GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Secretaria de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social

EDITAL SETADES N° 001/2025

CHAMADA DE TRABALHOS PARA PUBLICAGAO NO VOLUME 2, N. 2, ANO
Il DA REVISTA DA ASSISTENCIA SOCIAL DA SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO ESPIRITO
SANTO - “2? REVISTA SUAS ES”.

A Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social do
Estado do Espirito Santo - SETADES, torna publico a chamada de trabalhos
para o volume 2, n. 2, ano Il da Revista de Assisténcia Social da Secretaria de
Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social do Espirito Santo -
SETADES.

1. DOS PRE-REQUISITOS PARA PUBLICAGAO DE TRABALHOS NA 2°
EDIGAO DA REVISTA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA SECRETARIA DE
ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
ESPIRITO SANTO.

1.1 O autor devera submeter o trabalho a Comité editorial para a publicagao da
22 EDICAO DA REVISTA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA SECRETARIA DE
ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
ESPIRITO SANTO - “22 REVISTA SUAS ES” do dia 07 de abril de 2025 até as
23h59 do dia 30 de maio de 2025, por meio do emall

revistases@setades.es.gov.br .

1.2 O autor podera deter nivel médio, discente de graduacgdo, graduado ou
pds-graduado (lato ou stricto sensu) nas seguintes areas: Direito, Psicologia,
Servico Social, Sociologia, Pedagogia, Antropologia, Terapia Ocupacional,
Administracao, Economia, Musicoterapia, Contabilidade, Relagdes

Internacionais, Politicas Publicas, ou outras areas afins.
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1.2.1 Admite-se a coautoria, limitada ao numero de seis autores, desde que no

minimo um deles cumpra o requisito do item 1.2.

1.3 Os trabalhos deverao ser inovadores e discorrer sobre temas com impacto
académico ou institucional, relevantes para sociedade e as politicas sociais, com

énfase na Assisténcia Social, podendo versar, entre outros temas, aos:

1.3.1 Direitos Sociais com énfase em Assisténcia Social;

1.3.2 Seguridade Social com énfase em Assisténcia Social;

1.3.3 Assisténcia Social;

1.3.4 Sistema Unico de Assisténcia Social;

1.3.5 Gestao do Sistema Unico de Assisténcia Social;

1.3.6 Protegado Social Basica no Sistema Unico de Assisténcia Social;

1.3.7 Protecdo Social Especial de Alta e Média Complexidade do Sistema Unico
de Assisténcia Social,

1.3.8 Vigilancia socioassistencial do Sistema Unico de Assisténcia Social;

1.3.9 Educacao Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social:

1.3.10 Financiamento de politicas sociais com énfase na Assisténcia Social,
1.3.11 Opressdao de raga, etnia, género e ciclos de vida com énfase na
Assisténcia Social;

1.3.12 Regulacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social;

1.3.13 Beneficios socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia Social
1.3.14 Programas e projetos do Sistema Unico de Assisténcia Social

1.3.15 Servigos socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia Social
1.3.16 Exercicio do Controle Social com énfase Assisténcia Social;

1.3.17 Participacdo social e movimentos sociais e populares com énfase
Assisténcia Social;

1.3.18 Relag3o Sistema Unico de Assisténcia Social e Sistema Unico de Saude;
1.3.19 Situacdo de calamidades e emergéncias no Sistema Unico de Assisténcia

Social;
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1.3.20 Migracéo e interiorizacao e o Sistema Unico de Assisténcia Social;
1.3.21 Pacto federativo, pacto de aprimoramento do SUAS e Gestao do Sistema

Unico de Assisténcia Social.

2. DAS NORMAS PARA SUBMISSAO DOS TRABALHOS CIENTIFICOS A 22
EDICAO DA REVISTA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA SECRETARIA DE
ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
ESPIRITO SANTO

2.1 A identificagcdo do autor ndo podera constar do conteudo da producéio
cientifica encaminhada a revista, a fim de que seja resguardada a isonomia do

processo seletivo de trabalhos.

2.2 Os trabalhos deverdo ser preferencialmente originais e inéditos, assim
considerados aqueles que nunca foram publicados em qualquer fonte de

divulgacgao.

2.3 Os trabalhos n&o poderéo conter plagio; portanto, citagéo literal, parafrase ou
resumo deverao vir obrigatoriamente acompanhados da referéncia a publicagao

original.

2.4 O autoplagio n&o sera permitido, ou seja, a insercéo no trabalho de partes
substanciais de outros trabalhos do autor publicados anteriormente em qualquer

meio de divulgacao (repositorios, sitios eletrénicos, revistas etc.).

2.4.1 A citagéo de trabalho do proprio autor, desde que obedecidas as regras da

ABNT, n&o constitui autoplagio.

2.5 Todos os trabalhos que contenham plagio ou autoplagio serao

desconsiderados.
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2.6 Os trabalhos deverao ser apresentados em arquivo eletronico, formatados de
acordo com as normas de documentagcdo da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT), em Word, folha tamanho A4, no maximo de 10 paginas em
artigos tematicos e 5 (cinco) paginas nas resenhas criticas, obedecendo a

formatagao especifica da modalidade:

2.6.1 Artigos tematicos (Anexo Il);

2.6.2 Resenha critica (Anexo ll);
3. DO PROCESSO DE AVALIAGAO DOS TRABALHOS CIENTIFICOS
3.1 DA AVALIAGAO INICIAL

3.1.1 Os trabalhos que estiverem em conformidade com o previsto nos itens 1, 2
e 3 deste Edital serdo encaminhados para o Comité Editorial, que ratificara a

pertinéncia dos trabalhos a linha editorial da Revista.

3.1.2 Os trabalhos que ndo atenderem a linha editorial e aos termos do item 1.3,
exposta neste edital da 22 EDICAO DA REVISTA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO ESPIRITO SANTO - “22 REVISTA SUAS

ES”, serdo desconsiderados.
3.2 DA AVALIAGAO TECNICA

3.2.1 O Comité Editorial encaminhara os trabalhos para a avaliagao técnica por
pareceristas, a qual devera estar concluida no prazo exposto no cronograma

(anexo |) deste edital.

3.2.1.1 Em virtude de situagbes excepcionais, a critério do Comité Editorial, o

prazo previsto no item 3.2.1 podera ser estendido.
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3.2.2 Cada trabalho sera distribuido a 3 (trés) pareceristas, e os nomes do autor
e dos avaliadores serdo mantidos em sigilo, para garantir a isonomia do

processo de avaliagao.

3.2.3 No prazo estipulado no item referente ao cronograma deste edital, os
pareceristas manifestar-se-do0 sobre ele em formulario proprio, indicando-o, ou
nao, a publicacdo e nota, e ainda, poderdao recomendar ao autor que realize

ajustes no trabalho antes da emissao do parecer definitivo.

3.2.3.1 Em caso de ajustes, o autor podera promové-los no prazo estipulado no

item referente ao cronograma deste edital.

3.2.3.2 Se nao houver manifestacdo do autor no prazo estipulado no item

referente ao cronograma deste edital, o trabalho sera desconsiderado.
3.2.7 Os trabalhos seréo publicados na edicdao do certame em curso os 04
(quatro) artigos tematicos e 2 (duas) resenhas criticas, que obtiverem maior

nota.

3.2.8 Os critérios de avaliagao serao o seguinte:

CRITERIOS DETALHAMENTO PESO
CRITERIO | Abordam as tematicas conforme item 3 deste edital 4
CRITERIO Il Experiéncia com base nas normativas do SUAS 4

p Abordagem intersetorial: nivel de articulagdo em
CRITERIO 1l 4

rede

a Eficiéncia: relagdo entre custos e
CRITERIO IV L. 2
resultados/beneficios

a Qualidade: avalia o impacto e melhorias para
CRITERIO V ) < 2
determinado segmento da populagao

CRITERIO VI Protagonismo do (a) usuario (a) 2
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a Alcance Social: medida ou grau de alcance dos
CRITERIO VII . 2
objetivos

4. DA COMPOSIGAO DA 22 EDIGAO DA REVISTA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DA SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO ESPIRITO SANTO - “2? REVISTA SUAS
ES” DESTE EDITAL.

4.1 A 22 EDICAO DA REVISTA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA SECRETARIA
DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DO ESPIRITO SANTO - “22 REVISTA SUAS ES” tera a seguinte composicdo

relativo a este edital:

4.1.1 Artigos tematicos;

4.1.2 Resenha critica;

4.2 Cada original deve estar devidamente de acordo com as orientacdes de

publicagao e formatacgéao indicadas no item 3 e nos anexos deste edital.

4.3 Serao publicados na “2? REVISTA SUAS ES” o total de 04 (quatro) Artigos

tematicos e 02 (duas) Resenhas criticas.

4.4 Os artigos tematicos e Resenhas criticas que nao atingirem a maior nota
para publicacdo na 22 REVISTA SUAS ES, serdo publicados, conforme
autorizacao do autor/es, no observatério do SUAS ES, no site da SETADES.

5. DAS CONSIDERAGOES FINAIS

5.1 Ao enviarem os originais, os autores deverao concordar com os termos deste

edital autorizando a publicacédo, cessdo de direitos autorais e declaragcdo de
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originalidade e ineditismo, constante no formulario de inscricdo e submissao de

artigos e resenhas.

5.2 Os autores serdo inteiramente responsaveis por citagdes, referéncias,

titularidade e originalidade dos trabalhos e opinides manifestadas.

5.3 A submissdo dos trabalhos a 22 EDICAO REVISTA DE ASSISTENCIA
SOCIAL DA SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO ESPIRITO SANTO - “22 REVISTA SUAS ES”
implica a anuéncia incondicional aos termos deste Edital como também a cessao

total, irrevogavel e gratuita dos direitos autorais.

5.4 Nao serao devidos direitos autorais ou qualquer outro tipo de remuneragao
pelos trabalhos publicados na 22 EDICAO REVISTA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DA SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO ESPIRITO SANTO - “22 REVISTA SUAS

ES”, independentemente do tipo de midia em que ocorra a publicagao.

5.5 Os autores podem contatar o Comité Editorial por intermédio do enderego

eletrbnico revistases@setades.es.gov.br , de segunda a sexta-feira, exceto

feriados, para esclarecimentos sobre este Edital.

Comité Editorial
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ANEXO |
CRONOGRAMA

Publicacdo do resumo do Edital no DIO 04/04

Publica¢do do Edital completo no site SETADES

Abertura para submissdo dos trabalhos 07/04
Encerramento das submissdes dos trabalhos 30/05
Inicio da analise e pareceres 09/06
Encerramento da andlise e pareceres 27/06
Prazo de envio para corregao das 04/07

desconformidades e ajustes solicitado pelos
pareceristas e Comité Editorial

Retorno dos trabalhos corrigidos pelos autores ATE 11/07
Anilise dos trabalhos corrigidos pelos autores 15/07
Divulgagao dos trabalho aprovados 18/07
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ANEXO Il
FORMULARIO DE SUBMISSAO
“2% REVISTA SUAS ES”

Ao Comité Editorial da 22 EDICAO DA REVISTA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO ESPIRITO SANTO - “22 REVISTA SUAS ES”
para Publicagcdo se submissao de:

( ) Artigos tematicos ( ) Resenha critica

Tendo em vista o disposto na Lei Federal n® 9.610, de 19/12/1998, eu(nos)

E-mail:

Autorizo(amos) a partir desta data a publicacdo da referida submisséo pela
22 EDI(;AO DA REVISTA DE ASSISTENCIA SOCIAL DA SECRETARIA DE
ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
ESPIRITO SANTO - “22 REVISTA SUAS ES”
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Declaro(amos) ter ciéncia de que:

a.: A referida revista € mantida pela Secretaria de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimentos Social do Espirito Santo, instituicdo editora da referida
revista.

b.: Que o texto e imagens acima referenciado é de minha(nossa) autoria,
responsabilizando-me(nos), portanto, pela autoria do texto, concedendo a
editora plenos direitos para escolha dos meios de publicacdo, meios de
reproducdo, meios de divulgacéao, tiragem, formato, enfim, tudo o que for
necessario para que a publicagao seja efetivada.

c.. Que a edicao se reserva o direito de ndo publicar ou despublicar o
referido trabalho caso constate que o mesmo nédo se enquadra em suas
politicas editoriais.

d:. Declaro(amos) estar(mos) ciente e concorda(mos) com as condi¢gdes contidas
no Edital n® 001/2025 da “22 REVISTA SUAS ES” e seus anexos.

e.. Que os revisores da editora poderao eventualmente indicar ajustes
necessarios no texto para implementacao de minha/nossa parte e que a
publicacao podera ficar condicionada a verificacdo da efetiva realizacao de
tais ajustes conforme Edital n°® 001/2025 da “22 REVISTA SUAS ES”.

f.: Que autorizo a publicagéo do artigo no observatoério do SUAS ES.

Reitero(amos) ainda, que esta autorizacdo vigorara por prazo
indeterminado, podendo o editor realizar neste periodo quantas edi¢cdes
julgar conveniente.

Local (UF), dia, més e ano

Assinaturas de todos os autores
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ANEXO Il
ARTIGOS TEMATICOS

Titulo em caixa alta e baixa [Somente as palavras iniciais do titulo e nomes
préprios devem ser grafadas com maiusculas] (Times New Roman, em corpo 12,

negrito, maximo de 10 palavras)
Nome e Sobrenome da Autora’
Nome e Sobrenome da Autora?
Resumo:

Inserir aqui o resumo do trabalho, utilizando a fonte Times New Roman, em
corpo 10, com espagamento simples entre as linhas. Maximo de 800 (oitocentos)

caracteres com espago, em um so paragrafo. Texto justificado.

Palavras-chave: Inserir aqui as palavras-chave, em sequéncia na mesma linha.
Pode haver um minimo de 3 (trés) e um maximo de 5 (cinco) palavras-chave,

separadas por “;” (ponto e virgula). Usar a fonte Times New Roman em corpo
10.

Titulo em caixa alta e baixa em inglés [Somente as palavras iniciais do titulo e

nomes proprios devem ser grafadas com maiusculas.]

Abstract: [Para o caso de pdsteres, ndo ha abstract]

! Titulagdo (graduado em...) e profissdo (educador social...) do autor 1. Email: email.autorl @email.br.
2 Titulagdo (graduado em...) e profissio (pedagoga...) do autor 1. Email: email.autorl@email.br.
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Inserir a fonte Times New Roman, em corpo 10, com espagamento simples entre
as linhas. Maximo de 800 (oitocentos) caracteres com espago, em um soé

paragrafo. Texto justificado.

Keywords: Inserir aqui as palavras-chave em Inglés (keywords), em sequéncia
na mesma linha, podendo haver um minimo de 3 (trés) e um maximo de 5
(cinco) palavras-chave, separadas por “;” (ponto e virgula). Usar a fonte Times

New Roman em corpo 10.
INTRODUCAO

Inserir texto em fonte Times New Roman, tamanho 12, com entrelinhas 1,5,
margens superior e inferior de 2,0 cm, margens esquerda e direita de 3,0 cm,
recuo na primeira linha de 2 cm, numeragéo no final da pagina no canto direito
(Times New Roman, 10) e notas de rodapé com espagamento simples e fonte

Times New Roman, 10.

O corpo do trabalho devera conter as seguintes secgodes: introducéo,
desenvolvimento (que pode levar outro nome, desde que esteja destacado em
negrito), consideragdes finais e referéncias. O texto devera ter, no minimo, 8

(oito) e, no maximo, 10 (dez) paginas, incluindo o resumo, abstract e referéncias.
DESENVOLVIMENTO (Ou outro titulo)

Para destaques, usar o corpo italico (grifo), excluindo-se totalmente o sublinhado
e palavras em caixa alta (a ndo ser em siglas que n&o formem palavras, exemplo
CNPq) e, nas referéncias bibliograficas, nos sobrenomes dos autores. Os
subtitulos ou divisbes do trabalho devem ser alinhadas a esquerda, em negrito,

corpo 12, em Caixa Alta e Baixa.

As citagdes com mais de 3 linhas devem ser digitadas em corpo 10, com
espagamento simples entre as linhas e destacadas do texto por margem
esquerda de 4 cm, sem aspas; as citagdes de até trés linhas devem integrar o

corpo do texto e ser assinaladas entre aspas (VIEIRA, 2005, p.79).
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CONSIDERAGOES FINAIS

Cada trabalho podera ter até 3 (trés) graficos, quadros, tabelas ou imagens.
[Ndo se aplica para a modalidade pésteres]. Recomenda-se o uso de imagens
em formato “.JPG”. Recomenda-se, ainda, que o tamanho das imagens em
bytes seja o menor possivel, para evitar problemas de envio do trabalho. Caso
haja problemas no envio, solicita-se entrar em contato com o Comité Editorial

pelo email: revistases@setades.es.gov.br

REFERENCIAS

RAICHELIS, Raquel. Esfera publica e conselhos de assisténcia social:
caminhos da construcdo democratica. In: Esfera publica e conselhos de

assisténcia social: caminhos da constru¢do democratica. 2000. p. 304-304.

COUTO, Berenice Rojas et al. O Sistema Unico de Assisténcia Social no

Brasil: uma realidade em movimento. Cortez editora, 2014.
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ANEXO IV
RESENHA CRITICA
SOBRENOME, Nome.Titulo da Resenha Critica: subtitulo. Cidade: Editora, ano.

EXEMPLO: MOTA, Ana Elizabete. O mito da assisténcia social: ensaios

sobre Estado, politica e sociedade. Cortez Editora, 2017.
Nome completo do autor®

1. Uma apresentagao breve e descritiva da obra, para dar ao leitor a ideia
geral do tema da leitura;
Uma apresentagao resumida das principais ideias apresentadas na obra.
Descrigao dos comentarios criticos sobre a obra e as aplicagdes praticas
da proposta, hipotese ou analise realizada pelo texto resenhado.

4. Correlacione os aspectos teoricos da obra com a realidade pratica das
acdes na politica social e de Assisténcia Social,

5. A resenha deve ter no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) paginas.

Caso haja problemas no envio, solicita-se entrar em contato com o Comité

Editorial pelo email: revistases@setades.es.gov.br

REFERENCIAS

BRASIL. Politica Nacional de Assisténcia Social. Brasilia: Secretaria Nacional de

Assisténcia Social, 2004.

BRASIL. Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993. Lei Organica da Assisténcia

Social.

® Titulagdo (graduado em...) e profissdo (educador social...) do autor 1. Email: email.autor]l@email.br.
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BEHRING, Elaine Rosseti; BOSCHETTI, Ivanete. Politica social: fundamentos
e histoéria. Cortez editora, 2017.
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