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ATA DE REUNIÃO DA COMISSÃO DE SELEÇÃO DO CHAMEMENTO PÚBLICO Nº 001/2017 

 

Às 15h00min do dia 28/09/2017, a Comissão de Seleção ao Edital de Chamamento Público 

001/2017 se reuniu na sede da Secretaria de Estado de Trabalho, Assistência e Desenvolvimento 

Social para dar início aos trabalhos de Seleção da Organização da Sociedade Civil (OSC), sem fins 

lucrativos, regularmente constituída e devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assistência 

Social – CMAS, com vistas à celebração de TERMO DE COLABORAÇÃO para efetivação da Política 

Pública de Assistência Social, em consonância com o SUAS e Lei Orgânica da Assistência Social nº 

8.742/93 (LOAS), que tenha interesse em executar serviços da Proteção Social Especial de Alta 

Complexidade – Serviço de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiência em 

Residência Inclusiva, na Região da Grande Vitória. Constatamos o recebimento de propostas de 

três entidades para os três lotes, totalizando nove envelopes das seguintes entidades: Centro de 

Vivencia Despertar para a Vida protocolado em 27/09/2017 às 15:37, Instituto de Gestão Social do 

Terceiro Setor – IGES protocolado em 27/09/2017 às 16:55 e Instituição Adventista de Educação e 

Assistência Social Este Brasileira - ADRA protocolado em 27/09/2017 às 17:33. Neste dia, iniciamos 

a análise com as propostas do Centro de Vivencia Despertar para a Vida. No segundo dia, 

29/09/2017, a comissão dividiu-se em duplas, para que todos tivessem a oportunidade de analisar 

e reanalisar cada proposta recebida. Foram avaliadas todas as propostas técnicas e financeiras de 

cada lote, discutidos os pontos controversos e estabelecidos os parâmetros para pontuação. A fim 

de padronizar a avaliação, a Comissão criou um instrumento de avaliação (CHECK LIST - FASE DE 

SELEÇÃO), relacionando os requisitos da fase de seleção, previstos no Edital. Neste documento são 

pontuados todos os itens e discutidos detalhadamente cada um deles.  Neste mesmo dia, 

concluiu-se a análise das propostas da ADRA, que ao final teve como resultado a sua eliminação, 

considerando os critérios I e II do item 7.3.4. No terceiro dia de encontro, 02/10/2017, 

terminamos a análise das demais proponentes. A partir das pontuações apresentadas, foram 

classificadas na seguinte ordem para os Lotes 01, 02 e 03, igualmente: 1º - Instituto de Gestão 

Social do Terceiro Setor – IGES, com 9,5 pontos e 2º - Centro de Vivência Despertar para a Vida, 

com 7,5 pontos. Nada mais tendo a tratar, a coordenadora da comissão de seleção, Fernanda 

Loyola Fabris, deu por encerrada as reuniões e eu, Lilian Mota Pereira, membro titular da 

comissão de seleção, lavrei a presente Ata que será assinada por mim e pelos demais presentes.   

 

Comissão de Seleção - Edital de Chamamento Público 001/2017 
Portaria Conjunta SETADES/IASES Nº 002-S, de 22 de agosto de 2017.  

 
 
Representantes do IASES: 
 
 

_________________________________________________ 
BEATRIZ DA SILVA BORGES COIMBRA 
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_________________________________________________ 
GLAYCON GOMES DE ARAÚJO 

 
 
 

_________________________________________________ 
RODRIGO PACHECO CASTRO 

 
 
 
Representantes da SETADES: 
 
 

_________________________________________________ 
FERNANDA LOYOLA FABRIS 

 
 

_________________________________________________ 
MEROVEU ABREU PEREIRA JUNIOR 

 
 

_________________________________________________ 
LILIAN MOTA PEREIRA 

 
 

 

 

  


