GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL- SETADES
GERENCIA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — GSAN/ES

Relatério Final da Comissao de Analise do Processo de Selegcao de

Cozinhas Solidarias

l. Introdugao

O presente relatério tem como objetivo apresentar a analise realizada pela
Comisséo designada para avaliar o processo de Selegéo publica de propostas
para implantagcao, estruturagdo, execugdao e manutengao de projetos de
Cozinhas Solidarias nas organizagdes da sociedade civil (OSC’s). A Comissao
foi incumbida de revisar o procedimento de inscricdo, a adequacgao das
propostas, os critérios de elegibilidade e os resultados da selegdo, visando
garantir a transparéncia, a equidade e a adequagao do processo aos objetivos

da iniciativa.

Il. Composi¢cao da Comissao

A Comissao foi formada por membros com experiéncia nas areas de seguranca
alimentar, assisténcia social, gestdo publica, sob a presidéncia do primeiro, que
sera substituido pelo membro seguinte em caso de auséncia ou impedimento:

Os integrantes da Comissao foram os seguintes:
|. Cleila Medina de Oliveira, numero funcional 3969371
II. Vitoria Lopes de Souza Miguez, numero funcional 4519051
[ll. Cassio de Sales Costa, numero funcional 4929845
IV. Kétia Guedes, numero funcional 3151824

V. Renata Devens Vasconcelos, numero funcional 4084268.
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lll. Objetivos da Analise

A analise teve como foco os seguintes objetivos:

1. Avaliar a conformidade do processo de selegdo com os critérios
estabelecidos.

2. Verificar a transparéncia e a imparcialidade na selecao das Cozinhas
Solidarias.

3. Garantir que as propostas atendam aos requisitos de execugao e de
impacto social.

4. lIdentificar possiveis melhorias no processo para futuras edicdes.

IV. Metodologia

A Comissdo seguiu a seguinte metodologia para a analise do processo de

selecao:

1.  Revisao Documental: Exame de todos os documentos relacionados ao
processo de selecdo, incluindo editais, propostas, relatorios de avaliagao
preliminar e documentos de inscrigéo.

2. Avaliagao de Propostas: A analise das propostas foi baseada em

critérios técnicos, financeiros e sociais preestabelecidos no edital.

V. Analise dos Critérios de Seleg¢ao

Os critérios de selecao estabelecidos no edital foram:

1. Tempo de constituicdo da OSC (contando pela data base da publicagao
deste Edital)

2. Tempo de experiéncia no desenvolvimento de projetos de Cozinha
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Solidaria

3. Experiéncia no desenvolvimento de projetos e ag¢des relacionados a
Segurancga Alimentar e Nutricional ou Direito Humano a Alimentagao
Adequada

4. Tempo de inscrigao no Conselho Municipal de Assisténcia Social ou no
Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional

5. Realizagdo, nos ultimos 5 anos (2020 a 2024), de campanhas de
arrecadacdao e/ou doacdo de alimentos ou cestas basicas para
beneficiarios em vulnerabilidade social

6. Constar no Estatuto Social vigente da OSC objetivo ou finalidade de
promover agdes e iniciativas para garantia do Direito Humano a
Alimentacao, Seguranga Alimentar e Nutricional, produgao e distribuicao
de alimentos ou combate a fome
Reconhecimento de utilidade publica municipal e/ou estadual
Adequacdo da proposta da OSC - Plano de Trabalho ao Edital,
principalmente quanto as agdes, metas e indicadores

9. OSC ¢ ou ja foi beneficiaria receptora dos alimentos do Programa CDA
ou do PAA no seu municipio

10. Ha no projeto a garantia minima (30%) para a aquisicdo de géneros
alimenticios diretamente da agricultura familiar e do empreendedor
familiar rural ou de suas organizagdes e dos agricultores urbanos e
periurbanos, priorizando-se os assentamentos da reforma agraria, as

comunidades tradicionais indigenas e as comunidades quilombolas.

As exigéncias dos critérios acima citados tém a finalidade de verificar:

a) Capacidade Técnica e Operacional: As propostas foram avaliadas
quanto a experiéncia e a capacidade da organizagao proponente em
executar acdes de alimentacao solidaria.

b) Impacto Social: Analisou-se a relevancia da proposta para a

comunidade local, a abrangéncia e a viabilidade das ac¢des planejadas.
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c) Viabilidade Financeira: Foi verificada a adequagao orgamentaria das
propostas, incluindo a aplicacao eficiente dos recursos.
d) Sustentabilidade: Considerou-se a proposta de continuidade e

sustentabilidade das ac¢des apds o periodo de implementacgao inicial.

VI. Recomendacgao para o Futuro

A Comissao sugere as seguintes melhorias para futuros processos de selegao:

1. Ajustes no Edital: Propor maior clareza e detalhamento nos requisitos
orcamentarios para evitar discrepancias e facilitar o processo de
avaliacao financeira.

2. Capacitagao das Proponentes: Implementar um processo de
capacitagcao para as organizagdes proponentes, com foco na elaboragao
de propostas orgamentarias e na gestao financeira de projetos.

3. Monitoramento Continuo: Estabelecer um sistema de
acompanhamento continuo das atividades das Cozinhas Solidarias
selecionadas, visando garantir a execugao eficiente e o impacto das

acgoes.

VII. Conclusao

Apoés analise minuciosa dos processos de selecdo das Cozinhas Solidarias, a
Comissao constatou que o processo foi conduzido de forma transparente, com
a devida atencgao aos critérios estabelecidos e com o compromisso de atender
as necessidades da comunidade. As etapas de avaliagéao foram devidamente
cumpridas, e os requisitos técnicos, sociais e operacionais foram observados

rigorosamente.

Entretanto, a Comisséo identificou algumas oportunidades de aprimoramento,
como a necessidade de um maior envolvimento das partes interessadas

durante a fase de planejamento e a ampliagdo da comunicagdo com o0s
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gestores locais para garantir a sustentabilidade e continuidade dos projetos
selecionados. A inclusdo de critérios adicionais, como o impacto social das

iniciativas, pode também ser considerada para as futuras edi¢des.

Recomenda-se a implementagdo das sugestbes levantadas ao longo deste
processo para otimizar a selegdao de Cozinhas Solidarias, garantindo que os
recursos sejam alocados de maneira eficiente e eficaz, potencializando os

beneficios para as comunidades mais vulneraveis.

A Comissado acredita que, com os ajustes propostos, o programa pode se
consolidar como uma ferramenta ainda mais potente de apoio a seguranga
alimentar e a inclusao social, oferecendo um suporte mais robusto as pessoas

em situagao de vulnerabilidade.

Por fim, agradecemos a colaboragdo de todos os envolvidos e reforcamos o
compromisso de seguir trabalhando para a melhoria continua das politicas

publicas voltadas a promoc¢éo do bem-estar coletivo.

Vitdéria, 18 de dezembro de 2024.
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Cleila Medina Oliveira Cassio de Sales Costa

Katia Guedes Renata Devens Vasconcellos

Vitéria Lopes de Souza Miguez
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