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Breve historico e finalidade da OSC;

A ADRA - Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais - € uma instituicdo nao
governamental internacional de carater humanitario, membro da Organizagéo das Nacdes Unidas

(ONU) com "Categoria Consultiva 1”. Criada nos Estados Unidos em 1956, pela lgreja Adventista do
Sétimo Dia, a ADRA trabalha em parceria com comunidades, organizagcdes e governos para melhiorar
a qualidade de vida de milhares de pessoas dos mais de 136 paises nos quais esta presente. Atua
nas areas de Assisténcia Social, seguranca alimentar, desenvolvimento econdmico, salde primaria,
preparacdo e resposta a desastres e educacdo basica, sem discriminagédo de etnia e associagdo
politica ou religiosa.

A ADRA atua no Brasil, desde 1984, priorizando trabalhos destinados a pessoas e grupos em situacao

habilidades que permanegam nas comunidades e alavanquem o desenvolvimento local a médio e
longo prazo, principalmente nos planos educacionais € econémicos.

A INSTITUICAO ADVENTISTA DE EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL ESTE BRASILEIRA,
doravante chamada de ADRA ESPIRITO SANTO, & uma organizacio privada, ndo governamental e
sem fins lucrativos de objetivos assistenciais, beneficentes e filantropicos, inscrita no CNPJ:
73.686.370/0197-02, conforme decreto no Diaric Oficial nimero 83, do dia 30 de abril de 1996.

O foco de nosso trabalho esta voltado para as camadas mais vulneraveis de nossa sociedade, ou
seja, agueles que vivem em situacdo de pobreza, sem as condigdes de prover para suas necessidades
basicas. O objetivo € o de melhorar as condigdes de vidas destas pessoas.

O foco das acdes se concentra em 9 areas: Agua, saneamento e higiene; Salde comunitaria; Criancas
em situacio de vulnerabilidade; Resposta e gestdo de emergéncias; Nutricdo e reducdo da fome;
Geracao de emprego e renda; Promogao da justica social e garantia de direitos Igualdade entre sexos
e valorizacdo da mulher.

Hoje a ADRA tem parcerias estabelecidas nos municipios de Vitéria, Vila Velha, Cariacica, Viana e
Serra através de suas respectivas Secretarias Municipais de Assisténcia Social, na Protecdo Social
Basica e Especial de Média e Alta Complexidade.

Especificamente para este Plano de Trabalho, o foco e a aplicabilidade se dara na cidade de Vila
Velha, onde pretendemos promover agles voltadas para a assisténceia social visando atender as
criangas que estdo em acolhimento institucional na Casa de Acolhimento Provisério Infantil que
fica no bairro Vila Garrido, hoje a capacidade de atendimento da casa € de 20 criancas/dia de 0 a
12 anos de idade de ambos o sexos. Com esta proposta iremos proporcionar atividades musicais que
explorem suas possibilidades criativas, visando a sensibilidade, expressao, compreensao e orientacao
na utilizacao de diferentes sonoridades; oportunizar trabalhos de percepcao ritmica e melddica através
das sensac¢des, visual, auditiva e tatil; aproximacade a diferentes géneros musicais, reconhecendo
aqueles ligados a cultura local; e promover a socializacio e o trabalho em equipe através do ensino
coletivo no uso de instrumentos musicais.

A referida Casa de Acolhimento funciona desde 27/12/2016, atendendo demanda do municipio no que
se refere a oferta de servicos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade — Acolhimento de
criancas em situacao de risco, vulnerabilidade social e violac@o de direitos.
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Principais ag6es na area da assisténcia sociai;

O Servico de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes esta normatizado e
parametrizado pela Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, que descreve os trabalhos
essenciais ao servico, como: Acolhida/Recepgao; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal
e social: estudo Social; apoio a familia na sua fungdo protetiva; cuidados pessoais; orientacao e
encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade; construgéo de plano
individual efou familiar de atendimento:; orientacdo sociofamiliar; protocolos; acompanhamento e
monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e contrarreferéncia; elaboragao de
relatérios elou prontudrios; trabalho interdisciplinar; diagnostico socioecondmico; Informagéo,
comunicacio e defesa de direitos; orientagéo para acesso a documentacao pessoal; atividades de
convivio e de organizacdo da vida cotidiana; insercdo em projetos/programas de capacitacéo e
preparacao para o trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizagéo, identificagcdo
da familia extensa ou ampliada; mobilizag8o para o exercicio da cidadania; articulacdo da rede de
_ | servicos socioassistenciais; articulagdo com os servigos de outras politicas publicas setoriais e de
defesa de direitos; articulacdo interinstitucional com os demais 6rgéos do Sistema de Garantia de
Direitos; monitoramento e avaliagéo do servigo; organizacdo de banco de dados e informagdes sobre
o servico, sobre organizagdes governamentais e ndo governamentais e sobre o Sistema de Garantia
de Direitos.

Caracterizagdo do servigo socioassistencial (informar como o Sservigo socioassistencial esta
organizado, conforme a Resolugdo CNAS n° 109 de 11/11/09 — tipificagdo nacional de servigos
socioassistenciais e outras normativas da area),

Servigo de Acolhimento Institucional de Criangas.

Acolhimento em diferentes tipos de equipamerntos, destinado a familias e/ou individuos com vinculos
familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protegéo integral. A organizacdo do servigo
devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradicoes e a diversidade de: ciclos de vida,

arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e orientagdo sexual.

O atendimento prestado deve ser personalizado e em peguenos grupos e favorecer o convivio familiar
e cornunitario, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local.
As regras de gestéo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma participativa e coletiva, a fim
de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente
acolhedor e estrutura fisica adequada, visando ¢ desenvolvimento de relagdes mais proximas do
ambiente familiar. As edificacdes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos
nos regulamentos existentes e as necessidades dos usuarios, oferecendo condigbes de
habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga, acessibilidade e privacidade.

PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES:

Acolhimento provisério e excepcional para criancas e adolescentes de ambos os sexos, inclusive
criangas e adolescentes com deficiéncia, sob medida de protegdo (Art. 98 do Estatuto da Crianca e
do Adolescente) e em situacdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-
se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungéo de cuidado e protecio. As unidades ndo
devem distanciar-se excessivamente, do porito de vista geografico e socioecondmico, da comunidadg’
de origem das criancas e adolescentes atendidos.
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Grupos de criangas e adolescentes com vinculos de parentesco — irmos, primos, etc., devem ser

atendidos na mesma unidade. O acolhimenio sera feito até que seja possivel o retorno a familia de
origem (nuciear ou extensa) ou colocagao em familia substituta.

O servico devera ser organizado em consonancia com os principios, diretrizes e orientagdes do
Estatuto da Crianca e do Adolescente e das “Orientacdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para
Criangas e Adolescentes”.

O servico de acolhimento institucional para criangas e adolescentes pode ser desenvolvido nas
seguintes modalidades:

1. Atendimenio em unidade residencial onde uma pessoa ou casal trabalha como educador/cuidador
residente, prestando cuidados a um grupo de até 10 criangas e/ou adolescentes;

2. Atendimento em unidade institucional semelhante a uma residéncia, destinada ao atendimento de
| grupos de até 20 criangas efou adolescentes. Nessa unidade é indicado que os educadores/
' cuidadores trabalhem em turnos fixos diarios, a fim de garantir estabilidade das tarefas de rotina
diarias, referéncia e previsibilidade no contato com as criangas e adolescentes. Podera contar com
espacgo especifico para acolhimento imediato e emergencial, com profissionais preparados para
receber a crianga/adolescente, em qualquer horario do dia ou da noite, enquanto se realiza um estudo
diagnostico detalhado de cada situacéo para os encaminhamentos necessarios.

Perfil do publico beneficiario da entidade (como: faixa etéaria, renda, escolaridade, condigao de
moradia):

Criangas de 0 a 12 anos, vivenciando diversificadas e diversas situagdes de vulnerabilidades, risco
social e violacdo de direitos. Funciona como uma moradia proviséria para criang¢as que necessitam da
aplicacdo de medida protetiva até que estas tenham condiges de retornar ao convivio familiar e/ou
construir um novo projeto de vida.

Capacidade de atendimento:

— | A Casa de Acolhimento atende atualmente 20 criangas, em sua capacidade maxima.

Metodologia de trabaiho (como séo realizados os projetos/atividades);

A Casa de Acolhida Provisério é equipamento plblico de protecdo especial de alta complexidade, de
acordo com a PNAS (2004), implementado pela Prefeitura Municipal de Vila Velha através da Gerencia
de Alta Complexidade — GAC em parceria com a Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos
Assistenciais — ADRA. Funciona como uma moradia proviséria para criangas que necessitam da
aplicacdo de medida protetiva até que estas tenham condigdes de retornar ao convivio familiar e/ou
construir um novo projeto de vida.

Respeitando as Orientagdes Técnicas para os Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes
(CONANDA, CNAS, 2008) a metodologia de trabalho da casa consiste em: acolhimento da crianga,
busca de informacdes dos familiares na rede socioassintencial, bem como, nos servigos de saude e
educacdo no municipio de Vila Velha, atendimento individual aos familiares, visita domiciliar, visitas
institucionais, atendimento individual ac acolhido, elaboracdo do Plano Individual de Atendimento
(PIA), estudo de caso, elaboracéo de relatodrios, reunides sistematicas com ministério publico e vara
da crianca e juventude e participagdo em audiéncias concentradas. No decorrer do processo, a equipe
psicossocial realiza avaliacbes onde se levanta melhores hipéteses para o encaminhamento das
criancas.
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Na perspectiva de atendimento da atual demanda, a casa busca oferecer atéwlimento e 1= -
acompanhamento efetivos de forma que favoreca o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios, o desenvolvimento de potencialidades maior grau de independéncia individual e social
das criancas atendidas e o empoderamento de suas familias.

1 - Processo de Acolhimento

Todo processo de acolhimento da casa deve observar o art. 93 da lei 8069/1990 que dispde sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente devendo sempre respeitar os principios estabelecidos para os
Servigos de Acolhimento para criancas e adolescentes, sendo eles;

Excepcionalidade do afastamento do convivic familiar;

Provisoriedade do afastamento do convivio familiar;

Preservacio e Fortalecimento dos Vinculos Familiares e Comunitarios;

Garantia de Acesso e Respeito a diversidade e nao discriminagao;
Oferta de Atendimento Personalizado e Individualizado;

Garantia de Liberdade de Crenca e Religido;

Respeito a autonomia da crianga, do adolescente & do jovem.

2 - Processo de Desligamento

De acordo com o Guia de Orientacdes Técnicas para os Servigos de Acolhimento para Criancas e
Adolescentes o processo de desligamento deve acontecer de forma gradativa observando-se a
superagao do motivo que o levou ao acolhimento, tanto nos casos de reintegragdo a familia de origem
quanto nos de encaminhamento para familia substituta preparando a crianga/adolescente sempre em
busca de garantir o interesse maior da criancga/adolescente.

Além da crianca/adolescente, devem ser previamente preparados também os cuidadores/educadores
e demais criangas/adolescentes com as quais mantenha contato em razéo do acolhimento. Atencao
especial deve ser dada & preparacdo nos casos de desligamento de criancas/adolescentes que
permaneceram no servico de acolhimento por um iongo periodo.

O desligamento ndo deve ser visto como um momento apenas, mas como resultado de um processo
continuo de desenvolvimento da autonomia.

Particularmente no que diz respeito aos adolescentes, a preparagéo para o desligamento deve incluir
0 acesso a programas de qualificagdo profissional e insergéo no mercado de trabalho, como aprendiz
ou trabalhador — observadas as devidas limitagdes e determinagdes da lei nesse sentido. Sempre que
possivel, ainda, o servico mantera parceria com programas de Republicas, utilizaveis como uma forma
de transicdo entre o abrigo e a aquisicdo de autonomia e independéncia (CONANDA, 2008).

Apos o desligamento/reintegracdo da crianga/adolescente a mesma recebe acompanhamento da
equipe técnica por até 6 meses, até que a rede socioassistenciais assuma o acompanhamento.

3 Referencial Teérico X Marco Legal

Quando se fala em politicas publicas voltadas para criancas e adolescentes é necessario entender
que o tema deve ocupar um lugar de destaque na agenda social dos Governos, pois a este segmento
é assegurado em lei, conforme exposto na Lei 8069/90 que dispde sobre o Estatuto da Criancga e do
Adolescente (Ecriad) em seu art. 4°, “a prioridade na formulagdo e execugéo das politicas publicas e
destinacdo privilegiada de recursos publicos nas éreas relacionadas a protecéo a infancia e
juventude”. Isso significa que se precisa estar com um olhar atento quanto as legisiagdes que
legitimam o trabalho voltado a este segmento.

Nesse sentido podemos observar,

- Lei 8069/1990 que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias. A
partir entdo da promulgagdo do Estatuio da Crianga e do Adolescente que criangas e adolescentes

B
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passaram a ser concebidos como sujeitos de direito, em peculiar condigao de deseﬁ%/’é‘\r‘rmen%&—é@
seu Art. 1° Esta Lei dispde sobre a protegdo integral a crianca e ao adolescente

- Constituicdo Federal - 1988; no artigo Art.6°: “sao direitos sociais a educacéo, a saude, o trabaiho, a
moradia, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituigéo”.

- Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS; gue dispde acerca da assisténcia social, como direito do
cidadao e dever do Estado. Sendo assim esta inclui a PSR como cidaddo de direito, quanto a Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS/SUAS preconiza segurancga de acolhida e das necessidades
basicas.

- Orientacdes Técnicas: Servicos de Acothimento Institucional para Criangas e Adolescentes —
Governo Federal — Junho 2009.

- Convencéo dos Direitos da Crianca — Governo Federal — Novembro 1990.

4 - Projeto Politico Pedagégico

‘| De acordo com as Orientacdes Técnicas, para garantir a oferta de atendimento adequado as criangas
e adolescentes acothidos, os servicos de acolhimento deverdo elaborar a proposta de um projeto
politico-pedagadgico que contemple os aspectos relacionados a seguir:

e Infraestrutura fisica que garanta espagos privados e adequados ac desenvolvimento da crianga
e do adolescente;

e Ambiente e Cuidados Facilitadores do Desenvolvimento;

¢ Atitude receptiva e acolhedora no momentc da chegada da crianca/adolescente, durante o
processo de adaptacdo e permanéncia;

¢ N&o-desmembramento de grupos de criangas/adolescentes com vinculos de parentesco;
¢ Relacio afetiva e individualizada com cuidadores;
e Definicio do pape! e valorizacdo dos cuidadoresf/educadores;

¢ Organizacdo de registros sobre a histéria de vida e desenvolvimento de cada crianga /
adolescente;

e Preservacéo e Fortalecimento da Convivéncia Comunitaria,
¢ Desligamento gradativo.

Embora entendendo a necessidade e a importancia de uma diretriz padronizada é preciso considerar
a dinAmica gue envolve o publico atendido.

A presenca Ativa (baseada no livro Pedagogia da Presenga de Antbnio Carlos Gomes da Costa) é
algo que precisa fazer parte do comportamento, da atitude e da fala de todos os profissionais. Todos,
independente da formagdo ou do cargo que ocupam, estdo inseridos no processo educativo e
comprometidos com a mudancga positiva na trajetéria de vida das criangas e dos adolescentes
abrigados, reconhecendo-as, conforme art. 3° do ECRIAD como pessoas em pleno desenvolvimento
que, “gozam de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protecao
integral de que trata esta Lei, assegurando-lhes, por lei ou por outros meios, todas as oportunidades
e facilidades, a fim de Ihes facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social, em
condicbes de liberdade e de dignidade”.

A presenca ativa é aquela que busca “fazer a diferenga” e provocar mudancgas positivas no outro de
forma critica e ética, respeitando a liberdade, o desejo, a autonomia e os direitos do outro, seja por
meio de gestos, palavras, exemplos e atitudes. Ela propicia a formac&o de vinculos, que por sua vez,

6
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potencializa os efeitos das ac¢des da equipe & ¢ comorometimento do usuario com o PIA. Os vinculos,
principaimente nos servigos de alta complexidads, como o atendimento a criancas e adolescentes
afastados de seu convivic familiar e cemunitario. s&o fator fundamental (em muitos casos) para o
sucesso das ac¢bes direcionadas ao publico atencido.

Ha muito valor no que falamos e fazemos e os vincuios se formam e se fortalecem com mais facilidade
no bate-papo informai, nos jogos, nos passeios, nas festividades, nas oficinas, e principalmente na
dispenibilidade de escuta. Por isso os técnicos também atuam fora das salas de atendimento, e os
educadores precisam estar proximos, acessiveis e em constante interagdo. Sendo a todo o momento
uma presenca ativa.

6. SINTESE DA PROPOSTA
6.1 Objeto

Cooperagao Técnica & Financeira para contmuuoade das atividades e ac¢des do Servigo de Acolhlmento »
_Institucional de criangas de 0 a 12 anos, da Casa de Acolhimento Provisério iInfantil de Vila Garrido,
Vila Velha, através da aquisicdo de instrumentos musicais e instrutor de oficina para efetivagao de

. oficina de mUsica.

6.2 Objetivo geral

- Ampliar a oferta de atividades da arez da assistén

a social com objetivo de prevenir novas situacdes
- de riscos e vulnherabilidades e superacdo de situa .

nciz
¢bes de violaggo de direitos.

6.3 Objetivos especificos

* Estruturar e ofertar oficina de musica;
- Proporcionar atividades musicais que explorem as possibilidades criativas dos participantes, visando &
- sensibilidade, expressdo, compreensio € orientacdo na utilizagéo de diferentes sonoridades;

L Oportunizar trabalhos de percepcao ritmica e melddica através das sensacgdes visual, auditiva e tatil;
- aproximacéo a diferentes géneros musicais, reconhecendo aqueles ligados a cuitura local;

- * Promover a socializacdo e o trabalho em eguipe através do ensino coletivo no uso de instrumentos
. musicais;

_* Promover a inclus&o social e o desenvolvimento fisicoe mental.

6.4 Publico beneficiario da proposta

O publico beneficiario s@o 20 criangas que se encontram acolhldas na CAP Infantil em V||a Velha
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“Se a musica é o alimento do amor, ndo parem de tocar” — William Shakespears.

Muito se fala que a musica tem uma insercdo bastante acentuada junto as pessoas,
independentemente de seu género, idade ou classe social. Esse movimento esta diretamente
relacionado & facilidade com que a musica permeia ¢ cotidiano das pessoas e cidades, penetrando os
mais diversos ambientes do cotidiano, com o papel de resgatar a memoria, mas também de registrar
as marcas da vida sonora de diferentes cuituras na histéria da humanidade.

Se esta presenca musical é tdo efetiva na vida do homem, ndo se pode considera-la como um
ornarnento, mas se constitui em um fato sociz! abrangente e presente, porque através dela existe uma
comunicacdo afetiva, simbodlica e sensivel, que se estabelece mesmo que inconscientemente.
Segundo Levitin (2006, p. 25), “ndo ha nenhuma cultura conhecida no mundo que n&o tenha alguma
forma de musica, e alguns dos artefatos humanos mais antigos s&o instrumentos musicais”.
A musica é um fato social, motivo pelo qual esta tdo presente nas diferentes culturas, contextualizando
cada época através da produgao socio cuitural

. Existem estudos (SOUZA, 2004; ARROYO, 2007) que registram de forma efetiva o envolvimento dos
' jovens com a mdsica, com uma mdusica gue de alguma forma os represente, ou seja, com generos
musicais que tenham uma significagéo de liberdade de expresséo e mudanga, representando, segundo
Souza, “uma manifestacdo de uma identidade cultural caracterizada por dupla pertenca: classe de
idade e de meio social’(SOUZA,2004,p.8).

Durante um processo de construgdo do conhecimento musical, levando em conta a realidade
sociocultural das criancas, adolescentes e jovens, busca-se desenvolver uma comunicagao eficaz, na
qual o trabalho de educagio musical seja um meio de enriquecimento pessoal e coletivo, uma forma
prazerosa de desenvolver habilidades e técnicas, possibilitando a transmissdo de simbologias,
sensacdes, afetividades, prazeres e crencas. Para que esta metodologia encontre ressonancia,
precisam ser observadas as diferengas individuais, como idade e preferréncias, oportunizando a todos
0 acesso as atividades musicais, motivo pelo gual hé nesse projeto a opgdo por grupos pequenos,
sendo possivel um maior envolvimento dos sujeitos.

Desta forma, entende-se que é necessaria a articulacdo do conhecimento musical com as experiéncias
acumuladas individualmente, que passam a ter um valor agregador, ampliando as possibilidades e
opcdes presentes no universo sonoro. “A musica, como parte das manifestagdes artisticas, &
organizada e fundamentada culturalmente, constituindo, portanto, uma pratica social, pelo
entrelagamento de valores e significados dos individuos e do seu meio social” (URIARTE, 2005, p. 68).

Acreditando no poder transformador da musica, buscamos uma forma de promover a inclusao social
e o desenvolvimento fisico e intelectual destas criangas, possibilitando assim novas perspectivas para
aquelas que se encontram em acolhimento institucionai.
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6.6 Equipe de profissionais que atuarac na execiigdo da proposta: R;b ’-___@_‘___________
NONE FORMAGAD { FUNCAO CH SEMANAL | VINCULO

Fabiane Bussular Silva | Administracéo e .

Fassarella Servi¢o Social Coordenadora 40h CLT
Gilmar Monteiro da Silva Administracao Coord Gerencial 40 h CLT
Galiléia Paula da Silva Simbes Psicéloga Coord Local 40 h CLT
Arleson Coelho Lima Ciéncias Coniabeis Técnico Operacional 40 h CLT

o Musico com Registro -
Prestador de servigos na OMB Instrutor de Oficinas 8h CLT

~ ESCOLARIGADE o ORMACAC (EUNGRO
Educagao Superior Completo - . | ADMINISTRACAO(COMERCIO EXTERIOR) |..- - Goordenador Gerencial
hutz Ehsino Fundamental Complefo - : - Cuidador
Naseimento Ensino Médio Completo Cuidador
. Baiense. Educagao Superior Completo ASSISTENTE SOCIAL Cuidador
 Adeson Coelho Lima . Educacao Superior Completo CONTABILIDADE - Técnico Operacional .-
* Caroline Sifonte Lourenco Loureiro Ensino Fundamental Complefo Codnheiro
" Daniele Marques Santos Ensino Médio Complsfo . Cuidador
<24 Edilson Gasparini Panciert Ensino Médio Completo Motorista
Edna Batista Nunes Educagao Superior Completo ASSISTENTE SOCIAL Cuidador
. Eleonice Baiense Barbosa Ensino Médio Completo Coznheiro
Elizangela Euzebio de Sousa de Freitas Ensino Médio Completo Cuidador
* " Ellen Carende Oliveira Xavier Ensino Médio Completo e . Auxiliar de Limpeza
.. Edcalimaesiha: - Educagéo Superior Completo PSICOLOGIA Psictlogo Social
. Esther Alves de Oliveira Ensino Médio incompleto =  Cuidador
. BaCoreadeMelo Ensirio Médio Completo " Cuidador
Galileia Paula da Silva Simdes Educagao Superior Completo PSICOLOGIA Coordenador de Comvénios -
;- Geloiara da Siva Simdes Ensino Médio Completo Cidador
¢ Jamila de Oliveira Rodrigues Brandag Ensirio Médio Completo Auxiliar de Limpeza |-
- Joelma Marins da Silva Fraga Fnsino Fundamantal Completo il :  Cuidador '
. Sarahdos Santos Oliveira .- Educagéo Superior Completo ASSISTENTE SOCIAL - Assistente Social
. Simeia Pereira de Freitas Facanha Ensino Médio Complet - Cuidador

OBS: A equipe apresentada no projeto podera sofrer alteragdes no decorrer da execucéo.
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6.7 Metodologia para avaliagdo do grau de satisfacio do usuario Fls. 2 T okl

Rub. éé)

g

Acreditamos que um dos objetivos destas oficinas ¢ a formacgdo do cidadao critico, entende-se que
esse projeto oportunizara praticas e reflexdes com essa finalidade, buscando também o
desenvolvimento artistico e social.

Para tanto a avaliacdo estaréd presente em {odo o processo, pois quando se inicia a a¢do planejada,
também da-se inicio a avaliacdo, independentemente de sua formalizagdo em documentos. Portanto,
a avaliagdo ndo € o momento final, mas 0 momento em que o processo ascende a outro patamar,
reconstruindo dinamicamente seu objeto, objetivos e procedimentos.

Portanto, a avaliagdo nao pode ser entendida enquantc mero instrumento comparativo entre objetivos
propostos e objetivos alcancados, mas como um processo avaliativo, capaz de contextualizar a
- atividade desde o seu processo de formulagdo e implementacdo, e também capaz de oferecer
- elementos de aperfeicoamento sistematico.

- “O monitoramento, embora se relacione com a avaliacdo, € uma atividade gerencial que visa o controle
de entrega de insumos de acordo com as metas e manutengdo de calendario de trabalho. Nesse
sentido, o monitoramento, seguimento ou acompanhamento, € um exame continuo efetuado, em todos
os niveis hierarquicos, pela administragdo do programa, para verificar como estdo sendo executadas
as atividades. Visa o desenvolvimento dos trabalhos conforme planejado, caracterizando-se, portanto,

como uma atividade interna realizada durante a execucdo do Programa. Pode-se ainda dizer que a
preocupacéo central do monitoramento é com o funcicnamento do programa, sendo seus objetivos:
auxiliar na execucdo do programa; melhorar a funcdo gerencial; assegurar eficiéncia e produtividade
de um programa; organizar fluxos de informacdes sobre o programa e auxiliar o processo de avaliagéo,
- constituindo fonte de informagéo para o pessoal do planejamento e da execugdo, bem como da

avaliacdo.” (SILVA, 2001, P. 79)

Utilizaremos instrumentais especificos como: relatérios, fotos, relatos, registros de participacgo, listas |
de presenca.

Vale ressaltar que durante a oficina um responsavei técnico da casa ird acompanhar todo o processo,

a fim de monitorar o funcionamento da oficina, garantindo que seus objetivos sejam alcancados, ;
municiando assim a construcéo de seus relatorios e principalmente ao final de cada atividade promover
' uma roda de conversa com os acolhidos afira de avaliar junto com as criangas as atividades propostas
© além de colher sujestdes para as proximas atividades. Todo o processo constara do relatério diario de
- atividades. ‘

6.8. Sustentabilidade da proposta

O projeto das oficinas de musicalidade sera consolidado nc municipio de Vila Velha, e reconhecido |
pela sociedade Publica e Civil e sua continuidade esiara garantida pela Adra, especificamente no
Espirito Santo temos experiéncia em atividades sociais e estamos comprometidos em elaboerar agdes .
que impactam positivamente nos servigos ofertados e consequentemente tendo um resultado posmvo
na vida destas criancas.
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6.9. PERIODO DE EXECU(}AO DO OBJETO
Inicio: Janeiro / 2020 Término: Dezembro/2020

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1: Aguisicdo de instrumentos musicais para atender criangas acolhidas na CAP

Infantil de Vila Garrido, com oferta de oficina de musica. Valor (R$): 40.101,56

indicador(es): Equipamentos adquiridos e sendo utilizados pelos usuarios. Oficina efetivada. Atendimento de 20
criancas na atividade.

Metodologia de execugao: O desenvolvimento do projeto consiste em oficinas de percussio, flauta, teclas, cordas
e teoria, ministrados por um profissional da area com OMB (Ordem dos Musicos do Brasil), em horario conforme
abaixo:

Periodicidade: 2 vezes por semana

Quarta feira de 13:00 as 17:00

Quinta feira de 13:00 as 17:00

Durante as oficinas, trabalhamos temas como: respeifo, convivéncia em grupo, pertencimenio e postura e os
arranjos musicais sdo selecionados através do interesse do grupo de participantes.

. Periodo de Execuclo
Etapas/atividades Valor (R$) — ~——-

inicio Térming

1.1 Agquisicdo dos Instrumentos Musicals R$40.101.561 01/2020 1212020

1.2 Oferta de oficinade musice | e 0172020 1272020

1.3 Monitoramento e avaliacéo da oficina 01/2020 12/2020

Meta 2: Contratacéo de instrutor de Oficina {mdsica), para desenvolvimento de BE 44 GFF 4
atvidade de assisténcia social com 20 criancgas acoihidas na entidade. Valor (R$): 14.877,17

indicador(es): Instrutor contratado e desenvolvendo suas atividades duas vezes por semana. Atendimento de 20
criangas na oficina de musica.

Metodologia de execugdo: O Instrutor prestara o servico e emitira Nota Fisca!l de Prestacdo de Servigos.

. . Periodo de Execugio
Etapas/atividades Vaior {R$) — —-
inicio Término
2.1 Contratac&o do Instrutor de Oficina de Musica R$ 14.977,17) 01/2020 12/2020
2.2 Pagamenio Mensla do profissional - 01/2020 12/2020
2.3 oferta da oficina 2 vezes por semana, durante 12 meses —— 01/2020 12/2020
N
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Met;i& Ofera d? jSew;ga de Acog?iwento Instituciona! para criangas de 0@ 122008 |y, BS: Q/
em situacio de acolhimento provisorio.

Indicador(es): Servigo sendo ofertado a 20 criangas em situacéo de violagéo de direitos.

Metodologia de execucdo: A Casa de acolhimento funciona 24 horas por dia, todos os dias da semana. Presta
atendimento a criancas em situacdo de acolhimento provisério e efetiva os trabalhos essenciais ao servigo
diariamente. Funciona como uma moradia provisoria para criancas que necessitam da aplicacdo de medida
protetiva até que estas tenham condigdes de retornar ac convivio familiar efou construir um novo projeto de vida.

i

Periodo de Execugdo
Etanas/atividades Yaior (R$) e S
inicio Términc
3.1 Planejamento e organizacgéo das atividades e agies. 01/2020 12/2020
3.2 Of@rta diaria e coﬁntinua do Servico de Accihimento institucional 01/2020 12/2020
para criancas de 0 a 12 anos
3.3 Monitoramento e avaliacdo dos servigos 01/2020 12/2020
8. PLANO DE APLICAGAOC
CODIGO ESPECIFICACAC CONCEDENTE PROPONENTE
Material de consumo -
Servicos de terceiros — pessoa fisica R$ 14.977 17 -
3.3.50.43 o - . —
Servicos de terceiros — pessoa juridica -
Equipe encarregada pela execucao - -
4.45042 Equipamentos e materiais permanenies R$ 40.101,56 -
TOTAL R$ 55.078,73 -
8.1 Detathamento das despesas
8.1.1 Material de consumo {3.3.50.43)

Especificagao Unid. Quant. Valor Unitério Vaior Total
BOMBO MADEIRA 22 X 14 COM CARRIER 2 1.369,17 2.738,34
MACANETAS PARA BUMBO COM FELTRO 6 21,30 127,80
BUMBO FUZILEIRO MADEIRA 30 X 22 2 734,33 1.468,66
CARRIER PARA BUMBO 30 X 20 2 605,00 1.210,00
CAIXA TENOR 14 X12 COM CARRIER 2 1.523,33 3.046,66

| BAQUETA PARA CAIXA TENOR (PAR) 4 61,63 246 52
SURDO MADEIRA 45 X 14 2 452,07 904,14
CAIXA DE GUERRA 14 X 15 2 306,67 613,34
TAROL 14 X 10 ALUMINIC 2 346,60 693,20
TAROL 14 X 06 ALUMINIO 4 226,60 906,40
TALABARTE PARA CAIXA E TAROL 6 19,67 118,02
BAQUETAS PARA CAIXA E TAROL (PARES) 12 310,00 3.720,00
QUADRITON 8" 10' 12" 13' COM CARRIER 2 1.120,00 2.240,00
BAQUETA PARA QUADRITON (PAR) 2 118,33 236,66
PRATO 13" 2 422,00 844,00
PRATO 14" 2 596,67 1.193,34
PRATO 18" 2 716,00 1.432,00 |
PRATO 18" 2 850,00 1.700,00 |
LIRA 27 TECLAS COM BAQUETA E TALABARTE 4 950,00 3.800,00 |
ESCALETA DOLPHIN 32 TECLAS 14 183,33 2.566,62
FLAUTA SOPRANO YAMAHA YRS 24B 30 50,00 1.500,0G
FLAUTA SOPRANING YAMAHA YRN22B 4 80,63 322,52
E:_AUTA YAMAHA CONTRALTO BARROCA YRA 28B 4 231,67 926,68 1
FLAUTA YAMAHA CONTRALTO BARROCA YRA 302B 5 360,00 720,00,

]
125& )7
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FLAUTA TENOR YAMAHA BARROCO YRT 304E; - 2 883,33 1.766,66
FLAUTA BAIXO YAMAHA BARROCA YRB 302 1| 1 2.660,00 3.660,00
ESTANTE DE PARTITURA 20 70,00 1.400,00
Subtotal R$ 40.101,56
8.1.2 Servigos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
g . Valor )
Especificacido Unid. Quant. Unitario Vaior Total
Instrutor de Oficina de Musica 01 | Meses-12 R$ 42,67 14.977 17
Subtotal 14 977 17
8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica {3.3.50.43) —
ope ~ . Valor
Especificagdo Unid. Quant. Unitario Vaior Total
Subictal
8.1.4 Equipe encarregada pela execugédo (3.3.50.43)
e ~ . Valor -
E P
Especificagdo Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal -
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes 4.4.50.42)
. . Valor |
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total l
Subtotai - |

1+8.12+813+8.1.4 + 3.1

5)

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)}

REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
0172020 02/2020 03/2020 04/2020 05/2020 06/2020
R$ 55.078,73 - - - -
07/2020 08/2020 | 09/2020 10/2020 11/2020 12/2020
| |
~ |
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIViL
01/2020 62/2020 0312020 04/2020 05/2020 06/2020
07/2020 08/2020 09/2020 10/2020 11/2020 1212020

yamnt
(V5]
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10. DECLARAGCAO DA ORGANIZAGAO i34 SOCIEDADE CIVIL Rub, %
Na qualidade de representante legal da Organizacés da Sociedade Civil (OSC) proponente, declard, para fins

de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social {(SETADES), para
os efeifos & sob as penas da Lei, que

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, conforme artigo 6°, lli, da Rasolucdo n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC nado se enquadra em nenhuma das condicdes de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei n°
13.019/2014,

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera responsavel pelo
custeio de seguro do respectivo bem;

d) Todos os precos propostos para aquisi¢éo de bens e/ou servigos apresentados por essa OSC foram apurados
pa por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estéo compativeis com os precos medios
praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, @ OSC garante que oS respectivos recursos, bens ou servicos
indispenséaveis a esta contrapartida estardo devidamenie assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento. _ .
Cariacicgdv de s ’gdvrxxlfm

Assinatura do Represer?}a(nt/ew W

11. APROVACAO PELA ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Assinbtura do pépresentante Legal/Carimbo
N

14
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO ~ Rub.
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO SETADES/068/2019 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADC DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES E A
INSTITUICAO ADVENTISTA DE EDUCAGAO E
ASSISTENCIA SOCIAL ESTE BRASILEIRA.

O ESTADC DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Joo Carlos de Souza n°® 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitoria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ate representada por seu Secretario de Estado, o Sr. BRUNO LAMAS SILVA
portador da Cl n® 1.328.791, 6rgéo expedidor SSP/ES e inscrito no CPF sob 0n.°071.378.277-30, e a
INSTITUICAO ADVENTISTA DE EDUCACAQ E ASSISTENCIA SOCIAL ESTE BRASILEIRA, inscrito
no CNPJ sob n°. 73.686.370/0197-02, com sede a Rua Jaime Pacheco Machado, 155, pavimento 3,
Campo Grande — Carizcica, ES, 25.146-514, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada pelo(a) Sr(a). Leonardo Pereira Mendes, portador(a) da Cl n°® 6.953.999, orgao
expedidor SSP/MG e inscrito(a) no CPF sob o n®, 028.335.946-31, resolvem celebrar o presente termo
de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de
julho de 2.014, consoante o processo administrativo n° 84020734 e mediante as clausulas e condicbes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto a cooperagso técnica e financeira para continuidade
das atividades e acées do Servigo de Acolhimenio institucional de criangas de 0 a 12 anos, da Casa
de Provisério Infantil de Vila Garrido, Vila Velha, através da aquisicdo de instrumentos musicais e
instrutor de oficina para efetivacac de oficing de musica, conforme detalhado no Plano de Trabalho,
ANEXO |,

1.2 - Nao podero ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - £ vedada a execugéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

I - defegacdo das fungies de regulacao, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Fstado:

I - prestag&o de servicos cou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACGES

2.1 - S&0 obrigactes dos Participes:

I'- DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacio de corntas as organizagdes da sociedade civil por ocasio

da ceiebragio das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicacéo
as referidas organizacées eventuais alteracdes no seu contelido;
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b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacéo da parceria € o submeter a comissao de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homclogara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacéo de contas devida pela organizagao da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios
do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacao da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na recrientacdo e no ajuste das metas e atividades
definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucéo do objeto do
termo de fomento;

€) promover o monitoramento e a avaliacio do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgéoc ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso n&o ocorrer,
todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacéo das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até cento e oitenta dias ap6s o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representagao sobre a aplicacao irregular dos recursos envolvidos
na parceria;

j} instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execug&o do objeto da parceria.

il - DA ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracéo contabil reguiar;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas agles todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informacdes
requeridas no paragrafo tnico do ari. 11 da Lei n°® 13.019/2014:

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos érgéos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados peia Lei n°® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugéo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de fomento, n&o implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao publica a inadimpiéncia da organizagao da
sociedade civil em relag&o ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restricdo a sua execucso;
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h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagao dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucgdo do objeto do presente Termo de
Fomento é de R$ 55.078,73 (cinquenta e cinco mil setenta e oito reais e setenta e trés centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugéo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 55.078,73 (cinquenta e cinco mil setenta e oito reais e setenta e trés
centavos), correndo a despesa & conta da dotac&o orcamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG
470901, Gestao 47901, conforme discriminag&o abaixo:

Fonte: 101 £D: 4.4.50.42 e 3.3.50.43 - R$ 55.078,73
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CiVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacéo do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em
sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacéo dos recursos deste Termo de Fomento, enguanto nao utilizados, em
caderneta de poupanga de instituicéo financeira oficial, se a previséo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicacéo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utiizacdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicages financeiras serao, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo
de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicOes de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagdo de gastos para a
execucao do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os recursos
proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagao no mercado financeiro nfo poderéo ser
computadas como contrapartida, devida pela CRGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no ambitc da parceria ndo serdo liberadas e ficarao retidas
nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicag&o de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento da
organizag&o da sociedade civil em relago a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

fli- quandc a organizacéo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracio publica ou pelos orgéos de controle interno ou externo.

4.7 - Por ocasido da conclus&o, denlncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
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instaurac&o de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela altoridade competente
da administragdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 - O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

i - realizac&o de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar:
It - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizag&o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizac&o de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais n&o constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
pessoal de autoridades ou servidores publicos: e

VI - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipbteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/11/2020, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucao de seu objeto.

6.2 —~ Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogagso do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacdo, inciusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da ultima dilagéo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragao de termo aditivo com atribuicao
de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
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7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 52 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter;

| - descricéo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em raz&o da execugéo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados
no plano de trabatho;

It - valores efetivamente transferidos peia administrac&o pablica;

IV - analise dos documenios comprobatorios das despesas apresentados pela organizacao da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando nado for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizac&o preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipotese de inexecugéo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a administracéo
publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacao, por
ato proprio e independentemente de autorizaggo judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das
metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

It - assumir a responsabilidade pela execucéo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagédo de
contas o que foi executado pela organizagéde da sociedade civil até 0 momento em que a administracao
assumiu essas responsabilidades.

1.3 — A execucio fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO
PUBLICA, por intermédic da SUBADES — Subsecretaria de Assisténcia e
Desenvolvimenio Social, observado o disposto no artigo 59 da Lei n°
13.019/2014, ficando, desde ja, designados os gestores e suplentes, gue
exercerdo suas atribuicdes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.018/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacio da sociedade civil, devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagéo do
alcance das metas e dos resuitados esperados, até o periodo de que trata a prestacéo de contas, a
exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

lit - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
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V - relag@o de bens adquiridos, produzidos ou construides, quando for o caso; e
VI -lista de presencga do pessoal freinado ou capacitado, quande for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizacao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa a execucdo do termo de fomento dar-se-& mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabatho, bem como dos seguintes relatérios:

I - relatorio de execucdo do objeto, elaborado pela organizacio da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

it - relatorio de execucéo financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucéo do objeto, na hipotese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no planc de trabalho.

8.3 - A Administracdo publica estadual considerara ainda em sua andlise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria;
il - relatéric técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacgdo desighada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados

durante a execu¢ao do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacio de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

I - os impactos econémicos ou sociais;

lil - o grau de satisfacao do publico-alvo;

IV - a possibiiidade de sustentabilidade das acdes apés a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacéo conclusiva sobre a prestagdc de contas pela administragdo publica observara os
prazos previstos na Lei n® 13.018, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacéo da prestacéo de contas;
Il - aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicio da prestacdo de contas e determinacio de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdc na prestacdc de contas, serd concedido prazo para a
organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.
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§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragio publica possui para analisar e decidir
sobre a prestac@o de contas e comprovacio de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, n&o havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracaoc dos fatos, identificacio dos responsaveis, quantificacdo do dano
e obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislacao vigente.

8.7 - A administrac&o publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de até cento
e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tinico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciaga@o em data posterior ou vedacio a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagéo da sociedade civil ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apuradaos, nc periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi
ultimada a apreciagdo pela administracéo publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que néo resulte em dano 3o erario;

It - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omiss&o no dever de prestar contas;

b} descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario deccrrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O agministrador publico responde pela decisfo sobre a aprovacao da prestacao de contas ou por
omissdo em relacdc a analise de seu contetdo, levando em consideracdo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridicc, sendo permitida delegacgo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.10 - Quando a prestag&o de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizac&o da sociedade civii podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ac erario seja promovido por meio ce acSes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentacio de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuagao da organizacgdo, cuja mensuragéo econdmica sera feita a partir do plano de trabatho
original, desde que n&o tenha havido dolc cu fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos
recursos.
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8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacio de contas, a
organizag&o da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestacio de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 - A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagéo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacéo a data
de término de sua vigéncia.

9.2 - N&o é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracéo da natureza
do objeto.

9.3 — As alteragbes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar 0 prazo de
vigéncia do ajuste, deveréo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, érgéo ao qual
dever&o os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, gquando se fizer necesséria a efetivagéo de
alteragOes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizacéo
de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacéo especifica, a adminisfragio publica podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizacéo da sociedade civil parceira as seguintes sancdes:

| - adverténcia;

ll- suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com orgaos e entidades da esfera de governo da administrag&o publica sancionadora, por
prazo n&o superior a dois anos;

Il - declarag&o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com Orgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da punic&o ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administragac publica pelos prejuizos resultantes e apods decorrido o prazo da sangéo aplicada com
base noinciso il

Paragrafc Unico. As sangfes estabelecidas nos incisos I e Il s&o de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, pocdendo a reabilitag&o ser requerida apos dois anos de aplicacdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacéo da prestacéo de contas, a
aplicag&o de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucéo da parceria.

10.3 - A prescricdo serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado & apuracédo da
infracéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES
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11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeires envolvidos na parceria, necessarios a consecucac do objeto, mas
que a ele n&o se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razéo deste Termo de Fornenio.

11.3 - Os bens remanescentes seréo de propriedade da Organizacio da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade & administrag&o publica, na hipétese de sua extingéo:

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagéo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual
ou semethante ao da Organizagdo donataria, quando, apos a consecugdo do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficaréo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNGIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

[ - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

ll - rescindido, independente de prévia notificagéo ou interpelacéo judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipoteses:

a) utilizac8o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatac&o, a qualquer tempo, de faisidade ou incorregdo em qualquer documento apresentado;
d) verificag&o da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragcéo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alterag&o ou
ampliagdo da execug¢do do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacédo do
respectivo exirato no Diario Oficial do Estadc, a qual devera ser providenciada pela administracao
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicoes:

I - as comunicagbes reiativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax
serao consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento:
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Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via fax, ndo poderso se constituir em
pecas de processo, e os respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

I - as reunibes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de fomento, seréo aceitas somente se registradas
em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que ndo
possam ser resolvidas peia via administrativa, o foro Juizo de Vitoria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

156.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que v&o assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Secretéria de Estado deNLrarsalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

Leonardo Pereira Mendés
Gerente Financeiro da Institui¢do Adventista de Educacao e Assisténcia Social Este Brasileira
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EXECUTIVO

DA

Vitéria (ES), Quinta-feira, 16 de Janeiro de 2020.

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/077/2019
Processo n°.: 85342955

Registro SIGEFES: 190333
Administragdo Piablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizac¢do da Sociedade Civil:
Unido de Cegos Dom Pedro II -
UNICEP
Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para manutengdo
de  servigos  socioassistenciais
desenvolvidos pela UNICEP, por
meio do custeio da equipe de
apoio e de materiais de consumo
de género alimenticio para a
complementagdo da alimentagdo,
visando o atendimento com
qualidade e exceléncia a 80 pessoas
com deficiéncia visual.

Valor: R$ 110.000,00 (cento e dez
mil reais) de responsabilidade da
Administragdo Publica.

Vvigéncia: a partir do primeiro dia

~~. subsequente ao da publicagdo até

30/11/2020.

“Dotagao Orgamentaria;
47.901.08.244.0191.2239.
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
| 3.3.40.41 Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvatho Vieira - matricula n®
3853349.

Gestor Suplente: Servidora
Carliza Pereira Pinto - matricula n®
3371387.

Vitéria, 15 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 555683

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/047/2019
Processo n°.: 84904275
Registro SIGEFES: 190341
Administragdo Piblica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizagdo da Sociedade Civil:

~~~ Fundagdo Recanto Carlos José
ANunes.
Objeto: Cooperagdo técnica

e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das acbes da
0sC.

valor: R$% 10.000,00 (dez mil
reais) de responsabilidade da
Administraggo Publica e R$22,09
(vinte e dois reais e nove centavos)
de aporte da OSC.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.

Dotag&o Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 4.4.50.42.
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Gabriela
Gomes Leal Félix - matricula n°
2498960.

Gestor Suplente: Servidora
Carla Mognato Scardua Shalders -
matricula n® 3481395.

Vitdria, 15 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabatho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 555686

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/068/2019

Processo n%,: 84920734
Registro SIGEFES: 150332
Administragdo Pablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabatho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacdao da
Civil:

Instituigdo Adventista de Educagdo
e Assisténcia Este Brasileira.
Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agbes da
0sC.

Valor: R$ 55.078,73 (cinquenta
e cinco mil e setenta e oito reais
e setenta e trés centavos) de
responsabilidade da Administragao
Pdblica.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.

Dotacdo Orgcamentaria:
47,901.08.244,0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
e 4.4.50.42. Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Gabriela
Gomes Leal Félix - matricula n°
2498960. '
Gestor Suplente: Servidora
Teresa Leny Papazanaki Ferreira -
matricula n® 2812290.

Vitéria, 15 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 555688

Sociedade

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/076/2019

Processo n%.: 84619252
Registro SIGEFES: 190336
Administragcdo Pablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Sacial.

Organizacdo da Sociedade Civil:
Céritas Diocesana de S&o Mateus
Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agbes da
oscC.

Valor: R$ 24.989,97 (vinte e
quatro mil novecentos e oitenta
e nove reais e noventa e sete
centavos) de responsabilidade da
Administragdo Pablica.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da pubtlicagdo até
30/11/2020.

Dotagdo Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Gabriela
Gomes Leal Felix - matricula n°
2498960.

Gestor Suplente: Servidora Silvia
Alice Barreto Campos matricula n®
3680002.

Vitéria, 15 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Siiva
Secretario de Estado de Trabaltho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Socia!l

Protocolo 555691

Resumo do Convénio
n® 002/2019

Processo n° 85868264
Registro SIGEFES: 190322
Concedente: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento  Social -
SETADES.
Convenente: Municipio de Alegre.
Objeto: Aquisicdo de um veiculo
automotor para atender a
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social da Prefeitura Municipal de
Alegre.
Valor: R$ 38.812,60 (trinta e
oito mil oitocentos e doze reais e
sessenta centavos).
Vigéncia: a partir do primeiro dia
seguinte ao da publicagdo de seu

extrato na imprensa oficial até
31/12/2020.
Dotacdo Orcamentaria:

47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 4.4.40.42
Fonte: 0101
Gestor Titular: Carla da Vitéria
Gualberto - Matricula n° 3692167.
Gestor Suplente: Gabrieia Gomes
Leal Felix - Matricula n® 2498960.
Vitéria, 15 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Protocolo 555694

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/078/2019
Processo n°.: 85118460
Registro SIGEFES: 190330
Administragao Pdablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacdo da Sociedade Civil:
Associagdo Pestalozzi de Guarapari.
Objeto: Cooperagéo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das acgbes da
0OsC.
Valor: R$ 25.000,00 (vinte e cinco
mil reais) de responsabilidade da
Administragdo Piblica e R$1.280,00
(um mil duzentos e oitenta reais)
de aporte da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.
Dotacdo Orgcamentaria;
47.901.08.244.,0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvalho Vieira - matricula n°
3853349.
Gestor Suplente: Servidora
Carliza Pereira Pinto - matricula n°
3371387.

Vitéria, 15 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabatho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Saocial

Protocolo 555712

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/075/2019
Processo n°.: 84851945
Registro SIGEFES: 190338
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabaiho,
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Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Organizacdo da Sociedade Civil:
Associagdo dos Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE de Pinheiros.
Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agbes da
0OsC.

Valor: R$ 70.000,00 (setenta
mil reais) de responsabilidade da
Administragdo Publica e R$166,34
(cento e sessenta e seis reais e
trinta e quatro centavos) de aporte
da OSC.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/11/2020.

Dotagao Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Mdarcia
Carvatho Vieira - matricula n©
3853349.

Gestor Suplente: Servidor André
Francisco Ribeiro matricula n°
3345750,

Vitéria, 15 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secratario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 555718

Secretaria de Estado da

Agricultura, Abastecimento;
Aquicultura e Pesca - SEAG -
ORDEM DE SERVICO

A Secretaria de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG,

através do Subsecretario de Estado
de Infraestrutura Rural, Sr. Rodrigo
Vaccari dos Reis,

RESOLVE:

Assinar a Ordem de Servigo, visando
a Contratacdo para Elaboragdo
de Projeto  Executivo de
Engenharia para Implantagao
da Rodovia em Pavimento
Alfaltico, no trecho: Rodovia
do Frade - Santa Izabel (Alto
da Gruta) - ES 485, no Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim/
ES - a ser executada pela empresa
MESSIAS ANTONIO PICGLLI -
EPP, no vaior de R$ 134.097,00
(Cento e trinta e quatro mil e
noventa e sete reais). Contrato
461/2019.

Vitéria, 15 de janeiro de 2020.

PATRICK SILVA RIBEIRO
Subsecretério de Estado de
Infraestrutura Rural
(Respaondendo)
Protocolo 555604

ARP n°055/2019-SEAG
PROCESSO:; 86326511
CONTRATANTE: Secretaria
da Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG - CNPJ

no 27.080.555/0001-47.

CONTRATADA: Pinhalense
S/A Maquinas Agricolas - CNPJ
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Comunitaria na area da assisténcia de equipamentos e materiais materiais de custeio (géneros Secretaria de Estado da
social e aquisicdo de bens - veiculo  permanentes, visando a alimenticios) e pagamento de

adaptado, com vistas a melhoria
dos servicos e atendimentos
prestados”.

Vitéria, 10 de fevereiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 562139

ERRATA

No Resumo do Termo de Fomento
Ne 071/2019, processo no.
84810998, publicado no DIOES em
16/01/2020.

Onde se lé:

“Objeto: Cooperacdo técnica e
financeira para aquisicdo de material
permanente para subsidiar os
desenvolvimentos das agdes da OSC”.
Leia-se:

“Objeto: Cooperagdo técnica e
financeira para aquisi¢do de 01 (um)
velculo tipo VAN com 16 (dezesseis)
lugares, para o transporte de
usudrios que frequentam os servigos
da protegdo social basica do SCFV
da APAE de Ibatiba, acompanhados
dos funcionarios, conforme plano de
trabalho”.

Vitéria, 10 de fevereiro de 2020,
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 562141

ERRATA
No Resumo do Termo de Fomentao
N° 055/2019, processo no.
84922940, publicado no DIOES em
06/01/2020.
Onde se lé:
“Objeto: Cooperacdo técnica e

financeira para manutengdo da
entidade”.
Leia-se:
“Objeto: Cooperagdo técnica e

financeira para servigos de terceiros
(Pagamento de contas de energia
elétrica). Visando o atendimento aos
acolhidos da Instituicdo para garantir
-0 gue preconiza as orientagfes do
Servigo da Protegdo Social Especial -
Atta Complexidade, a fim de garantir
a qualidade e o melhor atendimento
aos idosos”.

Vitdria, 10 de fevereiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 562143

ERRATA
No Resumo do Termo de Fomento
N° 019/2019, processo no.
84902302, publicado no DIOES em
03/01/2020.
Onde se lé&:
“Objeto: Cooperacdo  técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agdes da
Qsc”.
Leia-se:
“Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para investimento
no Servigo de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos
e Programa de Habilitagdo e
Reabilitagdo da pessoa com

deficiéncia por meio da agquisicdo

melthoria nos atendimentos de
aproximadamente 53 (cinquenta
e trés) usudrios com deficiéncia
intelectual e mukipla”.

Vitdria, 10 de fevereiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 562151

ERRATA

No Resumo do Termo de Fomento
N° 037/2019, processo no,
84866616, publicado no DIOES em
14/01/2020.

Onde se Ié:

“Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisicio de
equipamentos e material permanente
para subsidiar os desenvolvimentos
das acoes da OSC".

Leia~se:
“Objeto: Cooperagdo  técnica
e financeira para a aquisigdo

de materiais permanentes e
equipamentos (de informatica,
multimidia, mobilidrios, aparelhos
domésticos), visando a qualidade
do atendimento a 150 (cento e
cinquenta) criangas e adolescentes

participantes das atividades
do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

desenvolvido pelo Instituto Sarga”.
Vitdria, 10 de fevereiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 562158

ERRATA
No Resumo do Termo de Fomento
N° 031/2019, processo no,
84763868, publicado no DIOES em

27/12/2019.
Onde se lé:
“Objeto: Cooperacdo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os

desenvolvimentos das agBes da OSC”",
Leia-se:

“Objeto: Cooperagdo  técnica
e financeira para aquisigdo
de materiais e equipamentos
permanentes, materiais de

consumo, pagamento de servigos
de terceiros e contratacdo de
equipe encarregada, visando &
melhoria dos servigos prestados
pela Entidade”.

Vitdria, 10 de fevereiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabatho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 562211

ERRATA
No Resumo do Termo de Fomento
N° 076/2019, processo no.
84619252, publicado no DIQES em
16/01/2020.
Onde se lé&:
“Objeto: Cooperacgdo  técnica
e financeira para aquisigdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agles da
osc”.
Leia-se:
“Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisigdo de
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equipe encarregada (educadores
sociais e auxiliar de servigos
gerais), visando a melhoria
na qualidade do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, ofertado a 54 usudrios
do Projeto “"Margarida Gerna™”.
Vitoria, 10 de fevereiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 562220

ERRATA
No Resumo do Termo de Fomento
N° 068/2019, processo no,
84920734, publicado no DIOES em
16/01/2020.
Onde se Jé:
“Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisicdio de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agoes da 0SC”.
Leia-se:
“Objeto: Cooperagdo técnica e
financeira para continuidade das
atividades e agdes do Servigo
de Acolhimento Institucional de
criangas de 0 a 12 anos, da Casa
de Acolhimento Provisério de
Vila Garrido, Vila Velha, através
da aquisicdo de instrumentos
musicais e instrutor de oficina para
efetivagio de oficina de miusica”.
Vitéria, 10 de fevereiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 562304

Secretaria de Estado da
Cultura - SECULT -

RATIFICAGAO

EXTRATO DE INEXIG}BILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO n° 2020-6C1BK

O Secretario de Estado da Cultura,
no uso de suas atribuicbes legais
torna publico a Inexigibilidade de
Chamamento Publico, nos termos
do Art.32 da Lei n® 13.019/2014,
para firmar parceria com a Liga
Independente das Escolas de
Samba do Grupo Especial- LIESGE,

no sentido de viabilizar apoio
para fomento das atividades
das agremiagdes filiadas que

participardo do Desfile das Escolas
de Samba do Carnaval de Vitéria
2020, no periodo de 13 a 15 de
fevereiro de 2020, em razdo da
inviabilidade de competigdo entre
as organizagdes da sociedade civil,
considerando a natureza singular
do objeto da parceria, por ser a
tiga Independente das Escolas de
Samba do Grupo Especial- LIESGE,
a Unica com capacidade técnica
e expertise, por representar as
agremiagles que participam do
desfile das Escolas de Samba no
Estado do Espirito Santo.

Valor Total: R$ 180.000,00 (cento
e oitenta mil reais).

Vitéria, 10 de Fevereiro de 2020.
FABRICIO NORONHA FERNANDES
Secretdrio de Estado da Cultura

Protocolo 562301

Agricuitura, Abastecimento,

Aquicultura e Pesca - SEAG -
RESUMO DO CONTRATO DE
DOACEO COM ENCARGOS SEAG
N° D0374/2019 - PROCESSO
SEAG N°: 86493833.

DOADOR: A Secretaria da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG, CNP1/
MF: 27.080.555/0001-47.

DONATARIO: Municipio
de Mantendpolis, CNPJ/MF:
27.167.345/0001-90.

OBJETOS: 01(uma) Carreta

Agricola Basculante 75cv.
Vitdria-ES, 30 de Dezembro 2019
Paulo Roberto Foletto
Secretario de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicuitura e Pesca.

Protocolo 562325

RESUMO DO CONTRATO DE
DOAGAQ COM ENCARGOS SEAG
N° 021/2020 - PROCESSO SEAG
No: 85887900,

DOADOR: A Secretaria da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG, CNPJ/
MF: 27.080.555/0001-47.
DONATARIO:

de Ibitirama-ES,
31.726.490/0001-31,
OBJETOS: 01(um) Beneficiador de
Café 800@.

Vitdria-ES, 10 de Fevereiro 2020
Paulo Roberto Foletto
Secretario de Estado da

Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca.
Protocolo 562330

Municipio
CNPJ/MF:

RESUMO DO CONTRATO DE
DOACi\O COM ENCARGOS SEAG
N° 045/2020 - PROCESSO SEAG
N©°: 86493833.

DOADOR: A Secretaria da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG, CNPJ/
MF: 27.080.555/0001-47.
DONATARIO:

de Mantendpolis,
27.167.345/0001-90.
OBJETOS: 01(uma) Plaina Agricola
Traseira.

Vitéria-ES, 10 de Fevereiro 2020
Paulo Roberto Foletto
Secretério de Estado da

Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca.
Protocolo 562337

Municipio
CNP1/MF:

RESUMO DO CONTRATO DE
DOAGAO COM ENCARGOS SEAG
N° 055/2020 - PROCESSO SEAG
N©°: 86075730.

DOADOR: A  Secretaria da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG, CNPJl/
MF: 27.080.555/0001-47.
DONATARIO: Municipio de Irupi-
ES, CNP3/MF: 36.403.954/0001-92.
OBJETOS: 01(um) Caminhdo Pipa
8000lts.

Vitdria-ES, 10 de Fevereiro 2020
Paulo Roberto Foletto
Secretério de Estado da

Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca.
Protocolo 562344



