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5 - DESCRICAO DA REALIDADE o]

APAE de Montanha,

Fe

€ Uma associacdo

evencao, trabalho, |
e putros, sem fins
5SAO promover e
B, apoio a familia,

 [de luma sociedade
é .
em parceria com
.
ontribuir para o |

actlal.

A APAE de Montanha todos 0S anos no més de maio, em parceria com o CREAS, partitipa da campanha

riliz ‘ar 0S NOssos

sobre Abuso e exploragdo sexual de criancas e adolescentes, com objetivo de mrj

usuarios e profissionais, quanto ao enfrentamento dessa tematica. Trabalhamos també em parceria com |

|
|
|
;
|
i
|
|
|
|
|
|
|
|
|
| 0 CRAS através do programa BPC na escola, e Programa Bolsa Familia onde alguns uspiarios do referido

i

| ,ee - . . . . . L.
I PP~arama e sua familia participaram de rodas de conversas e oficinas, com objetivo de ingentivar e garr?lntlr
- @ inserc&o dos usuarios na escola de ensino regular. No més de agosto & realizada a Sen ana Nacional da

| Pessoa com deficiéncia Intelectual e multipla, onde ha uma mobilizacdo a nivel municipj; ¢om intuito de
iD. Além disso, a

:‘
{

!

j

|

j proporcionar momento de interacéo, sensibilizacdo e informacéo acerca da causa da P(
’ Instituic&o participa dos conselhos municipais e Ccampanhas realizadas no municipio.

|

A instituigéo realiza um trabalho pedagégico e clinico, atividades que estimulam e desenvolvem a area
cognitiva, motora, social e cultural. Artes de maneira geral: musica, teatro, expressio ¢ [poral, trabalf}os
manuais dentre outros, que visam desenvolver a criatividade, autoestima e socializagéo. Alem| dos Proje‘ios ‘
| de “Capoeira” e “Festa junina”, que visa o resgate cultural, costume e tradicées do municipig. |

|
l
,3 Atualmente atende a 95 usuarios; conta com um quadro de 25 associados voluntarios €|tem o seguinte _,

desigualdade.
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3[ quadro de profissionais fixos: 01 Diretora; 02 professoras de AEE; 01 Educador Fisidp; 01 Pedagoga; 02

jcuidadoras, 02 Assistentes Sociais; 01 Psicéloga; 01 Fonoaudiéloga. 01 Fisioterapeyta; 01 AS?G;; 01
| Motorista; 02 Oficineiros. |
' Caracterizagéo do servigo socioassistencial ; ,f
| .f
i A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Montanha oferta ser iC0S no ambito da ;'
| Assisténcia Social oferta Servico na Protecdo Social Especial de Média (Resolugao CNAS pe 109, de|11 de !

|
fi novembro de 2009), por meio da Habilitaczo e Reabilitacso (Resolucdo CNAS ne 34, de 28 de novembro
|

i de 2011), contando com equipe técnica especifica para prestacao do servicos especiali ados, quais sjejam:
Assistente Social, Fonoaudiéloga, Fisioterapeuta, Psicéloga e Pedagoga. ‘

!
‘ Os objetivos do servico ofertado no campo da assisténcia sio: ‘ i
,' * Prevenir a ocorréncia de situacdes de negligéncia, abandono, maus tratos, “abrigamenjf” Xoll] isolaqjento i
| |
( " ial das pessoas com deficiéncia em situacdo de dependéncia, visando o direito a convivéncia fami‘har e
|

|

comunitaria; ‘ l’
|

|

| Dar suporte as familias diminuindo o estresse ocasionado pelos cuidados prolongadgs, o alto cust‘o da |
fl atencéo, orientaczo e troca de informagées entre os cuidadores; ‘

; * Favorecer o acesso dos usuarios a beneficios, programas de transferéncia de renddle outros servicos
ff socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de DirJutos da pe.‘i soa |

com deficiéncia e sua familia;

| |
!f * Desenvolver o sentimento de pertencimento e identidade i’
i! A instituicao participa do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adoles ente, Conselhoi
jMunicipaI de Assisténcia Social, Conselho Municipal de Saude, Conselho Municipal de Educac_:éo,j'
|
|
!
|
|
!

Conselho Municipal de Seguranca alimentar, Conselho Municipal de Habitacdo, que |sao espacos def
i ampliacéo de direitos.

—

| Perfil do publico beneficirio da entidade;

telectual, e/ 13

=5

| 95 pessoas com deficiéncia e suas familias, sendo 06 com sindrome de Down, 76 com deﬁciénj
| com deficiéncia multipla na faixa etaria de 0 a 70 em sua maioria oriundos de familias de baixa renda e|pouco grau de
i

i, - . . . . ... o PN . L.

| Instrucdo, normalmente residem em bairros da periferia do municipio, onde a maioria tem residéncia|prépria.

Capacidade de atendimento

H
i

|
|
| Atualmente a entidade tem capacidade de atendimento de 100 usuarios.

II Metodologia de trabalho

A metodologia do trabalho se da através do atendimento de forma Individual e grupal com agées||para estimular o
empoderamento e protagonismo das familias dos usudrios da Instituicdo, atendendo e prestando gcompanhamento

|
Psicolégico para fortalecimento da funcso protetiva, desenvolvendo um trabalho em parceria |lcom a rede c;i J

desigualdade.
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atendimento, articulando as principais politicas publicas de forma g promover a inclusdo

do Governo Federal e Municipal (Bolsa Familia, BPC, e outros).

)

.1, Objeto

| especializado as pessoas com deficiéncias.

deficiéncia, bem como, articulando acées de defesa de direitos, prevencdo e apoio as familias dos u

trabalhando de forma compartilhada com a Equipe de Muitiprofissionais e interdisciplinar visan
| atendimentos, encaminhando ao CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social) para a in 40 Nos pro
Realizamos visitas domiciliares para levantamento de dados e registro de informagdes, realiza ainda reuniy
formagéo e orientacéo socioeducativa com ag familias e/ ou responsaveis, oficinas para ajj

artesanato e informatica através de grupos organizados de modo g ampliar frocas ¢

|

]
Cooperagio técnica e financeira para aquisicdo de material pérmanente, objetivando a manute

entacdo sat‘.ﬁrdével,
rais e vivéncias,

Ca0 e convivéncia

30 do atendimento |

|
| 6.2. Objetivo Geral

6.3. Objetivos Especificos da Proposta

¢ Melhorar a estrutura mobilidria da instituicao, para maior conforto aos usudrios;

* Favorecer o acesso dos usudrios a beneficios, programas de transferéncia de rends

socioassistenciais.

s Assegurar espago de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relaco

!

|

i

1

j

|

{

!

|

; sociabilidade;
f *  Promover a socializagdo e convivéncia,
|

i

L

€| outros ser

S de afetivida

“Em busca da igualdade. Estamos aqui!” Queremos uma igualdade que reconheca as diferencas e uma diferenca que nio

desigualdade.
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6.5. Justificativa da Proposta

A APAE de Montanha, oferece atendimento voltado para assisténcia social a criancas)||jovens e adultos com

deficiéncia; num ambiente onde os mesmos tém oportunidade de desenvolver seu poten

o

e suas habilidades,
garantindo assim, uma melhor qualidade de vida e maior autonomia. A Instituicdo recebe usU@rias encaminhados por
escolas, CRAS, CREAS, Conselho Tutelar, onde os usudrios sdo acolhidos e apds ser realizago 4 escuta efoll triagem
s&o elaborados plano individual de atendimento e familiar. Os mesmos s&o inseridos nps jservicos especificos
dependendo da sua particularidade.

No intuito de meihor atender os usuérios, fora observado a necessidade melhoria nos equipamentos da instituicio,
haja vista que com o passar do tempo os mesmos foram deteriorando e encontram-se d@ter orados, tornando-se
necessario a substituicdo dos mesmos.
| No intuito de manter a instituicdo & de fundamental importancia a realizago dessa parggrig, para aquisicéo de

equipamentos, que eliminarad esse problema, garantindo a melhoria do atendimento.

Para manutencdo dos servigos ofertados, contamos com um fator dificultador para custear|jos atendimentes com a

qualidade desejada, que € a falta de recursos financeiros.

Por isso, ressaltamos da importancia deste recurso que é imprescindivel para manutencda dos atendimentos,
. . A | ) . x

oferecendo um atendimento de qualidade para as pessoas com deficiéncia e suas familias em situagdo de

vulnerabilidade e risco de Social.

Vo
“Em busca da igualdade. Estamos aqui!” Queremos uma igualdade que r heca as diferencas e uma diferenca/que nio produza ‘
desigualdade. :
Fundada em 02 de fevereiro de 1991 — Personalidade Juridica — Utilidade Publica Estadual Let n°® 5.662 de 09/06/1998 |1 Utilidade Publica
Municipal Lei n° 239/11 —~ CNPJ sob o n® 31.788.979/0001-38 ‘
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| 6.7. Metodologia para avaliagio do grau de satisfacdo do usuario

5 Carga Hpréria

! Formacio Funcao na Entidade Semangl de

| Trabalho

{ Carla Angélica Silva Lima Servico Social Assistente Social 25h ]

| | Rodrigues

; Thais Mauricio Gusmao Servico Social Assistente Social 15h

[ | Acleude Solange Pereira Psicologia Psicéloga 12h

I'[ Alvarenga ‘

i Eliane Gongalves Vasconcelos Pedagogia Pedagoga 25h :

| | Schitine i

i |_Rosania Maria Oss Artes Oficineira 20h f '
, | Edieusa Camuzzi Oliveira | Pedagogia | Grere 2%h ]
|

|

|

LA avaliaco do grau de satisfacgo seré realizada através de questionario e entrevistas com os usliarips.

|
f 6.8- Sustentabilidade da Proposta

| ;
,! As atividades s3o ofertadas de forma continua e apés o término da execugdo deste Termd mesmas | teréo
| continuidade através de recursos de subvencdo do municipio, do governo estadual e federal, alévr de contribuicées de |

|
f associados e de terceiros através de DoagSes. Cabe ressaltar que os servicos ofertados pela APAE de Montanha s&o |
|

| continuados e sem qualquer custo para o usuario.

Ti? ~ Periodo Referéncia para Execy ao do Objeto:

|
|

| ¢
i “‘_‘-—*‘-_"*“—“E"—*‘“ﬁ“‘_—m—'“‘"“ﬁ*' T R S
| |
I
|
|

Inigio: dezembror2o1g e Término: novembnp/2020

e R e dhuthslsd bty e —— ——— ]

J—

. 7.CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Disponibilizar equipamentos permanentes para o atendimento a

pessoa com deficiéncia Valor (R$):R$(5.005,31

Indicador(es): N° de pessoas com deficiéncia atendida por dia
Metodologia de execugdo:

Etapas/atividades Periodo de Exe qugdo
Valor (R |
(R9) Inicio T%mﬂino
-Realizar a cotaczo de preco R$0,00 dezembro/2019 fevergiro/2020
-Adquirir os equipamentos R$15.005,31 fevereiro/2020 [ novedbrd/2020

v

desigualdade.
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8. PLANO DE APLICACAO

| CODIGO | ESPECIFICACAO

Material de Consumo
Servicos de Terceiros —

Pessoa Fisica
3.3.50.43 Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Custos Indiretos/Eq uipe Encarre gada
4.4.50.42 Equipamentos e Materiais Permanentes
TOTAL

8.1 Detalhamento das despesas

~-mail: agaemontanha@yahoo. %.b.
Rub.

CONCEDENTE

1
|
!

R$15.000,00 |

pela execucdo

R$15.000,00

Unitéario|
8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43 ‘
. B . Valor 3
Especificagio Unid. Quant. Unitario -“Valor Total
Subtotal N 0,00
8.1.4 Equipe encarregada pela execucgéo (3-3.50.43) |
. = Valor
— Especificagio mm Unitario — lalor Total
T — — L Y
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42) I
. = . Valor ;
Especificagio Unid. Quant. Unitario | V \lor Total
Projetor unid 1 2.685,67 .68567 | |
Computador com leto monitor 19,5 unid 1 1.593,33 I 593,33 | |
Cadeira unid 8 106,33 | 85064
Geladeira Frost Free unid 1 2.973,33 297333 | |
Liquidificador Industrial 41 unid 1 885,67 | 885,67 j
Mesa em L 160x1 40x60 Unid 2 2.190,00 4.380,00
Armario arquivo S0x200x40 Unid 1 1.636,67 636867 | |
Subtotal $15.005,31

Produza desigual
Personalidade Juridica —

J sob o n° 31.788.979/00

Fundada em 02 de fevereiro de 1991 —

Publica Municipal Lei p° 239/11 - CNP, 01-38

Utilidade Piiblica Esta

que rec
dade.

onheca as diferencas e uma diferenca que nii

dual Lei n° 5.662 de 09/06/ 1998 — Utilids

|

|
.005,31 ] ‘ 3
*W
|
|
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DO CONCEDENTE Il |
mm DEZ/2019 [T I JANZ202

-- R$15.000,00 —_ _-_ — !
-im_ MARCO/2020 | ABRIL/2020 MAIO/2020 JUNHO/2020 || TJULHO/09
AGO/2020 I |

APORTE(S) DA ORGANIZAGAG DA SOCIEDADE CIVIL || |
m.m-m DEZ/2019 [ | JAN/2020

R$5,31

.EEMQ_ MARCO/2020 | ABRIL/2620 MAIQ/2020 :ULHO/ZOZ(:

AGO/2020 1. |

Na qualidade de répresentante legal da Organizacio da Sociedade Civil - 0SQ declaro, pare%
fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
- SETADES, para os efeitos e sob as penas da Leij, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos 0S seus servigos, prograguas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6° i, da Resolucéo n°14, de 15 de maio de 2014, do
Conselho Nacional de Assisténcia Sociai;

b) A OSC nzo se enquadra em nenhuma das condi¢bes de impedimento dispostas no artigo 39 da Lej

¢) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo) a | OSC sers
responsavel pelo custeio de Seguro do respetivo bem:

d) Todos os Precos propostos para aquisicdo de bens efoy Servigos apresentados mor essa OSC |
i U

ares e estéo |
compativeis com os pregos medios praticados no mercado regional; ‘

e} Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, befs Qu servigcos |
indispensaveis a esta contrapartida estar&o devidamente assegurados,

Nos termos em Que pede e espera deferimento.

Em 30 de dugm%’ﬁma

4 J W\
)( l(&w Mo

Assinatdra do Representante Legal

Jodo Rodrigues Ofiveira
Presidente da APAE de
CPF n° 652.887 507-34

“Em busca da igualdade. Estamos aqui!” Queremos uma igualdade que reconhega as diferencas e uma diferenca que nio

produza desigualdade.
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ASSINADO.

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMQ)|DE

¢

FOMENT(

Assinaturé do Representante Legal/Carimbo

“Em busca da igualdade. Estamos aqui!” Queremos uma igualdade que reco
produza desigualdade.
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL |
|
TERMO DE FOMENTO Ne° 052/2019|QUE EI}JTF{E
St CELEBRAM O ESTADO ||D@ ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DASECRETARIA DE
ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
- DESENVOLVIMENTO SOCIAL E‘o| TADES E A
ASSOCIACAO DE PAIS E ||[AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE MONTANH ‘
0] ESTAPO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO!|DE TRABALHib,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no (NPJ sob o p°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n°® 107, Ed. Green Towe’r, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLIGA
ESTADUAL, neste ato representada por seu Secretério de Estado, o Sr. BRUN AMAS SILVA
portador da Cl n° 1.326.791, 6rgéo expedidor SSP/ES e inscrito no CPF sob o n.° Qf1.878.277-30, e

a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MONTANHA, ins
n°. 31.788.979/0001-38, com sede & rua Anchieta, 282, Centro, Montanha, 29.8
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sr. JO
OLIVEIRA, portador da Cl n° 2.234.461, drgio expedidor PC/MG e inscrito n
652.887.507-34, resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pel
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizs
e Lei Orcamentaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, cons
administrativo n® 84904020 e mediante as clausulas e condigdes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto a cooperacdo técnica e financei
de material permanente, objetivando a manutengéo do atendimento especializado
deficiéncias, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO 1.

1

1.2 - N&o poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou inciuam, direta

indiretamente:

| - delegagéo das fungées de regulagéo, de fiscalizagéo, do exercicio do poder de pal
atividades exclusivas do Estado;

{0 ||
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Il - prestagdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administ

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sao obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:
a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagbes da s

ocasido da celebracio das parcerias, informando previamente e publicando em
comunicacdo as referidas organizagdes eventuais alteragbes no seu conteldo;

N

ativ

meios oficiais ¢

iedade civil p

1°.

ectiva Lei de

a

0 do Estado.

Db
te

S

ej

as

50

ara aquisiga}o
DESS0as com

u

S

or
je

o

GGCONV TERMO DE FOMENTO SETADES/052/2019

Pagina 1 de 10




N° Proc.

Fls. ool

H«OW) 404

Clod

Rub.

- o2
GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTC

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da ob
apresentagdo da prestagéo de contas devida pela organizagéo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de sa

celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugq
termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliagéo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente pablico ou ser lotado em oL
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, eng

ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;
g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagéo das parcerias celebradas e
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicacéo irregul
envolvidos na parceria,
j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatac&o d
irregularidades na execugéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracéo contabil regular,

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais & dos estabele
exerca suas agOes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contend

informagdes requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o dispg
Lei n° 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas repassado
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, ao
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela L
2014, bem como aos locais de execugéo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos re
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
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g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previde

comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de fomento
responsabilidade solidaria ou subsididria da administrag&o publica a inadimpléncia j
sociedade civil em relagéio ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o obje
os danos decorrentes de restricdo a sua execugio;
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h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua se
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o @

aplicagdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do
de Fomento é de R$ 15.005,31 (quinze mil cinco reais e trinta e um centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAQ PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugdo do pres

) SOCIAL

consulta a

Fomento, recursos no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), correndo a desf
dotac@o orgamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestdo 47901, conforn

abaixo:

Fonte: 101 ED: 445042 - R$ 15.000,00

3.3 — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na conse
pactuados por este Termo de Fomento, a titulo de contrapartida, recursos préprios n

5,31 (cinco reais e frinta € um centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor d

a
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plﬁ}

mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a2 0
depdsito em sua conta bancéria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto n
caderneta de poupanga de instituicdo financeira oficial, se a previséo do seu uso for
a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operagdo de

lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagéo estiver previ

menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacbes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicadi‘

termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigbes de pre
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagéo d
execucdo do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos i

recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicacdo no mercado financeiro f
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

46 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo libe

retidas nos seguintes casos:
I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagio de parcela anteriormente

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou 0 in
organizacao da sociedade civil em relagdo a obrigacdes estabelecidas no termo de fi

ill- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa sufici

saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgaos de controle interng
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4.7 - Por ocasido da conclus@o, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos

remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadag;

seréo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena

instauracéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade|competente

da administracdo puablica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fieimente pelos participes||de Jacordo con"i
as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas cofiseguéncias de

sua inexecucéo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizag8o dos recursos transferidos, sob pena de 1ullriade do atc)

e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE @IV

| - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emefgéncia;

lli - realizac&o de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;

IV - realizagéo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregcdo mongtar
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de cardter educativo, inform
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caractefize
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvencgdes as instituiges privadas comy fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vincuiados
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

SOCIAL

ﬁnanceiro‘s

de imediata

, para:

a, inclusive,

tivo ou d?
promogao

a parceria‘,

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da pgﬁlic acao de seu

extrato na imprensa oficial até 31/08/2020, conforme prazo previsto no anexo Plano
a consecucgio de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOGCIEL

devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu témnino, e apés o

cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacg
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTR%EZ\(D PUBLICA

Trabalho paré

ADE CIVIL

!
es do prazo

e fomento‘»

ESTADUAL promovera a prorrogagéo do prazo de vigéncia do presente ter o
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitadojo prazo de
prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado. f
6.4 — Toda e qualquer prorrogacéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser grnalizada pof(
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Terma|de Fomento ou
da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo jaditivo com
atribuicéo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.
ad4de10

GGCONV TERMO DE FOMENTO SETADES/052/2019 Prgin

1




N° Proc, 8 10 L‘DCZD
Fls. ool A
Rub. %

GOVERNO DO ESTAD DO E§PiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO| SOCIAL

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISQAL ZACAO

7.1 - O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter: ‘

I - descricdo suméria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do pen eficio socia*
obtido em raz&o da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores gstabelecidos
aprovados no plano de trabaiho;

lil - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela qrganizacdo d
sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance| das metas
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo]||no| ambito dq
fiscalizag&o preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram &m decorrénci
dessas auditorias.

administrag&o publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigds essenciais a‘
populagéo, por ato préprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a
execugéo das metas ou atividades pactuadas:

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da socEdzde civil, g

I - retomar os bens puiblicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qua
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

r que tenha

———————
ol
D

Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano|de trabalho, nd
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser c;onsideraiﬁl na prestacéo
de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento| em que a
administracdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucdo fisica do objeto serd acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA,
por intermédio da Subsecretaria de Estado de Assisténcia e Desenvolvirr%nto Social -
SUBADES, observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja,
designados os gestores e suplentes, que exercerdio suas atribuicdes em donformidade
com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, {|{devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que g seu objeto foi|
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagio do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo{e que trata a
prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e documentgs:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,| dados da|
organizagéo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria; ‘

f\
Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver; WW/

o i
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IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros supg
V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

Vi -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem

suficiente.

o

§ 2.° A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplica
o

recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria
exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

ou.

8.2 - A prestacéo de contas relativa a execugdo do termo de fomento dar-se-a medianie a

documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatorio de execug@o do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade ciy

atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o compargtiv

propostas com os resultados alcancados;

I - relatério de execugéo financeira do termo de fomento, com a descrigdo das desp
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto, na hipStese de
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administracdo publica estadual considerard ainda em sua andlise os segilin

elaborados internamente, quando houver:

| - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucéo da parceria;

il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comisséo de
durante a execucdo do termo de fomento.

B.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagéo de contas, de que trata o
13.019, de 2014, deverdo conter andlise de eficacia e de efetividade das agdes quantg

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
Il - os impactos econdmicos ou sociais;

I - o grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agbes apés a conclusdo do objeto pactuads

8.5 - A manifestac&o conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administragdo publig
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovagéo da prestagéo de contas;

Il - aprovacéo da prestag@o de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicéo da prestacdo de contas e determinacéo de imediata instaurag@o de tomada de contas:

d
f

383
desc

te
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avaliag8o designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultaﬁos
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8.6 - Constatada irregularidade ou omisséo na prestacio de contas, sera concedidg plazo para 3
organiza¢ao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.
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§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quérenta e cinco) dias por notificacéo,
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracéo publica possui para a
sobre a prestacio de contas e comprovagéo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irreguiaridade ou da omissao,
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidad

Qi
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, qug ant

dano e obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestagdo final de contas apresentada, ng
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de dil
determinada, prorrogavet justificadamente por igual periodo.

Paréagrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido|

apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagdo a ql

;Eor
nalisar e decidir|

SOCIAL

rogavel, no|

havendo 0|
daria, deve|
ficacdo do|

o)
oli

prazo de até|
géncia por ela|

se adotem|

medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sidg
cofres pubilicos;

sados aos|

I} - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade ci ﬂ ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciagao pela administragio publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas

estabelecidos no plano de trabaiho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta ¢

formal que ndo resuite em dano ao erario;

it - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalf
c¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

=

e natureza

0O;

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagéo da presta

ca
por omissdo em relagédo a analise de seu contetido, levando em consideragéo, no prjime

pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridad
subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fg
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizag

ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de agdes compensatérias de int
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no ter
e a area de atuacdo da organizagao, cuja mensuracdo econdmica sera feita a pa
trabatho original, desde que nio tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de res

T

de contas ou|
ro caso, 0s
liretamente

ecursal, se
ara que o

! AN
egse publico,
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8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da presta

Y

a prestacio de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinaruura de termo ‘

aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (4
relagdo & data de término de sua vigéncia.

9.2 - N&o é permitida a celebragio de aditamento deste Termo de Fomento com
natureza do objeto.

9.3 — As alteragdes, com excec&o das que tenham por finalidade meramente prorrogf’ar a prazo de
vigéncia do ajuste, deveréo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado| 6rgéo ao

qual dever&o os autos ser encaminhados em prazo hébil para anélise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacio de

alteragbes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de \
utilizag&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

40|de contas, |
a organizacéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais|fue compbem |

ntg) dias em

—

alteracéo da |

géncia ou a

10.1 - Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as nor
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracio publica podera, gara
defesa, aplicar & organizacéo da sociedade civil parceira as seguintes sangées:

| - adverténcia;
ll- suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de cel

ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sang
prazo n&o superior a dois anos;

contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurare

A —

as da Lei n°
!iida a prévia
|

br ;r parceria
onadora, por

o5 motivos

lll - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebra‘E parceria ou

determinantes da puniggo ou até que seja promovida a reabilitacio perante a prépria a
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade ci
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangédo
base no inciso M.

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e 1l s&o de competéncia

Secretério Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazq|de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de dpligacdo da

penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacéo da prestacao
aplicagéo de penalidade decorrente de infrag&o relacionada & execucdo da parceria.

10.3 - A prescrigcdo sera interrompida com a edicéo de ato administrativo voltado a
infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

b

oridade que
| ressarcir a
plicada com

exclusiva de

de contas, a

dpuracao da
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mas que a ele no se incorporam.

11.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e fquipamentos |
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados oy construidos com os recursos aplicados em |

razéo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes seréo de propriedade da Organizacao da Sociedade Civil e gravados |
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacédo da sociedade civil formalizar|pro

transferéncia da propriedade a administragio publica, na hipétese de sua extingdo.

11.4 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo,
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se prgponha a fim
igual ou semelhante ag da Organizaczo donatéria, quando, apds a consecugdo do objet

necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clédusula de inalienabilidade e deverdo, exd JL sivamente,
ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual oy Semelhante ao previsto

de Fomento, sob pena de reversio em favor da Administraggo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAQO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, re peitado o

il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelaggo judicial oy extrajydicial, nas

seguintes hipéteses:
a) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas:

C) constatacio, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de T mada de

Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em al @racéo ou
ampliagdo da execucao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publj

respectivo extrato no Didrio Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela adminis racéo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

I - as comunicagdes relativas a este termo de fomento seréo remetidas por correspondéncialoulfax e
ser&o consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Ne Proc. [BHA0 40D

Fls. _oLil3

Rub.

ermanente
do objeto,

messa de |

itério do

Q

, N&o forem

este Termo

cagdo do
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il - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via fax, ndo poderao s
pecas de processo, e 0s respectivos originais deveréo ser encaminhados no prazo de ¢

Il - as reuniGes entre os representantes credenciados pelos participes, bem c

ocorréncias que possam ter implicagbes neste termo de fomento, serdo aceita
registradas em ata ou relatdrios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fo | ntp, que ndo
m;: tall do Estado |

possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da ca
do Espirito Santo, com renlincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

O SOCIAL

co dias; e

cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, fo
(duas) vias de igual teor e forma, que véo assinadas pelos participes, para que produz
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total jLir\Tnunciével }
[
!

Vitéria - ES, 30 de 0L J2 T 4o 2010

<

. BM@MAS SILVA
Secretario de Estado de Tra / Assisténcia e Desenvolvimento Social

JOAO RODRIGUES OLIVEIRA
Presidente da APAE MONTANHA

MW"
Jodo Rodungues Oliveira
Presdente da APAE de Montanha-ES
CPF n* 852,887 507-34

a
e
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EXECUTIVO ﬁﬁl’ﬂOOFlClA ODERES DO ESTADO
Vitéria (ES), Segunda-feira, 06 de Janeiro de 2020,
Vinicius Uliana C.| 3923410 Janeiro/2026 Dezembro/2020 Organizagdo da Sociedade
Gallort Civil: Lar dos Idosos Frederico
2R OT0 Ozanam de Guagui. - SECULT -
: Paulo de (4072723 Agoste/2020 Abril/2020 Objeto: Cooperacio técnica 02 D
» - - - — e financeira para aquisicio de 1
: de Carli 12806738 Fevereiro/2020 | Janeiro/2020 equipamentos para subsidiar os de Cultura do Estado
Siva desenvolvimentos das agdes da  do Espffito $anto, no uso |de suas
L ) ) L . OscC. atribuigees llegais conferidas pelo
CONCEDER, férias aos servidores abaixo, referente ao exercicio de 2020: Valor: R$ 20.000,00 (vinte art. 98liincjso II, da Constituicdo
mil reais) de responsabilidade Estaduall também pela alinea “o”

NOME NO FUNCIONAL | DIAS PERIODO
Viclly Liscas San- | 2438283 30 02/01/2021 a
[tiage 31/01/2021
[vi 13823410 30 27/12/2020 a
25/01/2021
4072723 30 01/04/2020 a
3070472020
2806738 15 20/01/2020 &
03/02/2020

| NOME N°¢ FUNCIONAL _|DIAS PERIODO
ucas San- | 2438283 30 27/02/2020 a
27/03/2020

ALTERAR a Escala de Férias desta Secretaria referente ao exercicio de
2020, aprovada pela Ordem de Servigo n° 107/2019, publicada no Diério

Oficial dos Poderes do Estado do

Espirito Santo em 12/11/2019, para FRACIONAR as férias da servidora

abaixo:
NOME N° FUNCIONAL |1° PERIODO 20 PERIODO
Luana de S, Coi~ | 2621061 Janeiro/2020 Jutho/2020

tinho Telles

CONCEDER, férias a servidora abaixo, referente ao exercicio de 2020:

NO FUNCIONAL | DIAS PERIODO
2621061 15 20/01/2020 a
03/02/2020
Luana de S, Coi- | 2621061 15 17/07/2020 3
tnho Telles 31/07/2020

Vitéria, 06 de janeiro de 2020.

PAULO SERGIO LIRIO
— Subsecretario de Estado para Assuntos Administrativos- Respondendo

Protocolo 552852

Resumo do Termo de Fomento
N¢ 052/2019
Processo n°.: 84904020
Registro SIGEFES: 190238
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacao da Sociedade
Civil: APAE - Associacdo dos Pais
e Amigos dos Excepcionais de
Montanha.
Objeto: Cooperacgdo técnica
e financeira para aquisicdo de
eguipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das acgles da
OsC.
Valor: R$ 15.000,00 (quinze
mil reais) de responsabilidade
da Administragdo Plblica e R$
5,31 (cinco reais e trinta e um
centavos) de aporte de recursos
proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.

Dotacido Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa:
4.4,50.42. Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora
Gabriela Gomes Leal Félix -
matricula n® 2498960.

Gestor Suplente: Servidor

Rosimery Rosa Silva Ribeiro -
matricula n® 3292274,

Vitéria, 03 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 552723

Resumo do Termo de Fomento

N°© 054/2019
Processo n°.: 85461830
Registro SIGEFES: 190265
Administragdo Pablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

da Administracdo Publica e R$
150,43 (cento e cinquenta reais
e quarenta e trés centavos) de
aporte de recursos préprios da
OSscC.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/11/2020.

Dotagdo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa:

3.3.50.43 Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvalho Vieira - matricula no
3853349,

Gestor Suplente: Servidor
Rosimery Rosa Silva Ribeiro -
matricula n® 3292274,

Vitéria, 03 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Siiva
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 552726

Resumo do Termo de Fomento
N° 055/2019

Processo n®.: 84922940
Registro SIGEFES: 190228
Administracdo Puablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento

Social.
Organizagdo da Sociedade
Civil: Pré-vVitae' Instituto Sul

Capixaba de Atencdo & Salde e a
Assisténcia Social.

Objeto: Cooperacdo técnica e
financeira para manutencdo da
entidade.

Valor: R$ 35.000,00 (trinta e cinco
mil reais) de responsabilidade
da Administragdo Piblica e R$
3.606,04 (trés mil seiscentos e
seis reais e quatro centavos) de
aporte de recursos préprios da
OSC.

Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.

Dotacio Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa:
3.3.50.43 Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora
Gabriela Gomes Leal - matricula
n® 2498960.

Gestor Suplente: Servidora

Teresa Leny Papazanaki Ferreira -
matricula n® 2812290,

Vitdria, 03 de janeiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 552728

“Tornar sem efeito a PORTARIA
NOo215, de 18 de dezembro de
2019,

Protocolo 552844

da lei 3J043
IX da lgj| Co
€,

Considerand
Plblico]|pro
protecd Ces
de arqﬂ| o,

O acesgo ds

contidag) no
216 da [
do art. |1° da

Considerand
Estado

organiz

de 8 de «Hpne ro de 1991;
|

'géo

75, e ainda pelo inciso
mplementar n% 391/07

0 que é dever do Poder
nover a gestd8o e a
pecial de documentos
bem como assegurar
informacdes neles
termos do § 29 do art.

onstituicdo da Republica e

Lei Federal n"LB. 159,

compete  ao

que

definicdo de criterios de

. o~ |
e vinculacdo de seus

arquivo, H bem como a gesitéo eo
aCesso gos documentos, de acordo
com o lart. 21 da Lei Fe leral n®
8.159, ¢ # 8 de janeiro de 1991;

Considerende a necessidade de
reduzir |[ao lminimo esseﬁcial a

documejjtac
da

A

da memdria
Considerand
R de 18

o !
a0 acumulada nos

Secretaria de ‘ Estado

do Estado do Fspirito

m pl'ejuizo da salvaguarda
atos
vos
magpes indispensa" eis ap
decisorio e a preservagdo

administrativos,
e extintivos de |direito,

histdrica; ‘
o o Decreto n°“ 4343-

e dezembro de 2018 que

atualizalas ngrmas do Programa de

Gestdo Documental do Governo do

Estado d

|Es; irito Santo - PF#OGED,

no émbitﬁ do|Governo Estaq‘ual;

Considerand

9 que a propgsta de

Plano dg ;Cla sificagdo e Tabela de
Temporg hdada de Docu%entos
referentgs as atividades~rim da
Secreta de Estado da Cultura
do Estado |do Espirito |Santo,
desenvolyida pela Comissdo Setorial
de Avah’géo de Documentos -
CADS, i§titLida pela Portaria n®
84-S, de (06 de novembra de 2019,
foi devidam nte aprovada pelo
Diretor-Geral | do Arquivo Publico
do Estadp dg Espirito Sanio, por
meio do |Rrocdsso n° 2019-KXXM8,
exarado ||[no || despacho do dia
18/12/20[19, barecer n°® 25/2019/
APEES/CGEL proferido em
09/12/20m9.

Resolve :

Art. 1°|l+- Adotar o Plano de
Classifica¢go e Tabela de
Temporalidade de Documentos
relativos |as Atividades—Melio da
Administrdcdol Plblica do Estado
do Espirflo Shnto, instituida pela

Portaria
margo de,
legal de
de doc
atividade;
Art.2° -
de Clas%ﬁ
Temporal
das Ativig
de Estad

7

=

Art. 3° Tajs
disponive]
e downioa

ar
ica
ade
ade
da
Espirito Sz hto )

na
em; www.secuit.es.gov.

EGER n° 17-R, de|15 de
007
assificacdo e destwnagéo
nentos
mejo desta Secretaria.

, CoOmo o instrumento

referentqs as
ublicidade ao [Plana
td0 e Tabela de
de Docurﬁnentos
-Fim da Secretaria
Cultura do Estgdo do

L i ~
instrumentos e§tarao
ntegra para copsulta
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EXECUTIVO DIARIO QFICIAL DO JPOD RES DO ESTADO
I
Vitéria (ES), Quarta-feira, 29 de Janeiro de 2020. 23
conferidas pela L_ei Complementar DO INSTI:I_'UTO ESTADUAL Santa Maria de Jetibd | Resolucdo CA/ES ne 28|[naij20 N
n¢ 373, de 03 de junho de 2006: DE PROTECAO E DEFESA DO Fp——— RosolicRa CA/Ea no 28 i J
RESOLVE: CONSUMIDOR - PROCON-ES, anta feresa 391690 Sno dHipal -
Exonerar, ge §cord8 ., COM 0 4 yso das atribuicdes legais S&o Mateus Resolugdo CA/ES no 23|lldez/20
art. 61, §20, alinea “a" da lei o .ioc pela Lei Complementar | S8a Gabriel da Patha | Resolugéio CA/ES n® 28|fjul/
Complementar no. 46 de 31 de R b0
faneiro de 1994, RUBERICO N°- 373, de 03 de julho de 2006, _ _ _ L
BOLDRINI GONCALVES DA assinou nesta data, a seguinte Sdo Roque do Canad Resolugdo CA/ES no 15|||maif20 b
SILVA, do cargo de provimento Instrucdo de Servigo: Vargem Alta Resolugdo CA/ES n© 25|[jul/ ‘
em comissdo de Assessor Técnico Nomear, de acordo com o art.12 e CA/ES n° 28 200 e
- Ref.: PRO-05, a contar de inciso II, da Lei complementar n946, Vitdria Resolug8o CA/ES no28 |{jun/20 -
23/01/2020. de 31 de janeiro de 1994, Eduardo  |yjana Resolucdo CA/ES no 28||dez/20

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Diretor Presidente
Protocolo 558775

INSTRUCAO DE SERVIGO
N°. 006/2020 DE 22/01/2020.
o DIRETOR PRESIDENTE

Sebastido de Paula Pires, para
exercer o cargo de ASSESSOR
TECNICO, Ref.: PRO- 05.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Diretor Presidente
Protocolo 558779

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténciae
Desenvolvimento Social - SETADES -

RESOLU(;RO CA/ES N° 42 de 28 DE JANEIRO DE 2020
A Comissdo de Acompanhamento - CA - do Fundo Estadual de Combate e
Erradicagdo da Pobreza/ES - FUNCOP, na 372 reunido ordindria realizada
no dia 28 de janeiro do ano de dois mil e vinte, de acordo com suas
competéncias estabelecidas nas Leis Complementares N° 615, de 16 de
dezembro de 2011 e N© 620, de 02 de margo de 2012,

RESOLVE:

Art. 10 Aprovar a utilizagdo de recursos oriundos de saldo e rendimentos
a serem aplicados conforme plano de trabalho apresentado, para os

municipios abaixo relacionados:

| MUNICIPIO RESOLUCAO FUNCOP

i Alto Rio Novo Resolugdo CA/ES no 28
“rApiacé Resolugdo CA/ES no 24
| Tbatiba Resolucio CA/Es no 23
lJaguaré Resolugdo CA/ES n°28
Ls__éo Mateus Resolugdo CA/ES no 23
| Rio Bananal Resolugdo CA/ES n° 28
iVja_pa Resolugdo CA/ES no 28

Art. 29 Aprovar prorrogacdo de prazo para utilizagdo de recursos
oriundos de saldo remanescente e Plano de Aplicagdo 2018, conforme

abaixo relacionado:

Art, 39 Esta Resolugdo entra em vigor na data d
Vitdria, 28 de janeiro 201

SEVERINO ALVES DA SILVA

Secretdrio de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvi
Presidente da Comissdo de Acompanhamento

Decreto n°® 074-S, de 17.01.2020

& |sud publicagdo.

ILHO ‘
Social - SETADES

Tent
o FUNCOP em exercicio

Protocolo 558755

ERRATA ERRATA
No Resumo do Termo de Fomento i
N° 015/2019, processo n°. No Resumg|do Termo de Fomento
84726717, publicado no DIOES em  N° 022/2019, processo | no.
20/12/2019. 8490111Q)|publicado no DIOES em
Onde se |é: 23/12/20 LE. ‘
“Objeto: Cooperagdo técnica Onde sefg:
e financeira para aquisicdo de  Objeto “Cdoperagdo  técnica
equipamentos para subsidiar os e financelra |para aquisigéc: de
desenvolvimentos das agdes da  equipameptos | para subsidiaf os
0sC”. desenvolMilnenfos das agdes da
Leia-se: osc”. :
“Objeto: Apoio / cooperagdo Gestor ti Iarm“Elisa Machado de
técnico e financeiro para aquisicdo  Alvarenga||Soares - matricuta n®
de materiais de custeio (utensilios  3859282" |
de cozinha, jogos educativos, Leia-se:
escritdrio, uniformes, material Objeto: |}Cooperacdo técnica e
para reforma dos banheiros e financeira Lpara a aquisigdo de
pintura do espago fisico). Visando equipamel‘os permanentesl (ar
manutencdo do  Servigo de condiciongdo) para a melhoria
Convivéncia e Fortalecimento de dos aten :ime'\tos aos uUsuarios
Vinculos, proporcionando melhoria  com deﬁ:t’“ancia, do Municipio de
de atendimento aos wusudrios Conceigdg|do Castelo”

assistidos pela organizagdo”.
Vitoria, 28 de janeiro de 2020.
SEVERINO ALVES

DA SILVA FILHO S
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Secretar]
Social - em exercicio (Decreto n® Assisté
074-S, de 17.01.2020) Social - g
Protocolo 558471 074
ERRATA
No Resumo do Termo de Fomento
N° 006/2019, processo no. ]
84902442, publicado no DIOES em
23/12/2019. Setades
Onde se l1é: no Didrig
“Objeto: Cooperagao técnica  Estado, ef
e financeira para aquisicdo de Onde se |l
equipamentos para subsidiar os 1- Objetoy
desenvolvimentos das agbes da OSC”. financeira
Leia-se: Leia-se:’
“Objeto: Cooperacdo técnica 1 - Obj "
e financeira para os servicos e financ !
da protecdo social bdsica e  material’
especial de média compiexidade a manutenca
desenvolvido  pela Associagdo  especiali #
Pestalozzi de Itaguagu, por meio deﬁciénci#
de investimento com a aquisicdo  Vitdria, 28
de materiais permanentes, visando S|
garantir melhores instalages para
o desenvoivimento das atividadesa  Secretdri
30 pessoas com deficiéncia”, Assisténc
Vitoria, 28 de janeiro de 2020. Social - e
SEVERINO ALVES Decreto 1

Gestor t&lla H

Vieira -

Vitdria, 28|de jeneiro de 2020}

“Marcia Carvalho
ricyla no 38533497.

ERINO ALVES

SIL VA FILHO
|de { stado de Trabalho,
cia e Desenvolvimento

eyercicio (Decreto no
S, de 17.01.2020) |
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Na redagdo dg Terme de Fomento

052/2019, publicado
Oficial dos Poderes do

06/01/2020.

Cdoperagdo técnijca e
arajaquisicao (...},

0: |Cooperacdo técnica
ra |para aquisicdo de
nente, objetivando
do atendimento
as pessoas | com

de [Estado de Trahalho,
d Desenvolvimento
exercicio
074-S de 17-01-2020.
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Alegre Resolugdo CA/ES n°28 | mai/20
/}}Eo Rio Novo Resolugdo CA/ES n° 28 | mai/20
Apiacad Resolugdo CA/ES no 24 | set/
i 20
Barra ggé_éo Francisco | Resolugdo CA/ES n® 28 {jun/20
Eaﬁi)gg“@uandu Resolugdo CA/ES n° 28 | mai/20
Cachoeiro de Resolugdo CA/ES no® 28 | mai/20
Itgpemirim
Vciq_lgtina Resolugdo CA/ES n°28 |jun/20
Ecoporanga Resolugdo CA/ES n® 20 |jun/20
Guarapari Resolugdo Ca/ES n© 22 | mar/20

o e CA/ES n°32

Ibatiba Resofugdo CA/Es n® 23 |jul/

. 20
!A_J”aguaré Resolugdo CA/ES n028 | Abri/20.
quiaflfgj_x_'g__ Resolugdo CA/ES n® 28| nov/20
Mgtqui Resolugdo CA/ES n° 28 |abr/20
Presidente Kennedy Resolugdo CA/ES n©° 28 | abr/20
| Rio Bananal Resolugdo CA/ES n° 28| ago/20
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