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1. DADOS DA ADMINISTRA(;i\O PUBLICA | Q‘q
Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-80
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Joao Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower
Bairro Cidade CE
Barro Vermelho Vitéria 29.057-530
E-mail da Instituigdo Sitio eletronico
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806
2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE
Nome CNRJ
Associacdo Amigos da Justica Cidadania Educacéo e Arte 10.6

53.530/0002-73

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Luiz Cariacica dos Santos, 910 A

Bairro Cidade CEF

Distrito de Barra do Riacho Aracruz/ES 29187-910

E-mail da Instituicao Sitio eletrénico de divulgac&o da ‘arc%eria

amigosdajustica@amigosdajustica.org amigosdajustica.org (Instagran) |||
Associacdo Amigos da Justica (facebook)

Local fisico de divulgagéo da parceria :

Projeto Saber Viver

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3296-9378 ( 27 )99938-9933 ()

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF: ‘
Pollianny Siqueira Silva Santos 071.290.557-07 |
N° RG Orgé&o Expedidor | Cargo na OSC Mamdato vigente até
1.094.915 SPTC/ES Presidente 12/07/2022
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) o

Avenida Cond’eu, n° 109 |

Bairro Cidade CEP

Centro Avenida Cond’eu, n® 109 29670-000
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 32567.1703 (27 ) 99857-1063 (i |

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome
Claudia Célia Faustino Sepulchro

Area de Formacao
Servico Social

N° do Registro no Con

2967

al

Bairro
Vila do Riacho

Cidade
Aracruz

‘|Telr o Profissiorn
EP

E-mail do Técnico
claudia@amigosdajustica.org

197-105

Telefone do Técnico 1
(27) 99983-0805

Telefone do Técnico 2

)
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5. DESCRIGAO DA REALIDADE
5.1 Breve histérico e finalidade da OSC;

A Associac8o Amigos da Justica Cidadania Educagao e Arte € uma organizag&o n&o governamental, sem
fins lucrativos, de objetivos assistenciais e filantropicos devidamente inscrita |no |CNPJ sob n.°
10.653.530/0001-92. Foi constituida em 05 de junho de 2008, aos 18 de novembro de[ 2008, o Projeto
Amigos da Justica, passa a ter personalidade juridica de direito privado sem fins lugrativos, passando a
ser Associac&o Amigos da Justica, Cidadania, Educagéo e Arte, declarada de Utilidade Publica Estadual
(Lei Estadual n° 9.991/2013), de Utilidade Publica do Municipio de Ibiragu (Lei Munig lpal n° 2.956/2009)

e de Utilidade Publica do Municipio de Aracruz {Lei Municipal n°® 4.103/2017).

Atualmente a Entidade com a matriz em lbiragu, executa agdes nos municipios de Jo&o|Neiva, Ibiragu e
Aracruz.

Finalidades estatutarias:

I-Promogéo da assisténcia social,
II-Aprimorar o processo educacional, promovendo a educagéo de jovens, adolescentes e adultos.
Ill-Promog&o do voluntariado; ‘
IV-Promogao do desenvolvimento econémico e social e combate & pobreza;
V-Contribuir com o sistema de vigilancia de excluséo social;

VI- Monitorar riscos sociais e pessoais,

VIl-Contribuir para a garantia dos direitos de seguridade humana, social e & salde, prjorizando a redugéo
de risco e vulnerabilidade sociais e pessoais; ‘
Vlili-incentivar a parceria com setores relacionados ao mercado de trabalho, contribUindo com a criagdo
de oportunidades para insergdo dos adolescentes no mercado de trabalho;
IX-Combater e prevenir o uso indevido de drogas, promovendo a reabilitacéo dos ug Jénos de drogas;
X-Desenvolver outras atividades pedagdgicas relacionadas a cursos musicais, proﬁ‘ssmnals técnicos e
cientificos que contribuam para a realizagdo da finalidade da Associagéo; e,
Xl-Integragéo social do condenado;

Xll-Contribuir para a formagao sociocultural de criangas, adolescentes, jovens e adultos promovendo
cultura, artistica ou filantrépica, de carater geral ou indiscriminado. ‘

XliI-Artesanato em ceramica; louga; porcelana ou barro cozido;
XIV-Ensino de Arte e Cultura;

XV-Atividades de artistas Plasticos;

XVI- Atividades de atendimento a vitimas;

XVIl — Terapia Alternativa

Numero de associados: 14

5.2 Principais agdes na area da assisténcia social; !

Projeto: Saber Viver - Barra do Riacho/Aracruz;

Tipo de Protegéo: Protecio Social Basica
Servigo: Servigco De Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV para cnangg S e:adolescente‘as de
7 a 15 anos (Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais — Resolugéo n® 109 de;11 novembro de
2009). ‘
Publico alvo: Criancas e adolescentes em vulnerabilidade e risco social i
Faixa etaria: 7 a 15 anos i
Objetivo: As agdes de convivéncia visam despertar a autoestima, convivéncia salutar e harmonia c‘lom a
familia e com a comunidade, com vista & melhoria da qualidade de vida e o fortalegimento de vinculos;
Oferta de oficinas esportivas, culturais e tecnolégicas. h
Parcerias estabelecidas: Empresas atuantes no distrito de Barra do Riacho, Mesa|Brasii SESC,Termo
de colaboracdo 004/2017, Termo de Fomento n°9034/2017 e Termo de j;on vénio Auto‘s n°
0068913020178080006. Além da cooperacéo técnica com a SESPORT - Secretaria de Esportes do

]
Estado do Espirito Santo (Processo 74073982), Termo de Colaborag&o 003/2018. |
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Estrutura Fisica: Cedida
Periodo: Agosto de 2016 até apresente data.

Projeto: Trabalhando a Cidadania - Ibiracu. /ES
Tipo de protegao: Protegéo Social Basica

Servigo: SCFV para idosos

Publico alvo: Idosos em vulnerabilidade e risco social
Faixa etaria: Acima de 80 anos

Objetivo: Oferta de a¢des e recreacdes.

00302018

Parcerias estabelecidas: Prefeitura de Ibiragu / FIA (Fundo para Infancia e adolesg
Fomento 003/2018, Empresa VALE.
Estrutura Fisica: Cedida

Periodo: Margo/2018 a Dezembro/2018

Projeto: Medida Socioeducativa em meio aberto - Jodo Neiva/ES
Tipo de Protecéo: Protegcdo Especial de Média Complexidade
Publico alvo: Adolescentes em Conflito com Lei

Faixa etaria: 12 a 18 anos

R

encia) Termo d

Objetivo: Atendimento a Adolescentes em conflito com a Lei, executando, monit

Medidas Socioeducativas em Meio Aberto (notadamente as medidas socioeducs

Assistida e Prestagdo de Servigo & Comunidade) aplicadas aos mesmos.
Parcerias estabelecidas: Prefeitura de Jo&o Neiva - Termo de Fomento 001/2018
Estrutura Fisica: Alugada

Periodo: Abril/2018 até a presente data (continuo)

Qualificacdo técnica permanente dos profissionais:

A qualificag&o da equipe técnica sera realizada de forma sistematica e continuada, por rﬁeio de parc
etaria Municipal De

com os Orgdos de Garantia de Direitos e Prefeitura Municipal de Aracruz - Sec
Desenvolvimento Social e Trabalho.

5.3 Caracterizacdo do servigo socioassistencial (informar como o servigo so

servigos socioassistenciais e outras normativas da area);

A Associagéo oferta servicos na area da Protegéo Social Basica, com o Servigo

Fortalecimento de Vinculos para criangas, adolescentes e idosos e na area da
Especial de Média Complexidade, atendendo adolescentes em cumprime
socioeducativa.

Foco deste plano de trabalho, o Projeto “Saber Viver” oferta o SCFV para criangas ¢ ad

O SCFV é realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a gz
progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complen
social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social. Forma de if
planejada que cria situagdes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios n
reconstrucéo de suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no ter;
se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento q
identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializagcdo e a convivéy]
Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacgéo dos
desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance
emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social (TIPIFICACAO
SEVRICOS SOCIOASSISTENCIAIS, 2009).

N

¥

i[‘i?rc tecdo Soci

a construcéo
itorio. Organiza-

an
tive

do e gerind
s de Liber

| e A
e Convivéncia

1Y)

to | de medid

olescentes.

antir aquisicoe
nentar o trabalh
terveng&o soci

e pertenca e d
cia comunitari
direitos e 1
de alternative
AGIONAL DO

[]

cioassistencial

esta organizado, conforme a Resolugdo CNAS n° 109 de 11/11/09 ~ tipificacio nacional de

[V—A

o as
dade

erias

Mod. For. 001




U'"'"

‘“°o,<,

0’4

E}'ZAE

PLANO DE TRABAI

] &

3
l’O/g V‘j\f’(\

&E ASsg
8

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela L

o

© 13.204/2015)

%,
%,

hanga e’

Yo £y {)

5.4 Perfil do puablico beneficiario da entidade

A Associag&o atende criangas, adolescentes, idosos e familias. Mas o publico do
Criangas e adolescentes da faixa etaria de 07 a 15 anos, em situac&o de risco e vulne
em especial:

» Criangas e adolescentes encaminhadas pelo Servico de Protegdo Esp
Familias e Individuos - PAEFI:
Crianga e adolescentes em situagéo de acolhimento ou que ja retornaram
apos medida protetiva de acolhimento;

Crianga e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para o beneficiarig
de Prestagdo Continuada);

Criangas e adolescentes cujas familias s&o beneficiarias de programas de trar
em especial Programa Cadastro Unico (Bolsa Familia);

>
5.5 Capacidade de atendimento

A capacidade do Saber Viver, que executa diversas atividades & 230 atendimentos.
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV tem a capacidade de

5.6 Metodologia de trabalho

social, através da oferta de 8 grupos de SCFV, distribuidos conforme faixa etaria, v
especificidade de cada uma, sendo 02 (dois) encontros semanais com carga horar

2

Erradicag&o do Trabalho Infantil (PETI);, Servico de Protecdo e Atendime

Criangas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servi¢

120
. . . _ye - . -~ - !
criangas/adolescentes em situacéo de risco, vulnerabilidade social e violagéo de dire

Sera realizado atendimento a 120 pessoas (criangas e adolescentes) em situagao
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por encontro, que ser&o organizados a partir dos eixos estruturantes do SCFV: Convi
constituam alternativas para enfrentamento de vulnerabilidades e a construgéo de a

Para execugdo do servigco, a equipe sera composta de 01 Assistente Social e 01

i
de Ser e Participacéo, a fim de criar situagdes de convivéncia para realizacéo de d%lz

énma Social, D
ogos e fazeres
”ernatlvas
i
Educador Socia
als Para realiz

Coordenador, 01 Pedagogo, 01 Auxiliar Administrativo e 01 Auxiliar de Servigos Ge
das oficinas complementares que s&o atividades relevantes para qualificar as ativid

tecnoldgica, visando desenvolver potencialidade, habilidades, talentos e propiciar a
usuarios, bem como o fortalecimento dos vinculos com a familia e a comunidade.

a finalidade de desenvolver habilidades especificas peculiares a cada fase do.
cada crianga e adolescente.

A operacionalizagéo das oficinas dar-se-a4 de forma complementar a atividade so

Atividade 1 - Oficina Socioeducativa:

Profissional; Educador Social

Quantidade de grupos: 8 grupos

Quantidade de participantes por grupo: Conforme a demanda
Duragéo das atividades por encontro: 1 hora

Periodicidade: duas vezes por semana

Carga horaria de cada grupo por més: 8 horas

As agdes visam o atendimento do usudrio na sua totalidade e sera proposta de acord

potencialidades para a vida, e assim contribuir com a emancipacéo e efetivacéo dos dlreltos socia

I
disponibilizadas a todos os usuarios de acordo com seu interesse. Serdo organizadajs
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Atividade 2 - Oficina de Futebol:
Profissional; Educador Fisico

Quantidade de grupos: 4 grupos

Quantidade de participantes por grupo: 17
Duragao das atividades por encontro: 1 hora
Periodicidade: duas vezes por semana

Carga horéria de cada grupo por més: 8 horas

Atividade 3 — Ginastica Ritmica

Profissional: Educador Fisico

Quantidade de grupos: 4 grupos

Quantidade de participantes por grupo: 10
Duracéao das atividades por encontro: 1 hora
Periodicidade: duas vezes por semana

Carga horaria de cada grupo por més: 8 horas

Atividade 4 - Vélei

Profissional: Educador Fisico

Quantidade de grupos: 4 grupos

Quantidade de participantes por grupo: 10
Duracéo das atividades por encontro: 1 hora
Periodicidade: uma vez por semana

Carga horaria de cada grupo por més: 4 horas

Atividade 5 - Oficina de Informatica:
Profissional: Instrutor de Informatica
Quantidade de grupos: 5 grupos

Quantidade de participantes por grupo: 10
Duracéo das atividades por encontro: 1 hora
Carga horaria de cada grupo por més: 4 horas

Os Facilitadores de oficina executarao as oficinas conforme planejamento da m
responsaveis por elaborar relatério de atividade, registro fotografico e freq
ambiente/espaco fisico para a realizagdo das oficinas. As horas que os profission
execugao direta de grupos, oficinas efou atendimentos, serdo aproveitadas pa
elaboragéo de atividades, reunides de equipe, avaliagdo, organizacdo do material
inerentes a fungao.

As intervengbes serdo pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportiv
expressdo, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social, por me
oportunizem a convivéncia social, a participacéo cidada e a formagéo geral para ¢
essas criangas possam ter um desenvolvimento mais saudavel no aspecto fisico, mg
em condi¢des de liberdade e dignidade.

Para cada oficina sera preenchida a lista de participacdo do usuario, que sera as
Sera também disponibilizado lanche diariamente para os usuarios, no periodo matu

Além dos grupos de convivéncia e oficinas, também sera realizado pela equipe
atendimento particularizado aos usuarios e seus responsaveis conforme a demand
como o oferecimento de Palestras e reunibes aos pais e/ou responsaveis co
Profissionais convidados da rede intersetorial, além de orientacdo, elabor
encaminhamento para a rede de protegdo social e servigos de politicas public
encaminhamento dos adolescentes para insergéo no mercado de trabaiho na condi

As visitas domiciliares serdo sistematicas, entendendo ser esta mais uma eg
intervengado por possibilitar um acompanhamento sistematico a crianga/adolescent
intervencao, dentre outras oportuniza pontuar a familia questdes relacionadas ao ex
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obedecendo as urgéncias vivenciadas e identificadas.

periodicidade trimestral ou conforme a demanda avaliada pela mesma. Ademai
articulagbes com a rede de protegdo social e politicas pUblicas através de |

tided

sais,

serdo man
ontros men

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperag&o Técnica e Financeira para continuidade e methoria na qualidade da ofe
acdes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), executado

comunidade da Barra do Riacho/Aracruz.

Viver’, destinados a criangas e adolescentes em situagdo de risco e vulnera

tadas atividac
pelo Projeto “S
bilig:lade socia

ese
aber
, da

6.2. Objetivo geral

do Projeto “Saber Viver” e da qualidade dos servigos e atendimentos realizados.

Adquirir equipamentos e materiais permanentes para contribuir com a melhoria da estru

tura operacional

6.3. Objetivos especificos

v" Aprimorar as atividades administrativas realizadas pela entidade;
v' Melhor qualidade, rapidez e inovag&o no atendimento tempestivo das dema

r

daé.

6.4. Publico beneficiario da proposta

social, residentes na comunidade da Barra do Riacho.

120 Criangas e/ou adolescentes, na faixa etaria de 07 a 15 anos, em situacdo de risc'»:

0 e vulnerabilidade

6.5. Justificativa

Considerando que a Entidade executa o SCFV na localidade de Barra do Riacho (cria
de 7 a 15 anos) e em lbiracu/ES (idosos), o que o torna integrante da Rede de S
Social Basica. E ainda esta inscrito no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CM
Municipal dos Direitos das Criangas e Adolescentes (CMDCA).

A partir desses referenciais e tomando como base a Tipificag&o Nacional de Servigo

Assisténcia Social - CNAS, que organiza os servigos por niveis de complexidad
relevante a prestagéo dos servigos a criancas e adolescentes da comunidade de B
essas constantemente estio expostas a situagdes de trafico de drogas, uso abu
entorpecentes, exploragéo sexual comercial, entre outros. Todas essas peculia
outras, refletem principalmente em aspectos como a qualidade de vida, educagé
familias.

n

instituida pela Resolugdo n°® 109, datada de 11 de novembro de 2009, do Copsetho Naciona
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Nessa direcéo, pretende-se atuar na execugéo do SCFV de modo a garantir aquisi¢tes

120 (cento e vinte) criangas e adolescentes de 07 a 15 anos em situagéo de vulne
precario acesso a renda € a servigos publicos, dando oportunidade de desenvoivim
conforme preconiza o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

usuarios da assisténcia social, desenvolvendo agdes de carater protetivo e proativiIé
a
|

Portanto com aquisicéo dos itens elencados seré possivel aprimorar o atendimer
Notebooks justificam-se pela relevancia em documentar as atividades realiza

pa
bil
ntc

-}

0
das

relatérios, planejamentos e demais necessidades inerentes as atividades administr:
equipe e pelos instrutores das oficinas de roboética e informatica, além do beneficio

A Impressora Sublimatica sera utilizada para estampar as camisas e objetos perso
doados aos usuarios.

As cadeiras serviréo para acomodar todos os usuarios inseridos no servico, durante
e na execucgdo das atividades socioeducativas/oficina complementar, visto que,
Entidade possui atualmente s&o insuficientes para acomodar a todos.

O Projetor, TV 32’ e Home Theater serviram de estratégias para desenvolver o apy
a observacao de imagens e animagdes didaticas.

Com relagéo a Refresqueira, a mesma sera muito Gtil no lanche que é oferecido dig
e adolescentes, uma vez que, conservara o liquido gelado e uniforme.

Nao ha davida que as parcerias potencializam o alcance dos resulfados, e quando &
melhoria da situagdo vivenciada pelos usuarios, dando-lhes a oportunidade de fc
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tando
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ndo a

capazes de transformarem sua realidade, estamos melhorando nao s6 a vida ﬂessies jovens, lcomo
também, de toda a sociedade, além de contribuir para o cumprimento legal no qu lse;}} refere & garantia
dos direitos e deveres da crianca e do adolescente. .

6.6. Equipe de profissionais que atuariao na execug¢io da proposta

Nome Formacao Funcao Caggeangs;é;ria

géapujéiro Celia Faustino Servigo Social Assistente Social 30 j
Josiane Roni Rissari Pedagogia Pedagoga 40 ‘
Olga Lucas Mercier Pedagogia Educador Social 40 f
gg?]?oes Tartaglia Ferreira dos Pedagogia Coordenadora 40
giﬁ';ﬁes da  Penha Altafim EM Agente AdministratiVo 40
ggLaZi: Machado Carlos de EMI ASG 40
A definir Educacéo Fisica Sjigiggi/r\c/)@?:i 24 |
A definir Educagéo Fisica G?:;;:gg,‘i/‘:fel 24
A definir Ciéncias Tecnologicas Oi:gpnigg;e 8
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6.7. Metodologia para avaliacao do grau de satisfacao do usuario
Destaca-se, que serdo levantadas informagdes através de questionarios aphca[do 5 a0s usuarios

(criangas, adolescentes e suas familias), nas quais os mesmos possam apresentar se l’ grau de satlsf.?gao
com relagdo aos servicos prestados e as atividades oferecidas; caixa de suge oes e ainda sera
acompanhado e avaliado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social por | |;kei@ de visitas de
monitoramento e analise de relatérios de atividades mensais do SCFV, além de ser fiscalizado pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

6.8. Sustentabilidade da proposta

Apo6s o encerramento da parceria, a sustentabilidade do Projeto Saber Viver se dal"a por melcP de
parcerias com poder publico com os servigos socioassistenciais de Protecdo Socia Bé5|ca recurso de
origem municipal FIA (Fundo para infancia e Adolescéncia) e doa¢des de empresas )rlvadas wsan‘do o}
desenvolvimento e principalmente a garantia da continuidade dos servigos, por, ser esta ‘uma
caracteristica essencial do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. E ara um atendimento
mais eficaz, serd ser mantida a boa articulagdo com os demais servigos dd rede de servicos
socioassistenciais, operando com a devida frequéncia a referéncia e contra referéncla com as demais
politicas que compdem o Sistema de Garantia de Direitos.

6.9. Periodo de execuc¢ao do objeto

Inicio: DEZEMBRO/2019 Término: NOVEMBRO/2020

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1: Desenvolver atividades e agbes do Servico de Convivéncia e

Fortglemmento de Vinculos, para 120 criangas e adolescentes, em carater Valor (R$): R$ 19.395,91
continuado.

Indicador(es): Servigos essenciais e Oficinas realizadas. Criangas e adolescentes pérticipando das
atividades.

Metodologia de execugdo: Oferta dos servigcos essenciais ao SCFV. Divis&o dos gnupoé por faixas
etarias. Oferta das oficinas. Monitoramento e avaliagdo das atividades.

L. Periodo de Execuc¢do
Etapas/atividades Valor (R$) . —

Inicio Termlho

1.1 Planejamento e organizacéo das atividades - Dez/2019 Nov/2020

1.2 Oferta dos servigos essenciais ao SCFV e das oficinas Dez/2019 Nov/2020

Mod. For. 001




GO0, |
&, % h
O A
AT OE PLANO DE TRABALHO
Al ¢ . . .
“\%% ~+° ‘ l@ Aé’ (Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)
> L
% N I\
jb’gnoa ww
]
Meta 2: Adquirir equipamentos Permanentes: 3 Notebook, 1 Projetor, TV 32', ‘
20 cadeiras de polipropileno (reforcadas), 1 Impressora Sublimatica, 1 {ReY- .
Refresqgueira de Suco e Home Theater para aprimorar o atendimento a 120 Valor R$?" R$ 19.395,91
criangas e/ou adolescentes em situacdo de vulnerabilidade usuérios do
SCFV ‘
Indicador(es): Materiais adquiridos; Materiais disponiveis para uso da equipe e usudtios do servigo;
Oficinas realizadas. ;
Metodologia de execugio: !
Realizacdo de cotacdo de precgo; Finalizagéo da compra do produto; Adequacéo dos gqu :pamentos para
uso diario.
L. Periodo de Execucao
Etapas/atividades Valor (R$) . ~
Inicio Término
2.1 Aquisi¢do dos produtos R$19.395,91 Dez/2019 Nov/2020
2.2 Utilizagdo nas atividades diarias realizadas pelos 1
profissionais responsaveis pelo SCFV (técnicos e Dez/2019] | Nov/2020
facilitadores de oficinas) e pelos usuarios da entidade.
8. PLANO DE APLICAGAO
CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE “ TOTAL
\
Material de consumo - - ‘ -
Servicos de terceiros — pessoa ) ) _
fisica
3.3.50.43 Servigos de terceiros — pessoa } ) )
juridica
Equipe encarregada pela _ } _
execucéo ;
Equipamentos e materiais ; ‘
4.4.50.42 permanentes R$ 19.395,91 R$ 19.395,91
TOTAL R$19.395,91
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
e . Valor;
Especificacao Unid. Quant. Unitg ol Valor Tiotal
Subtotal ‘
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43) j:
I . Valor
Especificagao Unid. Quant. u nitg o Valor Total
Subtotal
¢ )\/W
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8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
g . Valor

Especificacédo Unid. Quant. U nitZ‘ri ol Valor Total

Subtotai
8.1.4 Equipe encarregada pela execugéo (3.3.50.43)
g o : Valor

Especificacdo Unid. Quant. Unit :’i o Valor Total
Subtotal

8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)

Especificacio Unid. Quant. | Valor Unitario Valor Total
Notebook Unid 3 R$ 2.589i67|| R$ 7.769,01
Projetor Unid 1 R$ 9951671] R$ 995,67
TV 32 Unid 1 R$ 1.845(51/| R$ 1.845,51
Impressora Sublimatica Unid 1 R$ 3.965(09:| R$ 3.965,09
Cadeiras de polipropileno Unid 20 R$ 76195/ R$ 1.539,00
Home Theater Unid 1 R$ 1.799{30]| R$ 1.799,30
Refresqueira de Suco Unid 1 R$ 1.482(33 R$1.482;33
Subtotal R$ 19.395,91

TOTAL GERAL (8.1.1 + 8.1.2 + 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) . R$19.395,91
1
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
SET/2019 OUT/2019 NOV/2019 DEZ/2019 JAN/2020 FEV/2019
R$ 19.395,91
MAR/2020 ABR/2020 MAI/2020 JUN/2020 JUL/2020 AG0/2020
APORTE (S) DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO

MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO/| MES/ANO
Mod. For. 001
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10. DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

QO‘,W

(SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condigdes de impedimento dispostas
n° 13.019/2014;

¢) Se otermo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a 08
pelo custeio de seguro do respetivo bem;

apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares.
com os pre¢os médios praticados no mercado regional;

indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.
Nos termos em que pede e espera deferimento.

07 de novembro de 2019.

ir:;(\)\ﬁ AR O

S \)gv a do Representante Legal

PoII ny Siqueira Silva Santos
Presidente

d) Todos os precos propostos para aquisigo de bens e/ou servigos apresentados ;ﬁ[or
e

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursgs, b

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) pr Jpc
para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténciae Deseny

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, progre
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, Hll, da Resolugéo n°14, de 15 de maio de 2014

1
no

2

oIVImento Social

C sera responsavel

gssa OSC foram
§téo compatfveis

nente, declaro,

mas, prOJetos e

|
artigo 39 da Lei

ens ou Servicos

11. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TER
ASSINADO.

Vitéria EmJddell

AssinaturaWentante Legal/Carimbo

M® DE FOMENTO

Mod. For. 001
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GOVERNO DO ESTADO /DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIM

TERMO DE FOMENTO N° SE
QUE ENTRE SI CELEBRAM
ESPIRITO SANTO, POR
SECRETARIA DE ESTADO
ASSISTENCIA E DESENVOLVI
SETADES E A ASSOCIACA
JUSTICA, CIDADANIA, EDUCAG

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE

ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no G
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Joao Carlos de Souza n° 107, Ed. Gri

29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRA

ESTADUAL, neste ato representado por seu Secretario de Estado, o Sr. BRUNQ

portador da Cl n° 1.326.791, érgao expedidor SSP/ES e inscrito no CPF sob o n.° Of

a ASSOCIAGAO AMIGOS DA JUSTIGA, CIDADANIA, EDUCAGAO E ARTE, insc

n®. 10.653.530/0002-73 com sede a Rua Luiz Cariacica dos Santos, 910, CEP 2919¥
Barra do Riacho, Aracruz, ES, doravante denominada ORGANIZACAO DA SO(

representada pela Sra. POLLIANNY SIQUEIRA SILVA SANTOS, portadora da

orgao expedidor SPTC/ES e inscrita no CPF sob o n® 071.290.557-07, resolvem ce
termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 d
nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Or¢camentaria Anual, na

|

NTO SOCIAL

DESIOZGIZO1
ESTADO D

INFERMEDIO D
)E TRABALHO,
ENTO SOCIAL

il} AMIGOS D
AO E ARTE

=)

QAO PUBLIC
LAMAS SILV
1. 378 277-30,

l

Gl n° 1.094.91

|

31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo n® 85655724 e mediante as clausulas

condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperacéo técnica e financeira p

e melhoria na qualidade da oferta das atividades e acdes do Servico de convivéncia
de vinculos (SCFV), executado pelo Projeto “Saber Viver’, destinados a criangas e

situacdo de risco e vulnerabilidade social, da comunidade da Barra do Riacho/Ar

detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela
Diretrizes Or¢camentarias.

1.3 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou ing

indiretamente:

| - delegacgao das fungdes de regulagéo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de po
atividades exclusivas do Estado;

il - prestacéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administr,
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 - Séo obrigagdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagbes da sog

ocasido da celebragio das parcerias, informando previamente e publicando em
comunicacéo as referidas organizagdes eventuais alteragbes no seu contetdo;

e fortalecimen
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GOVERNO DO ESTADO (3]0) E§PiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIME

i

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter

monitoramento e avaliagéo designada, que o homologara, independentemente da ok

apresentacéo da prestag&o de contas devida pela organizagéo da sociedade civil;

0 SOCIAL

Comisséo ¢
ytoriedade ¢

a

rige e

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfac&o cor
do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagio da parceri
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo e no ajuste das
definidas;

m

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ag
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execug
termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliagéo do cumprimento do objeto da parceria;
f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado er
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto
todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberac&o de recursos;,

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacéo das parcerias celebradas e dos re
de trabalho, até cento e oitenta dias ap6s o respectivo encerramento:

i) divulgar pela internet os meios de representacéo sobre a aplicag&o irregular dos reg
na parceria;

g

M outro orgéo ¢

|

| beneficiarios
celebrada e do
atas e atividades

0s

cre
20

mograma de
‘do objeto do

u
|
sso néo ocorre‘r
|

pe ctlvos planos

rsos envolvidos

l

S
}r
U

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de

irregularidades na execucéo do objeto da parceria.
Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracdo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimenta

suas acgbes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimag
requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o dispo
Lei n°® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas repassadors

do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos

informages referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Le

2014, bem como aos locais de execug&o do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos rec
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, prevideng

comerciais relacionados & execugZo do objeto previsto no termo de fomento,

responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administrag&o publica a inadimpléncia da

S €
as

Q

N que exerg
‘mformagoe

[

\
|
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sto Wno art. 51 d
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GOVERNO DO ESTADO DO E§PiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

sociedade civil em relag&o ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restric&o a sua execugo;

h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sgde, consulta ao
exirato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagéo dos recursos. 3

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugéo do objeto do pr ase‘wte Termo de

Fomento € de R$ 19.395,91 (dezenove mil trezentos e noventa e cinco reais e noventdle um centavos).

3.2 — A ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL transferird, para execucéo do preser te Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 19.395,91 (dezenove mil trezentos e noventa e cin ) reais € noventa
€ um centavos), correndo a despesa & conta da dotagéo orgamentaria 47.901.08.24 .0191.2239, UG
470901, Gestéo 47901, conforme discriminac&o abaixo: 3

O=!

Fonte 101 ED: 4.4.50.42 - R$ 19.395,91
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

o | i
4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da DRGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de tre balho, mediant‘e
transferéncia eletronica sujeita & identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em

sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagéo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto n
caderneta de poupanga de instituigao financeira oficial, se a previs&o do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operagéo de lmercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagéo estiver prevista para prazos
menores. | }
4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados ng }obj;eto do terml‘
de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢cbes de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos. o

0 utilizados, em

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria n&o seréo liberadas| e ficargo retidas
nos seguintes casos: [

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente 'fecebida;

|
Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagio dos recursos ou o inad;implemento da
organizagéo da sociedade civil em relagéo a obrigacdes estabelecidas no termo de fornen:‘to; ‘

I- quando a organizagédo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa sufici .|;xtc-,-l as medida
saneadoras apontadas pela administragéo publica ou pelos 6rgéos de controle internajou lexterno.

w

4.5 - Por ocasi&o da conclus&o, denuncia, rescis&o ou extingdo da parceria, os sa dos financeiro
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes finance ira‘$ realizadas
serao devolvidos & administragéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob P enat} de imediats
instaurag&o de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administragdo publica. ‘

172

AT
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIME

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 - O presente termo de fomento devera ser executado fieimente pelos participes,
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas conse
inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de

responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE @

| - realizag&o de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar;

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

Il - realizagéo de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;

IV - realizag8o de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo mopetaria, inclusive

referentes a pagamentos ou recothimentos fora dos prazos;

V -realizagéo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativa

social, das quais n&o constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal d

autforidades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publlcagéo de seu
de Trabalho para

extrato na imprensa oficial até 30/11/2020, conforme prazo previsto no anexo Plano
a consecucao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SO

devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu té
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, ser&o admitidas prorro
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRA

ESTADUAL promoverd a prorrogagéo do prazo de vigéncia do presente ter
independentemente de proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, limi
prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 ~ Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termg

da ultima dilag&o de prazo, sendo expressamente vedada a celebrag¢&o de termo aditi
de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FIS

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem pnejuiio de outra

elementos, devera conter:

A0
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GOVERNO DO ESTADO Do ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIME NTO SOCIAL

| - descri¢&o sumaria das atividades e metas estabelecidas;

[ - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razao da execug&o do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados
no plano de trabalho; 3

Il - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;
IV - andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizacdo da

sociedade civil na prestagéo de contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externg no ambito da
fiscalizag&o preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia

dessas auditorias.

7.2 - Na hipotese de inexecugéo por culpa exclusiva da organizagéo da sociedade civil| @ administrag&o
publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais|a populacéo, por
ato proprio e independentemente de autorizag&o judicial, a fim de realizar ou manteria execugéo das
metas ou atividades pactuadas: ‘

| - retomar os bens pablicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha

sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

de trabalho, no
na prestacdo de
'a administragéo

Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plan
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerad
contas o que foi executado pela organizagéo da sociedade civil até 0 momento em qu
assumiu essas responsabilidades.

7.3 - A execucdo fisica do objeto serd acompanhada pela ADMINISTRACAO
PUBLICA, por_intermédio da SUBADES — Subsecretaria_de Assisténcia e
Desenvolvimento_Social, observado o disposto _no_artigo 59 da Lei n°
13.019/2014, ficando, desde ja, designados os gestores e suplentes, que

exercerao suas atribuicées em conformidade com o artiqo 61 da Le f‘.01 9/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS ‘

8.1 - A prestac&o de contas apresentada pela organizagéo da sociedade civil, devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigio pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacéo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagio ,de contas, ‘a

exemplo, dentre outros, das seguintes informacgées e documentos:
| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria; /

[l - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houvgr;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros sup:i‘te§;

l
!
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIME

V - relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
suficiente.

§ 2.° A organizag&o da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicag

ENT!

D SOCIAL |

sem justificatiy

o0 dos recurse

recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ol

exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacéo de contas relativa & execug&o do termo de fomento dar-se-a mediante

documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execugéo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o com
propostas com os resultados alcangados;

i

Il - relatorio de execugdo financeira do termo de fomento, com a descricdo das des
efetivamente realizadas e sua vinculaggdo com a execug@o do objeto, na hipdtese de
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabaiho.

8.3 - A Administragdo publica estadual considerara ainda em sua analise os seg
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;
il - relatorio técnico de monitoramento e avaliag&o, homologado pela comissdo de 1
avaliagéo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resuitz
durante a execugéo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagéo de contas, de que trata o

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;
Il - os impactos econémicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agbes apés a concluséo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestac&o conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administracdo pub
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, aiternativamente, pela:

| - aprovacgéo da prestac&o de contas;
Hl - aprovacéo da prestagdo de contas com ressalvas; ou

il - rejeicdo da prestagéo de contas e determinagéo de imediata instauragdo de td
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omisséo na prestacéo de contas, sera concedi
organizagéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.
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§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacao

maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administrag&o publica possui para &

sobre a prestagdo de contas e comprovacio de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o,
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidad
adotar as providéncias para apuragéo dos fatos, identificacéo dos responsaveis, quanti
e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

8.7 - A administrag&o pUblica apreciara a prestacéo final de contas apresentada, no pr }

e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de d
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Gnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as co
apreciadas:

'tas‘{i tenham sido

R0, T56 6‘ ?94

\TO SOCIAL |

prorrogavel, no
nalisar e decidir

1é6 havendo |
soludéna deve

'[flcagao do danio

[ de até cento
igéania por ela
I

I - ndo significa impossibilidade de apreciagédo em data posterior ou vedagéo a que se adotem medldas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres

publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizac&o da sociedade civil ou de

sem prejuizo da atualizagdo monetdria, impede a incidéncia de juros de morg
: data em que foi

eventualmente apurados, no perfodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e
ultimada a apreciagdo pela administragéo publica.

8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

seus prepostos

sobre débltqs

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos oﬂnjetivos e metas

estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza

formal que nao resulte em dano ao erario;
Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de traba

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovagéo da prestacéo
omiss&o em relag&o & analise de seu contetido, levando em consideragéo, no p
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagéo a autoridac
subordinadas, vedada a subdelegacéo.

ho:

de contas ou po
'me'ro caso, o
jes || diretament

D0 =

8.10 - Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a f
mantida a decis@o, a organizagcdo da sociedade civil podera solicitar autorizag
ressarcimento ao eréario seja promovido por meio de agdes compensatérias de in

mediante a apresentagéo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no tE

e a area de atuacéo da organizagéo, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do
original, desde gque né&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui
recursos.

ase| recursal, s
o para que
pre‘sse publico,
ch de fomento

b de trabalho

n |
o|integral doé

O

g

GGCONV TERMO DE FOMENTO SETADES/026/2019

12

";égiﬁa 7 de 10




GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIME

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacéc

organizagdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
prestacéo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 —~ A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura

devendo a solicitag&o ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em r

de término de sua vigéncia.

9.2 - N&o é permitida a celebracéo de aditamento deste Termo de Fomento com alter:
do objeto.

9.3 — As alteragdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prori
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Esta
deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 ~ E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacéo d
alteragbes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigénc

de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucgéo da parceria em desacordo com o plano de trabatho e com as
13.019, de 2014, e da legislac&o especifica, a administragcéo publica podera, garantide
aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sancgdes:
| - adverténcia;

1I- suspenséo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de

prazo n&o superior a dois anos;

NT
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Il - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar pa
com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdura
determinantes da punicédo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propri
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedad
administra¢éo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang
base no inciso II.

Paragrafo nico. As sangles estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competé
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apés dois anos de aplicacé

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestag

aplicacéo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execucgéo da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado

infragdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

o

em
| autoridade qu

|| CIVI] ressarcir

sia iexclusiva d
azc de dez dia
5 da penalidade

40/de contas,

apuracéo d

:erla ou contrato
0s motlvos

a prévia defesa,

elebrar parcena

ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sanmonadora por

e
a

20 apllcada com

(7]

D

-

GGCONV

ANANA_2_

TERMO DE FOMENTO SETADES/026/2019

£

Péagina 8 de 10
|




e
hicd

GOVERNO DO ESTADO DO E§PiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIME

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natur
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucé
que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recurs
razéo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacéo da Sociedade‘@{:ivii e gravado
ar promessa de

com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil formali
transferéncia da propriedade & administrag&o publica, na hipétese de sua extingao.

114 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos podera

ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apés a consecuc¢&o do o
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficaro gravados com cldusula de inalienabilidade e deveréo,

de Fomento, sob pena de reverséo em favor da Administragao Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pe
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, re
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;

It - rescindido, independente de prévia notificagéo ou interpelacéo judicial ou extrajudic
hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregéo em qualquer documento apresentado; e

d) verificacéo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragéo de To
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem

ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada 2

respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pe
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

i

f
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

| - as comunicages relativas a este termo de fomento ser&o remetidas por correspondéncia ou fax e

serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmiss&o via fax, ndo poderaqg|se|constituir em

pegas de processo, e os respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo d

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem

ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de fomento, ser&o aceitas somey

em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da
do Espirito Santo, com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem

cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme
(duas) vias de igual teor e forma, que vé&o assinadas pelos participes, para que produ;
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao toTl elirrenunciavel

Vitoria - ES, 30 de dezembro de 2019.

SecretariO de Estado de Tr:

Y SIQUEIRA SILVA"SANTOS

N
Presidente da ASSOCIAC)AO OS DA JUSTICA, CIDADANIA, EDUCAGAO E ARTE

R | RECTSS rg{

lhoyAssisténcia e Desenvolvimento Social.
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DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

EXECUTIVQ

32

RESUMO DE ORDEM DE
FORNECIMENTO

ORDEM DE FORNECIMENTO N.°
i53/2019.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS
N.% 044/2019 - SEJUS

PROCESSO N.° 2019-Q2RVN.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA. .
CONTRATADA: SALES COMERCIO
E SERVICOS EIRELI.
OCBJETO: Aquisicdo de
Dental.

VALOR TOTAL: R$ 44.036,16

Escova

Vitoria/ES,
2019.

27 de dezembro de

CELSO DOS SANTOS JUNIOR
Subsecretario de Estado da Justica
para Assuntos Administrativos

Protocolo 551858

RESUMO DO CONTRATO
N¢ Q74/2019
NTRATANTE: O Estado do
pirito Santo, por Intermédio da
Secretaria de Estado da Justica
CONTRATADA: Meihor
Alimentac3o Ltda.
OBIJETO: Prestagdio de servico
de nutricdo e alimentacdo para
0s presos da Pepitencidria de
Seguranca Maxima II - PSMA II.
VALOR GLOBAL ESTIMADO
LIQUIDO R$ 4.101. 158,25
VALOR UNITARIO LIQUIDO:
Etapa Fixa: R$ 17,24
Itens Variaveis: R$ 7,98
DOTACAO ORCAMENTARIA:
At i v i d a d e
10.46.101.14.421.0021.2253
Elemento: 3.3.90.30
Fonte: 101
MODALIDADE: Pregdo Eletrénico
n® 0054/2019
VIGENCIA: 36 meses, a contar
do dia subsequente ao de sua
publicacdo.
Processo n°® 83117474

Vitoria/ES, 27 de dezembro de
- 2019.

LELSO DOS SANTOS JUNIOR
Subsecretario de Estado da Justica
para Assuntos Administrativos

Protocolo 551877

Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténcia e

.- Desenvolvimento Social -
. SETADES -
RESOLUCZ\O N° 001/2019
O Conselho de Seguranga Alimentar
e Nutricional do Estado do Espirito
Santo/CONSEA-ES, no uso de
suas atribuicbes conferidas no
uso de atribuigdes conferidas pelo
artigo 14, da Lei Complementar n®
609/2011 e artigo 16 do Regimento
Interno.

Considerando a Resolugdo n©
002/2017 e 005/2017 do Conselho
Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional - CONSEA/ES;
Considerando a importancia da
dgua para a garantia da realizacio
do direito humano & alimentagdo
adequada e sauddvel e a
importancia da participacdo social

e do seu protagonismo nas politicas
publicas;

Considerando a metodologia de
construgdo de cisternas de placas
para a captagdo de aguas da
chuva para consumo humano e
animal, bem como a producdo de
alimentos.

RESOLVE:

Art. 19 Criar o Grupo de Trabalho -
Cisternas com a principal finalidade
de estudo referente ao material
do amianto formado em telhas na
captagéo de agua de chuva para
consumo humano.

Art. 2° O Grupo de Trabalho
-Cisternas sera composto por 17
(dezessete) membros para discutir
e estudar através de subsidios
técnicos sobre a matéria prima
do amianto, representantes da
seguinte forma:

a. 1 (um) representante
do nucleo especial de vigilancia
sanitaria - NEVS;

a. 1 (um) representante
do nicleo especial de vigilancia
ambiental - NEVA;

b. 1 (um) representante do
nicleo especial de vigildncia em
saude do trabalhador- NEVISAT;

c. 1  (um) representante
do nicleo especial de vigildncia
epidemioldgica - NEVE;

d. 1 (um) representante do
centro de atendimento toxicoldgico
do espirito santo (CEATOX);

e. 1 (um) representante do
Fundagdo de Apoio a Pesquisa do
Espirito Santo (FAPES);

f. 1 (um) representante da
Universidade de Vila Velha (UVV);
g. 1 (um) representante

do Escola Superior de Ciéncias
da Santa Casa de Misericérdia de
Vitdria (EMESCAN);

h. 1 (um) representante do
Universidade Federal do Espirito
Santo (UFES);

i 1 (um) representante do
Instituto Federal do Espirito Santo

(IFES);
j. 1 (um) representante
do centro universitario FAESA
(FAESA);
K. 1 (um) representante da

faculdade Multivix (MULTIVIX);

i 1 (um) representante da
Geréncia Estadual de Seguranca
Alimentar e Nutricional (GSAN);

m. 2 (dois) representante do
Conselho Estadual de Seguranca
Alimentar (CONSEA/ES);

n. 2 (dois) representante do
Consetho Estadual de Saude (CES/
ES);

Art. 33 As reunides serdo

convocadas através de calendario
previamente aprovada pelos
membros deste GT.
Art. 4° o GT contard com a
secretaria executiva do CONSEA/
ES como apoio administrativo.
Art. 5° Esta resolugdo entra em
vigor na data de sua publicacdo.
Vitdria, 27 de dezembro de 2019.

Rosemberg Moraes Caitano
Presidente do CONSEA/ES

Bruno Lamas Silva

Presidente da CAISAN/ES
Protocolo 551546

Vitéria (ES), S

PORTARIA N° 218, de 27 de
dezembro de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso da atribuicio que
lhe confere a alinea “0” do artigo
46, da Lei n® 3.043/75;
Considerando a Resolugio n® 33
de dezembro de 2012 que aprova
a norma Operacional Bésica do
Sistema Unico de Assisténcia
Social- NOB/SUAS;
Considerando a Lein® 9.966 de 19
de dezembro de 2012 que institui o
Sistema Unico de Assisténcia Social
no Espirito Santo, alterada peia
Lei n® 10.812, de 19 de margo de
2018. RESOLVE:
Art. 19 Prorrogar até 31 de
dezembro de 2020, o prazo de
vigéncia do Grupo de Trabalho
para planejamento das acdes de
aprimoramento do SUAS no Estado
do Espirito Santo, instituido pela
Portaria N©. 165 -S, de 17 de Junho
de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagio.
Vitéria/ES, 27 de dezembro de
2019.
BRUNO LAMAS SILVA
Secretédrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SETADES

Protocolo 551549

RETIFICACAOQ

Na redagdo do Termo de Fomento
N° 031/2019, publicado no Diario
Oficial dos Poderes do Estado em
27/12/2019.
Onde se la: Organizagdo da
Sociedade Civil: APAE - Associagio
dos Pais e Amigos dos Excepcionais
de S&o Roque de Castelo...
Leia-se: .. Organizagdo da
Sociedade Civil: APAE - Associagdo
dos Pais e Amigos dos Excepcionais
de Castelo...

Protocolo 551574

Resumo do Termo de Fomento
N°© 026/2019
Processo n9.: 85655724
Registro SIGEFES: 190182
Administragcdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacdo da Sociedade Civil:
Associagdo Amigos da Justiga,
Cidadania, Educacdo e Arte.
Objeto: Cooperagao técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agdes da
OSC.
Valor: R$ 19.395,91 (dezenove
mil trezentos e noventa e cinco
reais e noventa e um centavos) de
responsabilidade da Administragdo
Publica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/11/2020.
Dotacdo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 4.4.50.42
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Gabriela
Gomes Leal Félix - matricula n®©

0 de Dezembrc‘ de 2019.

2498960.
Suplente: Servidor Silvia
rreto Campos - matricula
002
’27 de dezembro d= 2019.
Bru no Lamas Silva
Secretarlo de Estado de Trabalho,
AssistBncia ¢ Desenvolvimento

Social

Protocoio

egunda-q; ra,
|

Gesto‘
Alice 3
no 368§
Vitéria

551576

Resumo do Termo de Fomento
©012/2019 |
Processo n° 85310999 |
Regis ‘DS¥GEFES 190214
Admlr?i tragao Pablica:| Estado
do Espi r”to Santo por intermeédio da
Secretaria de FEstado de Trabatho,
Assistéfjcia § Desenvolvimento
Social. H :L
Organizacdo da Sociedade Civil:
Abrigo #:J
Loureirg
Objeto
e finan
equipar
desenvo
OscC.
Valor: |R$ 69.999,90 (sessenta e
nove r%illf{ novecentos e no‘yenta e
nove regis e

AZA

_"

Vellplce Desamparc da Auta
Ma(;:hado AVEDALMA
Cooperagdo | técnica
reird para aquisicdo de
entes para subsidiar os
imentos das agbes da

noventa centavos) de
blhcade da Adminjstragdo
= R$ 101,40 (centp e um

i
respon

Pablica

reais &l quarenta centavps) de
aporte {de recursos prdprios da
OsC.

Vigéncia: a 'partir do primeiro dia

subsequente ao da publicagado até
30/11/2020

Dotacd H Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Element i}) de Despesa: 3.3.50.43
e 4.4.50l4 42 Fonte 10t
Gestor |tu!ar Servidora| Marcia
Carvalhg Viéira - matriciia no
249896
Gestor Suplente Servidora
Andress Tavares Cornéa -
matriculgin® 669560
Vitaria, 27 dc; dezembro de 2019.
funa Lamas Silva
Secreta de Estado de T:a‘balho,
Assisténciaje Desenvolvimento
! Social
Protocolo 551577
Resumaido Termo de Fomento
N°© 034/2019

Processg/n®.; 84768002
Registrg SIG‘EFES 190229
Admini t‘iragao Publica: Estado
do Espiri F Sapto por intermédio da
Secretan?I de” Estado de Trabatho,
Assisténgia ‘e Desenvolvimento
Social. m H
OrganizFlgéo ‘da Sociedade Civil:
Instituto |kreservarte.
Objeto: } Cooperagdo técnica
e finandge Fra para aquisicdo de
equipame?tos para sub<idi‘ar 0s
desenvolvimentos das agbes da
0sc. | \
Valor: F$ 19 978,17 (dez‘enove
mil nove; entcs e setenta ‘e otto
reais e ieze Ssete centavo‘s) de
responsab }Iida:ie da Administragdo
Pablica. |f| {
Vigénciajiia pértir do primeiro dia
subsequen;te ao da publica¢ao até
30/11/2020. '
Dotac3o Orgamentaria:
47.901.081244.0191.2239 :
Elementgllde Despesa: 3.3.50.43.
Fonte: 1 T

i
|
\
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=z ]
[«]

10

Secretaria de Estado da
Justica - SEJUS -

PORTARIA N.2 133 - §,
de 23 de Janeiro de 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA, no uso da atribuicdo
que lhe confere o Art. 98, Inciso
II da Constituigio Estadual e
Art.37, Inciso IX da Constitui¢do
Federal e a Lei Complementar n.o
809 publicada no DOE de 25 de
Setembro de 2015, resalve:

RESCINDIR, o contrato de
ANDREIA SANTANA, Inspetor
Penitencidrio - DT, NF. 3754405,
desta Secretaria de Estado da
Justica, a contar de sua publicagdo,
por conveniéncia administrativa.

LUIZ CARLOS
DE CARVALHO CRUZ
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA
Protocofo 557653

PORTARIA N.° 134 - S,
de 23 de Janeiro de 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA, no uso da atribuicdo
que lhe confere o Art. 98, Inciso
II da Constituicdo Estadual e
Art.37, Inciso IX da Constituicdo
Federal e a Lei Complementar n.o
809 publicada no DOE de 25 de
Setembro de 2015, resolve:

RESCINDIR, a pedido, o contrato
de ADENILSON GONGALVES
MIRANDA LIMA, Inspetor
Penitencidrio - DT, NF. 4091167,
desta Secretaria de Estado da
Justica, a contar de 23/01/2020.

LUIZ CARLOS
DE CARVALHO CRUZ
Secretario de Estado da Justica
Protocolo 557654

PORTARIA N.° 138-S,
de 23 de Janeiro de 2020

O SUBSECRETARIO DE ESTADO
DA JUSTICA PARA ASSUNTOS
DO SISTEMA PENAL, no uso
da atribuicdo que Ihe confere o
Art. 01, Inciso II, da Delegagdo
de Competéncias publicada em
01/02/2019, resolve:

LOCALIZAR, por permuta, de
acordo com ¢ art. 35, Inciso II da
Lei Complementar N 46/94, os
servidores abaixo relacionados nas
seguintes Unidades Prisionais, por
interesse da administragdo publica,
a contar de sua publicagdo.

CENTRO DE TRIAGEM DE VIANA
-CTv

BERNARDO SONEGHET
GIURIZATTO - NF. 3620190

PE'NITENCIARIA DE SEGURANGCA
MAXIMAI-PSMAI

PRISCILA PEREIRA - NF. 3037827

ALESSANDRO FERREIRA DE SOUZA
SUBSECRETARIO PARA
ASSUNTOS DO SISTEMA PENAL

Protocolo 557721

ro de 2020 5 0:00:00
Codign de «uunmawu Sa6a012d

PORTARIA N.° 137-S,
de 23 de Janeiro de 2020

O SUBSECRETARIO DE ESTADO
DA JUSTICA PARA ASSUNTOS
DO SISTEMA PENAL, ho uso
da atribuicdo que lhe confere o
Art, 01, Inciso II, da Delegacéo
de Competéncias publicada em
01/02/2019, resolve:

Considerando, que o § 19 do
art. 33 da Lei Complementar no
46/94 estabelece que o servidor
publico da administrago direta
do Poder Executivo serd lotado na
Secretaria de Estado responsdvel
pela administragdo de pessoal,
onde ficardo centralizados todos
0s cargos, ressalvados os casos
previstos em lei;

Considerando, que o art. 15 da
Lei Complementar n® 46/94,
expde as critérios adotados
pela Administragdo Publica nos
atos inerentes a localizagéo dos
servidores;

Considerando, ainda, que a Lei
Complementar ne 637/2012
institui a Politica de Gestio de
Pessoas dos Servidores Publicos
do Poder Executivo do Estado do
Espirito Santo, aduzindo no inciso
XIII do art. 3° sobre a localizag8o
dos  servidores como  “ocal
geografico a ser designado pelo
drgdo de alocag3o onde o servidor
desempenhard suas atividades”.

LOCALIZAR, 0s servidores
abaixo, por interesse da
Diretoria e Administragdo Geral
dos Estabelecimentos Penais -
DIRAGESP, com base no art. 52
do Decreto n° 3.987-R de 21 de
junho de 2016, o qual atribui
a coordenagdo do processo de
distribuicdo do quadro de pessoal
nos Estabelecimentos Penais, a
contar de 22/01/2020.

ROSEMERE MARIA TORRES - NF.
3106292 - GERESC.

ALESSANDRO FERBEIRA DE SOUZA
SUBSECRETARIO PARA
ASSUNTOS DO SISTEMA PENAL

Protocolo 557723

PORTARIA N.° 136-S,
de 23 de Janeiro de 2020

O SUBSECRETARIO DE ESTADO
DA JUSTICA PARA ASSUNTOS
DO SISTEMA PENAL, no uso
da atribui¢do que Ihe confere o
Art. 01, Inciso II, da Delegac&o
de Competéncias publicada em
01/02/2019, resolve:

Considerando, que o § 19 do
art. 33 da Lei Complementar no
46/94 estabelece que o servidor
publico da administracdo direta
do Poder Executivo sera lotado na
Secretaria de Estado responsavel
pela administragdo de pessoal,
onde ficardo centralizados todos
0s cargos, ressalvados 0s casos
previstos em lei;

Considerando, que o art. 15 da
Lei Complementar n° 46/94,

Eylnlmu\n. pelo DIO -NFPARTAMENTO DE IMPRFNS A OFICIAL DO FESTADO DO ESPRITO SANTO
b

Vitéria (ES), Sextaifeira,j24 de Janeiro de 2020.

expde os critérios adotados
pela Administragdo Publica nos
atos inerentes a localizacdo dos
servidores;

Considerando, ainda,
Complementar no 637/2012
institui a Politica de Gestdo de
Pessoas dos Servidores Publicos
do Poder Executivo do Estado do
Espirito Santo, aduzindo no inciso
XIII do art. 3° sobre a localizagdo
dos  servidores como “ocal
geogréfico a ser designado pelo
érgdo de alocacdo onde o servidor
desempenhard suas atividades”,

que a Lei

LOCALIZAR, os servidares
abaixo, por interesse da
Diretoria e Administracdo Geral
dos Estabelecimentos Penais -
DIRAGESP, com base no art. 52
do Decreto n® 3,987-R de 21 de
junho de 2016, o qual atribui
a coordenagdo do processo de
distribuicdo do quadro de pessoal
nos Estabelecimentos Penais, a
contar de 23/01/2020.

BRUNA DELLACQUA LOUREIRO -
NF. 3290824 - CDPS.

ALESSANDRO FERREIRA DE SQUZA
SUBSECRETARIO PARA
ASSUNTOS DO SISTEMA PENAL

Pratocolo 557724

PORTARIA N.© 135-S,
de 23 de Janeiro de 2020

O SUBSECRETARIO DE ESTADO
DA JUSTICA PARA ASSUNTOS
DO SISTEMA PENAL, no uso
da atribuigdo que Ihe confere o
Art. 01, Inciso II, da Delegagdo
de Competéncias publicada em
01/02/2019, resolve:

Considerande, que o § 1° do
art. 33 da Lei Complementar n°
46/94 estabelece que o servidor
pablico da administragdo direta
do Poder Executivo serd lotado na
Secretaria de Estado responsavel
pela administracdo de pessoal,
onde ficar§o centralizados todos
0s cargos, ressalvados os casos
previstos em lei;
Considerando, que o art. 15 da
Lei Complementar n® 46/94,
expde 0s critérios adotados
pela Administragdo Pulblica nos
atos inerentes a localizagdo dos
servidores;

Considerando, ainda, que a Lei
Complementar no 637/2012
institui a Politica de Gestdo de
Pessoas dos Servidores Publicos
do Poder Executivo do Estado do
Espirito Santo, aduzindo no inciso
XIII do art. 3° sobre a localizag&o
dos  servidores como “ocal
geografico a ser designado pelo
drgdo de alocagdo onde o servidor
desempenhara suas atividades”,

LOCALIZAR, os servidores
abaixo, por interesse da
Diretoria e Administragdo Geral
dos Estabelecimentos Penais -
DIRAGESP, com base no art. 52
do Decreto n° 3.987-R de 21 de
junho de 2016, o qual atribui

a coorcsnagao do processo de
dlStl’IbUlgBO do quadro de pessoal
nos Estabelecimentos Penais, a

contar dgjsuaj publica¢3o.

BARBARA/OHANA COSTA FERREIRA
- NF. 3181057 - CDPV II; |
CLAUDIQ||LUIZ CONRADO PIEDADE
- NF. 3138402 - CDPV II;

DENIS RAUSTINO DENICOLQ - NF.
3178811|L CTv; \
ELIANE ||| TZABEL  LARGURA
CIPRIANG VIANA - NF. 2885204 -
CPFC; |

JOSE F

/10 [LOPES NF. 3180522

o PEREIRA RODR GUES
FROkES - NF, 3194‘639 -
BORGES CUSTODI 3 - NF.
L PRSM ;

MARIANI - NF, 3321711

PRO‘FERREIRA DE SOUZA
SECRETARIO PAR

)S DO SISTEMA PENAL
Protocolo 557726
JMO DO TERMO D}E
\TO /A0 CONTRATO N©
043/2017

Termo Distrato ao Coptrato
n° 043/2017, cujo objeto| é a
prestagagli de |servigos de nutrigdo

para os presps da
Pemtencna” ia de Seguranga M xima
11, celebra I”do entre a SECRETARIA
'ﬁADO DA JUSTICA
fipresa  VIVO Si‘\BOR
ACAO, a contar de
31/12/2 l9 por convemencva da
Administ agao PUblica, haJa‘ vista
a conclusgo de novo procedlrpento
licitatérid) com fundamento nos art.
79, incis| :; 11, da Lei 8.666/1993,
e ainda mo art. 79, inciso III da

Portaria :EGER/PGE/SECONT ne
049-r/20tl0. |
Proce: n°® 74799118

I

23 d‘e janeiro de 20‘20

l

MILTON CESAR VALENTE DA COSTA

Subsecrjﬁarlo}‘de Estado da Jl.‘lst|ga
Para As Jntos Administrativps -

Respondendo ‘

; : Protocolo 55?519

Vitéria

n
i

Secretaria de Estado de

Trabalho, Assisténcia e

Desenvolvimento Social -
SETADES -

!

EHRRATA
do iTermo de Fomento
20 9, processo| no.
put‘)hcado no DIOES em

No Resur
N° 026
8565572
30/12/20] f
Onde selle:
"Objeto:||| Cooperagdo técnica
e ﬁnance:l)ra para aquisigdo de
equipamentos | para subsidiar os
desenvolvimentos das agbes da
osc”.

Leia-se: .
“Objeto:|((...)| para continujdade
e melhoria na[\qualidade da qferta
das atividades|e agBes do Servigo
de Convi ncna‘ e Fortalectmenhto de
Vinculos |(SCFV), executadolpelo
Projeto “Sabet Viver”, destinados




; ;
bind En
No Pr;:, 85635:{0
irs._ Y34
¥
Lo ok
EXECUTIVO DIARIO OFICIAL T @S?CDERE‘S‘UOESTAD‘
Vitdria (ES), Sexta-feira, 24 de Janeiro de 2020.
a criancas e adolescentes em  Leia-se: : Agricultyra, Abastecirhento,
situacdo de risco e vulnerabilidade I- “Objeto: Cooperacic técnica A Sgcrlttztarla :E Es;taqo dat AquicultLl&a eiPesca - SEAG,|CNP1/
social, da comunidade da Barra do e financeira para realizacdo g':'cu ura, astecimento, -080.555/0001-47.
Riacho/Aracruz”. de despesas de custeio para Aquicultura e Pesca - SEAG - RIOI Municipio de| Irupi-

Vitéria, 21 de janeiro de 2020.
SEVERINO ALVES
DA SILVA FILHO
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - em exercicio (Decreto n°
074-5, de 17.01.2020)
Protocolo 557481

ERRATA

No Resumo do Termo de Fomento
N° 024/2019, processo no,
84788267, publicado no DIOES em
26/12/2019.

Onde se l&:

1- “Objeto: Cooperacdo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agbes da
osc”.

Leia-se:

1- “Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisicdo de

materiais de consumo (capas
impermeaveis de colchdo e
travesseiro, limpeza, higiene
pessoal e alimentagdo), visando
a melhoria na qualidade do
atendimento dos idosos em

situagdo de acothimento mantidos
pelo Centro Social de Recuperacéo
e Beneficéncia Sdo Gabriel”,
Vitéria, 23 de janeiro de 2020.
SEVERINO ALVES
DA SILVA FILHO
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - em exercicio
Decreto n® 074-S, de 17.01.2020
Protocoio 557483

ERRATA

No Resumo do Termo de Fomento
N¢ 040/2019, processo no,
84865520, publicado no DIOES em

27/12/2019.
Onde se lé:
1- "Objeto: Cooperacdo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os

desenvolvimentos das acdes da OSC”,
Leia-se:
1- “Objeto: Cooperagdo técnica e
financeira para aquisigdo de servigos
de terceiros (recursos humanos,
contratacdo de um profissional de
psicologia) e materiais e consuma
(género alimenticio)”.
Vitéria, 23 de janeiro de 2020.
SEVERINQ ALVES
DA SILVA FILHO
Secretdrio de Estado de Trabatho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - em exercicio
Decreto n® 074-5S, de 17.01.2020
Protocolo 557722

ERRATA

No Resumo do Termo de Fomento
N¢ 013/2019, processo n°,
84789387, publicado no DIOES em
20/12/2019.

Onde se lé:

I- “Objeto: Cooperacgdo técnica
e financeira para aquisigdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agbes da
0sc”.

manutengdo da Entidade, através
de aqguisicio de material de
limpeza, higiene, pedagdgico e de
expediente para assim viabilizar a
manutengdo dos diversos servigos
de prote¢do  social especial
desenvolvido  pela  instituigBo,
assim como oportunizar um espago
adequado para sua realizagdo”.
Vitéria, 23 de janeiro de 2020.
SEVERINO ALVES
DA SILVA FILHO
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - em exercicio
Decreto n° 074-S, de 17.01.2020
Protocolo 557725

ERRATA
No Resumo do Termo de Fomento
N° 042/2019, processo no.
84863390, publicado no DIOES em
27/12/2019.
Onde se 1&:
1- "Objeto: Cooperacio técnica
e financeira para aquisigdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das aces da OSC”.
Leia-se:
1- “Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisigdo de
materiais permanentes (de
informatica e multimidia),
equipamentos para servigas
e reforma das dependéncias
da Entidade (em oito salas e
dois banheiros do Centro de
Convivéncia), visando a adequacio
e acessibilidade do espaco fisico, &
ampliagdo das atividades ofertadas
pelo SCFV e methoria das condigdes
e de atendimento aos usudrios com
deficiéncia intelectual e/ou miitipla
e/ou autismo e suas familias”.
Vitéria, 23 de janeiro de 2020.
SEVERINO ALVES
DA SILVA FILHO
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - em exercicio
Decreto n® 074-S, de 17.01.2020
Protocolo 557729

ERRATA
No Resumo do Termo de Fomento
N° 020/2019, processo no,
85917907, publicado no DIOES em

26/12/2019.
Onde se é:
1- “Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisicdo de

equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agbes da 0SC",
Leia-se:
1- “Objeto: Cooperacdo Técnica
e Financeira para manutengdo,
continuidade e melhotia na
qualidade do Servigo de Protegdo
Especial @ Pessoa com Deficiéncia
e Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, através
da aquisicdo de equipamentos e
bens permanentes”.
Vitéria, 23 de janeiro de 2020.
SEVERINO ALVES
DA SILVA FILHO
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - em exercicio

Decreto n° 074-S, de 17.01.2020

Protocolo 557730

Assinado digitatmeaw pelo DIO - DEPARTAMENTO DE (MPRFNS A OFICTAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

- eirg, 24 de Taneiro de 2020 as 0:00:00
Cédign de Autenticagio: 3269124

RESUMO DE CONTRATO
n°0495/2019 - ARP 060/2019
PROCESSQ: 81188790

CONTRATANTE: Secretaria de
Estado da Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG - CNPJ n®
27.080.555/0001-47.
CONTRATADA: VON STEIN
Refrigera¢do Ltda - ME. - CNPJ n°
11.442.327/0001-30.
OBJETO: Aquisicdo de 11 (onze)
Camaras Climatizadora 100m3,
VALOR TOTAL: R$ 804.320,00
(Oitocentos e quatro mil, trezentos
e vinte Reais).
VIGENCIA: O contrato terd inicio
no dia posterior ao da publicagdo
do respectivo instrumento no
Didrio Oficial na forma do parédgrafo
do art. 61 da Lei n® 8.666/93,
sendo finalizado com a entrega,
recebimento e pagamento.
DOTA(;AO OR(,'AMENTARIA
31.101.20.608.0006.1060.
Elemento de Despesa n® 4.4,50.32
Vitdria, 22 de janeiro de 2020.
ELISEU VICTOR SOUSA
Secretario de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca (respondendo)
Protocolo 557512

MF:|36.403.954/0001-92.
: D4 (quatro) Caixas
|s0001 e o1 | (um)
i :!or 1ie Café 800@. |
ES, {17 de Janeiro 2020
EU VICTOR SOUZA -
Respondendo :
etario de Estado da
Itura, Abastecimento,
uicditura e Pesca. ;
Protocolo 557710

DO CONTRATQ DE
COM ENCARGOS [SEAG
2020 - PROCESSO|SEAG
095 ‘

>N

Secretaria  da
a, Abastecimento,
a e|Pesca - SEAG, [CNP1/
55/0001-47. |

lIl’uo Municipio de Sé&o
o Canaa-ES, CNPI/MF:

OBJET S: 01‘(um) Beneﬁcna Jor de

U'I

Vitéri -|ES, ;17 de Janeiro 2p20
tRespondendo

retario de Estado da
l!Jltura Abastecimento,
qu1cu|tura e Pesca. |

3v Protocolo 557712

RESUMO DO CONTRATO SEAG
n?, 0389/2019
PROCESSO SEAG N°: 87461374

CONTRATANTE: Secretaria
da Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG - CNPJ
no. 27.080.555/0001-47.
CONTRATADA:
ENGENHARIA LTDA -
CNPJ: 05.844.663/0001-06
OBJETO: Contratacdo de
empresa para elaboragdo de
Projeto Executivo de Engenharia
para implantagdo de rodovia em
pavimento asfaltico no trecho Br
259 S3o Pedro Frio com extensdo
de 24,00 quilémetros, localizado no
municipio de Colatina/ES.

VALOR GLOBAL: R$ 140.000,00
(Cento e quarenta mil Reais).
DOTAcAO ORCAMENTARIA
10.31.101.20.782.0006.3362 -
Pavimentagdo, Conservacdo e
Sinalizagdo de Estradas Rurais -
Caminho do Campo - 449051.
PRAZO DE EXECUGCAO: O objeto
do presente contrato deverd ser
realizado de acordo com as etapas
previstas no cronograma de execugdo
dos servigos, ndo podendo ultrapassar
300 (trezentos) dias, observando-
se o tempo maximo previsto para
conclusdo de cada parcela.

AVANTEC

Vitdria, 20 de janeiro de 2020.

ELISEU VICTOR SQUSA
Secretdrio da Agricultura,
Abastecimento, Aguicultura e
Pesca (respondendo)
Protocoio 557518

RESUMO DO CONTRATO DE
DOACAO COM ENCARGOS SEAG
N° 016/2020 - PROCESSO SEAG
N¢: 85619469.

DOADOR: A  Secretaria da

A Secretaria| da
i Abastecimento,
e;Pesca - SEAG, ‘CNPJ/
MF: 27. 80 555/0001 -47.
DoNATAhIO- Municipio de Venda
Nova dg|Imigrante-ES, CNPI/MF:
31.723. 4%9‘7/0001 08. ‘

OBJETO M: 01 (uma) Escav\adetra

Respondendo
etarlo de Estado da
ltura Abasteamentp,
uicultura e Pesca. 1

Il " Protocelo 557713

!0 D‘O CONTRATOh)E
..SSAO DE USO SEAG
2/2020 PROCESSO
rG N" 85035246. |

CONCE ENTE A
da Agrc'l_'ultura, Abastecimento,
Aquicult Iﬁla e Pesca - SEAG, CNPJ/
MF: 27.080. 555/0001 -47.

CESSIO !l\RIO Ass. de Mora
e Peq.
Explos&o

Sechtarla

Il
dores
od ;‘ Rurais do Corrego
IASPREX. CNPJ/MF
5/0001 -74. |
01 (um) Trator Agricola
17153 |
A \/llgorara até o d:a 31
de dezembro de 2023, a partlr da
pubhcagil 0| do seu resurmo no DOE/
ES, podendo ,\ ser prorrogado se
houver ir —resse das partes. |
Vitéria {17 de Janeiro de 2020.
ELIjEU VICTOR SQuUzA

|I}!espondendo

Sedcretario de Estado da|

Agricu tura, Abastecimento,
Aguicultura e Pesca

i Protocolo 557718




