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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Rub,

SECRETAARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL /

TERMO DE FOMENTO N° 9001/2016
PROCESSO N°. 75638673

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE S| CELEBRAM
O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES E A
OBRA SOCIAL CRISTO REI.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho - Vitéria - ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada neste ato representada por sua Secretaria de Estado, Sra.
CLARICE MACHADO IMPERIAL GIRELLI portadora da C.I. 660.218 — SSP/ES e inscrito no
C.P.F. n.?979.092.117-91, e a OBRA SOCIAL CRISTO REI, inscritano CNPJ sob - n°.
27.400.100/0001-61, com sede a Rua Marcelina Sdo Luiz n° 15, Bairro Sdo Francisco, CEP 29.145-400,
Cariacica — ES, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sr.
ELDIO CELANTE, portador da C.|. N.° 97.492, érgdo expedidor SSP/ES e inscrito no CPE sob o n°.
035.868.397-15, resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e
Lei Orgamentaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo
n° 75638673 e mediante as clausulas e coﬁdigées.seguintes:. : ' :

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto a cooperacdo técnica e financeira para
aquisicdo de material de custeio para a melhoria do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos no atendimento de 120 (cento e vinte) criangas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade e inseguranga alimentar, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.

1.2 - N&o poderéo ser destinados recursos ‘para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orcamentarias. '

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente; ’

I - delegacéo das fungdes de regulagéo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

- prestat;éo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES
2.1 - Sdo obrigagdes dos Participes:

I - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestagio de contas as organizacdes da sociedade civil por ocasido
da celebragéo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicagao as
referidas organizagbes eventuais alteragdes no seu contelido;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter & comissio de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagéo da prestacéo de contas devida pela organizacéo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios
do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagio e no ajuste das metas e atividades
definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugéo do objeto do termo
de colaboragéo ou termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgdo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso n&o ocorrer,
todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet d'o_s processos de liberagao de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagao das parcerias celebradas e dos respeotwos planos
de trabalho ‘até cento e oitenta dlas apos o respectivo encerramento;

i) divuigar pela internet os meios de representacio sobre a aplicagdo |rregular dos recursos envolvidos
na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execugdo do objeto da parceria.

- DA ORGANIZA(;IT\O DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragdo contabil rengIar;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomehto;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga
suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo; as mformagoes

requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica, observado o dlsposto no art 51 da Lei
n°® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas repassadoras dos fecursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014,
bem como aos locais de execugdo do objeto;
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f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de colaboragdo ou de fomento, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da administragdo publica a inadimpléncia da
organizagao da sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou 0s danos decorrentes de restricdo a sua execugéo;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, ‘consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagéo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados ha execugdo do objeto do presente Termo de
Fomento é de R$ 195.000,00 (cento e noventa e cinco mil reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferird, para execugdo do presente termo de
fomento, recursos no valor de R$ 195.000,00 (cento e noventa e cinco mil reais), correndo a despesa a
conta da dotacdo orcamentdria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestdo 47901, conforme
discriminagao abaixo: '

Fonte: 0101 ED: 3.3.50.43 - R$ 195.000,00

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS.

4.1 - A ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante
transferéncia eletronica sujeita & identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em
sua conta banhcaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Fomento, enquanto ndo utilizados, em caderneta de
poupanca de instituicao financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em
fundo de aplicag&o financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulo da
divida publica federal, quando sua utilizagao estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo
de fomento ou da transferéncia, estando su1e|tos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidos
para 0s recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria néo serdo liberadas e ficardo retidas
nos seguintes casos:.

[ - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;
Il - guando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de colaboragdo ou de

fomento;

li- quando a organizagédo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administrag&o pUblica ou pelos érgdos de controle internc ou externo.
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4.5 - Por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragao publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fieimente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucgo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizag&o de despesas a titulo de taxa de administrag&o, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
HI - realizag&o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correc&o monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagéo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientacéo
social, das quais n&o constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos:

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente convénio vigera de 22/12/2016 até 30/11/2017 conforme prazo previsto no anexo Plano
de Trabalho para a consecugdo de seu objeto e tera seu extrato publicado no Diario Oficial do Estado, no
prazo previsto na legislacdo em vigor.

6.2 -~ Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apo6s o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacées do prazo de
vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL
promovera a prorrogagao do prazo de vigéncia do presente termo de fomento, independentemente de
proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogacgao ao exato periodo
do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacg&o, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da
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daliima dilagé&o de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuicdo de
vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

I - descrigcdo sumaria das atividades e metas estabelecidas; ‘

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em raz&do da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

lIl - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagéo da sociedade
civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de colaboragéo ou de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas conclusdbes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a administragéo
publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagéo, por
ato proprio e independentemente de autorizagéo Judlmal a fim de realizar ou manter a execugéo das
metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens plblicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens; (

Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de
contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até 0 momento em que a administragéo
assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestagéo de contas apresentada pela organizagao da sociedade civil, devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme ‘pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagéo ‘do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagédo de contas, a
exemplo, dentre outros, das seguintes informagées e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

It - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da organizagao
da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

.
I - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver; . ' j[ \
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IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso: e
VI -lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizag&o da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos
no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se
a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagdo de contas relativa & execucdo do termo de colaboragdo ou de fomento dar-se-a
mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabatho, bem como dos seguintes relatérios:

I - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o. comparativo de metas propostas
com os resultados alcancados; ' v '

Il - relatério de execugéo financeira do termo de colaboragéo ou do termo de fomento, com a descrigao
das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na
hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administragdo publica estadual considerard ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;
Il'- relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados

durante a execugéo do termo de colaboracédo ou de fomento. '

8.4 - Os péreceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°®
13.019, de 2014, deveréo conter andlise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| - os resultados jé; alcan§ados e seus beneficios;

- os_impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagdo do publido-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das ag¢des apés a conclusdo do objeto pactuado.

85-A ma‘nifestagéo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administraggo publica observara os
prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovagéo da presiagéo de contas;

il - aprovag&o da prestagdo de contas com ressalvas; ou
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Il - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragéo de tomadé de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade .ou omiss3o na prestagdo de contas, serd concedido prazo para a
organizacéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacgéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagdo de contas e comprovagéo de resultados. :

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da iregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragéo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e
obtencgéo do ressarcimento, nos termos da legislagado vigente.

8.7 -'A administrag&o publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo de até cento e
cinquenta dias, contado da .data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Gnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas: : ' ' s

I - n&o significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagéo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos;

Il - nos casos em que néo for constatado dolo da organizagéo da sociedade civil ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre deébitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi
ultimada a apreciagé&o pela administragéo publica. ‘ o o

8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos & ‘metas
estabelecidos no plano de trabalho:; ‘ ' ' o o

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que n&o resulte em dano ao erério; - ’ , o

il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo ne dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erdrio decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagéo‘da p_restagép de cbntas ou por
omissdo em relagdo & andlise de seu contetdo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os

pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a . autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegagio.
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8.10 - Quando a prestagio de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de
colaboracéo bu de fomento e a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragéo econdmica sera feita
a partir do plano de trabalho original, desde que n3o tenha havido dolo ou fraude e n3o seja o caso de
restituigdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestagéo de contas, a
organizagéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compéem a
prestagao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagéo a data
de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Fomento com alteragdo da natureza do objeto.

9.3 — As alteragbes, com excegéo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, dever&o ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Estado, 6rgdo ao qual
deveréo os autos ser encammhados em prazo habil para andlise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacio de
alteragbes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de wgenma oua utmzagao
de recursos remanescentes do saldo do Fomento.

L

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execu¢éo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo-especifica, a administracdo publica podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as seguintes sangbes:

| - adverténcia;

{l- suspensdo temporaria da participagéio em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sanmonadora por prazo
nao superior a dois anos;

lll - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangéo aplicada com base
no inciso Ii.

Paragrafo Gnico. As sangbes estabelecidas nos incisos Il e [l sdo de competéncia exclusiva de
Secretério Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apés dois anos de aplicagdo da penalidade.

CCONV TERMO DE FOMENTO N° 9001/2016 Pégina 8 de 10
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10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagcédo da prestacéo de contas, a
aplicagao de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugdo da parceria.

10.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragéo da infragéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecuc¢ao do objeto, mas
gue a ele nao se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagio da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organiza¢do da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragéo publica, na hipétese de sua extingéo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poder&o, a critério do administrador
publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante
ao da Organizagdo donatéria, quando, apdés a consecugdo do objeto ndo forem necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de
Fomeénto, sob pena de reversdo em favor da Administragdo Publica. .

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENL'INCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

.

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacbes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

Il - rescindido, independente de prévia notlﬂcag:ao ou mterpelagao judicial ou extrajudICIaI nas segumtes
hipoteses:

a) utiIizggéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) ihadimplémento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatégéo, a qua.lquer tempo, de falsidade ou incorregdo em quaiquer documento apresentado; e

d) verificag@o da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de Contas

Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

CCONV TERMO DE FOMENTO N° 9001/2016 Pagina 9 de 10
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13.1 - A eficacia do. presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo ou
ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administragdo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - as comunicagdes relativas a este termo de fomento seréo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via fax, ndo poderéo se constituir em pecas
de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

il - as reuniBes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer-ocorréncias
que possam ter implicag6es neste termo de fomento, serdo aceitas somente se registradas em ata ou
relatdrios circunstanciados. :

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, qué ndo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado do
Espirito Santo, com rentincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assmadas pelos participes, para que produza seus juridicos e
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria (ES), Al de dezembro de 2016.

CLARICE MACHADO IMP AL GIRELLI » L
Secretarla de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social - Respondéndo' R

ELDI LANTE
Presidente da Obra Social Cristo Rei
Organizac&o da Sociedade Civil
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etaria de Estado da
ustica - SEJUS -

PORTARIA N°© 07-S, de 04 de
Janeiro de 2016

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA, no uso das atribuigdes
que ihe confere o Art. 65, da Lei
Complementar n® 46/94, resolve:

EXONERAR, a pedido, de acordo
com o Art. 61, § 29, fetra "b”, da
Lei Complementar n® 46/94, LALIS
SIMOES BOMFIM LIMA, NF
3746410, do cargo, em comissdo,
de Assessor de Psicologia, Ref.
QC-01, da Secretaria de Estado da
Justica, a contar de 03/01/2017.

WALACE TARCISIO PONTES
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA

Protocolo 286873

~—-PORTARIA N.° 08-S, de 04 de
Y Janeiro de 2017

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA, no uso da atribuicdo
que the confere o Art. 98, Incisos
1T e 1V, da Constituigdo Estadual,
resolve:

LOCALIZAR, de acordo com o art.
35, Inciso II da Lei Complementar
N® 46/94, o servidor, PAULO
SERGIO SOUZA OGENIO, NF
3694801, no Centro de Detencdo
Proviséria de Aracruz - CDPA, a
contar de sua publicagdo.

WALACE TARCISIO PONTES
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA

Protocolo 286875

PORTARIA N.° 09-8, de 04 de
Janeiro de 2016

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA, no uso da atribuigdo

“que the confere o Art. 98, Incisos
. e IV, da Constituigdo Estadual,
resolve:

LOCALIZAR, por permuta, de
acordo com o art. 35, Inciso II
da Lei Complementar N°O 46/94,
os servidores abaixo relacionados
nas seguintes Unidades Prisionais,
por interesse da administracao
publica, a contar de sua
publicagéo.

CENTRO DE DETEN'CEO
PROVISORIA DE MARATAIZES
- COPM

MATHEUS LONGUE DIIRR - NF
3626466

CENTRO  DE DETENCAO
PROVISORIA DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM - CDPCI

RALPHI FERREIRA DO
NASCIMENTO - NF, 3574563

WALACE TARCISIO PONTES
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA
Protocolo 286877

PORTARIA N° 010-S, de 04 de
Janeiro de 2016

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA, no uso da atribuigdo
que lhe confere o Art. 98, Inciso 11
da Constituicdo Estadual e do Art.
46 alinea “0” da Lei n.° 3043/75,
resolve:

DESIGNAR PAMELA CASTRO
DIAS, Diretor Adjunto de Unidade,
NF. 3622606, para responder como
Diretor de Unidade, no periodo
de 04/01/2017 a 18/01/2017,
no Centro Prisional Feminino de
Colatina - CPFCOL, durante férias
do titular.

WALACE TARCISIO PONTES
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA
Protocolo 286880

PORTARIA N°© 1690-S, de 29 de
Dezembro de 2016

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA, no uso das atribuigBes
que the confere o Art. 65, da Lei
Complementar n® 46/94, resolve:

EXONERAR, a pedido, de acordo
com o Art, 61, § 29, letra "b”, da Lei
Complementar n° 46/94, EMIDIO
JOSE VENTURIM, NF. 2768879,
do cargo, em comissdo, de Diretor
de Unidade, Ref. QCE-04, da
Secretaria de Estado da Justica, a
contar de 01/01/2017.

WALACE TARCISIO PONTES
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA
Protocolo 286896

PORTARIA N.¢ 1691-S, de 29
de Dezembro de 2016

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA, no uso da atribuigdo
que lhe confere o Art. 98, Inciso 11
da Constituigdo Estadual e do Art.
46 alinea “o” da Lei n.9 3043/75,
resolve:

DESIGNAR RUI OHNESORGE,
Assistente de Diregdo, NF. 3152979,
para responder pelo cargo em
comissdo de Diretor de Unidade, na
Penitencidria de Seguranga Média
de Colatina - PSMECOL, desta
SEJUS, a contar de 01/01/2017, na
auséncia do titular.

WALACE TARCISIO PONTES
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA
Protocolo 286901

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONVENIO

Ne° 058/2014,

CONVENENTE: O ESTADO DO
ESPIRITO, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTICA.

CONVENIADA: TROP FRUTAS DO
BRASIL LTDA.

OBJETO: prorrogacgdo do prazo de
vigéncia do Convénio n° 058/2014
por mais 24 (vinte e quatro) meses,
a contar do dia 08/01/2017, para
a consecugdo da execugdo de seu

Assueies dialmnte pels IO DEPARTAMENTO DI IMPRINS.A UFICEAL DO FES EADO DO 1SPIRITO SANTO

{5 I 242 G DR
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Vitéria (ES), Sexta-feira, 06 de Janeiro de 2017.

objeto. .

RATIFICACAO: Permanecem

inalteradas todas as cldusulas e

condigdes ndo modificadas direta ou

indiretamente por este instrumento.

PROCESSO N° 68469020

Vitéria, 29 de dezembro de 2016.

WALACE TARCISIO PONTES

Secretario de Estado da Justica
Protocolo 286736

EXTRATO
DO CONVENIO
N° 069/2016.
CONVENENTE: ESTADO DO

ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTICA. .

CONVENIADA: DIONISIO GOBBI
- FAZENDA GIGANTE.

OBJETO: € a absor¢do de mdo de
obra dos presos em cumprimento
de pena em regime semiaberto
no Sistema Penitencidrio Capixaba,
para o desenvolvimento das
atividades para trabalho rural
(cultura de café e bananas,

capinas, limpeza de pastos e

rocadas).
VIGENCIA: 24 (vinte e quatro)
meses, a contar do dia subsequente
ao da sua publicagdo, podendo ser
prorrogado, nos termos do art. 57 da
Lei n° 8,666/93.
FISCAL: Karina de Oliveira Amaral.
SUPLENTE: Elizabeth Dias Reblin.
PROCESSO N° 76440494
Vitoria/ES, 29 de dezembro de 2016.
WALACE TARCISIO PONTES
Secretario de Estado da Justica
Protocolo 286722

Secretaria de Estado de
Trabalho, Assisténciae

Desenvolvimento Social -
SETADES

ORDEM DE SERVICO N°
007/2017

RESUMO DA RESCISAO DE TER-
MO DE COMPROMISSO DE ESTA-
GIO.

GLEICIANE FERREIRA- NO° funcio-
nal 3671674 - a partir de 05/01/2017

Vitoria, 04 de janeiro de 2017.

AURELIO SIMOES MONTEIRO
JUNIOR
Chefe de Grupo de Recursos Huma-
nos/SETADES
Protocolo 286676

ORDEM DE
008/2017

SERVICO Ne

RESUMO DA RESCISAO DE TER-
MO DE COMPROMISSO DE ESTA-
GIO.

EDUARDA GOMES DE CARVALHO
- NO funcional 3727343 - a partir de
02/12/2016.

Vitéria, 04 de janeiro de 2017.

AURELIO SIMOES MONTEIRO
JUNIOR
Chefe de Grupo de Recursos Huma-
nos/SETADES
Protocolo 286678

Resumo de Termo de Fomento
n° 9001/2016
Processo n°.: 75638673
Registro SECONT: 160093
Administragdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SETADES
Organizacdo da Sociedade Civil:
Obra Social Cristo Rei.
Objeto: Cooperacdo técnica e
financeira para realizagdo de
despesa na aquisicdo de material
de custeio para melhoria do Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos no atendimento de
120 (cento e vinte) criangas e
adolescentes em situagdo de

vulnerabilidade e inseguranga
alimentar.
Valor: R$ 195.000,00(cento e

noventa e cinco mil reais) de
responsabilidade da Administracdo
Pdblica.
Vigéncia: a partir de 22/12/2016
até 30/11/2017.
Dotacdo Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 0101

Vitoria, 05 de janeiro de 2017.

Nilcéia Maria Pizza
Subsecretaria de Estado de
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - Respondendo
Decreto n° 1831-5, de
22/12/2016/Portaria n® 132-5, de
22/12/2016

Protocolo 286715

Resumo de Termo de Fomento
n° 9003/2016
Processo n°.: 75662280
Registro SECONT: 160101
Administragdo Pablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SETADES
Organizacio da Sociedade Civil:
APAE de Irupi.
Objeto: Cooperagdo técnica e
financeira para realizacdo de
despesa na aquisi¢gdo de material de
consumo para o desenvolvimento
das atividades na Instituicdo,
visando a melhora do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, no atendimento de 20
(vinte) pessoas com deficiéncia
e suas familias, em situagdo de
vulnerabilidade e risco social.
Valor: R$ 25.600,00(vinte e
cinco mil e seiscentos reais) de
responsabilidade da Administracdo
Publica.
Vigéncia: a partir de 22/12/2016
até 30/11/2017.
Dotagdo Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa:3.3.50.43
Fonte: 0101
Vitdria, 05 de janeiro de 2017.

Nilcéia Maria Pizza
Subsecretdria de Estado de
Assisténcia e Desenvolvimento
Social - Respondendo
Decreto n® 1831-5S, de
22/12/2016/Portaria n® 132-S, de
22/12/2016

Protocolo 286719
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GOVERNO DO ESTADO -DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N°, 9001/2016
PROCESSO N.°: 75638673

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO
DE FOMENTO N° 9001/2016, QUE ENTRE
S| CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLMENTO SOCIAL - SETADES e
a OBRA SOCIAL CRISTO REl, tendo por
objeto alterar a Clausula Sexta do Termo
de Fomento Original que trata da
vigéncia.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 27.080.530/0001-43, com sede na Praga Jodo Climaco, s/n°,
Cidade Alta, Vitéria/ES, doravante denominado CONCEDENTE, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de
Souza, n® 107, Ed. Green Tower, CEP 29.057-530, Barro Vermelho — Vitoria - ES,
neste ato representada por seu Secretario de Estado, Sr. CARLOS ROBERTO
CASTEGLIONE DIAS, portador da C.l. n.° 366911 — SPTC/ES e C.P.F. n?°
710.507.017-04, e a OBRA SOCIAL CRISTO REI, inscrita no  CNPJ sob  n°
27.400.100/0001-61, com sede a Rua Marcelina Sdo Luiz n® 15, Bairro Sao
Francisco, CEP 29.145-400, Cariacica - ES, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sr. ELDIO CELANTE,
portador da C.I. N.° 97.492, 6rgao expedidor SSP/ES e inscrito no CPF sob o n°.
035.868.397-15, resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo
disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes
Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31
de julho de 2.014, consoante o processo administrativo n® 75638673, resolvem
celebrar o presente Primeiro Termo Aditivo, que se regera pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo de vigéncia “de
oficio” que trata a Clausula Sexta — Da vigéncia, de 30 de novembro de 2017,
para 17 de janeiro de 2018, conforme plano de trabalho especialmente
elaborado que faz parte integrante de instrumento, independentemente de
transcrigao.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS DISPOSIGOES FINAIS
2.1 — Permanecem inalteradas as demais clausulas do convénio original.
E, por estarem assim justas e de acordo, firmam o presente instrumento, em 03

(trés) vias de igual teor e forma na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e
indicadas, para que surtam seus juridicos e legais efeitos.

vitria (ES), ,23 de MATLGR  de 2017,

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS

Secretario de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

ELDIO CELANTE
Presidente da Obra Soclal Cristo Rei
Organizacao da Sociedade Civil
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Vitéria (ES), Sexta-feira, 31 de Margo de 2017.

Resumo do 1° Termo Aditivo
ao Termo de Fomento n.°
9001/2016

Processo n% : 75638673
Registro SECONT: 160093

Adm. Puablica: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

OSC: OBRA SOCIAL CRISTO
REI.

Objeto: Prorrogagdo “de oficio”
do prazo de vigéncia que trata a
Cldusula Sexta - Da Vigéncia, de
30/11/2017 para 07/01/2018.
Vitéria, 30 de margo de 2017.

Carlos Roberto Casteglione
Dias
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 303694

Resumo do 1° Termo Aditivo
ao Termo de Fomento n.©
9003/2016

Processo n® : 75662280
Registro SECONT: 160101

Adm. Pablica: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

OSC: APAE DE IRUPI.

Objeto: Prorrogagdo “de oficio”
do prazo de vigéncia que trata a
Cldusula Sexta - Da Vigéncia, de
30/11/2017 para 24/01/2018.
Vitéria, 30 de margo de 2017.

Carlos Roberto Casteglione .
Dias
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 303696

Resumo do 1° Termo Aditivo
ao Termo de Fomento n.°
9004/2016

Processo n° : 75744082
Registro SECONT: 160097

Adm. Publica: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
. de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

0SC: LAR DA FRATERNIDADE
DE LINHARES.

Objeto: Prorrogacdo “de oficio
do prazo de vigéncia que trata a
Clausula Sexta - Da Vigéncia, de
31/12/2017 para 03/03/2018,
Vitéria, 30 de margo de 2017.

"

Carlos Roberto Casteglione
Dias
Secretério de Estado de Trabaiho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 303697

Resumo do 1° Termo Aditivo
ao Termo de Fomento n.°
9006/2016

Processo n® : 75669676
Registro SECONT: 160098

Adm. Publica: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

OSC: ASSOCIACAO PESTALOZZI
DE IBIRACU.

Objeto: Prorrogagdo “de oficio”
do prazo de vigéncia que trata a

SR

Cldusula Sexta - Da Vigéncia, de
30/11/2017 para 17/01/2018.
Vitéria, 30 de margo de 2017,

Carlos Roberto Casteglione
Dias
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 303699

Resumo do 1° Termo Aditivo
ao Termo de Fomento n.?
9010/2016
Processo n® : 75635143.
Registro SECONT: 160110

.Adm. Publica: Estado do Espirito

Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

OSC: APAE DE NOVA VENECIA.
Objeto: Prorrogagdo “de oficio”
do prazo de vigéncia que trata a
Cldusula Sexta - Da Vigéncia, de
30/11/2017 para 17/01/2018.
Vitéria, 30 de margo de 2017.

Carlos Roberto Casteglione
Dias
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 303700

Resumo do 1° Termo Aditivo
ao Termo de Fomento n.°
9011/2016

Processo n° : 75636042
Registro SECONT: 160125

Adm. Piblica: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

0OSC: ASSOCIACAO ABRIGO
PARA IDOSOS DE MUQUI “Lar
Frei Pedro”.

Objeto: Prorrogagdo “de oficio”
do prazo de vigéncia que trata a
Cldusula Sexta - Da Vigéncia, de
30/11/2017 para 13/01/2018.
Vitéria, 30 de margo de 2017.

Carlos Roberto Casteglione
Dias
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 303701

Resumo do 1° Termo Aditivo
ao Termo de Fomento n.°
9012/2016

Processo n® : 75659450
Registro SECONT: 160111

Adm. Puablica: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

0SC: ASSOCIACAO AMIGOS DE
JUSTI(}A,CIDADNIA,EDUCACI"\O
E ARTE.

Objeto: Prorrogacdo “de oficio
do prazo de vigéncia que trata a
Cldusula Sexta - Da Vigéncia, de
30/11/2017 para 17/01/2018.
Vitoria, 30 de margo de 2017,

"

Carlos Roberto Casteglione
Dias
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 303702

10 DIO - DFPAR TAMENTO DE EIMPRENSA OFICEAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
de 2017 3 1.00M00

Resumo do 1° Termo Aditivo
ao Termo de Fomento n.°
9013/2016

Processo n° : 75660920
Registro SECONT: 160112

Adm. Puablica: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social. ~
0SC: ASSOCIACAO
MENSAGEIROS DA BOA NOVA.
Objeto: Prorrogagdo “de oficio”
do prazo de vigéncia que trata a
Cldusula Sexta - Da Vigéncia, de
30/11/2017 para 17/01/2018.
Vitéria, 30 de margo de 2017.

Carlos Roberto Casteglione
Dias
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocofo 303704

Resumo do 1° Termo Aditivo
ao Termo de Fomento n.°
9015/2016

Processo n® : 75744325
Registro SECONT: 160114

Adm. Pablica: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabatho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

OSC: LAR DA FRATERNIDADE
DE LINHARES.

Objeto: Prorrogacdo “de oficio
do prazo de vigéncia que trata a
Cldusula Sexta - Da Vigéncia, de
30/06/2017 para 17/08/2017.
Vitdria, 30 de margo de 2017,

”

Carlos Roberto Casteglione
Dias
Secretdrio de Estado de Trabatho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 303705

Resumo do 1° Termo Aditivo
ao Termo de Fomento n.°
9016/2016

Processo n® : 75637570
Registro SECONT: 160115

Adm. Publica: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.
OSC: INSTITUTO
ESPERANCA.

Objeto: Prorrogagdo “de oficio”
do prazo de vigéncia que trata a
Cldusula Sexta - Da Vigéncia, de
30/11/2017 para 17/01/2018.
Vitoria, 30 de marco de 2017,

SOCIAL

Carlos Roberto Casteglione
Dias
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 303706

Resumo do 1° Termo Aditivo
ao Termo de Fomento n.°
9022/2016

Processo n° : 75662175
Registro SECONT: 160136

Adm. Pablica: Estado do, Espirito
Santo por intermeédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

OSC: Associagdo “Lar Sdo José”
Raio de tuz.

Objeto: Prorrogagdo “de oficio”

57

do prazo de vigéncia que trata a
Clausula Sexta - Da Vigéncia, de
30/11/2017 para 17/01/2018,
Vitéria, 30 de margo de 2017.

Carlos Roberto Casteglione
Dias
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 303708

Resumo do 1° Termo Aditivo
ao Termo de Fomento n.©
9023/2016

Processo n® : 75634821
Registro SECONT: 160145

Adm. Pablica: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

0SC: APAE DE DOMINGOS
MARTINS.
Objeto: Prorrogagdo “de oficio”

do prazo de vigéncia que trata a
Cldusula Sexta - Da Vigéncia, de
31/12/2017 para 17/02/2018.
Vitéria, 30 de margo de 2017.

Carlos Roberto Casteglione
Dias
Secretdrio de Estado de Trabaiho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 303709

Resumo do 1° Termo Aditivo
ao Termo de Fomento n.°
9025/2016

Processo n® : 75635810
Registro SECONT: 160161

Adm. Pablica: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

0OSC: Associacdo Mobilizadora de
Igrejas Evangélicas Pro-Criangas
Carentes - AMIE.

Objeto: Prorrogagdo “de oficio”
do prazo de vigéncia que trata a
Clausula Sexta - Da Vigéncia, de
30/11/2017 para 17/01/2018.
Vitéria, 30 de margo de 2017.

Carlos Roberto Casteglione
Dias
Secretério de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 303710

Resumo do 1° Termo Aditivo
ao Termo de Fomento n.°
9027/2016

Processo n® : 75637901
Registro SECONT: 160151

Adm. Publica: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

OSC: Casa dos Menores de
Campinas

Objeto: Prorrogagdo “de oficio”
do prazo de vigéncia que trata a
Cldusula Sexta - Da Vigéncia, de
30/09/2017 para 24/11/2017.
Vitéria, 30 de margo de 2017.

Carlos Roberto Casteglione
Dias
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocoio 303711
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Nome:
Obra Social Cristo Rei

CNPJ:
27.400.100/00001-
61

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Irma Marcelina de Sao Luiz, N° 15

Bairro:
Sao Francisco

Cidade:
Cariacica

CEP:
29.145-400

E-mail da Instituicéo:

obrasocialcristorei@terra.com.br

Home Page

Telefone 1

(027) 3336-1234

Telefone 2

(027) 3336-1440

Telefone 3

(027) 99999-6437

Conta Corrente

Banco
Banestes

Agéncia

2 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome: CPF:

Eldio Celante 035.868.397-15
N° RG Orgéo Expedidor | Cargo: Funcio:

97.492 SSP/ES Presidente

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Desembargador Carlos Xavier Paes Barreto, N° 211

Bairro: Cidade: CEP:

Mata da Praia Vitéria 29.065-330

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(027) 98144-6937 (027) 3336-1440 ()

3- IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome:
Marcela Cristina Boldi

Area de Formagao:
Servigo Social

3384

N° do Registro no Conselho Profissional

Bairro . _
Sido Francisco

Cidade
Cariacica

CEP
29.145-427

E-mail do .Técn_ico:
marcelaboldi@yahoo.com.br

Telefone do Téchico 1; '
(027) 99631-3960

Telefone do Técnico 2;

(027) 3336-1234

4 - OUTROS PARTICIPES (Indicar se existem outros parceiros para execucio deste
projeto. Se houver, incluir os dados de identificacdo).

Nome: .

CGCI/CPF:

Enderego:

Bairro:

Cidade:

CEP:

)
e
L
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Tel.: (27) 3336-1440 — Email: obrasocialcristorei@terra.com.br

CNPJ: 27.400.100/0001-61
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nava com hoje

se apresenta, a mesma foi fundada a partir da idealizagdo do padre Leandro Delll Homo e
intitulado Orfanato Cristo Rei, que trabalhava sobre regime de internato e atendia criangas e
adolescentes do sexo masculino. Em 1937, com o falecimento do padre, a Congregacgéo Irmas
de Jesus na Eucaristia, assumiu a coordenaco desta Instituicdo, e esta atuagcio permanece até
os dias atuais. Durante quarenta e quatro anos, a Instituicdo esteve sobre os auspicios da Irm3
Marcelina, que realizou um trabalho de qualidade ao publico beneficiario atendido e que tem
suas acbes reconhecidas e gratificadas por todos aqueles envolvidos direta ou indiretamente
com a Entidade.

Com a promulgagéo do Estatuto da Crianga e do Adolescente, em 1990, um conjunto de leis que
direcionou as politicas publicas a estes cidadios, a Instituicdo sofreu reformulagdes quanto a
'sua forma de atendimento. Em 1999, deixou de atuar como regime de internato e passou a
desenvolver um trabalho de “orientagdo e apoio sécio familiar’ com as familias que estejam
vivenciando ‘algum tipo de risco e que até aquele presente momento eram atendidas no carater
do assistencialismo, ou seja, familias que perpassam por situacdes de risco, mas ndo assumiam
0 seu papel no meio social, como cidadzos de direitos e deveres.

A Entidade possui por missdo garantir as criangas e aos-adolescentes, um ambiente onde se
sintam amadas, segurés e respénséveis e desenvolvam atividades visando sua cidadania.

A Obra Social Cristo Rei é caracterizada como Entidade de Atendimento e de defesa e garantia
de direitos, a mesma se enquadra de acordo com a Tipificacdo Nacional de Assisténcia Social de
2009 na Protegdo Social Basica ofertando o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos. Desenvolve agdes socioeducativas em varias areas que compreendem: assisténcia
social; - cultura, esporte e Iazér, ‘além de  oferecer acbes de inclusio necessarias ao
desenvolvimento em geral e ascensdo social do seu publico alvo os quais se caracterizam
criancas e adolescentes com idade entre 07 a 14 anos em situacéo de vulnerabilidade social
decorrente da pobreza, privagdo e, ou, fragilizagdo dos vinculos afetivos (conforme Politica
Nacional de Assisténcia Social).

O servico ofertado pela Instituicdo possui como referéncia o0 CRAS Il de Padre Gabriel, tendo
como técnico de referéncia Semiramis Campos, formada em servico social. O servico social da
instituicdo sempre que necessario encaminha as familias ao CRAS, para que possam conhecer
os servicos oferecidos e os beneficios os quais tem direito, geralmente acontece no primeiro
atendimento quando a familia ndo conhece os servicos ofertados ou quando surge novas
demandas. Atualmente apds a redistribuicdo de territério do CRAS recebemos menos
encaminhamentos, pois 0 mesmo se encontra muito distante da Entidade, mas sempre que
possuem criangas ou adolescentes que residam préximo a Instituicdo os encaminham, cabe

ressaltar que hoje 100% das familias dos usugtios que atendemos estio cadastradas no CRAS

I. | : /) >
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A Instituicdo oferta atividades socioeducativas a 120 criangas e adolescentes 0s quais sdo

divididos em 5 grupos de 24 assistidos, os mesmos s&o identificados por cores e divididos por
faixa etaria: amarela (07 a 08 anbs), azul (08 a 09 anos), verde (09 a 10 anos), vermelha (11 a
12 anos) e rosa (13 a 14 anos), essa divisdo possibilita planejar as atividades respeitando a
capacidade de entendimento e desenvolvimento das criangas e ou adolescentes de acordo com
a fase vivida.

Os grupos sdo atendidos de segunda a sexta-feira em forma de rodizio para que todos possam
participar das atividades, sendo essas: informatica, artes visuais, atividades literarias,
musicalizagéo, coral e recreago esportiva | e Il. Os educadores responsaveis pelos grupos sao:
Rozangela de Aratjo Chaves — superior completo (Fungdo: educadora social), Ana Maria
marques de Lima — Superior cursando (Fungao: educadora social), Douglas Alvarenga Matos —
Superior cursando (Fung&o: educador social), ‘Marileide dos Santos de Sa — Superior completo
(Fungao: educadora social), Ronaldo Sieleman Falqueto — Superior completo (Fungao: educador
social), Mauricio Bronze- Ensino médio (Func2o: educador social).

O atendimento aos nossos assistidos é realizado no periodo matutino, onde séo oferecidas além
das oficinas o café da manha, lanche matinal e almogo, essas refeicbes s&o importantes para
que as criangas e adolescentes cons:gam manter durante as of icinas maior atengdo e
concentragao '

As atividades ofertadas permitem com que as criancas e ou adolescentes possam ter um
momento para aprender a conviver em grupo, e assim compartithar suas experiéncias nos
possibilitand'o a trabalhar as diferentes realidades em que vivem, buscamos sempre estar
trazendo algo novo para torna-las atrativas, além disso essas permitem aos nossos assistidos o
direito ao lazer e de brincar. Todas as atividades desenvolvidas s&o trabalhadas no decorrer do
ano s80 planejadas pela equipe de educadores em conjunto com a diregéo e o servigo social da
Instituicdo no inicio do ano. Durante o ano sdo realizadas reunides trimestrais para que
possamos discutir o desempenho das atividades e os resultados alcangados, o que nos
possibilita adequar o servico de acordo com as demandas existentes. Atualmente n&o contamos
com a parhmpagao da equipe do CRAS em nossas reunies de planejamento, mas pretendemos
convida-los a fazer parte desse momento, tornando assim a rede mais ativa e comprometida
com os’ servigos prestados aos nossos assistidos.

Para a realizacdo dos trabalhos oferecidos a Entidade conta com um quadro de 22 funcionarios.
Dentre estes: uma assistente social e um psicélogo que realiza atendimentos aos assistidos e
seus familiares; educadores, auxiliares de servigos gerais, cozinheira e auxiliar de cozinha. A
Instituigio realiza agdes que se encontram em consonancia com o artigo 1° da LOAS, “a
assisténcia social, direito do cidaddo, é dever do Estado, é Politica de Seguridade Social n&o
contributiva,'que prevé os minimos sdciais, realizada através de um conjunto integrado de
iniciativa publica e da sociedade, para gargntir o atendimento as necessidades basicas”,

executando os servicos  de protegéo basica prevenindo as situagdes de risco e o

. . ™ )
R. Irm3 Marcelina de %30 LuiZ h° 15 — S&o Francisco — CEP 29.145-427 — Cariacica — ES i/i\
Tel.: (27) 3336-1440 — Email: obrasocialcristorei@terra.com.br '
CNPJ: 27.400.100/0001-61



' . . . Jtl" Proc. _ " 3363 3
Obra Social Cristo Rei ;‘;&t

%’fOCIAL \M
Utilidade Publica Federal — Decreto n® 86.174/81 — Utilidade Publica Estadual —.Lei n® 2.626/71

Utilidade PUblica Municipal — Lei n® 509/71
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

Para que possamos garantir que nossa missdo seja cumprida contamos com a colaboragéo de
associados que contribuem com o nosso trabalho, seja através de doa¢des ou por contribuiges
mensais através de carnés.

Além desses recursos, temos os que s&o oriundos de convénios firmados entre a Instituicdo e
alguns érgaos publicos e brivados. No ano de 2015 tivemos o “Projeto Criangca Saudavel I
contemplado pela Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social (SETADES) no valor de R$
87.998,93 que previa a compra de géneros alimenticios, material de limpeza e pagamento de
despesas como luz, gas e telefonef/internet. Contamos com o “Projeto Solidariedade Constréi o
Futuro” aprovado pelo Fundo Municipal Da Infancia e Adolescéncia de Cariacica (FMIA) no valor
de R$ 46.336,39 que teve por objeto a contratacdo de pessoal sendo esses dois educadores, um
psicologo € a compra de um computador, ainda nesse mesmo ano obtivemos sucesso com o
“Projeto Clarear” que nos proporcionou a troca de algumas janelas de madeiras j& em precario
_,‘esta‘d'o‘ pbr 'janela de esquadrias de aluminio no valor de R$ 22.360,00 custeado pela Justica
Federal. - '
Contamos ainda ‘como outros parceiros que nos beneficiam como: Conselho Municipal da
Crianga e do Adolescentes (COMDCAC); Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cariacica
(COMASC); Clinica dos Olhos; Cemitério Parque da-Paz; Mesa Brasil; Secretaria Municipal de

Agricultura de Cariacica (PAA); Padaria P&o da Vida, entre outros.

6.1 -Titulo da Proposta:

“Crianca Saudavel lII”

6.2 - Identificagéo do Objeto

Cooperacgado-técnica e financeira para realizagio de despesas de custeio para a melhoria do
atendimento no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 120 criangas e

adolescentes.em situacao de vulnerabilidade social e inseguranca alimentar.

6.3 — Objetivo Geral da Proposta

Aprimorar o atendimento ofertado as criangas e adolescentes assistidos no Servico de

Cc)n\iivénpia e Fortalecimento de Vinculos ampliando assim a qualidade do servigo prestado.

R. Irma Marcelina de Sao Luiz, n°® 15 — Sdo Francisco — CEP 29.145-427 — Cariacica — ES
Tel.: (27) 3336-1440 — Email: obrasocialcristorei@terra.com.br
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6.4 — Objetivos Especificos da Proposta

v Ofertar um ambiente limpo e adequado para executar o atendimento proposto pela
Entidade; S

v Proporcionar alimentagéo saudavel e adequada para o desenvolvimento da crianga e ou
adolescente.

v Prover materiais que possibilite 0 desenvolvimento das oficinas de recreagéo esportivas;

v Disponibilizar jogos de uniformes para todos os assistidos.

v Proporcionar a manutengio da realizagdo de todas as oficinas socioeducativas.

6.5 — Justificativa da Proposta

O projeto “Crianca Saudavel I’ pretende nortear agdes que visam a melhoria da qualidade no
atendimento aos seus assistidos que atualmente totalizam 120 criancas e adolescentes de 07 a
14 anos. As criangas e/ou adolescentes s&o atendidos somente no periodo matutino, nesse
periodo s&o ofertadas as seguintes ‘_r:efeigﬁes: café da manha, o lanche matinal e o almogo,
totalizando 360 refeiges diarias.

Para Servirmos essa quantidade -de refeigdes contamos com algumas parcerias como 0 Mesa
Brasil e 0 PAA, além de doagééside.pessoas fisicas e outras oriundas do 2° Juizado Especial
Criminal e Juizado Especial da Fazenda Publica de Cariacica, essas doagdes permitem que
tenhamos o ‘bés‘ico como arroz, feijéo, cafeé, acthoié{ado, verduras; entré o'u’trds. Visto qué as
frutas e a carnes sd3o géneros.alimenticios de maiores valores e por muitas vezes dificeis de
serem recebidos através de doagdes, mas necessarios em uma alimentagao estamos pleiteando
a compra dos mesmos nesse projeto, para pOdermgs;trﬁke»!hqrar 0 NOSSO cardapio. ‘
Afravés da efetivacdo desse projeto boderemos oferecer aos usuarios uma alimentag&o
adequada e rica em vitaminas e proteinas necessérias ao desenvolvimento da crianga e ou
adolescente. Ao realizarmos essa oferta durante o periodo de atendimento estaremos
proporcionando as criangas e adolescentes uma forma de aumentar a atengdo e assim
potencializar a concentragae durante as oficinas permitindo um melhor aproveitamento.

E-valido ressaltar que além da alimentagdo o projeto é indispensavel para manter o bom
funcionamento “do " nosso trabalho, pois 4permitiré que as despesas relacionadas com a
ménutengéd da Entidade como pagamento de terceiros: luz, telefone/internet que se
caracterizam ‘como contas essenciais para a realizagdo e manutengdo de todas as oficinas
ofertadas que sdo: informatica, artes visuais, atividades literarias, musicalizagao e coral, que
também sio beneficiadas por esse projeto, uma vez que ira garantir que todos os nossos
assistidos possam ter uma alimentag&o durante o periodo que estdo realizando as atividades e
condigcdes minimas como luz e internet na Instituigéo.

As oficinas citadas s&o de grande importancia para realizarmos um atendimento de qualidade as
nossas criancas e adolescentes, pois elas sdo um atrativo para traze-las a nossa Instituicdo e é
através delas que conseguimos intervir de forma g orientar as diferentes situagdes apresentadas
permitindo que aprendam a conviver em /gru/pj e assim compartilhar suas experiéncias nos

/ |
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possibilitando a trabalhar as diferentes realidades em que vivem, além disso essas permitem aos
nossos assistidos o direito ao lazer e de brincar.

Além dessas despesas o projeto também nos permitira a aquisicdo de materiais de limpeza,
esportivos e uniformes, que s&o de suma importancia para que possamos ofertar um servigo de
qualidade.

Solicitamos o material esportivo para aprimorar as duas oficinas de recreacdo esportiva
identificadas como | e Il que s&o de grande atrativo para as criancas e ou adolescentes
assistidos, visto que a maioria prefere as atividades executadas ao ar livre. Na recreacgao
esportiva | sdo trabalhadas -as modalidades esportivas como futebol de campo, futsal, volei,
handebol entre outras, e no que se refere a oficina de recreacao esportiva Il essa visa trabalha
com as criangas e ou adolescentes a sua criatividade fazendo com que esses passem a criar e
'recnar as atividades para sua diversio. Através de brincadeiras como: Torre Humana, Futebol
~'Amer|cano Quiquebol, Pique Colado, Futebol com Gol Mével, Bola na Cesta, Onde Esta a Bola,
F reesb.ler, pique linha, badminton, entre outros. , _
Essas atividades visam através do esp'orte trabalhar a autoconfianga, respeito, tolerancia, além
de estimular momentos em que esses se sintam a vontade para expressar seus sentimentos,
uma vez que, durante as atividades o grupo passa a interagir trocando experiéncias. No final das
atividades é sempre realizado um momento de’con\)ersa ou até mesmo debate para que as
criangé's e ou adolescente possam pontuar assuntos diferenciados criando um espaco propicio
‘para abordar assuntos de diferentes temas tornando o momento rico para a reflexdo.

Coma aquisigéo dos uniformes buscamos proporcionar um maior conforto durante as atividades,
0 uso do mesmo também & um meio de identificagéo da crianga e ou adolescente no percurso de
suas casas até a Entidade, seu uso também desenvolve um sentimento de pertenCImento ao
grupo, fundamental no desenvolvimento psicossocial. '
No ambito’ da alimentacdo o cardaplo é elaborado pelos funcionarios responsaveis pela
preparacgdo das refei¢des, pois a Entidade ndo possui recursos para manter um nutricionista,
mas com a parceria firmada com o Mesa Brasil os funcionarios participam sempre de
capacitagfes e reciclagens o que os torna capacitados. Para manter uma refeicdo balanceada
mantemos sempre em nosso cardapio diario: saladas, alimentos cozidos ao invés de frituras, e,
frutas como sobremesa. Os' alimentos s&o todos armazenados de acordo com as normas
existentes, conforme o tipo, em dispensa, camara frigorifica, freezer e/ou geladeira.

Uma alimentacdo adequada e bem balanceada, sem sombra de duvidas vai propiciar, além do
desenvolvimento fisico'um melhor aprendizado, sendo ele na escola ou em nossas atividades:
As pesquisas revelam que criangas desnutridas ou com caréncia alimentar possuem dificuldades
de assimilagdo e que a fome dificulta a ‘capacidade de concentragio, comprometendo o seu
rendimento. E importante salientar que possuimos uma vasta area construida a qual esta sendo
totaimente utilizada durante o horario de atendimento, o que implica em um gasto elevado para

manté-la limpa e higienizada por isso e}tqm pleiteando alguns itens de material de limpeza,

L—
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e s da |
pois sabemos que & fundamental possuir um ambiente adequado € dentro das normas da

vigiléncia‘sahitéria para desenvolvermos nossas acbes com as criangas € ou adolescentes €

suas respectivas familias.

6.6 — Abrangéncia da Proposta:
O projeto atendera os seguintes bairros: Sao Francisco, Santa Luzia, Santa Barbara, Campina

Grande, Vila Rica, Flor do Campo, Santa André e adjacéncias.

— M.,_,_M_—xﬂ_,_._,,_w“wﬁ

6.7 — Publico Beneficiario
Direto: 120 Criangas € ou adolescentes de 07 a 14 anos;

Indireto: 80 Familias das Criangas € adolescentes assistidos.

R
6.7.1 Perfil do Publico Beneficiario Direto

‘Os usudrios atendidos pela Instituicdo em sua:maioria residem em locais precérios € com
4.‘_pouco'é‘ freAc"ursos que possa’m'garantir uma moradia digna, observamos que mais de 85% das
:_f_-amﬂ’ié-s'mor'am de favor em casas cedidas por familiares, alugadas ou até mesmo invadidas.
Ao trégarmos o perfil socio familiar nos atentamos que 75% delas séo monoparentais chefiadas
por mulheres de baixa escolaridade, fora do mercado formal de trabalho e que possuem em
média de 3 a 5 filhos em idade escolar.

-

6.8 - Meta de Atendimento:
120 criangas 'e'adolescentes de 07 a 14 anos. -

6.9 — Periodo Referéncia para Execucao do Objeto:-

| Inicio: dezembro/2016 - \ - Término: '|aneirol2018 '_WW

6.10 — Metodologia e Abordagem da Proposta

Para cumprir com 0 ijetq do projeto que é cooperagao técnica e financeira para realizagéo de
despesas, de custeio para a melhoria do atendimento noO Servico de Convivéncia €
FdrtaleCiménto dé' Vinculos de' 120 ‘cﬁahgés' e éddlescentes em situagdo de vdlnerébilidade
‘s_éciai’ e 'inse"guranga al.i.menta'r, estaremos colocando o funcionario responsavel pelo se’coré%E
financeiro da Instituicdo para realizar pesquisas de boleta de precos € assim adquirirmos%
produtos dentro dos valores orgados € apresentados em conjunto com essa proposta, buscando

g’arah'ti'r gue 0s mesmos nao ultrapassem 0S valores médios apresentados.

Ab”réalizarmos as compras dos produtos estaremos supervisionando a qualidade dos mesmos |
bem como a sua procedéncia. No que se refere ao pagamento de terceiros que sao: luz e
telefonelinternet o pagamento sera realizado mensalmente mediante faturas e de acordo com O
| venc_;imento.
Os alimentos seréo adquiridos conforme a necessidade por serem pereciveis € armazenados em
locais apropriados, €sS€S serao manipulados dentro das normas de higiene por profissionais

-

capacitados. Durante o periodo de atendimento serao servidas 3 refeicdes: café da manhg,

e ——————————— J—

MMMM.M__M_.
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lanche matinal e almogco que totalizam 360 refeicbes diarias as criangas e adolescentes

permitindo uma refelgao saudavel rica em proteinas e vitaminas necessarlas ao desenvolvimento

fisico e intelectual, pois a alimentagdo ajuda a aumentar a atencao e a potencializar a

concentragédo durante as oficinas.

O mesmo sera feito com a aquisicdo dos materiais de limpeza para evitar que os produtos

possam vir a vencer, esses produtos nos permitiréo manter o ambiente limpo e adequado para

realizarmos o atendimento.

Ja a compra dos materiais esportivos destinados as oficinas de recreagao esportiva | e Il serdo

todos comprados e armazenados, sendo utilizados conforme a necessidade de reposicdo, 0s

uniformes sero distribuidos aos nossos usuarios para que esses tenham roupa apropriada para

a realizacdo das atividades, pois o uniforme é um meio de identificacdo da crianca e ou

-adolescente no percurso de suas casas até a Entidade, o seu uso também desenvolve um

sentimento de pertencimento ao grupo, fundamental no desenvolvimento psicossocial.

A Instltuu;ao através desse projeto beneficiara todas as oficinas, mesmo sendo solicitado

material somente para duas, pois ao custearmos outras despesas essenciais que estéo

plelteadas no prOJeto poderemos investir em outras atividades, nos permitindo assim manter as
oficinas de informatica, artes visuais, atividades literarias, musicalizacdo e coral, sendo essas
ofertadas a 120 criangas e adolescentes divididos em 5 grupos que s3o identificados pelas
cores: amarela, azul, verde, vermelha e rosa formados por 24 assistidos de acordo com a faixa
etaria. Para-que haja maior participagéo de todas as criangas e adolescentes as oficinas a serem

ofertadas funcionarsio em forma de rodizio e teréo o quantitativo de usuarios de acordo com a

quantidade de participantes dos grupos citados.

As oficinas que serdo realizadas:

" v Informatica: essa oficina atendera semanalmente 120 criangas e adolescentes. Com
essa atividade buscamos possibilitar aos assistidos acesso a informagoes sendo essas
muitas vezes oriundas de temas levantados dentro do grupo.

" “Além dos pontos levantados pelo grupo o educador busca sempre trabalhar temas atuais
" de forma clara permitindo a compreens&o da realidade atual e a formagdo de uma
opinido, posSibiIitar;do o desenvolvimento de uma consciéncia critica. Visando
proporcionar momentos de recreagéo também sao trabalhados jogos educativos. Essa
- oficina funcionara de segunda a sexta-feira por um periodo de 11 meses.
Artes visuais: essa oficina atendera semanalmente 120 criangas e adolescentes. Essa
" atividade é desenvolvida quase que exclusivamente com materiaié’recicléveis, baseado
nesse contexto da reciclagem o éducador busca desenvolver uma visdo de
consgientizacdo da preservacéo do meio ambiente, para tanto abrange temas mostrando
que ao desenvolverem pequenos atos como separar 0 lixo comum do reciclavel, estéo
colaborando para melhorar a aparéncia da comunidade em que vivem, além desse
proposito esses também aprenderw odem construir brinquedos com os reciclaveis

v P
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ou até mesmo transforma-los em arte, & salientado nos grupos que ao realizarem esses

pequenos gestos estao desenvolvendo seu papel como cidadaos que se jmportam com O
meio em que vivem. Essa oficina funcionara de segunda a sexta-feira por um periodo de
11 meses.
Atividades literarias:  essa oficina atendera semanalmente 120 criancas € ou
adolescentes. Essa busca trabalha com 0s grupos incentivando-os a leitura bem como a
compartilhar as experiéncias que encontram atraves dela, sdo realizados momentos em
que as criangas € ou adolescente passam a contar também suas proprias historias,

durante esse momento & criando um ambiente onde possam expressar seus sentimentos

e trocar suas experiéncias de forma ludica através teatro, roda de conversa ou da forma

que se sentirem a vontade de se expressar de acordo com os temas sugeridos por eles.
Ao final dessas atividades ¢ -trabalhado 2 importancia de -respeitar as diferencas
encontradas durante as atividades incentivando-0s @ entender que cada um possul uma

" yisdo diferente, mas que é possivel conviver de maneira saudavel. Essa oficina
funcionara de segunda a sexta-feira por um periodo de 11 meses. ' .

v Musicalizagdo e coral: essas oficinas visam trabalhar as habilidades de cada assistido
no contexto da mﬂéica, nessas oficinas as criancas € ou adolescentes escolhem 0s
instrumentos que desejam aprender e 0S educadores trabalham suas habilidades de

forma diferenciada, essas também buscam ampliar 0 conhecimento de forma a incentiva

que esses possam descobrir seus talentos nunca antes explorados. Essas oficinas |
possuem um diferencial que € proporcionar momentos onde todos que participam dessas
atividades tem a oportunidade de realizar apresentagdes na propria comunidade ou até
mesmo em outros bairros possibilitando 0 sentimento” de pertencimento a sociedade,
além de-contribui de forma positiva na promogZo e integragao de aspectos culturais,
cognitivos € afetivos dos assistidos. A’ musicalizacio e o coral sa0 duas oﬂcinaszé
separadas, que funcionam cada uma duas vezes por semana, essas estao unificadas
pois seu planejamento ocorre em conjunto fazendo com que as oficinas trabalhem na

mesma linha. As oficinas funcionarao da seguinte forma: musicalizaggo nos dia de ter¢a

e ‘q'uartas-feiras e o coral nas quintas € sextas-feiras por um periodo de 11meses.
Recreagio esportiva lell: essa atividade ocorrera de segunda a sexta-feira atendendo |
semanalmente 120 criangas € ou adolescentes. Essas atividades visam através do
esporté trabalhar a autoconfianca, respeito, tolerancia, além de estimular momentos em
que esses se sintam a vontade para expressar seus sentimentos, uma vez que, durante
as atividades o grupo passa a interagir trocando experiéncias. No final das atividades €
sempre realizado um momento de conversa ou até mesmo debate para que as criangas
e ou adolescehte possam pontuar aésuntos diferenciados criando um espago propicio

para-abordar assuntos de diferentes tema tornando o momento rico para a reflexdo. A

recreacdo esportiva | e Il suas dua
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sexta-feira, essas estdo unificadas pois seu planejamento ocorre em conjunto fazendo

com que as oficinas trabalhem na mesma linha. Essas oficinas funcionaréio de segunda a

sexta-feira por um periodo de 11 meses.
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7 1 Equ1pe de Proflssmnals Permanente da OSC

g

Aux administrativo | 40h

Andressa Bispo de Andrade Ensino Médio
Rozangela de Aradjo Chaves Pedagogia Educadora Social 15h
‘Ana Maria Marques de Lima Ensino Médio Educadora Social 15 h
‘Douglas Alvarenga Matos -~ Cursando Ensino | Educador Social 0%h
g Superior
~Marileide Santos de Sa Pedagogia Educadora Social 15h
Ronaldo Sieleman Falqueto Musico Educador Social 06h
Cristiano de Souza de Paula Educacao Fisica Professor de 12h
A educacao Fisica
Mauricio Bronze ' | Ensino Médio Educador Social " | 40h
Elidia Elias Pacheco ' | lletrada___ Aux. de cozinha 40h
Ereny Alves Viana Ensino fundamental Aux.de servigos 40 h
gerais
Marcela Cristina Boldi - | Servigo Social Assistente Social 30h
Maria Goreth Barboza dos - Ensino Médio Aux. de cozinha 40h
- Santos
Osmar Domingos de Souza Educagao Fisica Professor de 40 h
educacao Fisica
Regina Célia Ludgero Souza Gestao de Recursos Assistente 40h
Humanos Administrativo
Sonia dos Santos Guimaraes | Ensino Fundamental Cozinheira 40h
Lourenco
7.2 Estrutura Fisica:
 (x) Prépria- () Cedida () Alugada () Outra

7.3 Instalacdes Fisicas

-Salas 01 ‘ Instrumentahzagao :
Quadra poliesportiva 01 : Jogos de futsal, vdlei, handebol quelmada
e s » entre outras.
Campo de futebol - 02 Jogos de futebol e atividades- recreatlvas
Pista de atletismo 101 Atividades relacionadas ao atletismo como
corrida, salta em altura e distancia entre outras.
Laboratério de informatica | 01 Oficina de informatica.
-Biblioteca 01 Atividades de pesquisa
Cozinha 01 . | Preparagéo das refeicdes
-Sala - : - - 103 : // | Atendimento do servigo social
Sala - 101~/ | Atendimento Psicologico
‘Sala- - 101 / /| Diretoria
Sala 01 ([~ Recepgao
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Setor administrativo '
Escovatorio

adolescentes
Sala |
Augditorio
Banheiros

Lavanderia Higienizag&o das toalhas de banho e uniformes
01 Armazenamento das mochilas

Sala de bolsas

i
ii

Refeitorio

Refeitorio I

7.4 Equipamentos Disponiveis

Moedor de carne

Liquidiﬁcador industrial

Geladeira industrial

Maquina de lavar

—_
=]
”
”

Tanquinho

Bebedouro 04
e
Bufft para refeicdes “ 02

R, Irm3 Marcelina de 3o Luiz, n® 15 — Sa0 Francisco — CEP 29.145-427 — Cariacica — ES.
Tel.: (27) 3336-1440 — Email: obrasocialcristorei@terra.com.br
' CNPJ: 27.400.100/0001-61




A mavee b SNASLD BN s

Obra Social Cristo Rei o=

@OCIAL
: . Utilidade PGblica Federal — Decreto n° 86.174/81 — Utilidade Publica Estadual — Lei n® 2.626/71
* Utilidade Pablica Municipal — Lei n® 509/71

8.1 Quais Tecmcas\de Momtoramento e Avaliacdo serdo aplicadas durante a execugio do
objeto

Para analisarmos a eficiéncia do projeto estaremos acompanhando através de pesquisas os valores
dos itens a serem adquiridos e se os mesmos estdo na mesma propor¢éo da quantidade pedida na
proposta.

Para mensurarmos o impacto da aquisigéo dos produtos solicitados, como por exemplo os materiais
esportivos na vida de nossos assistidos, serdo realizadas reuni6es trimestrais com os educadores
tanto os responsaveis pelas oficinas de esporte como os das demais, também estaremos
convidando para esse momento a técnica de referéncia do CRAS. Espera-se com isso estimular o
interesse das criancas e ou adolescentes nas-atividades ofertadas, bem como trabalhar a disciplina,
o espirito-em equipe, coordenagéo motora e a autoestima, pois a pratica do esporte permitira as
_,crlangas e-0u adolescentes a desenvolver confianga em si mesmas € a relacionar-se melhor com os
demais. Durante essas reunides estaremos avaliando se as técnicas aplicadas est&o surtlndo efeito
e como poderemos melhorar nossos atendimentos.

'As criangas e os adolescentes também participaram da avaliagéo através de questionarios a
respeito do atendimento e pbr meio de rodas de conversas a serem realizados com cada turma
individualmente pelo servico social e pelo técnico de referéncia do CRAS que sera convidado a
participar. Ao término do projeto realizaremos uma reuniao com as familias para que possamos
mensurar os impactos causados na vida de nossos assistidos notados pela familia durante o ano.
Apos a avaliagsio final reuniremos toda a equipe para pontuarmos os objetivos alcangados e quais
as mudangas que deverao ser reallzadas para contlnuarmos a aprlmorar nosso trabalho

8.2 Sustentabilidade da Proposta

A Entidade dara continuidade as agbes estabelecidas nesse termo, uma vez que a aquisi¢do dos
itens cotados nessa proposta serem de extrema relevancia para mantermos a contmwdade do
nosso trabalho '

Para tanto estaremos buscando por novas parcerlas através de convenlos doagoes ou receitas
propnas arrecadadas com carnés e eventos.
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ESPECIFICAGAO

CONCEDENTE

PROPONENTE
(Contrapartida)
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TOTAL

3.3.50.43

Material de Consumo

R$ 156.147,23

R$ 156.147,23

Servicos de Terceiros —
Pessoa Fisica

Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica

R$ 38.852.77

R$ 38.852.77

Custos  Indiretos/Equipe
Encarregada pela

eXecucao

4.4.50.42

Equipamentos 2 Materiais
Permanentes

TOTAL

R$ 195.000,00

R$195.000,00

m;"l-_‘DETALHAMENTO DAS DESPESAS (Especiﬁcard gasfo com cada item de despesa) |

10.1.1 MATERIAL DE CONSUMO (3.3.50.43)
Item Especificacdo Unid. Qtde Valor Valor
Unitario Total
1 Frango KG 550 6,79 3.734,50
2 Linguica calabresa KG 550 14,39 7.914,50
3 | -Costela Bovina KG 600 12,26 7.354,00
4 Acém B KG 500 16,76 8.378,33
5 Banana KG 525,45 3,86 2.026,49
6 Laranja KG 550,01 2,79 1.534,53
7 Macga KG 500 474333 2.371,67
8 Manga KG 500 3,78667 1.893,33
9 Melancia KG 500 2,49 1.245,00
10 Melao KG 500 3,89 1.945,00
11 Leite L 2502 3,75 9.383,33
12 Detergente FR 2000 2,31 4.620,00
13 Sab&o em pé KG 704 10,99 7.736,96
14 ‘Sacode Lixo50 L . PC 200 11,66 2.331,33
15 | Saco de Lixo 100 L PC 201 14,09 2.832,09
16 | Vassoura UN 1562 1452 |  2.207,55
17 Desinfetante UN 999 5,96 5.950,71
18 ' | Rodo UN 150 15,64 2.346,50°
- 19 Camisa de uniforme UN 240 26,93 6.464,00
20 Bermuda de uniforme UN 240 25,60 6.144,00
21 Bola de Handebol H2L: UN 10 94,23 942,33
22 Bola de campo UN 10 131,51 1.315,67
23 | Bola de Futsal Max 500 UN 15 195,23 2.928,50
‘24 | Bola de Volei UN 10 172,23 |  1.722,33
25 Bola de Futsal Max 200 UN 15 158,23 2.373,50
26 | Bola de Society UN 15 132,57 1.988,50
27 | Rede de futsal fio 4 UN 04 202,57 810,27
28 Rede de Society fio 4 UN 04 304,90 1.219,60
29 Peteca de badminton UN 20 63,90 1.278,00
30 | Barreira de altura ajustavel 34,46 e 53 cm UN 05 164,23 821,17
31 Kit extensor multifuncional UN 03 166,23 498,70
32 Cone 23 cm UN 25 8,90 222,50
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%RASOCIAL
Utilidade PUblica Federal — Decreto n© 86.174/81 — Utilidade Piblica Estadual — Lei n® 2.626/71
Utilidade Publica Municipal —

Obra Social Cristo Rel

Lei n° 509/71

NY PIoc. ¥ D © 2 ev v 0
Fls. AZ3R
Rub. v

154.23

33 Escada de agilidade UN 3 462,70
34 Caneleiras de futebol PAR 60 22,27 1..336,00
35 Ténis de futsal PAR 120 96,23 | 11.548,00
36 Luva de campo PAR 10 73,60 736,00
37 Rede de vélei UN 02 186,57 373,13
38 Prancheta tatica UN 02 163,90 327,80
39 Meia soquete PAR 120 11,57 1.388,00
40 Cinto de tragdo duplo UN 02 237,23 474 47
41 Cinto de tracdo s:mples UN 03 156,23 468,70
42 Pao KG 2550 11,48 | 29.274,00
43 Gas KG 998,13 5,23 5.223,55
SUBTOTAL | 156.147,23
10.1.2 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA (3.3.50.43)
Item | Especificacdo Unid. | Qtde Valor Valor Total
R S . Unit.
Subtotal

-10.1.3 EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUQT(S-(3.3.50.43 (Art. 46, Inciso 1)) * - - -

Item- | Especificacao Cargo Qtde Salario Valor -
' Total
Subtotal

: ‘(*) Comprovar com Planilha de Meméria de Calculo demonstrando os salarios homlnals com todos oS
: encargos soc:a/s previstos no Art. 46, Inciso | da Lei n°13.01 9/2014) ’

"16:1“.4‘ SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (3.3.50.43)

item | Especificagao Unid. | Qtde | Valor Unit. Valor

Total

1 Energia elétrica FAT 11 3.171,82 34.889,98
2 " Telefone/internet FAT 11 360,25 3.962,79
o ' Subtotal 38.852.77
"'1"0;'1';5 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES (4.4.50.42)

item Especificagédo Unid. Qtde \Lljar:;:r Valor Total

Subtotal
o TOTAL‘GERAL (9.1.1+9.1.2+9.1.3 + 9.1.4 + 9.1.5) ' R$ 195.000?00 :

)
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O6m Social Crzsto Rei

%I/SOCIAL
* Utilidade Pdblica Federal — Decreto ne 86.174/81 — Utilidade Piblica Estadual —
Utilidade Pablica Municipal — '

Lei n® 509/71

N° Proc. 3206 0¢0 ) 3

Fls,

2785

Rub.

S

Lei n® 2.626/71

REPASSE(S) DC CONCEDENTE

Novembr9/2(516 Dezembrol2016 | Janeiro /2017 | Fevereiro/2017 Marco/2017 Abril/2017
R$ 65.000,00 R$ 65.000,00 |

- Maio/2017 Junho/2017 Julho/2017 Agosto/2017 Setembro/2017 | Outubro/2017 |
R$ 65.000,00

Novembro/2017

CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE( se for o caso, por decisdo da OSC)

Novembro/201 6 | Dezembro/20116 | Janeiro/2017 | Fevereiro/2017 Margo/2017 Abril/2017
" Maiof2017 - Junho/2017 Julho/2017 Agosto/2017 | Setembro/2017 Outubro/2017
Novembro/201_ 7|

 Pede e espéra deferimento.

Em 023 de

" Na quahdade de representdnte legal da Organlzagao da Somedade Civil - OSC, declaro para fi f ns

‘de prova junto a Secretana de Estado de Trabalho, ASSlSlenCIE e Desenvolwmento Socnal -
:,SETADES para os efeitos e sob as penas da Lei, que |neXIste qualguer débito em mora ou
sntuagao de- lnadlmplenCIa com o Tesouro Estadual ou qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Estadual, que impega a realizagdo deste termo ou qualquer instrumento

legal com o Estado do Espirito Santo, na forma deste plano de trabalho.

N7 40 de 2017.

[dio Celanje

President

~. R, Irm3 Marcelina de S&o Luiz, n® 15 — S&o. Francisco — CEP 29.145-427 — Cariacica—ES .. .
Tel.: (27) 3336-1440 — Email: obrasocialcristorei@terra.com.br
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N° Proc. QAT
3

23S

Obra Social Cristo Rei

Utilidade P(blica Federal — Decreto n® 86.174/81 ~ Utilidade Piblica Estadual — Lei n® 2.626/71

Utilidade Publica Municipal — Lei n® 509/71

o

APROVADO.

Vitéria (ES) _o43_de MW de 2017.

Carlos Robefto Casteglione Dias
Secretaric de Estado de Trabalhoc, Assisténcia e Desenvolvimento Social
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