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(Artigo 22 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Nome

Secretaria de Estado de Trabalho,

SETADES

Assisténcia e Desenvolvimento Social -

CNPJ
03.252.312/0001-80

Logradouro {Avenida, Rua, Rod.)

Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n°® 107, Ed. Green Tower

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitéria 29.057-530
E-mail da Instituicdo Home Page
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3636-6810

(27) 3636-6807

(27) 3636-6806

2, DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome

SOCIEDADE DE ASSISTENCIA A VELHICE DESAMPARADA

CNPJ
28.165.272/0001-60

Rua Anselmo Serrat, 250

Monte Belo Vitoria 29055 310

E-mail da Instituicdo Home Page

asilodevitoria@gmail.com www.asilodevitoria.com.br
www.facebook.com/asilodevitoria
www.instagram.com/asilodevitoria/?hl=pt-br

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3323 6138- ramal 1

(27) 3223 3678- ramal 1

(27)997007 452

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF:

JOAO ANGELO BAPTISTA 114.337.797-49
N° RG SSPES Cargo Funcéo

113.799 Presidente Presidente

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua José Teixeira 53- Ed.Port Marseille — apto 401

Bairro Vitoria 29055 310
Praia do Canto

Telefone 2 Telefone 3
27 8224 4334 ( 27)999 820041 ()

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome
Rosemary Costa Quemelli

Area de Formacéo
Assistente Social

N° do Registro no Conselho Profissional
CRESS 4546 - 17° Regifo/ES

Bairro
Jardim Camburi

Cidade
Vitoria

CEP
29090-390

E-mail do Técnico
asilodevitoria@gmail.com

Telefone do Téchico 1
(27)3323-6138 ramal 3

()

Telefone do Técnico 2
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5. DESCRIGAO DA REALIDADE

Breve histérico e finalidade da OSC

A Sociedade de Assisténcia a Velhice Desamparada, também conhecida como Asilo dos ldosos de
Vitéria, foi fundada em 1940 e é pioneira na modalidade asilar na Capital do Estado. A Instituigso
funciona no mesmo local, com sede propria, desde 03 de junho de 1940, onde possui uma area total
de 10.600 m?, com area construida em torno de 3.600 m2,

E uma Associacdo Civil, Beneficente, sem fins lucrativos, revestida de personalidade Juridica de
Direito Privado e que tem o seu Estatuto adequado ao novo Cédigo Civil (lei n° 10460).

A entidade funciona em consonéncia com o Estatuto do Idoso e demais legislacoes da area, cujo
objetivo principal, foi tomar a seu cargo, a protecéo, assisténcia moral e material a velhice
necessitada, socorrendo-a, asilando-a e promovendo recursos indispensaveis ao seu bem-estar.

Todos os servigos sdo gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminacdo de usuérios, de acordo
com o Plano de Trabalho aprovado pelo C.N.A.S. (Conselho Nacional de Assisténcia Social). A
sociedade tem como objetivo tomar a seu cargo; na medida do possivel, a protecdo e a assisténcia
material e espiritual & Velhice necessitada, socorrendo-a, asilando-a e promovendo recursos
indispensaveis ao seu bem-estar.

PARAGRAFO UNICO - Os servicos prestados pela Entidade sdo gratuitos, permanentes e sem
qualquer discriminacéo de clientela, de acordo com a Lei n°. 10.741, de 1°/10/2003 — Estatuto do
Idoso e do Plano de Trabalho aprovado pelo CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Principais a¢des na area da assisténcia social.

A principal acdo é o acolhimento permanente de idosos, com os objetivos de incentivar o
desenvolvimento do protagenismo e de capacidades para a realizacéo de atividades da vida diaria;
desenvolver condigbes para a independéncia e o autocuidado; promover a convivéncia mista entre
os residentes de diversos graus de dependéncia, conforme Tipificagdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais.

Como atividades/acées essenciais ao servico de acolhimento de idosos, realizamos:
acolhidafrecepcado; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo social;
apoio a familia na sua funcio protetiva; cuidados pessoais; orientacdo e encaminhamentos
sobre/para a rede de servicos locais com resolutividade; construgdo de plano individual e/ou familiar
de atendimento; orientacdo sociofamiliar; protocolos; acompanhamento e monitoramento dos
encaminhamentos realizados; referéncia e contra referéncia; elaboracio de relatérios efou
prontuarios; trabalho interdisciplinar: diagnostico socioecondmico; Informagdo, comunicagdo e
defesa de direitos; orientacao para acesso a documentagdo pessoal; atividades de convivio e de
organizacéo da vida cotidiana; insercdo em projetos/programas de capacitacao e preparagio para o
trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizagao, identificacdo da familia extensa
ou ampliada; mobilizagdo para o exercicio da cidadania; articulacdo da rede de Servicos
socioassistenciais; articulagdo com os servicos de outras politicas publicas setoriais e de defesa de
direitos; articulaggo interinstitucional com os demais drgéos do Sistema de Garantia de Direitos:
monitoramento e avaliacdo do servico; organizagdo de banco de dados e informagtes sobre o
servico, sobre organizagdes governamentais e nido governamentais e sobre o Sistema de Garantia

de Direitos.
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Caracterizacao do servigo socioassistencial

A entidade desenvolve o Servico de Acolhimento Institucional para Idoso de acordo com a
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais e este & um servigo de Acolhimento em
diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias efou individuos com vinculos familiares
rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecéo integral.

A organizagido do servico garante a privacidade, o respeito aos costumes, as tradicoes e a
diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia, religido, género e orientacido sexual.

O atendimento prestado é personalizado e em pequenos grupos e favorecendo o convivio familiar e
comunitério, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local.
As regras de gestdo e de convivéncia sio construidas de forma participativa e coletiva, a fim de
assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis,

Funciona em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor
e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente
familiar.

As edificacbes sdo organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos
existentes e as necessidades dos usudrios, oferecendo condicbes de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade.

O Acolhimento é para idasos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com
diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento é proviséria e, excepcionalmente, de
longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de auto sustento e convivio com 0s
familiares. E previsto para idosos que nao dispdem de condigbes para permanecer com a familia,
com vivéncia de situacdes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Idosos com vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irm&os, amigos, etc., sdo atendidos na
mesma unidade. Preferencialmente, é ofertado aos casais de idosos o compartilhamento do mesmo
quarto. ldosos com deficiéncia sdo incluidos nesse servico, de modo a prevenir préticas
segregacionistas e o isolamento desse segmento.

Em cumprimento a Politica Nacional de Assisténcia Social, este servico tem como objetivos gerais:

Acolher e garantir protecdo integral; Contribuir para a prevengdo do agravamento de situacoes de
negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos; Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
Possibilitar a convivéncia comunitaria; Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais érgdos
do Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais; Favorecer o surgimento
€ o desenvolvimento de aptidées, capacidades e oportunidades para que os individuos facam
escolhas com autonomia; Promover o acesso a programacées culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades
do publico.

Perfil do publico beneficiario da entidade
Atualmente, o perfil de faixa etaria da populacdo mundial tem mudado drasticamente, onde a

populagdo idosa é crescente e a populagdo economicamente ativa (PEA) tem decrescido. Isto se
deve notoriamente a melhora da qualidade das condicdes de vida da populacdo no que se refere

principalmente a medicina.
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Neste cenario emerge a necessidade dos familiares cuidarem dos idosos que muitas vezes possuem
algum grau de dependéncia, porém a maioria dos idosos que sdo acolhidos nessa instituicdo nao
tem vinculos familiares, sio populagdo acompanhada por equipamentos do municipio que observa
as violacdes de direitos, negligéncias familiares, como abandono e maus tratos, querendo apenas se
beneficiarem da renda que o idoso possui. Quando os familiares ou responsaveis ndo assumem este
cuidado este papel é assumido pelas Instituicées de Longa Permanéncia para ldosos (ILPP's) que
acolhem provendo suporte para as necessidades diarias béasicas. Dos acolhidos que a instituicdo
acolhe 80% deles recebem BPC, o restante se da a aposentadoria ou pensdo. Sendo que alguns
chegam com beneficios comprometidos com empréstimos consignados feito por terceiros.

— Capacidade de atendimento

Abriga de 80 a 85 idosos, de ambos os sexos, sem nenhuma discriminacio de crenga, cor, sexo,
etc. dando-lhes as melhores condicdes de vida, com boa alimentacéo, dividida em seis refeicbes
diarias, toda assisténcia médica, religiosa, social, odontol6gica e de recreacéo.

~ Metodologia de trabalho (como sio realizados os projetos/atividades).

A entidade oferta seus servigos a idosos em situagéo de acolhimento, que tem vinculos fragilizados
e rompidos com sua familia, ndo tendo condicOes de se sustentar e se cuidar sozinho. A maioria dos
idosos apresentam dependéncias nos processos de cuidado. A entidade funciona de maneira
continua e oferta servicos na area de salde, assisténcia social, cultura, lazer, dentre outras.

Os idosos sdo cuidados por uma equipe multidisciplinar que atua de maneira interdisciplinar, com
objetivo de atendé-los em todas as suas demandas, de maneira individual e coletiva.

A entidade oferta os cuidados didrios e continuos com os idosos, como se tivessem em suas
residéncias, ofertando-os alimentacéo, cuidados de higiene, participacdo em acdes individuais e
coletivas, trabalhos em grupos, oficinas, atividades de recreacio, lazer e cultura, encaminhamentos
e insergéo na rede de servigos publicas, etc.

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

Cooperacdo Técnica e Financeira para continuidade da oferta do Servigo de Acolhimento Institucional
para ldosos, através do custeio de servicos de terceiros — pessoa juridica, pagamento de contas de
energia elétrica.

6.2. Objetivo geral

Efetuar o pagamento de 02 (duas) contas de energia elétrica, contribuindo para a continuidade dos
servigos prestados pela entidade.
X

0
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“ DOS IDOSOS Jes

e Melhorar a qualidade nos servicos prestados aos idosos em situacdo de acolhimento.

6.4. Publico beneficiario da proposta

80 idosos que vivenciam situacio de risco e vulnerabilidade social, com fragilidade e especialmente
rompimento de vinculos, tendo na entidade uma opcéo digna de vida.

6.5. Justificativa

A Sociedade de Assisténcia a Velhice Desamparada, devidamente registrada em todos os érgdos
fiscalizadores, funciona ha 79 anos no municipio de Vitoria, no acolhimento e amparo aos idosos em
situagdo de vulnerabilidade social e violagdo de direitos. E uma entidade referéncia na Grande
Vitdria no acolhimento a idosos.

O numero de idosos em situagdo de acolhimento & expressivo e por isso o estado e a sociedade
precisam estar preparados a atender de maneira adequada e com qualidade este publico,
minimizando os sentimentos de abandono e solidao, ofertando servigo similar & residéncia e com
equipe multidisciplinar capaz de atender as demandas dos acolhidos.

O Servigo Assistencial prestado pela entidade é fundamental no Sistema Unico de Assisténcia
Social, pois atende a idosos em situacdo de vulnerabilidades e violagéo de direitos, sendo ptblico
prioritario da Politica Publica de Assisténcia Social.

Cuidar dos idosos é dever constitucional, preconizado pela Constituigdo Federal de 1988 e demais
legislagdes direcionadas ao idosos, especialmente o Estatuto do Idoso.

A energia ¢é essencial e imprescindivel para o funcionamento da entidade, sendo uma despesa fixa e
expressiva no orgamento da instituicéo. Conseguir parceria que nos possibilita direcionar o recurso
para esse fim, significa garantir a continuidade dos servicos prestados pelo Asilo de ldosos de
Vitéria.

6.6. Equipe de profissionais que atuario na execucao da proposta

= = Carga horaria
Nome Formacgéo Funcgédo semanal
Jo&o Angelo Baptista Superior Presidente Voluntario
Cristina da Silva Gama Superior Assistente Administrativo 40 horas
Marcilio Santana Nivel médio Assistente de RH 44 horas
Rosemary Costa Quemelli Superior Assistente Social 38 horas

* Ressalta-se que toda equipe muitidisciplinar da entidade participa diretamente da execugdo dos
servicos, que ¢ interdisciplinar. ;
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6.7. Metodologia para avaliagdo do grau de satisfa¢ao do usudario

O grau de satisfacdo é verificado quando se alcanca os objetivos desejados em que todos os idosos
alcancam os beneficios que esperam das alteragbes almejadas onde essas se tornam mais
acessiveis a todos, dando-lhes melhores condigdes de sobrevivéncia e com um patamar de vida
mais digna, confidvel e satisfacdo em convivéncia coletiva. Essa pesquisa é constante de acordo
com o desenvolvimento de novas etapas e sempre que exigir uma nova reavaliacao.

Como o objeto da parceria é a manutencéo do Servico de Acolhimento Institucional, a avaliacdo da
satisfagdo do usuario serd pautada no levantamento de dados referentes a qualidade do
atendimento recebido neste servigo socioassistencial. Para a coleta de dados sera elaborado e
aplicado questionario pela area técnica social, contendo perguntas fechadas e abertas, mediante
entrevista realizada junto aos usuérios. A avaliagdo de satisfagdo do atendimento recebido pelos
usuarios esta prevista para acontecer no periodo de Janeio a novembro de 2020. O resultado da
Pesquisa de Satisfacdo sera apresentado no ambito institucional com envio dos dados a Setades.

6.8. Sustentabilidade da proposta

Os servicos prestados aos idosos na Instituicdo sdo executados com a participacdo financeira de
70% dos rendimentos dos ldosos (art. 35 do Estatuto do ldoso), de parceria com a Prefeitura
Municipal de Vitéria, em termo de cooperagédo n°67/2019, no valor mensal de R$ 89.747,43 para o
custeio de pessoal e encargos correspondente a 41 colaboradores de um total de 63, doacgbes
eventuais e permanentes de pessoas fisicas e juridicas por meio de débito em conta, carnés, cartdo
de crédito/débito, eventos sociais, bazares e alternativas capazes de manter o equilibrio financeiro.

6.9. Periodo de execugio do objeto

Inicio: dezembro/2019 Término: Junho/2020

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Ofertar continuamente e com qualidade o servico de acolhimento

institucional para idosos. Valor (R$): -

Indicador(es):
Entidade funcionando. 80 idosos acolhidos e assistidos.

Metodologia de execugio:

Atividades e agdes desenvolvidas diariamente. Desenvolvimento de atendimento integrado com a rede de
politicas pUblicas.

Periodo de Execucio

VITORIA C@)\M@

Etapas/atividad Valor (R
pasfativi es (R$) Inicio Término

1.1. Oferta diaria do servico, atividades e acdes direcionadas ao
acolhimento institucional de 80 idosos, em situacdo de|- Dez/2018 Junho/2020
vuinerabilidade social e/ou violacdo de direitos.

1.2. Trabalho desenvolvido em integrag&o com a rede publica de

politicas publicas - Dez/2019 Junho/2020
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Meta 2:Pagamento de 02 (dois) meses de conta de energia eletrica, fundamental a

continuidade dos servigos ofertados pela entidade.

Valor (R$):

15.000,00

Indicador(es):

Contas pagas. Fornecimento de energia elétrica regular. Servico ofertado.

Metodologia de execugio:
Pagamento mensal das contas de energia elétrica.

Periodo de Execugio

Etapas/atividades Valor (R$) T oTo Yermin
ic € l¢]
1.1 Recebimento e pagamento mensal das contas de energia —
Via eletronica. R$ 15.000,00| Dez/2019 | Junho/2020
8. PLANO DE APLICACAO
cODIGO ESPECIFICAGAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
Material de consumo
3.3.50.43 Servicos de terceiros — pessoa fisica
T Servicos de terceiros — pessoa juridica | R$ 15.000,0 R0 0,00 R$ 15.000,00
Equipe encarregada pela execucdo
Equipamentos e materiais
4.4.50.42 permanentes
TOTAL R$ 15.000
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)

Especificagdo Unid, Quant, Un}:g:'(i); Valor Total

Subtotal
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)

Especificagio Unid. Quant. Unxg:'(i’; Valor Total

Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)

Espetcificacdo Unid. Quant. Un}:g:'?c: Valor Total
Pagamento de contas de energia elétrica — EDP KW 02 | R$7.500,00 | R$ 15.000,00
Escelsa
Subtotal R$ 15.000,00

8.1.4 Equipe encarregada pela execucio (3.3.50.43)

Especificagdo Unid. Quant, Unxg:'?; Valor Total

Subtotal
Mod. For. 001
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8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes {4.4.50.42

Lﬁq
Oapea”

Especificacido Unid. Quant.

Valor
Unitario

Valor Total

Subtotal

TOTAL GERAL (8.1.1 + 8.1.2 + 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5)

R$ R$ 15.000,00

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA

DEZ/2019 JAN/2020 FEV/2020 MAR/2020 JUN/2020 JUL/2020
R$ 15.000,00 - - - - -
AGO/2020 SET/2020 OuUT/2020 NOV/2020 SET/2020 0uUT/2020
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
DEZ/2019 JAN/2020 FEV/2020 MAR/2020 JUN/2020 JUL/2020
AGO/2020 SET/2020 0uUT/2020 NOV/2020 SET/2020 0uUT/2020

10. DECLARACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagio da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro, para
fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

(SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, Hll, da Resolugéo n°14, de 15 de maio de 2014, do

Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC nao se enquadra em nenhuma das condigcSes de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei n°

13.019/2014;

¢) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera responsavel

pelo custeio de seguro do respetivo bem;

d) Todos os pregos propostos para aquisicdo de bens elou servigos apresentados por essa OSC foram
apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo compativeis com

0s pregos médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servicos

indispenséaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.
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Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em 23 de dezembro de 2019.

Assinatra do Representante Legal

11. APROVACAO PELA ADMINISTRAGAQ PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO
ASSINADO.

Vitéria (ES) W% _

Assinatura do R?a}eér@[egalﬂarﬁmbo
~—

Bruno LamasSilva_
Secretario de Estado de Trab_alho, Assnsté:;i‘;
¢ Desenvolvimento So
N¢ Funcional: 4056515
SETADES
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GOVERNO DO ESTA O ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° SETADES/061/2019
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SETADES E A SOCIEDADE DE ASSISTENCIA A
VELHICE DESAMPARADA -~ ASILO DOS
VELHOS

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jo&o Carlos de Souza n°® 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitdria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada por seu Secretario de Estado, o Sr. BRUNO LAMAS SILVA
portador da Ci n® 1.326.791, érgéo expedidor SSP/ES e inscrito no CPF sob o n.° 071.378.277-30, e
a SOCIEDADE DE ASSISTENCIA A VELHICE DESAMPARADA - ASILO DOS VELHOS, inscrita no
CNPJ sob n°. 28.165.272/0001-60, com sede & Rua Anselmo Serrat, 250, CEP 29.053-250, Monte
Belo, Vitéria, ES, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo
Sr. JOAO ANGELO BAPTISTA, portador da CI n° 113.799, érgdo expedidor SPTC/ES e inscrito no
CPF sob o n® 114.337.797-49, resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo
disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o
processo administrativo n° 84900709 e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperagdo Técnica e Financeira para continuidade
da oferta do Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos, através do custeio de servicos de
terceiros — pessoa juridica, pagamento de contas de energia elétrica, conforme detalhado no Plano
de Trabalho, ANEXO |.

1.2 - Nao poder&o ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentérias.

1.3 - E vedada a execugao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

t - delegacéo das fungdes de regulagdo, de fiscalizagio, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

It - prestacéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - S&o obrigagdes dos Participes:

{ - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestago de contas &s organizagdes da sociedade civil por

ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicac&o as referidas organizacdes eventuais alteragdes no seu contetido;
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b) emitir relat6rio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e 0 submeter a comiss3o de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacéo de contas devida pela organizacéo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas; ‘

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do
termo de fomento;

&) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parcerig;

f) na hiptese de o gestor da parceria deixar de ser agente plblico ou ser lotado em outro érgéo ou
entidade, o administrador publico deverd designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades:

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento:

i) divulgar pela intemet os meios de representacdo sobre a aplicag@o irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacio de evidéncias de
irregularidades na execugéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragéo contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento:

c) divulgar na intemet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerga suas agles todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos érgéos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugéo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados & execugéo do objeto previsto no termo de fomento, nao implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia da organizagdo da
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sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo & sua execucao:

h) disponibilizar ao cidad3o, na sua pagina na intemnet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detathamento da
aplicacdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucao do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$15.000,00 (quinze mil reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$15.000,00 (quinze mil reais), correndo a despesa a conta da
dotag&o orgamentéria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme discriminagéo
abaixo:

Fonte:101 ED: 335043 - R$15.000,00
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabatho,
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagio dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto néo utilizados, em
caderneta de poupanga de instituicdo financeira oficial, se a previs3o do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operacéo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras sersio, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos 4s mesmas condigdes de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria néo serdo liberadas e ficarao
retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizag&o da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de fomento;

Ill- quando a organizag&o da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragéo publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasigo da conclusdo, dendncia, rescis@o ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
ser@o devolvidos & administragéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administragdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS
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5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecugdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizag&o dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar; -
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagéo de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;

IV - realizac&o de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢o monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos:

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacéo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvencdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria,
salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ac da publicaco de seu
extrato na imprensa oficial até 30/11/2020, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serfo admitidas prorrogagbes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promoverd a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogac&o ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuig@o de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descrigéo suméria das atividades e metas estabelecidas:
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Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razéo da execugso do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho:

Hl - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagé&o preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hip6tese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizac&o da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a
populagéo, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido @ modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao
de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a
administragio assumiu essas responsabilidades.

7.3 = A execucio fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO Pl'JBLICA,

or intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados
bor meio do Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes ue exercerio suas
atribui¢6es em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

8.1 - A prestagio de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, deverd conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrico pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestac&o de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informag6es e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacéo da sociedade civil @ nimero do instrumento da parceria;

It - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver:
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - relag&o de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
\
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VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a durag&o da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestac&o de contas relativa a execucao do termo de fomento dar-se-a mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

I - relatdrio de execugéo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execucéo financeira do termo de fomento, com a descrigéo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculag&o com a execugéo do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administrago pdblica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucéo da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliag&o, homologado pela comiss&o de monitoramento e
avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados
durante a execucio do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestac&o de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverdo conter andlise de eficacia e de efetividade das agbes quanto:

I - os resultados j& alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais:

It - o grau de satisfag#o do publico-alvo:

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusao do objeto pactuado.

8.5 - A manifestag&o conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo plblica observara os
prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacdo da prestagio de contas;
Il - aprovagéo da prestagao de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicéio da prestagéo de contas e determinag@o de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagéo de contas, sera concedido prazo para a
organizag&o da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.
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§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificac&o, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo plblica possui para analisar e decidir
sobre a prestacéo de contas e comprovagao de resuliados.

§ 2° Transcorrido 0 prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss@o, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do
dano e obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

8.7 - A administrac&o publica apreciara a prestacéo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tnico. O franscurso do prazo definido nos termos do caput sem gque as contas tenham sido
apreciadas:

} - ndo significa impossibilidade de apreciag&do em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

1 - nos casos em que n&o for constatado dolo da organizagdo da sociedade civii ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventuaimente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacéo pela administragdo publica.

8.8 - As prestacdes de contas serado avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que néo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao eréario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagéo da prestagdo de contas ou
por omissdo em relagdo a analise de seu contelido, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegagao.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentagéo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a édrea de atuacdo da organizagdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral
dos recursos.
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8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia (il subsequente ao da prestagdo de contas,
a organizagéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestagéo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao & permitida a celebracio de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteragdes, com excecéo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Estado, érgso ao
qual dever&o os autos ser encaminhados em prazo habil para anélise e parecer.

94 -E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagéo de
alteracbes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizag&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n®
13.019, de 2014, e da legislacgo especifica, a administragdo puablica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sangées:

| - adverténcia;

II- suspensdo temporaria da participac&o em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora, por
prazo n&o superior a dois anos;

Il - declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punig&o ou até que seja promovida a reabilitaggo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administragéo plblica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sang&o aplicada com
base no inciso 11

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il s&o de competéncia exciusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida ap6s dois anos de aplicagdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagio da prestagéo de contas, a
aplicagéo de penalidade decorrente de infrag&o relacionada & execugéo da parceria.

10.3 - A prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado & apuracio da
infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES
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11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessérios & consecugéo do objeto,
mas que a ele n&o se incorporam.

11.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes seréo de propriedade da Organizagio da Sociedade Civil € gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipotese de sua extingéo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador pablico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apés a consecucéo do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;

It - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipéteses:

a) utilizac&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) constatagéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracio de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliguem em alterago ou
ampliacéo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicacdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracéo
ptblica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - as comunicagdes relativas a este termo de fomento seréo remetidas por correspondéncia ou fax
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

il - as mensagens e documentos, resultantes da transmiss&o via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e os respectivos originais deveréo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

fl - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagbes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que n&o
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com ren(incia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2

(duas) vias de igual teor e forma, que v&o assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitoria - ES, ) de A

; As SILVA

- -. t 0, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

de 2019.

Secretario de Estadode T

J%Eto BAPTISTA

Presidente da Sociedade de Assisténcia a Velhice Desamparada — Asilo dos Velhos
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ESTADQ

Vitoria (ES), Quinta-feira, 02 de Janeiro de 2020.

Resumo do Termo de Fomento
N° 061/2019
Processo n?.: 84900709
Registro SIGEFES: 190286
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizacio da Sociedade Civil:
Sociedade de Assisténcia a Velhice
Desamparada
Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisigdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agdes da
0SsC.
Valor: R$ 15.000,00 quinze mil
reais) de responsabilidade da
Administrag&o Publica.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.
Dotacdo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Etemento de Despesa: 3.3.50.43
 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Gabriela
Gomes Leal Felix - matricula n°
2498960.
Gestor Suplente: Servidora
Teresa Leny Papazanaki Ferreira -
matricula n© 2812290.

Vitdria, 30 de dezembro de 2019.
Bruno Lamas Silva
Secretério de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Sociat

Protocolo 552199

Resumo do Termo de Fomento
N¢ 038/2019

Processo n°.: 84789506
Registro SIGEFES: 190237
Administracdo Publica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e  Desenvolvimento
Social.

Organizagdo da Sociedade Civil:
Casa do Vovd Augustinho Batista
. Veloso.

Objeto: Cooperagéo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agles da
0OsC.

Valor: R$ 15.000,00 (quinze mit
reais) de responsabilidade da
Administragdo Plblica.

Vigéncia; a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.

Dotagio Or¢camentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.
Fonte: 101

Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvalho Vieira - matricula n°
3853349.

Gestor Supiente: Servidor
Rosimery Rosa Silva Ribeiro -
matricula n® 3292274.

Vitéria, 30 de dezembro de 2019,
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabatho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 552202

Resumo do Termo de Fomento
N© 043/2019
Processo n%.: 84901667
Registro SIGEFES: 190263
Administragdo Pablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagao da Sociedade Civil:
Associagdo Pestalozzi de Vargem
Alta
Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisigdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agles da
0OSsC.
Valtor: R$ 20.000,00 (vinte mil
reais) de responsabilidade da
Administracdo Publica e R$ 246,54
(duzentos e quarenta e seis reais
e cinquenta e quatro centavos)
de aporte de recursos préprios da
OSsC.
Dotacdo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 335043
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Elisa
Machado de Alvarenga Soares -
matricula n® 3859282.
Gestor Suplente: Servidora
Juliana Zanella Gorian n® 3294641.
Vitéria, 30 de dezembro de 2019.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabatho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social
Protocolo 552204

Resumo do Termo de Fomento
N° 004/2019
Processo n°.: 84726822
Registro SIGEFES: 190209
Administracdo Puablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Sacial.
Organizacdo da Sociedade Civil:
Associagdo Pestalozzi de Jaguaré
Objeto: Cooperagéo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agdes da
QSsC.
Valor: R$ 45.000,00 (quarenta e
cinco mil reais) de responsabilidade
da Administragdo Publica e R$
71,18 (setenta e um reais e dezoito
centavos) de aporte de recursos
proprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicacdo até
30/11/2020.
Dotagao Orgcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 4,4.50.42
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Gabrieia
Gomes Leal Felix - matricula n°
2498960.
Gestor Suplente: Servidora
Rosimery Rosa Silva Ribeiro -
matricula n® 3292274,

Vitdria, 30 de dezembro de 2019.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabatho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 552208

Resumo do Termo de Fomento
N° 045/2019
Processo n°.: 85655848
Registro SIGEFES: 190239
Administragdo Puablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizagdo da Sociedade
Civil: Fundagdo Social Monsenhor
Guilherme Schmitz
Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisigdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agdes da
OSC.
Valor: R$ 14.999,52 (quatorze mil
novecentos e noventa e nove reais
e cinquenta e dois centavos).
Dotacgdo Orcamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 335043
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvalho Vieira - matricula n°
38533490.
Gestor Suplente: Servidora Carla
MQOgnato Scardua Shalders n©
3481395.

Vitéria, 30 de dezembro de 2019.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 552209

Resumo do Termo de Fomento
N° 027/2019
Processo n%.: 85458562
Registro SIGEFES: 190197
Administragdo Puablica: Estado
do Espirito Santo por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Organizac¢do da Sociedade Civil:
Associagdo de Apoio Terapéutico
Reviver
Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das agles da
OsC.
valor: R$ 20.000,00 (vinte mil
reais) de responsabilidade da
Administragdo Pdblica e R$ 56,62
(cinquenta e seis reais e sessenta
e dois centavos) de aporte de
recursos préprios da OSC.
Vigéncia: a partir do primeiro dia
subsequente ao da publicagdo até
30/11/2020.
Dotagdo Orgamentaria:
47.901.08.244.0191.2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Marcia
Carvatho Vieira - matricula no°
2498960.
Gestor Suplente:
Teresa Leny Papazanaki Ferreira -
matricula n°® 2812290.

Vitdria, 30 de dezembro de 2019.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 552210

Servidor

31

Resumo do 2° Termo Aditivo
ao Termo de Fomento n.°
9030/2018

Processo n°: 81490410

Adm, Pablica: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

OSC: Associagdo Pestalozzi de
Mimoso do Sul.

Objeto: Autoriza Aditivo de Valor
para uso dos rendimentos no valor
R$ 570,90 (quinhentos e setenta
reais e noventa centavos), a
utifizagdo do saldo remanescente
dos  recursas financeiros  ja
transferidos, no wvalor de R$
5.370,30 (cinco mil trezentos e
setenta reais e trinta centavos) e
Prorroga o prazo de vigéncia para
30 de abril de 2020.

Vitoria, 30 de dezembro de 2019.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabatho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Protocolo 552218

Resumo do 2° Termo Aditivo
ao Termo de Fomento n.¢
9029/2018

Processo n%: 81514352

Adm. Puablica: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

OSC: Instituto Génesis.

Objeto: Autoriza Aditivo de Valor
para uso dos rendimentos no valor
R$ 32,26 (trinta e dois reais ¢ vinte
e seis centavos), a utilizagdo do
saldo remanescente dos recursos
financeiros ja transferidos, no
valor de R$ 767,44 (setecentos e
sassenta e sete reais e quarenta
e quatro centavos) e prorroga o
prazo de vigéncia para 31 de margo
de 2020.

Vitéria, 30 de dezembro de 2019.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabatho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Protocolo 552252

Resumo do 3° Termo Aditivo
ao Termo de Fomento n.°
9030/20617

Processo n°: 78296013

Adm. Pablica: Estado do Espirito
Santo por intermédio da Secretaria
de Estado de Trabalho, Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

OSC: Associagdo Albergue Martim
Lutero - AAML.

Objeto: Prorrogacdo do prazo de
vigéncia que trata a Clausula Sexta
do termo de fomento, de 30/12/19
para 30/06/2020.

Vitéria, 30 de dezembro de 2019.
Bruno Lamas Silva
Secretario de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocole 552265
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Vitdria (ES), Quarta-feira, 12 de Fevereiro de 2020.

Onde se 1é:

“Objeto: Cooperagdo técnica
e financeira para aquisigdo de
equipamentos para subsidiar os

desenvolvimentos das agoes da 0OSC”.
Leia-se:

“Objeto: Cooperacdo técnica e
financeira para a aquisicdo de
géneros alimenticios e produtos
de limpeza, visando a garantir a
qualidade do Servigo de Acolhimento
Institucional desenvolvido pelo Lar
do Idoso Abrigo de Luz”.

Vitéria, 11 de fevereiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretério de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Pratocolo 562590

ERRATA
No Resumo do Termo de Fomento
NS¢ 039/2019, processo no.
87424959, publicado no DIOES em

08/01/2020.
Onde se lé:
“Objeto: Caoperagao técnica
e financeira para aquisigdo de
equipamentos para  subsidiar os

desenvolvimentos das agles da 0SC”".
tLeia-sa:

“Objeto: Cooperacdo técnica e
financeira para continuidade da
oferta de agbes de Assessoramento,
Defesa e Garantia de Direitos e de
atividades e agdes do Servigo de
Protecdo Social Especial de média
Complexidade, para pessoas com
deficiéncia, através da aquisicdo de
um veiculo (Tipo Van)”,

Vitdria, 11 de fevereiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 562610

ERRATA

No Resumo do Termo de Fomento
N° 061/2019, processo no.
84900709, publicado no DIOES em
02/01/2020.
Onde se lé:
“Objeto: Cooperagdo técnica
.. e financeira para aquisicdo de
equipamentos para subsidiar os
desenvolvimentos das acBes da OSC”.
Leia-se:

“Objeto: Cooperagdo técnica e
financeira para continvidade da
oferta do servigo de Acolhimento
Instituciona! para lIdosos, através
do custeio de servigos de terceiros
- pessoa juridica, pagamento de
contas de energia elédtrica”.

Vitéria, 11 de fevereiro de 2020.
Bruno Lamas Silva
Secretdrio de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Protocolo 562627

Secretaria de Estado da
Cultura - SECULT -

ATO DE CONVOCACAO
REFERENCIA: 2019-6MS1L

Considerando que os candidatos
ao Cargo de Musico de Orguestra:
ODAIR GONCALVES PONTES
JUNIOR, ndo compareceu conforme
determina o item 7.2 do Edital do

eiro de 2020 ds 0:00:00
Colipa de Autenheagia: 1660660

Ouant: i b

Processo Seletivo Simplificadio/
Secult n001/2019, convocamos
o suplente: KEDMA JOHNSON
DO NASCIMENTO DA SILVA, para
comparecer a sede da SECULT,
localizada na rua Luiz Gonzales
Alvarado, 51 - Enseada do Sua -
Vitéria/ES (Rua da Cruz do Papa)
no Grupo de Recursos Humanos,
portando os documentos descritos
no item 7.3 do referido edita!,
nos dias 17 e 18 de fevereiro de
2020, no periodo de 09:00hs as
18:00hs.

Vitdria, 11 de fevereiro de 2020

Fabricio Noronha Fernandes
Secretario de Estado da Cultura
Protocolo 562483

Arquivo Plblico Estadual -
APEES -

ARQUIVO PGPLICO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO
- APEES -

Instrucao de Servigo n® 006 de
11 de fevereiro 2020.

O DIRETOR - GERAL DO
ARQUIVO PUBLICO Do
ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso de suas atribui¢bes legais,
e considerando as diretrizes
para a implantagdo do processo
administrativo eletrénicono ambito
do Poder Executivo Estadual,
nos termos do Decreto Estadual
no 4411-R, de 18/04/2019, e o
Decreto n% 4410-R de 18/04/2019
que dispde sobre o uso do meio
eletrénico e ndo presencial para
a interagdo do cidaddo com o
Estado e a realizagdo de processo
administrativo no &mbitoc dos
6rgdos do Poder Executivo
Estadual,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir no dmbito do
APEES o0 uso do sistema E-Docs a
partir de 13/02/2020:

§10 Tramitagdo dos novos
documentos avulsos gerados e
recebidos;

§20. Autuagdo e tramitagdo dos
novos processos administrativos;
Art. 29 - Os drgdos e entidades
do Poder Executivo Estadual
ao despachar eletronicamente
processos administrativos, oficios
e demais documentos avulsos
ao APEES via E-Docs, deverdo
encaminhar obrigatoriamente
para o destinatdrio de grupo
“PROTOCOLO-APEES”, sendo
vedada toda e qualquer tramitagdo
direcionada.

§1°. Caberd ao setor de
PROTOCOLO encaminhar ¢}
documento/processo recebido

ao destinatdrio final, conforme o
caso.

§20, Na hipétese de
encaminhamento ou despacho de
oficio ou processo administrativo
a outro destinatario, 0 mesmo
deverd devoliver ao remetente
para o devido encaminhamento,
na forma prevista no presente
artigo.

Assimado dignalmentz pelo IO - DEP ARTAMENTO DE IMPRFNSA OFICT A1, DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
[

§39. Todos os documentos gerados
e recebidos deverdo ser tramitados,
conforme o caso, ao setor, grupo de
trabalho ou comissdo, evitando-se,
sempre que possivel, a remessa
direta a servidores.

Art. 3% - O descumprimento das
disposicGes desta Instrucdo de
Servigo acarretard a devolugdo
dos autos e/ou documentos
avulsos ac orgdo/entidade de
origem para a tramitagdo pelo
Sistema E-docs.

Art. 49, Os casos ndo contemplados
nas hipdteses anteriores terdo sua
tramitagdo avaliada pela Comissdo
do Escritério Local de Processos do
APEES.

Art. 59 - Esta Instrugdo de Servigo
entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Vitéria, 11 de fevereiro de 2020

CILMAR CESCONETTO
FRANCISCHETTO
Diretor Geral do Arquivo Publico do
Estado do Espirito Santo.
Protocolo 562555

ARQUIVO Pl:I'BLICO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO
~ APEES -

Instrugdo de Servigo n° 004 de
04 de fevereiro 2020.

[o] DIRETOB - GERAL DO
ARQUIVO PUBLICO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

EXONERAR, KATIANE DUTRA
DE MEIRELES, de acordo com o
artigo 61, § 29, da Lei 46/94 do
cargo de provimento em Comissdo
de Coordenador de Reprodugdo
de Documentos, Ref. QC-02,do
Arquivo Publico do Estado do
Espirito Santo.

Vitéria, 04 de fevereiro de 2020.

CILMAR CESCONETTO
FRANCISCHETTO
Diretor Geral do Arquivo Publico do
Estado do Espirito Santo.
Protocolo 562652

DO ESPIRITO SANTO
ERRATA

No resumo do 2° Termo de
Repactuagdo do Aditivo ao Contrato
N° 001/2019/APEES, referente ao
processo n° 84024704, publicado
no DIO em 22/11/2019.

Onde se lé:
...R$415.657,63...

Leia-se:
...R$414.812,25...

Vitdria, 11 de fevereiro de 2020.

CILMAR CESCONETTO
FRANCISCHETTO
Diretor Geral do Arquivo Piblico do
Estado do Espirito Santo
Protocalo 562674
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Secretaria de Estado da

Agricultura, Abastecimento,

Aquicultura e Pesca - SEAG -
TERMO ADITIVO
N°© 007/2020 SEAG
PROCESSO SEAG N° 83300660

Resumo do 1° TERMO ADITIVO
DA ATA DE REGISTRO DE

PRECOS No 027/2019
QUE ENTRE SI CELEBRAM
O ESTADO DO ESPIRITO

SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DA AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO,
AQUICULTURA E PESCA -
SEAG, E A EMPRESA CAL ALVES
INFORMATICA-ME.

OBJETO: O presente Termo
Aditivo tem por objeto a alteracdo
da marca do Armario para pdes
de sal e doce ofertado da Marca
Progas, Modelo PCA 200 N
STYLE para a Marca INNAL

RATIFICAGCAO: Ficam mantidas

todas as demais clausuias
e condigbes anteriormente
avengadas, ndo alteradas pelo

presente Termo Aditivo.
Vitéria, 11 de Fevereiro de 2020.

PAULO ROBERTO FOLETTO
Secretdrio de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca
Protocolo 562634

RETIFICACAQ

Na redagdo do §6° do Art. 2° da
Portaria n° 002-R, de 04/02/2020,
publicada no Diario Oficial de
05/02/2020,

ONDE SE LE:
... deverdo ser redigido sem ...

LEIA-SE:

... deverdo ser redigidos em ...
Protocolo 562654

Instituto de Defesa

Agropecuaria e Florestal do

- IDAF -

Espirito Santo

Instrugao de Servigo n° 020-P,
de 10 de fevereiro de 2020.

O diretor-presidente, no uso das
atribuicGes que fhe confere o
art. 48 do Regulamento do Idaf,
aprovado pelo Decreto n°® 910-
R, de 31/10/2001, bem como o
disposto no art. 11, pardgrafo Gnico
c/c o art. 52, paragrafos 10 e 2°©
da Lei Complementar n® 46/94
e, considerando a necessidade
de substituicdo dos titulares dos
cargos para afastamentos por
motivo de licenca por gestagéo e
férias regulamentares;
RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora
Jacqueline de Carvalho Campos,
para exercer a fungao gratificada
de Subgerente de Registro e
Fiscalizagdo de  Agroindustria,
no periodo de 17/01/2020 a
14/07/2020.



