GOVERNO DO ESTADO DO E§PiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO Ne 9010/2018 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES E A
REDE DE ATENDIMENTO INTEGRADO A
CRIANCA E AO ADOLESCENTE - AICA.

0 ESTAPO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°

29.057-530, Barro Vermeiho, Vitéria, ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLI@A
ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretaria de Estado, a Sra. ANDREZZA ROSALEM
VIEIRA portadora da Gl n° 1.401.799, érgzo expedidor SS‘P/ES e inscrita no CPF sob o no

representado pelo Sr. JESUS ALVES BEZERRA, portador da CI n° 214.492, é6rgao expedidor
SPTC/ES e inscrito no CPF Sob 0 n°® 043.969.447-72 resolvem celebrar o presente termo de fomento,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes
Lei de Diretrizes Orgcamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante o processo administrativo n° 81554052 e mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperacdo técnica e financeira para
implementagso das acbes da Rede AICA, através da aquisicdo de materiais de consumo (género
alimenticio, limpeza e higiene) a conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO |.

1.2 - N&o poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lej de
Diretrizes Orcamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegacéo das fungées de regulacéo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacéo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.
vigenv

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - S&o obrigacées dos Participes:

I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:
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monitoramento e avaliagéo designada, que o homologars, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestagéo de contas devida pela organizacso da sociedade civil;

C) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar 0s resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacio e no ajuste das
metas e atividades definidas;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacao de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento;

envolvidos na parceria;

J) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacéo de evidéncias de
irregularidades na execucao do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragdo contabil regular;

b) prestar contas dos reécursos recebidos por meio deste termo de fomento;

exerca suas agbes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacées requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lein° 13.019/2014;

Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rg&os ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno 0 Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacées referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de

2014, bem como aos Iocais de execugéo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
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g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucao do objeto previsto no termo de fomento, nao implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia da organizacdo da
sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
0s danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicagéo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de récursos a serem empregados na execucao do objeto do presente Termo

de Fomento é de R$ 79.999,58 (setenta e nove mil novecentos e noventa e nove reais e cinquenta e
oito centavos).

Fomento, recursos no valor de R$ 79.999,58 (setenta e nove mil, novecentos e noventa e nove reais
€ cinquenta e oito centavos), correndo a despesa & conta da dotagdo orcamentaria
47.901 .08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme discriminacéo abaixo:

Fonte: 101 - ED: 335043 - R$ 79.999,58

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

mediante transferéncia eletrénica Sujeita & identificacao do beneficiario final e a obrigatoriedade de

4.3 - Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢Oes de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria n&o ser&o liberadas e ficargo
retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicac&o de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagéo da sociedade civil em relagéo a obrigagdes estabelecidas no termo de fomento;

lll- quando a organizac&o da sociedade civil deixar de adotar sem Justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administrac&o publica ou pelos ¢rgéos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasigo da conclus&do, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros,
rémanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas,
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serdo devolvidos a administragéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauragé@o de tomada de contas especial do responséavel, providenciada pela autoridade competente
da administragao publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizag&o dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizag&o de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;
I - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizac&o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizag&o de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagado social, das quais n&o constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc&o
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribui¢des, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacéo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/06/2019, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho
para a consecugao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacgé&o ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com
atribuicido de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.
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CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lej n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

I - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razao da execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica:

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacio da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando nZo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento:

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacéo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por Culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a
populacéo, por ato proprio e independentemente de autorizaco judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos ém poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no

as
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao

administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execugdo fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por
intermédio da Geréncia de Protecdo Social Basica, observado o disposto no artigo 59 da Lej n°
13.019/2014, ficando, desde ja, designada a Elisa Machado de Alvarenga Soares — matricula n°

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento Ou concluir que o seu objeto foi

I - extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagao da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria; i
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ll - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatorio do cumprimento do objeto em fotos, videos oy outros suportes:
V -relacdo de bens adquiridos, produzidos oy construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou Ccapacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2°A organizacdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicago dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragso da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacao de contas relativa & execucao do termo de fomento dar-se-a mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

II - relatério de execucao financeira do termo de fomento, com a descricéo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucao do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabaiho.

83 -A Administracao ptblica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;

I

avaliag&o designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execucao do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Leij n°
13.019, de 2014, deverao conter andlise de eficacia e de efetividade das acses quanto:

I - os resultados j& alcangados e seus beneficios:

Il - os impactos econémicos Ou sociais;

Il - o grau de satisfacado do piblico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acles apods a conclusio do objeto pactuado.

85-A manifestacéo conclusiva sobre a prestacéo de contas pela administrag&o publica observars os
Prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovacao da prestacéo de contas;

Il - aprovacéo da prestac&o de contas com ressalvas; ou
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Il - rejeicao da prestacéo de contas e determinacéo de imediata instauragdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omiss&o na prestacéo de contas, sera concedido prazo para a
organizacéo da sociedade civil sanar a irregularidade oy cumprir a obrigaczo.

Paragrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacéo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacgo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
deébitos eventuaimente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacao pela administraco publica.

8.8 - As prestacées de contas serao avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabaiho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que nso resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
C) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decis&o, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentac&o de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a area de atuagio da organizagdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde gue nao tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestagéo de contas,
a organizac&o da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser aiterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relac@o a data de término de sua vigéncia.

9.2 - N&ao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteragdes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverédo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Estado, orgéo ao
qual dever&o os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacéo de
alteractes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizac&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANGCOES

10.1 - Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administracdo publica podera, garantida a previa
defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

II- suspenséo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rg&os e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora, por
prazo n&o superior a dois anos;

Il - declaragé&o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com o6rgédos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punic&o ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administracéo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso Il.

Paragrafo anico. As sancgées estabelecidas nos incisos Il e Ill sGo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagio ser requerida apos dois anos de aplicagéo da
penalidade.

|

x
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10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacéo da prestacdo de contas, a
aplicacao de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugao da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apurag&o da
infragdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucéo do objeto,
mas que a ele nao se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razao deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacéo da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagéo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade & administracao publica, na hipétese de sua extingéo.

114 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizag@o da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apds a consecug¢ao do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administragéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagbes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o

prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoéteses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c¢) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento apresentado; e
d) verificacdo da ocorréncia de qualgquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de

Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

\
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13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em altera¢édo ou
ampliacdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracdo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigoes:

| - as comunicacdes relativas a este termo de fomento seréo remetidas por correspondéncia ou fax e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunibes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagbes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que néo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

16.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

, ;—/ /
Vitéria - ES, 73 de //&C//W de 2018.

-
JESUS/ALVES BPEERRA\

Vice-Presidente da Rede de Atendimento Integrado a Crian¢a e ao Adolescente
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DIARIO OFICIA

Secretaria de Estado 6& Trabaiho, Assisténcia e Desenvalvimento
Social - SETADES

DESCENTRALIZACAD
ORCAMENTARIA EXTERNA
PORTARIA NO© 013-R, de 05 de
Julho de 2018
& Secretdria de Estado de Trabatho,
assiztincia & Desenvolvimento
Social no uso de suas atribuiches
legais, de acorde com a Lei n®
13,784, de 18 de dezembro de
2017, que aprova o Orgamenic
4nual do Estado para o exercicio
ds 2018, & Portaria SEP n% 37-R,
da 26 de dezsmbro de 2017, que
aprova o Quadro de Detathamento
das Despesss  Crcamentdrias
- 0D e o Decrsto n® 3541i-R,
de 12 de margo de 2014 = sues

alteraghies, que dispde sobra =
Descentralizacic ds ExecucSo de
Créditos Orgamentdrios.
RESOLVE:

Tornar sem efeitc a publicacdo da
Portaria N? 012-R de 29 de junho
de 2018, publicade mo Didrio
Oficial do Estado de 0470772018
e republicada no Didria Ofidal de
U5/07/2018.

Espirito Santo, 05 de jutho de 2018

Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estade de Trabaltho,
Assisténcia 2 Deserwolvimento
Saocial

Protocolo 409692

Wiz (ES), Quinta-eira, BF de Julho de 2018

TORNAR SEM EFEITO 2
publicacBo do  Ssgunds  Termo
de #postiamente ac Termo de
CooperacSo para Descentralizagde
d=z Créditc Orcamentdric  N©
34/2017, publicada no Didrio Oficial
do Estado em 05/07/2018.
Processo: 79901425

Vitdriz, 05 de julho de 2018,

ANDREZZA ROSALEM VIEIRA
Secretdriz de Estade de Trabalhe,
Assisténcia e Desenvolvimento
Sorial

Protocolo 409607

DESCENTRALIZACAC ORCAMENTARIA EXTERNA
PORTARIA NU 014-R, de 05 de Julho de 2018

£ Secretdriz de Estado de Trabalho, Assisténdiz & Desenvolvimento Social
no wso e suas atribuiches tegais, de acordo com a Lei n@ 10.784, de 18
de dezembro de 2017, que aprova o Orgamento Anual do Estado para o
sxercicio de 2018, 3 Portaria SEP n® 37-R, de 26 de dezembro de 2017.

que aprova o Quadro de Detathamento das Despesas Orgamentdrias - QDD
2 o Decrato n® 3541-R, de 12 de margo de 2014 e suas sheragbes, que
Aizpde sobre a Descentralizacio da Execuglo de Créditos Orcamentdrios.
RESOLVE:
Art. 10 - Desceniralizar 5 execucSo do crédito orcamentario prevista no
Termo die Cooperacdo N2 004/2017 na forma 3 seguir espacificada:
I - ORJETD: Execucde das acbes de capacitagdo e ﬁnrmagao inicial,
continuads & permanentz dos profissionais dos municpios que aderiram
a0 Programa Crianga Feliz Capixeba, conforme Plano de Trabalko.
II - Termg de CooperagZo n%: 004/2017, de 0371372017,
TYI - WIGENCIA: Data de inicior 06707/ 2918 Data da término; 31/12/2018.
IV - DE/Concedante:
Srodc: 47 - Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvelvimento
Sociai
U 47.901 - Fundo Estadual de Assisténcia Social
US: 470,301 ~ Fundo Estadust de Assisténcia Sodal
V- QAFA Executanta:
Orpén: 28 - Becretariz de Estado de Gestdp e Recursos Humanos
UCh 28.201 - Escola de Servign Pdblico do Espirita Santo.
UG: 280,201 - Escols de Servico Pablico do Espirito Samto.
Iyl - CREDITO

MM PILAL LRI A T THEIRRLY
{ otz femenns: | Zs0z5,
L Enprciicecn | | sovte | namcum e
SR P i A :—.n;w:Eangn-. == E:-m:“m vy
Z 3 % i RE3
5357 (5=t
5257 JECESY
ERER R AZHT 1&%

TR AR A 12 TS SHGEICRD WENSAL O £ EUHRRERD 1 BINA CRSPORINEL 2 ETERMAR

&= T Crg T .
Fow i by : Ot
3y ot H 43520 B0 A
L , 08T,

Art, 29 - Ests Portaria entra em vigor na data de sua publicaclo, revogadas
as disposicSes =m contririo.
Espirite Santo, 85 de jutho de 2018

Andrezza Rosalém Vieira
Secretdria de Estado de Trabalbo, Sssisténciz e Desenvolvimento Sociat
Protocolo 409697

Resumo do Termo de
Cooperacdo Técnica
n° 01072018

Proresso n®. : 51576750
Participes: Secrataria de
Estado de Trabalho, Assisténca e
Dessnvolvimento Social - SETADES
= Municipic de Castelo,

Objeto: Sstrubwracdc da rede de
servicos de ProtecSo Social Bisica
por meip da cessdo de um veiculo
tipo popular 5 lugares, modelo
Ford KA SE 1.0, cor branca, para
uso exclusive do CRAS “Evaldo
Béncio”, em atengde 3 axscucdo
do objets do Convénio Federal
¢ 81731672015 frmado enire
a SETADES e o Ministdrio do
Desenvelvimento Socdal

Vigéndcia: A partir do primeiro dia
ssguinte ac da publicacdo de s=u
extrato na imprensa oficial até 31
de margo de 2023,

Vitéeia, 05 de julho de 2018,
ANDREZZA ROSALEM VIEIRA
Secretiria de Estado de Trabatho,
Assisténcia e Dasenvolvimeato
Social

Protocolo 409874

Resumo de Termo de Fomento
n® 501072018

Processa no.: 815540352
Registro SIGEFES: 180275
Administracio Pdblica: Estado
do Espirito Santo por intermédio ds
Secrstariz de Estado d= Trabatho,
Assisténcia e Dasenvolvimento
Social.

Organizacio da Sociedade Civil:
Rede de Atendimentoc Integrado 3
Crianca e a0 Adolescente - A1CA.
Dbjeto. Cooperacio  técnica =
financeira pare implementacio das
agles da Rede AICA, através da
aquisicio de materiais de consumo
{génaro alimenkicio, limpeza =
higisms).

Valor: R$ 72.959,58 {setenta <
nove mil, novecentos e nowents
e nows reais e cinguenta e oitc

centaves), de responsabilidads da
Administracdo Flblica.
Vigéncia: a partir do primero dia
subseguente 2o da publcacdo até
30/06/201%
Dotacdo Orcamentaria:
47.201.08.244,0191,2232
Elemento de Despesa: 3,2.55,43
Fonte: 101
Gestor Titutar: Eliza Machado de
Alvarengs - matricula »P 3953282
Gestor Suplente: Hulda Coefhe
Schueng Pires - matricula n®
3702308
Yiteria. 05 de julho de 2018,
Andrezza Rosalén: Vieira
Sscretina de Estade de Trabzlhao,
Acsisténcia e Desanvaliments
Social
Protocaolo 409913

Secretaria de Estado da
Cuftura - SECULT -

RESUMO DO TERMO DE
CONVENIO NC 007/2018
PROCESSO N° 82304270

PROPOSTA SIGA N°© 011/2018
REGISTRO SIGEFES NO 180248
CONCEDENTE: ESTADC
0O ESPIRITO  SANTC,  POR
INTERMEDIO DA SECRETRRIA DE
ESTADC DA CULTURA - SECULT:

CONVENENTE: MUNICIPIO DE
MIMOSO o0 SUL,
OBJETO: cooperagdo  técnico

cultural  firanceira, antre os
participas, ro sentido de viabifizar
zpoic pare =2 Realizacde do
219 Festival de Inverno de
Sanfona e Viola de S3o Pedro
do Itabapoana, no periodo de
26 a 29 de Julho de 2018, no
Municipio de Mimoso do Sul /ES.
VALOR TOTAL: Rs 120.00000
{Cento & Vinte Mil Rawis),
DDTACAO OR(;AMENTARIA
Programa: 12.331.002%.2301 -
Desenvolvimanto @ Proteclo do
Batrimdnio Cultural,
Elementos de Despesa:
33.40.41.00 - Contribuigles.
Fonte de Recursos: 0101 PRAZO
DE VIGENCIA: a partir de primeirs
diz seguintz o da publicacdc de
seu extrato ma imprensa  oficial
=t 31/08/2018, podando ser
prorrogade mediante aditamento.
GESTOR/FISCAL DO CONVENIO
Tiudar: Luiz Henrique Rodrigues -
Matricula: 3621880-2
Suplente: Luciaro
Matricuia: 2476240-1
Vitéria, 05 de Julho de 2018.
JOAU GUALBERTO MOREIRA
VASCONCELLGS
Secretdrio de Estzde da Culturs
Protecolo 409524

Vantorsm -
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PLANO DE TRABALHO

- (Artigo 22 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

_1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Ne Proc
Fls.
Rub.

A

Nome

Secretaria de Estado de Trabalho, Assi

sténcia e Desenvolvimento Social

CNPJ
03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

_Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n° 1 07, Ed. Green Tower

[ (27) 3636-6810

Bairro Cidade CEP

Barro Vermelho Vitoria 29.057-530
E-mail da Instituicdo Home Page ‘
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/
Telefone 1 | Telefone 2 | Telefone 3 ;

| (27) 3636-6807

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

WNome
REDE DE ATENDIMENTO
_ADOLESCECENTE - AICA

INTEGRADO

. | CNPJ
A CRIANCA E AO  15.538.642/0001-16

Logradour_o (Avenida, Rua, Rod.)
_BUA’JOA_(_)‘ DE BARRO, 144

_______ (27) 99234-6655

Bairro ) Cidade CEP

NOVO HORIZONTE SERRA 29.163-324

E-mail da Instituicio Home Page
coordenacao@redeaica.org.br redeaica.org.br

Telefone 1 ’ | Telefone 2 Telefone 3

| (27) 3338-5575

(27) 3066-9962

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF:
CelésioPiontkovsky 986.697.967-91
N° RG Orgao Expedidor | Cargo Funcao

780.778 SSP/ES | Diretor Presidente Presidente

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
_Avenida ‘AB’, quadra 36, n°20

Bairro Cidade CEP

Manoel Plaza Serra/ES 29.160-450

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 99754-6050 () () o

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

' Nome
Dilma Maria Ramos Zucolotto

‘Area de Formacao
_Servico Social

N° do Registro no Conselho Profissional

Bairro
Camara

Cidade
Serra

CEP
29164-252

E-mail do Técnico
_mvcoordenacao@redeaica.org;br

Telefone do Técnico 1
| (27) 99234-6655

2575 }
Telefone do Técnico 2 X
{27 )3338-5575 N
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5. DESCRICAO DA REALIDADE

A Rede de Atendimento Integrado a Crianga e ao Adolescente — REDE AICA, associagao civil de direito
privado, sem fins lucrativos ou econémicos, nasceu em 1997 da necessidade de cuidar das criangas do
municipio da Serra/ES em risco social que eram vitimas faceis para os traficantes de drogas.

Diante dessa realidade, algumas pessoas das Comunidades Eclesiais de Base da Par6quia Séo José
Operario de Carapina decidiram assumir esse desafio com iniciativas contundentes e transformadoras
que proporcionassem, de imediato, protecdo as criancas e aos adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade social e contribuissem, ao mesmo tempo, a construgdo de um novo modelo econdmico
e social que garantisse a inclus&do de todos e 0 acesso universal a todos os direitos humanos.

Assim, em 1997, foi criado o Projeto Cidadao, em Novo Horizonte e, a partir do sucesso desta iniciativa,
outras frentes de trabalho foram surgindo até a constituicdo da REDE AICA.

A Rede hoje é um conjunto de “escolas de cidadania” onde educadores comprometidos cuidam de
criangas e adolescente e de suas respectivas familias que se encontram em situacdo de
vuinerabilidade social.

Os projetos da REDE oferecem atividades e iniciativas a mais de 1.500 criangas e adolescentes, apoic
as suas familias, incentivo ao protagonismo infanto-juvenil e estimulo ao desenvolvimento sustentavei—
das comunidades. Sao desenvolvidas atividades pedagdgicas, ludicas, recreativas, culturais, lazer,
artesanais, cidadania e profissionalizantes. Nas casas ainda é trabalhado o convivio familiar e
comunitario. Em todos os nucleos da Rede AICA as criangas, adolescentes e jovens recebem trés
refeicdes por dia, sendo pelo turno matutino café da manha, frutas ou sucos e almoco. As refeicdes séo
preparadas nos proprios espagos por profissionais celetistas, que recebem orientacbes e formacdes
periodicamente. Outros tipos de alimentos s3o oferecidos nos eventos promovidos para a participacéo
e envolvimento das familias e comunidade.

Na atualidade, a REDE AICA desenvolve e é responsavel por 08 Unidades e Projetos, quais sejam,
Projeto Cidad&o, Projeto Curumim, Projeto Legal, Projeto Meninos e Meninas do Mestre, Projeto Kairgs,
Projetos Casa Lar “Pe. Rafael Dimiccoli” e Casa Lar “Luca Fossati’ (esta em Santa Teresa) de
acolhimento, Projeto Casa Sol Nascente de liberdade assistida comunitaria e prestacdo de servico a
comunidade, e Adolescentes em Ag3o.

Também desenvolve projetos pontuais (parcerias de um ou dois anos de execucdo) voltados para
implementar as atividades e o atendimento as demandas especificas elencadas pelos beneficiarios e
suas familias. S&o eles: Projeto Mouse, Projeto Banco de Talentos, Projeto Ancora, Projeto O Som da
Vida, Projeto MusArt: Alicerce para o desenvolvimento.

Consoante se verifica a REDE AICA é uma entidade sem fins lucrativos que desempenha fungio social~+"
relevante e de extrema necessidade ndo s6 para a comunidade de Serra, mas para toda a regido
metropolitana da Grande Vit6ria.

Articulada com a Rede de Protec&o e com o Sistema de Garantia dos Direitos, a REDE AICA contribui
para a efetivagdo da prioridade absoluta, para a efetiva implantac&o da politica da protecao integral,
para o fortalecimento e o empoderamento das familias e para a universalizag&o do acesso aos direitos
humanos. Mantém participacéo efetiva nos Conselhos de Direito no municipio e estadual (CONCASE,
COMASSE e CRIAD). A Rede AICA esta comoFocal do Estado do Espirito Santo, compondo o GT
Nacional de discusséo e proposigéo, intitulado como Movimento Nacional Pré Convivéncia Familiar e
Comunitaria. O Movimento Nacional CFC surge como parte do projeto “Forum Nacional de Convivéncia
Familiar e Comunitaria” idealizado pela Associagido Brasileira Terra dos Homens, com apoio da
Secretaria Nacional dos Direitos Humanos (PR — SDH) e do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga
e do Adolescente (Conanda).

MISSAOQ:Contribuir para formacéo de cidad&os éticos, auténomos, competentes e solidarios.

VISAO: Cidadsos usuarios responsaveis, protagonistas, exercendo seus direitos e conquistando seu
espago na sociedade.

VALORES: Respeito, solidariedade, ética, cooperacao, partiiha e paz.
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Dessa forma, tem como principios:

Defesa e promogao da vida humana:

Defesa e promogéo da sociobiodiversidade;

Mistica e espiritualidade libertadora;

Ecumenismo, didlogo inter-religioso e intercultural;
Cuitura da solidariedade;

Relagdes igualitarias de género, raga, etnia e geraggo;
Protagonismo dos excluidos e excluidas;

Projeto de sociedade solidaria e sustentavel;
Democracia participativa.

E como diretrizes:

Defesa e promogao de direitos;

Incidéncia e controle social de politicas publicas;

Construg&o de um projeto de desenvolvimento solidario e sustentavel;
Fortalecimento da Rede AICA

O desenvolvimento solidario sustentavel visa construir um modelo alternativo de desenvolvimento, que
| rompa com a I6gica da produg&o de riqueza vigente, baseada na exclus3o, concentracdo de riquezas e
producéo de desigualdades sociais.

A perspectiva da sustentabilidade posta neste modelo alternativo de desenvolvimento solidario, ndo se
reduz a adequagdo do uso dos recursos naturais as atividades socioeconémicas, mas sim, a
transformagdo das relagdes entre os individuos e a natureza e do acesso que todos devem ter a
riqueza produzida de maneira coletiva.

Os Objetivos Estratégicos Institucionais szo:

Desenvolver estratégias de comunicacgéo institucional;

Desenvolver uma politica de voluntariado;

Desenvolver uma politica de parcerias.

Fortalecer a articulacdo das agbes institucionais com o processo de desenvolvimento local

comunitario;

= Fortalecer a dimens&o s6cio ambiental do trabalho da Rede AICA, associada a critica (e dentncia)
ao atual modelo de desenvolvimento.

* Contribuir para a mobilizacéo e articulagédo da sociedade civil;

Fortalecer os mecanismos de controle social e a capacidade de incidéncia dos sujeitos nas politicas

publicas.

Potencializar o principio da gestao colegiada;

Potencializar o Férum de coordenadores das unidades;

Desenvolver uma politica de comunicagdo interna;

Desenvolver uma politica de recursos humanos (RH);

Desenvolver um sistema de planejamento, monitoramento, avaliag&o e sistematizacao.

SERVICOS EXECUTADOS PELA INSTITUICAO:

Projeto Cidadado - Servico da Protegio Social Basica - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Criangas e adolescentes de 06 a 17 anos e 11 meses. Meta de atendimento: 200
criangas e adolescente

Projeto Legal — Servico da Protecdo Social Basica - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Criangas e adolescentes de 06 a 17 anos e 11 meses. Meta de atendimento: 200
criancas e adolescente

Projeto Meninos e Meninas do Mestre — Servico da Protecéo Social Basica - Servico de Convivéncia

Mod. For. 001 }{ 3\



[ Rede de Atendimento
Integrado & Crianga
e ao Adolescente

e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e adolescentes de 06 a 17 anos e 11 meses. Meta de
atendimento: 200 criangas e adolescente

Projeto Curumim — Servigo da Protegéo Social Basica - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Criangas e adolescentes de 06 a 17 anos e 11 meses. Meta de atendimento: 100
criangas e adolescente

Projeto Kairés - Servico da Protecdo Social Basica - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Criangas e adolescentes de 06 a 17 anos e 11 meses. Meta de atendimento: 100
criangas € adolescente

Projeto Adolescentes em Acdo - Servico da Protecdo Social Basica: Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para adolescentes de 13 a 17 anos e 11 meses. Meta de atendimento: 300
adolescentes

Casa Lar Pe. Rafael Dimiccoli — Servico da Proteg&o Social Especial - Alta Complexidade: / Servigo
de acolhimento institucional de criancas e adolescentes em modalidade de atendimento de casa lar.
Meta de atendimento: 10 criancas e adolescente

Projeto Casa Sol Nascente — Servico da Protecao Social Especial - Média Complexidade: Servigo de
atendimento a adolescentes e jovens entre 12 e 21anos incompletos que cumprem medida-
socioeducativa em meio aberto na modalidade de Liberdade Assistida Comunitaria e Prestacdo de
Servico a Comunidade. Meta de atendimento: 300 adolescentes

METODOLOGIAS:

% SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS:
A metodologia do SCFV presume a abordagem de temas que perpassam o0s eixos estruturantes,
denominados temas transversais, a fim de se aicangar o objetivo permitindo concretizar e desempenhar
o seu real papel, portanto & imprescindivel que a metodologia empregada mantenha vivos os sonhos e
o poder de transformar, abordando conteudos necessarios para compreenséo da realidade e para a
participagdo social, reconceituando e incluindo principios, por meio da arte-cultura, esporte-lazer.

Com aspectos de uma metodologia participativa, os principios metodologicos visam sensibilizar as
Criancas e os Adolescentes para os desafios da realidade social, cultural, ambiental e politica de seu
meio social, bem como possibilitar 6 acesso aos direitos basicos, e ainda, o estimulo a praticas
associativas e as diferentes formas de expressdo dos interesses, posicionamentos e visées de mundo
do espaco publico, por meio de uma vis&o integrativa e interativa, considerando os diversos niveis de
manifestacéo, sejam eles, existencial, estético e espiritual, considerando sempre os saberes prévios e o
desenvolvimento da autoestima.

~

Para afinar a organizagéo e a operacionalizagéo, o SCFV sera disposto em grupos, a fim de
desenvolver o seu sentimento de pertenca e de identidade, uma vez que as formacdes dos grupos
devem respeitar as necessidades do publico atendido, levando em consideragao a particularidade de
cada ciclo de vida, o que nZo impedem a realizagdo de acdes intergeracionais, quando assim
necessario.

Com relacdo a composigdo dos grupos, a orientacéo & que se tenha no maximo 30 usuarios sob a
conducéo do educador social. E importante ressaltar que o tamanho do grupo podera variar conforme o
perfil dos participantes, ou seja, devem-se levar em conta 0s ciclos de vida e a complexidade das
vulnerabilidades vivenciadas pelos individuos que compdem o grupo. Havera situagbes em que uma
quantidade menor de participantes favorecera o desenvolvimento do grupo, esse cuidado tem por
objetivo assegurar a qualidade e a efetividade do trabalho no Servigo.

Esses grupos serdo organizados a partir de percursos, e realizarao atividades planejadas de acordo
com faixa etéaria, considerando determinado periodo de tempo. Isso significa que o planejamento das
atividades a serem executadas deve prever inicio, meio e fim para o seu desenvolvimento, conforme
objetivos e estratégias de agéo preestabelecidas.

Vale ressaltar que, a participacdo dos usuarios do servigo € fundamental no processo de planejamento,
na proposigéo de atividades que sejam interessantes a eles e na definicéo do cronograma, bem como
no momento final de avaliacdo do percurso desenvolvido pelo grupo.
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As atividades dos grupos ocorrerdo em dias Uteis, em horario alternado ao da instituicio escolar, sendo
que os grupos terdo de dois a quatro dias de atividades semanais, sendo estas complementadas por
oficinas e atividades extras com carga horaria de trés horas de duracéo, podendo ser flexibilizada de
acordo com a organizac¢do do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

O grupo destinado a adolescentes, em particular, tera toda a sua metodologia voltada para uma visao
formativa que propiciara a elaboragdo de novos conhecimentos, a inclusdo digital, a orientagdo para
qualificacdo profissional e a valorizacdo de experiéncias praticas, planejadas coletivamente e de
interesses comuns para a vida social e profissional dos jovens, bem como a formacado para o mundo do
trabalho e cidadania.

As atividades dos grupos ser&o realizadas através de:

Encontros ~ definidos como espaco de pesquisa, estudo, reflexdo, debates, agdo, experimentacéo, a
partir dos temas transversais e, também de avaliagéo e sistematizacédo da participacédo das criancas e
adolescentes no SCFV.

Oficinas — definidas como espacos de vivéncias culturais, ludicas e praticas esportivas, que estimulam
a criatividade, contribuem para a integracdo dos temas trabalhados, reforcam valores éticos e o
compromisso dos usuarios com o Servigo oportunizando o acesso a arte, a cultura e ao esporte.

Atividades Extras:

+ Grupo Tematico: este sera planejado a fim de trabalhar um tema em especifico a partir de
demandas trazidas pelos educadores;

o Exibicdo de videos e filmes: os videos e filmes serdo exibidos com base nos temas
transversais trabalhados em cada periodo;

¢ Recreagao: assim como ter acesso a uma boa alimentagdo, educacdo de qualidade e
atendimento médico adequado — direitos defendidos por lei e reconhecidos como primordiais —
o brincar também precisa ser visto como um direito essencial ao desenvolvimento infanto-
juvenil, garantido pelo ECRIAD, em seu Artigo 16;

* Inclusdo Digital: método de democratizar 0 acesso as tecnologias da Informagao, uma vez que,
0 crescimento da informatizacdo na sociedade atual inclui cada vez mais a necessidade da
inclusao digital, principalmente na inser¢ao do mundo do trabalho;

e Palestras Tematicas: alinhadas ao planejamento acontecera de acordo com as tematicas
trabalhadas e contribuira para a construgdo de novos conhecimentos e formacgéo de atitudes e
valores que reflitam no desenvolvimento integral da crianca e do adolescente;

o Cursos de iniciagdo Profissionalizantes: para os adolescentes serdo oferecidos cursos
formativos, ofertados por meio de parcerias com setor publico e privado que contribuira para a
insercdo do jovem no mercado de trabalho, conforme as legislagbes vigentes, incluindo a
Inclus&o Digital e Curso de Informatica Basica.

As atividades serdo executadas com base nas seguintes dimensdes:
1° Dimensao: Dialégica e reflexiva

Conhecer o tema, deixar fluir as idéias dos jovens acerca do tema a ser abordado, compartllhar
experiéncias.

2° Dimenséao: Ludica e estética

Experimentar de maneira ludica, divertida e dinamica os assuntos através de jogos, imagens, musicas,
teatros etc.

3° Dimensao: Real e Concreta

Concretizar e finalizar o assunto o tornando palpavel e relacionando com a vida do jovem com a
realidade em que vive e toda a dimens&o cultural, social e histérica que atravessa fal tematica.

Facilitando o pensamento critico e potencializando a formag&o de opini&o de cada um. \
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Além das dimensdes formativas, sobre as quais se articulam os contetidos e as atividades das diversas
areas tematicas que a integram, s&o eixos estruturantes do SCFV:

e Direito de Ser — o eixo “direito de ser” estimula o exercicio da infancia e da adolescéncia, de
forma que as atividades do SCFV devem promover experiéncias que potencializem a vivéncia
desses ciclos etarios em toda a sua pluralidade;

o Convivéncia Social — é o principal eixo do servigo, traduz a esséncia dos servigos de Protecéo
Social Basica e volta-se ao fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. As agdes e
atividades inspiradas nesse eixo devem estimular o convivio social e familiar, aspectos
relacionados ao sentimento de pertenca, a formagéo da identidade, & construgéo de processos
de sociabilidade, aos lagos sociais, as relagdes de cidadania;

« Participagdao — tem como foco estimular, mediante a oferta de atividades planejadas, a
participacdo dos usuarios nas diversas esferas da vida publica, a comecar pelo Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, passando pela familia, comunidade e escola, tendo
em mente o seu desenvolvimento como sujeito de direitos e deveres.

Para além dos eixos citados, serd trabalhado especificamente com os adolescentes o eixo citadn,T
abaixo:

e Mundo do Trabalho — definido como processo vital e educativo, estruturador de identidades,
criador de espacgo de pertencimento social e organizador de uma pratica social especifica de
carater historico e cultural, por meio da gqual se constroem as condigbes de existéncia em
sociedade.

Vale ressaltar que, para a exceléncia no atendimento ao publico é importante preparacéo, reflexdo e
orientacdo, em sintonia com os objetivos propostos, sendo o planejamento a chave para ©
desenvolvimento do processo socioeducativo, sendo assim cada Equipe de cada Servigo reunira
semanalmente para planejar acdes, fazer estudos de Casos, encaminhamentos e resolugbes de
demandas burocraticas. A equipe de todo o SCFV da Rede AICA reunir-se-a toda terceira sexta-feira
do més para planejamento e avaliagdo das atividades mensais.

Ao final do percurso, a equipe técnica do servico em conjunto com a rede socioassistencial devera
avaliar a permanéncia do usuario, ou respeitando o desligamento voluntario da familia.

% SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL:
A metodologia de trabalho desenvolvido na Casa Lar é baseada nas Orientagbes Técnicas para os
Servicos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes. Esses parametros vem sendo ajustados &
realidade local, sem, todavia, acarretar perda da qualidade do servigo de acolhimento ja prestados.

S

Esta metodologia esta vinculada a promogao das criangas e adolescentes, permitindo que tenham
atividades que proporcionem aconchego e um bom desenvolvimento.

e Acompanhamento sistematico da situagcdo escolar de cada crianga e adolescente:

Durante todo o periodo de acolhimento as criancas e adolescentes serdo acompanhadas
sistematicamente por um educador de referéncia, que fara a articulagéo entre a instituic&o e a escola, a
fim de garantir o seu desenvolvimento educacional.

o Execucéo de projetos especificos desenvolvidos pelo educador social, ou em parceria com
outros servicos e sistemas de garantia de direitos:

Assim como os Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, estdo organizados por
percursos, eixos e temas, neste acolhimento, iremos desenvolver com as criangas e adolescentes
projetos especificos através de rodas de conversas, filmes com a temética afim e reflexGes,
participacdo em palestras, dinamicas, etc., divididos pelos seguintes temas:

v'Rotina um ritual, combinando se entende

A rotina e a construgéo dos combinados organizam as agdes no servico de acolhimento no tempo e no
espaco. E a coluna vertebral do cotidiano desse servigo. E ela que define o que permanece e o que

S

muda, traz o equilibrio do movimento entre a repeticdo e a transformac&o, organiza e da parametros.
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Assim, a rotina, embora mantenha a constancia, precisa ser flexivel, levar em consideragido as
necessidades, o bem-estar e o desenvolvimento das criangas e dos adolescentes. E modificada
conforme sugestao e participagéo das criangas e dos adolescentes.

v'Quem sou eu? De onde eu venho? Para onde vou? Qual € o meu lugar no mundo?

Todas as atividades, ao abordar esta tematica, permitirdo rever a histéria, proporcionar aos acolhidos
espacos de encontro consigo proprio para saber “quem sou eu e qual € o meu lugar no mundo”. Todas
as agOes devem estar articuladas para trazer esta possibilidade, a crianga e ao adolescente de acordo
com sua fase de desenvolvimento, de se expressarem, tomando consciéncia de si, relembrando
situacbes do passado e registrando situagdes do presente, sem negar o sofrimento, mas, significando a
vida, com o apoio positivo e esperangoso dos educadores.

v'Lugar de convivio para se relacionar e se tornar independente: Vinculo e Autonomia

Conseguir conhecer e compreender criangas e adolescentes & fungdo primordial dos servigos de
acolhimento, sabe-se que por meio das agdes cotidianas eles falam de si, e nesses momentos os
educadores podem e devem apoia-los na sua relagdo com o mundo e consigo mesmos. Quando
criancas, adolescentes e adultos se vinculam e introjetam as boas experiéncias de relacionamento,
uma relacdo de confianga e de afeto estd se desenvolvendo entre eles, & construgdo afetiva nas
relagbes internas desses servicos provoca aconchego, protecdo, cuidado, confianga, mas
simultaneamente existe a necessidade de provocar a autonomia e a independéncia das criangas e dos
adolescentes acolhidos, respeitando as caracteristicas de cada faixa etaria.

v'O cuidado consigo préprio. O direito de ser e pertencer

Poder se perceber, se conhecer, dar nome ao que se esta sentindo, o que se esta precisando, o que se
gosta e o que ndo se gosta € fundamental nessa pedagogia do cuidado com o ambiente e o proprio
corpo, valorizar a higiene, escolher suas proprias roupas, buscar suas preferéncias, pentear-se, banhar-
se, perfumar-se s&o valores cultivados no acolhimento.

v QO direito de sonhar e desejar

As criancas e adolescentes precisam imaginar seu futuro, sonhar em ser adultos, ter ousadia nos seus
sonhos, almejar. Querer vencer, conquistar e ser melhores e maiores. O sonho alivia e empodera. Cabe
ao educador permitir que a crianga e o adolescente se sintam capaz de conquistar o sonho, partindo do
cotidiano, do aqui, agora, inventando saida e transformando a realidade.

Durante o periodo de acolhimento e permanéncia das criangas e adolescentes na Casa Lar, as
atividades a serem desenvolvidas buscardo favorecer a construgio de vinculos de afeto e confianga.

SERVICOS OFERTADOS AS CRIANCAS E AOS ADOLESCENTES:

Atendimento e acompanhamento Social individual e em grupo

Integracéo Social: Preservagao e Fortalecimento da Convivéncia Familiar e Comunitaria

Encaminhamento para atendimento psicologico (publico ou privado)

Consultas Médicas e Odontolégicas (publico ou privado)

Acompanhamentos de Audiéncias e Situagdo processual

Acompanhamento Familiar

Visitas Domiciliares

Fortalecimento da autonomia e protagonismo dos adolescentes, preparando para seu

desligamento gradativo do Servigo

e Acompanhamento sistematico da situag&o escolar de cada crianga e adolescente, reforgo e apoio
na execucgao de tarefas escolares.
Execucéo de projetos especificos desenvolvido pelo educador/cuidador da Casa Lar

e Realizacdo de festas comemorativas como: Aniversarios, Pascoa, Festa Junina, Dia da Crianga,
Natal e Ano Novo, etc.;

e Rodas de conversas desenvolvidas pela equipe técnica e ou educadores com as criangas e

adolescentes, para discussdo de temas pré estabelecidas pela equipe e ou de acordo com as

demanda apresentadas pelos residentes;

Na busca do convivio familiar e comunitario e da autonomia também serdo realizadas atividades
externas, a saber: )
e Passeios e Lazer \
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Atividades Esportivas, Ludicas e Culturais

Atendimento psicossocial e Terapéutico (Ambulatério de Saude Mental)

Atendimento fonoaudioélogo

Insercdo no processo escolar formal e no contraturno escolar, para os casos de necessidade
Aulas de reforgo e apoio na elaboragdo das tarefas escolares

Insercdo em cursos profissionalizantes

Participacéo em eventos vinculados a Rede e a parceiros da instituic&o

Assisténcia religiosa

O compromisso dos profissionais que atendem as criangas e adolescentes deve consistir em: exercitar
a boa escuta, se articularem para integragéo interdisciplinar, para identificacdo e denuncia das
situacdes de violéncia, com a luta por uma politica de defesa dos direitos da crianca e adolescente e
criagéo da cultura da crianga cidada.

Visando um trabalho com mais qualidade, acompanhando a evolugdo das normativas e da crescente
demanda social apresentadas pelos beneficiarios e pelas familias atendidas, a entidade AICA persiste
na proposta de preparagéo dos colaboradores — Formacé&o Continuada.

A Formagéo Continuada é um processo de suma importancia para o Servico de Acolhimento, para
tanto, todos os profissionais envolvidos neste trabalho devem ter disponibilidade para participar de
cursos, palestras, formagdes, reunides, seminarios, visando um planejamento e organizagdo mais
estruturada, com base no Projeto Politico Pedagagico.

O objetivo desta Formag&o Continuada € garantir que o profissional n&o caia na rotina, devido as
demandas recorrentes de uma casa de acolhimento institucional. Na maioria das vezes, o profissional
acaba sendo afetado emocionalmente com as situagdes das criangas e adolescentes encaminhados,
para que isto ndo acontega e a qualidade do servico ndo seja afetada & necessario estabelecer os
seguintes parametros: Reuniées Mensais, formagédo continuada com temas do cotidiano realizados por
profissionais da Rede de Atendimento e do Judiciario, estudo de caso, encontros diérios entre os
profissionais dos diferentes plantdes para troca de informagdes, grupo de escuta mutua e individual,
avaliagao, orientagdo e apoio periddicos da equipe técnica.

% Servigo de Liberdade Assistida Comunitaria e Prestacdo de Servigo a Comunidade:

O Programa trabalha com uma metodologia de atendimento baseada no acompanhamento psicossocial
associado a um processo de reflexdofagdo das condicdes que levaram o adolescente/jovem ao
cometimento do ato infracional buscando-se superagao destas condicdes.

Para que isso acontega, é necessaria uma articulagéo de trabalho em rede, para garantir respostas aos
encaminhamentos dados aos adolescentes/jovens e suas familias. Estabelecem-se compromissos com
os principais atores desta rede, que s&o as familias dos adolescentes/jovens acompanhados pelo
Programa, e pela rede como um todo; as comunidades em que estas familias residem, ou as quais o
Programa busca para firmar parcerias; o Sistema Judiciario; o Movimento de Defesa de Direitos
Humanos; os Programas e Servicos de Atendimento Socioassistenciais do municipio; parceiros
fidedignos para cursos profissionalizantes, qualificagdo profissional e inser¢gdo no mercado de trabalho;
saude mental (CAPS’ad e rede de saude); instituicdes acolhedoras para medida de PSC (Prestag&o de
Servico & Comunidade); espago de acolhimento institucional (Abrigos e Casa Lar); Instituigbes
Escolares, entre outros.

O acompanhamento acontece em etapas fundamentais no processo socioeducativo, que se ddo desde
a acolhida até o encerramento da medida.
Buscando valorizar as experiéncia e superar as dificuldades, fortalecendo os procedimentos
regulamentados nas normativas, para além da adequacdo sdo consideradas as experiéncias
existentes, o contexto local e as relagdes constituidas com a rede socioeducativa, sendo adotadas,
metodologicamente, os seguintes passos:

1. a acolhida;

2. a elaboragéo articulada do Plano Individual de Atendimento — PIA; e

3. as atividades de acompanhamento.
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Esses passos do atendimento socioeducativo ndo sdo estanques, s&o planejadas em seu conjunto e
executadas de forma articulada, possibilitando a reflexdo permanente sobre a pratica e a
potencializagé&o das a¢bes realizadas.

e ACOLHIDA

A acolhida é uma das dimensdes do trabalho social desenvolvido pela equipe, sendo compreendida em
duas perspectivas: como acolhida inicial do técnico com o adolescente e como postura permanente ao
jongo do acompanhamento. O contato inicial do técnico com o adolescente e sua familia pressupde um
ambiente favoravel ao didlogo que propicie a identificagdo de vulnerabilidades, necessidades e
interesses, contribuindo, assim, para o estabelecimento de vinculos de confian¢a e para a criagdo das
bases da construgéo conjunta do Plano de Atendimento Individual — PIA.

A acolhida € um processo que nao se restringe ao contato inicial € ndo possui uma Unica estratégia, ela
pode se estender a mais de um encontro, o que dependera de cada caso. As estratégias de acolhida
devem considerar as especificidades de encaminhamentos de cada caso e as experiéncias
institucionais vividas pelo adolescente.

Durante a acolhida do adolescente e de sua familia, os técnicos de referéncia do Servigo de MSE em
Meio Aberto devem orienta-los sobre aspectos como: a natureza e os objetivos das medidas
socioeducativas em meio aberto; os prazos do cumprimento da medida; a situagdo juridica do
adolescente; os procedimentos técnicos e administrativos; a dimensdo pedagdgica e de
responsabilizagdo da medida socioeducativa; a relagdo com os érgéos de defesa de direitos; o0 acesso
aos servigcos publicos; e a elaboragdo do PIA.

Sugere-se, inclusive, que seja confeccionado um tipo de “agenda do adolescente”, constando as
seguintes informacdes:

+ Nome do adolescente
e Nome e contato do responsavel legal
¢ Nome e horario de trabalho do técnico que sera referéncia para o adolescente

e Dados completos do Servigc de MSE em Meio Aberto — local de execugio, objetivos e
atividades desenvolvidas

e Informacgdes gerais sobre as previsbes legais quanto as medidas socioeducativas (prazos
previstos na Lei, especificidades, relatérios periddicos para o Judiciario, possibilidades de
progresséo, extingdo e regresséo ao meio fechado).

e Referéncia para contato com seu defensor (responsavel perante o processo de execugéo da
medida socioeducativa);

e Espaco para o registro das datas e horarios de suas atividades junto ao servigo, bem como
para os registros de comparecimento ou auséncia;

e Espaco para registro das datas e horarios de suas atividades e atendimentos junto as demais
politicas publicas, bem como para os registros de comparecimento ou auséncia;

e Datas e horarios das audiéncias.

Passo a passo:

A insercdo do adolescente/jovem no Programa inicia-se no momento em que € aplicada a medida
socioeducativa no JIJUS, em audiéncia, onde s&o encaminhados ao Programa de Liberdade Assistida e
Prestacéo de Servico & Comunidade “Casa Sol Nascente”. Comega-se, entdo, a delinear as primeiras
impressdes pessoais do que seja este Programa para o adolescente/jovem e seu familiar.

A partir de entéo, realiza-se o Primeiro Atendimento, ou seja, o preenchimento da ficha social, onde sao
coletados dados relativos a diferentes caracteristicas (familiar, comunitaria, de moradia, ato infracional,
drogadi¢éo, saude familiar, renda, dentre outros). Neste momento ocorre também o primeiro contato
entre familia e técnico de referéncia, fundamental para a construgdo do vinculo solicitando de imediato
a presenca, indispensavel, dos responsaveis para o segundo momento. Em seguida, € entregue ao
adolescente, uma ‘carteirinha de agendamento’ onde serdo marcados os dias de seu
acompanhamento. \
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Ja no segundo atendimento ocorre, de fato, a responsabilizagéo do adolescente frente a sua medida
através da assinatura do Termo de Responsabilidade e Compromisso onde estéo expostas todas as
condicdes a ser seguidas, esclarecendo possiveis penalidades caso n&o haja prosseguimento das
mesmas. Tem por finalidade, também, estabelecer acordos no esquema de seu cotidiano para um bom
andamento do processo com o auxilio das ‘Regras de Boa Convivéncia’ no Programa, este ultimo
instrumento orienta sobre a convivéncia dentro e fora do Programa, ou seja, na comunidade onde esta
inserido.

e ELABORACAO ARTICULADA DO PLANO INDIVIDUAL DE ATENDIMENTO - PIA

O Plano Individual de Atendimento - PIA esta previsto na Lei do SINASE, que estabelece a
obrigatoriedade de sua elaboragdo na execugéo das medidas socioeducativas, definindo-o como
“instrumento de previs3o, registro e gestdo das atividades a serem desenvolvidas com o adolescente”.
Devera ser elaborado pelo técnico de referéncia do Servigo de MSE em Meio Aberto.

O PIA é um instrumento de planejamento pactuado entre o técnico e o adolescente envolvendo a sua
familia e as demais politicas setoriais, conforme os objetivos e as metas consensuadas na sua
elaboragdo. Deve ser utilizado como ferramenta para a convergéncia das agbes intersetoriais,
estabelecendo objetivos e metas a serem cumpridas pelo adolescente. Ressalta-se que os pais ou
responsavel tém o dever de participar da elaboragdo e acompanhamento do PIA, sendo passiveis de
responsabilizacao administrativa36.

—

Conforme os incisos do artigo 54 da Lei n°® 12.594/12, devem constar no PIA, no minimo:
| — os resultados da avaliagéo interdisciplinar;

Il — os objetivos declarados pelo adolescente;

Il — a previséo de suas atividades de integracdo social e/ou capacitagéo profissional;

IV — atividades de integragao e apoio a familia;

V — formas de participagéo da familia para o efetivo cumprimento do plano individual,

VI — as medidas especificas de ateng&o a sua saude

O PIA deve ser elaborado a partir das demandas do adolescente, considerando os contextos social e
familiar em que vive, o enfoque interdisciplinar e o incentivo ao protagonismo do adolescente. Deve
constar a identificacdo do adolescente e sua familia, sua histéria de vida e trajetéria em outras
instituicdes ou servicos de atendimento, atividades de participagéo social, sua convivéncia comunitaria,
suas potencialidades, habilidades e aspiragdes.

O PIA é instrumento a ser preenchido gradualmente, com a finalidade de compreender, ao longo do
acompanhamento, as circunstancias de vida do adolescente. Ndo se trata da aplicagéo de un.__-
questionario, mas de um mecanismo de registro e planejamento que procura abarcar a trajetoria, as
demandas e os interesses do adolescente com o objetivo de construir, a partir desse dialogo, propostas
de projetos de vida que criem alternativas para a ruptura com a pratica do ato infracional e que
contribuam para a autonomia do adolescente.

Apos a andlise das informagdes iniciais que individualizam cada PIA, o técnico, juntamente com o
adolescente e sua familia, estabelece as agbes e atividades a serem executadas n&o apenas no ambito
do Servico de MSE em Meio Aberto, como também no ambito dos outros servicos do SUAS e das
demais politicas setoriais.

Os encaminhamentos realizados pela equipe de referéncia ou técnico do servigo para outras politicas
setoriais e orgéos de defesa implicam no acompanhamento da efetivacdo dos atendimentos por parte
desta equipe. Esse acompanhamento devera ser devidamente registrado no PIA pelo técnico de
referéncia, que devera também anexar ao PIA as avaliagbes solicitadas aos outros profissionais
envolvidos no atendimento socioeducativo, tanto do SUAS quanto da rede intersetorial. Os registros e
0s anexos sdo utilizados para a avaliagdo do atendimento socioeducativo integrado e como subsidios
para elaboragdo dos relatérios peridédicos encaminhados ao judiciario.

Apesar da participagdo de profissionais dos outros servigos do SUAS e das politicas setoriais no
atendimento socioeducativo, deve-se garantir a privacidade do adolescente, uma vez que apenas ele e
seus pais ou responsavel, o técnico de referéncia, o defensor e o Ministério Publico poderéo ter acesso
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as informagcdes contidas no PIA.

O tempo de duragdo do atendimento ao adolescente no Servico de MSE em Meio Aberto esta
condicionado aos prazos legais e a decisdo judicial, no entanto, € indicado que o técnico planeje
estratégias para o desligamento do adolescente. Ainda que tal planejamento n&o seja realizado na fase
inicial de elaborac&do do PIA, podera ser realizado no decorrer do cumprimento da medida
socioeducativa. A equipe de referéncia do servico deve se certificar de que o encerramento do
cumprimento da medida socioeducativa seja compreendido pelo adolescente e por sua familia, para
que ndo haja equivocos a respeito da continuidade nos outros servicos do SUAS que por ventura
estejam inseridos.

Os adolescentes e suas familias sdo motivados a permanecerem nos outros servigcos do SUAS nos
quais foram inseridos durante o acompanhamento da medida socioeducativa em meio aberto,
ampliando as possibilidades de proteg@o social, mesmo depois de cumprida a determinagéo judicial.

e ATIVIDADES DE ACOMPANHAMENTO

Atividades de Acompanhamento Individual

O acompanhamento individual aos adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em
meio aberto de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servico a Comunidade (PSC) constitui-se
em atividade precipua do técnico de referéncia, cuja previsao legal encontra-se no Estatuto da Crian¢a
e do Adolescente, na Lei do SINASE e na Tipificagao dos Servicos Socioassistenciais.

O desenvolvimento de atividades de acompanhamento individual aos adolescentes em cumprimento de
medidas socioeducativas em meio aberto € parte fundamental do trabalho social a ser realizado pelo
técnico de referéncia do servigo. Como responsave! pelo acompanhamento do PIA, este técnico torna-
se referéncia para o adolescente e sua familia, ao ouvir suas demandas e interesses e ao realizar a
interlocugdo com o judiciario, com os outros servicos do SUAS e com as oufras instituicbes que
compdem a rede de atendimento socioeducativo.

O acompanhamento individual podera ser realizado por meio das seguintes atividades:
a) atendimentos individuais;

b) visitas domiciliares;

c) visitas as instituicbes que compdem a rede de atendimento socioeducativo.

Em seu conjunto, as atividades de acompanhamento individual devem proporcionar um espaco de
escuta, que permita a reflexdo sobre as questes individuais, garantindo que o adolescente e sua
familia tenham respeitadas as suas singularidades. Devem, ainda, possibilitar a constru¢éo de projetos
de vida na perspectiva da garantia do acesso a direitos e & convivéncia familiar e comunitaria.

Ainda, ao acompanhamento individualizado, & realizado o monitoramento da frequéncia e do
desempenho escolar, do acesso a saude e da insercdo e participacdo na aprendizagem/cursos
profissionalizantes, nas atividades culturais, esportivas e de lazer, de acordo com os objetivos
estabelecidos no PIA. O técnico de referéncia do Servico deve conhecer e acompanhar a atuacdo e o
desempenho de cada adolescente sob sua responsabilidade, intervindo quando necessario e
informando sobre o andamento das atividades nos relatérios periddicos encaminhados a autoridade
judiciaria.

No entanto, convém reforgar que as atribuicdes do técnico de referéncia em nenhum momento deve
significar invasao a privacidade, a individualidade e as préprias escolhas dos adolescentes ou de suas
familias.

Partindo-se da compreensao de que se trata de uma oportunidade para o fortalecimento das relagbes
familiares, cabe ao técnico de referéncia do Servigo trabalhar nesta direcdo, atuando no incentivo ao
fortalecimento de vinculos. Quando necessario, devera realizar encaminhamento da familia para
acompanhamento sistematico junto ao PAEFI, enquanto Servigo especifico ofertado no CREAS.

Cabe ainda ao acompanhamento individualizado o monitoramento da frequéncia e do desempenho
escolar, do acesso & salude e da insercdo e participagao na aprendizagem/cursos profissionalizantes,
nas atividades culturais, esportivas e de lazer, de acordo com os objetivos estabelecidos no PIA.
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Atividades Coletivas de Acompanhamento

O Servico de MSE em Meio aberto, por sua vez, desenvolve atividades coletivas pontuais & especificas
destinadas exclusivamente a grupos de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas,
desde que ndo adquiram carater continuado e nem reduzam o cumprimento da medida socioeducativa
a participagao do adolescente nestas atividades.

As atividades coletivas precisam sdo planejadas com flexibilidade, aproveitando os interesses
sinalizados espontaneamente durante o acompanhamento. Os temas propostos para as atividades
buscam promover uma relacéo que favorega o acesso a informagées e que incentive a postura critica,
cidadania e demais valores.

O atendimento em grupos precisa ser planejado em complementaridade ao acompanhamento
individual, atividade precipua do Servico de MSE em Meio aberto. O trabalho em grupo pode fazer
parte do acompanhamento, se constituindo em um instrumento com os seguintes objetivos:

e possibilitar um espaco coletivo de reflexdo sobre a realidade de vida do adolescente em
atendimento, considerando suas peculiaridades e conflitos;

e constituir espaco de sociabilidade, que estimule as relagdes de solidariedade e de solugao de
conflitos de forma nao violenta;

e possibilitar um espago coletivo de reflexdo sobre as responsabilidades do adolescente en
atendimento;

e incentivar a insercdo do adolescente na vida comunitaria, ampliando as possibilidades de
espacos de convivéncia e interagéo com outros grupos;

o possibilitar um espaco de apoio e reflexdo sobre relagdes e definicdo de papéis familiares;

e oportunizar o acesso a informagéo com relagéo as demandas individuais e coletivas tipicas da
adolescéncia,

A linha de acgio desenvolvida no decorrer da medida socioeducativa sdo realizadas atraves das
atividades coletivas e individuais. A partir de ent&o, sdo realizados atendimentos semanais com os
adolescentes com variados formatos de encontros: atendimentos individuais e grupais; grupos de
vivéncia; Atividades Iidicas, jogos de mesa, oficinas de artesanato e outras atividades em datas
comemorativas para os adolescentes/jovens e suas familias semana de talentos, participagdo em
espacos de mobilidade social.

ACOES QUE COMPLEMENTARES A SOCIOEDUCAGAO :
DIA DO CUIDADO

O Dia do Cuidado & promovido pela equipe Sol Nascente com a participagéo dos adolescentes, jovens
e familiares, visando proporcionar momentos de cuidado com a aparéncia e elevacéo da autoestima.
Além de oferecer os cuidados de beleza, a agd0 propicia um espaco de socializagdo levando a
cidadania por meio de servigos como corte de cabelo, hidratagéo, tratamento das unhas, dentre outros.
As atividades sao realizadas no espaco do Programa, complementando as agbes referentes
socioceducagao.

OFICINAS DE ESPORTE

O esporte faz bem para todos e em todas as idades, ndo existe tempo ou espaco para que as pessoas
possam se exercitar e tiver ganhado permanentes em sua vida. Além dos beneficios corporais, os
ganhos cognitivos s&o rapidamente percebidos e vivenciados. A concentragdo no trabalho e na escola
aumenta a indisposi¢do muda, diminui a ansiedade, melhora o humor, entre outras vantagens.

No aspecto social, 0 esporte melhora a autoconfianca e a autoestima, tornando as pessoas mais
otimistas e seguras para alcancar seus objetivos. As acdes realizadas compdem os objetivos especifico
do Programa, dos quais s&o direcionados para melhoria da sadde de cada socioeducando, fazendo
com que eles conhegam outras opgdes de futuro, se colocando em outros lugares e tendo atividades
gue ndo possuem normalmente em sua comunidade, através de espagos coletivos no bairro que esta
localizada a Casa Sol Nascente.

OFICINAS DE ARTES

>
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A oficina € um dos momentos utilizados para reforgar a participagdo dos Adolescentes jovens e no
aprendizado e no processo socioeducativo.

Sendo assim, é realizado ao longo do ano diversos momentos de oficinas ligadas aos objetivos
especificos, sendo estas alternadas, visando ampliar o leque de opg¢des, buscando, assim, maior
interesse e participagéo dos atendidos.

Na ac&o complementar s&o utilizados diversos materiais, compreendendo o universo macro artesanal.
PASSEIOS E PARTICIPACOES EM EVENTOS

S30 atividades oferecidas fora do dmbito do Programa que proporcionam maior interagéo e, também,
responsabilidade por parte dos adolescente/jovens, entendendo que € um movimento de busca de
socializacéo e interesses relacionados a espagos culturais diferenciados e participagéo em ambientes
de luta dos Direitos Humanos. Eles s3o levados a praticas e lugares néo oferfados em sua vivéncia
comunitaria e familiar anteriormente.

QUALIFICACAO PROFISSIONAL E CAPACITACAO ATRAVES DE RECURSOS DO FUNDO DA
INFANCIA

A Casa Sol Nascente tem como intervencdo socioeducativa a garantia de politicas publicas que
possibilite um novo Projeto de Vida aos adolescentes, que comungue a acdo da familia, escola,
trabalho, profissionalizagéo e comunidade, que favorecera o estabelecimento de relagbes positivas que
ajudara e auxiliara o processo de incluséo social.

A qualificacdo profissional dos adolescentes a quem se atribui a autoria de atos inflacionais &€ um dos
caminhos possiveis para o afastamento do envolvimento em delitos, este aperfeicoamento oferece aos
mesmos, alternativas para vida social, longe da pratica de atos infracionais.

A oportunidade de insercdo dos adolescentes na sociedade também se da atraves dos cursos
profissionalizantes, assim que iniciam sua medida socioeducativa, sendo uma das propostas do
Programa de Liberdade Assistida (LAC), que tem por objetivo garantir a efetiva utilidade na vida
educacional e profissional.

A insergdo em cursos profissionalizantes como recurso pedagoégico para melhoria da qualidade do
atendimento, aprendizagem e da autoestima desses adolescentes e jovens foi a alternativa encontrada
pelo Programa, para a reinsercdo dos mesmos em suas respectivas comunidades e para que
mantenha frequéncia em estabelecimento de ensino, tendo como resultado o sentimento de pertencer a
comunidade e o afastamento da pratica de novos atos infracionais, evitando a reincidéncia.

Os cursos sao oferecidos como complemento aos atendimentos individuais, reunides mensais, grupo
de vivéncia e demais atividades desenvolvidas aos adolescentes. Objetiva despertar, qualificar e
preparar os adolescentes e jovens, para inser¢éo no mercado de trabalho.

ATIVIDADES JUNTO AS FAMILIAS

A participagao da familia no Programa ¢ indispensavel, desde a acolhida, no cotidiano do servigco e em
todas as fases do processo de acompanhamento dos adolescentes/jovens. Nos atendimentos com o
técnico de referéncia, nas reuniées de pais e responsdveis, nas oficinas artesanais e pedagoégicas, nos
grupos de vivéncia, na prestagéo de servigos voluntarios, na manutengéo do espaco, enfim, em todas
as ocasifes a familia é inserida como elemento intrinseco na construgéo de novas trajetérias com
nossos jovens, efetivando na pratica cotidiana da Casa, os valores e orientagbes pautadas nas
legislagdes vigentes a esse respeito. Para além, s&o realizadas as visitas domiciliares com o objetivo do
acompanhamento sistematico as familias dos atendidos.

CAPACITACAO CONTINUADA E PERMANENTE

A qualidade do servico esta diretamente relacionada as agdes de capacitacdo e de formacao
continuadas, que dever&o incorporar as tematicas inerentes a execugéo do servico. Esse processo de
atualizacdo das equipes e dos técnicos € necessario devido as mudangas que geralmente ocorrem na
legislagcdo pertinente e aos novos conceitos que renovam leituras e interpretagdes sobre contextos
sociais, sobre a adolescéncia e sobre a relagéo da sociedade com os adolescentes em conflito com a
lei.

Os conteudos da formagao devem estar de acordo com Politica Nacional de Educagéo Permanente do
SUAS — PNEP/SUAS e contemplar também as demandas dos trabalhadores do SUAS e dos usuarios
dos servigos socioassistenciais.

Mediante isso, & necessario promover e manter a capacitacdo continuada e permanente, e realizar a
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interlocucdo com outros servigos priorizando momento de reflexdes conjuntas sobre as diversas
guestdes demandadas no diversos territorios.

DEFESA TECNICA

Visando concretizar os avancos contidos na legislagdo e contribuir para a efetiva cidadania dos
adolescentes em conflito com a lei, desenvolvemos um trabatho de defesa técnica onde o
adolescente/jovem, recebe apoio profissional de defesa, prevengéo, orientacdo e articulagéo — pautado
nos paradigmas de deve constituir-se numa oportunidade para o (a) adolescente compreender e
explicitar suas dificuldades e possibilidades pessoais, discutir suas expectativas e analisar as limitagcoes
institucionais, bem como o seu contexto social. Da parte do (a) orientador (a) espera-se uma atitude de
escuta e de respeito.

E importante que o (a) adolescente conheca a sua situagdo juridico-processual, seus direitos e suas
responsabilidades no cumprimento da medida judicial que recebeu, assim como € importante que o (a)
orientador (a) perceba o efeito provocado pelo ato infracional na trajetéria de vida do (a) jovem e, desta
forma, obtenha pistas de como ajuda-lo a reconstruir caminhos novos. Neste momento discute-se a
natureza do trabalho a ser desenvolvido em cuja interpretacdo devera estar embutida a perspectiva
socioeducativa que serd assumida e as propostas de procedimentos para alcanga-ia.

6. SINTESE DA PROPOSTA —

6.1. Objeto

Cooperacdo financeira para implementagédo das agdes da Rede AICA, através da aquisicdo de
materiais de consumo (género alimenticio, limpeza e higiene).

6.2. Objetivo geral

Implementar as agdes desenvolvidas nas unidades da Rede AICA, através da aquisi¢éo de materiais de
alimentacéo e de higiene e limpeza, que visam contribuir no desenvolvimento de criangas e
adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, assegurando espacos de referéncia
para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de relacdes.

6.3. Objetivos especificos

- Melhoria no atendimento as criancgas e aos adolescentes, a partir da aquisicdo de materiais de higiene
e limpeza e alimentos.

- Proporcionar ambiente limpe e agradavel para um atendimento de qualidade.

- Contribuir na satde nutricional das criancas e adolescentes atendidos.

6.4. Publico beneficiario da proposta

Servicos _de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: atendem diretamente 1.100 criangcas e
adolescentes de 07 anos a 17 anos, em situacdo de vulnerabilidade social e/ou risco pessoal e social,
juntamente com seus familiares e ou jovens da comunidade e bairros adjacentes.

Servico de Acolhimento Institucional: Atende 10 criancas e adolescentes do sexo masculino, na faixa
etaria de 07 a 17 anos e 11 meses, em situagado de risco social, em estado de abandono, negligéncia e
ou vinculos familiares fragilizados, na modalidade de acolhimento institucional provisorio,
encaminhados pelo Juizado da Infancia e da Juventude da Serra e em situagdo de urgéncia pelo
Conselho Tutelar que devera comunicar ao juizado em 24 horas (1° dia util).

Servico _de Liberdade Assistida Comunitaria e Prestacdo de Servico a Comunidade: atua no
atendimento de 300 adolescentes e jovens de 12 a 21 anos incompletos, encaminhados ao
cumprimento das medidas socioeducativas de Liberdade Assistida Comunitaria e Prestacdo de Servigo
a Comunidade, encaminhados pelo 2° Juizado da Infancia e Juventude da Serra — ES ou Juizado de
outras comarcas, sendo que o adolescente/jovem deve ser domiciliado no municipio da Serra/ES, além
desse publico o programa também atende aos familiares desses adolescentes que estdo em
cumprimento das medidas socioeducativa.
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6.5. Justificativa

Dotados de estruturas fisicas e de uma equipe de profissionais competentes, os projetos da REDE
AICA oferecem atividades e iniciativas, que visam proporcionar maior dignidade a 1.410 criangas,
adolescentes e jovens, incentivando ao protagonismo e estimulando ao desenvolvimento sustentavel
das comunidades, através dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Acolhimento
Institucional e Liberdade Assistida Comunitaria, além das capacitacdes profissionais. Os nucleos da
Rede AICA estdo inseridos nas comunidades de alto indice de risco e vulnerabilidade social, Sendo
Central Carapina (Projeto Legal, 200 criangas e adolescentes atendidos), Novo Horizonte (Projeto
Cidadao, 200 criancas e adolescentes atendidos), Planalto Serrano (Projeto Meninos e Meninas do
Mestre, 200 criancas e adolescentes atendidos), José de Anchieta (Projeto Curumim, 100 criangas e
adolescentes atendidos), Ourimar (Projeto Kair6s, 100 criancas e adolescentes atendidos), Portal de
Jacaraipe/ Jacaraipe (Projeto Adolescentes em Agdo, 300 adolescentes atendidos), Manoel Plaza
(Projeto Casa Sol Nascente, 300 adolescentes e jovens atendidos), Chacara Parreiral (Projeto Casa Lar
Pe. Rafael Dimiccoli, 10 criancas e adolescentes atendidos). Além desses nucleos, a entidade executa
o Projeto Banco de Talentos, com cursos profissionalizantes para adolescentes, jovens e familiares,
com meta de capacitar 500 pessoas no ano.

Diante ao contexto socioecondmico vivenciado pelas familias atendidas, a Rede AICA busca contribuir
para reverter este quadro, reduzir os indices de envolvimento das criangas e adolescentes no consumo
de drogas e na pratica infracional, melhorar sua formagéo humana e intelectual para sair da situagéo de
exclusdo e ter uma participacéo ativa na vida da sociedade, como protagonistas da construgéo de um
novo mundo fundado sobre os valores da justica, da paz e da solidariedade.

Busca-se ofertar um servico que possa contribuir e ampliar os horizontes e as possibilidades do publico
atendido, em especifico as criangas e adolescentes em situagédo de vulnerabilidade e risco social, € de
suma importancia para romper e superar a realidade hoje vivenciada. As agdes previstas possuem em
sua esséncia o carater preventivo, pautado na defesa dos direitos e desenvolvimento das capacidades
e potencialidades de cada individuo.

A implementacéo proposta nesta parceria prevé a compra de materiais de custeio necessarios para a
complementacéo e continuacdo das agbes ja desenvolvidas nas unidades da Rede AICA, na oferta de
alimentacao de qualidade e na e manuteng&o dos espacos, através dos materiais de higiene e limpeza.

Os materiais sdo de extrema importancia na execugdo dos planejamentos das atividades/agbes
executadas no servico, uma vez que para além da manutengao dos espagos, a alimentagéo recebida
por grande parte dos usudrios é a de melhor qualidade nutricional, e, as vezes, as Unicas refeicbes
recebidas no dia pela crianca e adolescente.

Os demais alimentos sdo adquiridos a partir de parcerias firmadas com poder publico através de
Termos de Colaboracgéo e entidades privadas e doagées.

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execugao da proposta

. = Carga horaria
Nome Formagao Fungao semanal
Dilma Maria Ramos Zucolotto Assistente Social Coordenagéo Geral 44hs
Marlq da Penha Firmiano Assistente Social Técnica de Referéncia 44hs
Nascimento
. . Assistente Assistente
Eva Regina Diogo Administrativo Administrativo 44hs

f
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6.7. Metodologia para avaliagido do grau de satisfagao do usuario

Visando avaliar as acdes desenvolvidas pela proposta, mensalmente, a fim de possibilitar o
aprimoramento das atividades desenvolvidas no Servigo e também verificar se a pratica, na viséo
pedagdgica, estd em conformidade com os objetivos elencados e pactuados, as criangas e 0s
adolescentes preencherdo questionario contendo perguntas evidenciando os impactos causados em
sua vida e no meio em que vivem.

O questionario sera aplicado nos grupos de criangas e adolescentes, em ambos os turnos, baseando-
se nos seguintes questionamentos:

Participacéo;

Bem estar no Projeto;

Acbes realizadas — incluindo oferta de alimentag&o;

Equipe de trabalho;

Conducgéo das atividades;

Dialogo com os usuarios e as familias;

Responsabilidade do responsavel no acompanhamento do usuario no Servigo.

A estratégia utilizada oportuniza aos usudrios um espago para escuta e reflexdo sobre sua participagao
no Servigo e o impacto Social do Servigo.

6.8. Sustentabilidade da proposta

Além das contrapartidas institucional, das doagdes e do voluntariado, que implementam o
desenvolvimento das agdes, a entidade busca constantemente parcerias com o poder publico e privado
para repasse de recurso necessario para a co-execugéo do servigo.

Para aquisicdo de materiais de consumo (género alimenticio, limpeza e higiene)., a entidade tem
parceria firmada com a Prefeitura Municipal de Serra (Termo de Colaboragdo — Subvengdo social).
Para além, o “Programa Mesa Brasil’, € um dos nossos parceiros permanentes que favorecem a
reducéo de gastos financeiros através de suas doagdes de alimentos, os quais vem diversificados de
acordo com as doacgBes que o programa arrecada na semana, bem como possibilitam a doag&o de
verduras para as familias atendidas, evitando a perca por validade dos itens ou estado de conservagéo.
Outras doagbes s3o realizadas de maneira pontual e esporadica por pessoas fisicas e paroquias,
dentre elas doagdes de alimentos, material de limpeza e equipamentos.

6.9. Periodo de execug¢ao do objeto

Inicio: 07/2018 Término: 06/2019

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1: Aquisicao de 100% dos materiais previstos |Valor (R$): 79.999,58

Indicador({es): Aquisicdo de materiais de consumo.

Metodologia de execug¢ao:

Periodo de Execugao
Etapas/atividades Valor (R$) :

Inicio Término

1.1. Orcamentos 07/2018 06/2019

2. Compras de materiais de consumo, incluindo géneros
alimenticios complementares. 79.999,58 07/2018 06/2019

1.3. Distribuicdo dos materiais. 07/2018 06/2019
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8. PLANO DE APLICAGAO

CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE
Material de consumo R$ 79.999,58
335043 Servicos de terceiros — pessoa fisica

Servicos de terceiros — pessoa juridica
Equipe encarregada pela execugéo

4.4.50.42 Equipamentos e materiais permanentes

TOTAL R$ 79.999,58

8.1 Detalhamento das despesas
Especificar o0 gasto com cada item de despesa

8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)

Especificagao Unid. Quant. Un}:glrio; Valor Total
Achocolatado 1KG KG 500 7,95 3.976,67
Amendoim Cx ¢/100un CX 20 7,28 145,67
Actcar Cristal 1kg UNID 701 1,71 1.201,05
Arroz 1KG UNID 1400 2,02 2.832,67
Atum enlatado — 120G UNID 50 3,60 179,83
Azeitonas (sem carogo) UNID 50 9,97 498,33
Biscoito doce maisena (400 gramas) Cx ¢/24 CX 200 2,85 570,67
Biscoito sal (400 gramas) UNID 300 2,85 856,00
Café c/250gr UNID 200 4,02 804,00
Creme de leite 300G UNID 100 3,03 302,67
Chocolate granulado KG 30 11,48 344,50
Extrato de tomate 340G UNID 60 1,58 94,80
Ervilha LT 200G UNID 60 1,32 79,40
Farinha de Mandioca —1kg KG 100 4,07 407,00
Feijdo 1kg KG 1.212 3,43 4.157,16
Fuba 500g UNID 60 1,78 106,80
Goiabada Cascéo 1KG UNID 40 5,34 213,60
Leite integral 1L (caixa com 12 unidades) CX 100 34,80 3.480,00
Leite condensado 395G UNID 70 2,59 176,17
Leite de coco 200ML UNID 30 2,18 65,40
Macarréo parafuso 500G UNID 200 1,74 348,00
Macarréo espaguete 500G UNID 200 1,69 338,67
Maisena (Amido de milho) UNID 20 3,80 75,93
Margarina (500 gramas) UNID 50 4,60 229,83
Massa de bolo sabor abacaxi UNID 100 1,81 180,67
Massa de bolo sabor chocolate UNID 100 1,96 196,33
Massa de bolo sabor Coco UNID 100 1,81 181,00
Massa de bolo sabor Leite condensado UNID 100 1,81 181,33
Milho de pipoca 500G UNID 60 1,90 114,20
Milho de Canjica 500G UNID 50 1,97 98,33
Milho verde VD 200G UNID 60 1,31 78,60
Oleo Soja 900mi UNID 400 3,79 1.514,67
Rosquinha Mabel UNID 100 3,68 367,67
Sal 1KG KG 50 0,75 37,50
Sardinha (6leo) 83G UNID 100 2,65 264,67
Sardinha (molho de tomate) 83G UNID 100 2,71 271,00
Suco garrafa (abacaxi) 1L UNID 48 4,99 239,36
Suco garrafa (goiaba) 1L UNID 48 4,47 214,72
Suco garrafa (uva) 1L UNID 60 4,49 269,20
Suco garrafa (caju) 1L UNID 48 4,99 239,36
Tapioca granulada (para cuscuz) UNID 30 5,21 156,20
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Trigo 1kg UNID 60 1,97 118,20
Triguilho 500G UNID 30 2,02 60,70
Vinagre750ML CX 50 1,34 66,83
Canjiquinha / kg KG 20 1,71 34,13
Absorventes c/abas PCT 100 2,09 208,67
Agua sanitaria / 11t UNID 60 2,94 176,40
Alcool gel 70° 5009 cx c/12unid CX 60 51,03 3.061,60
Alcool liquido 70° - 11 cx ¢/12unid CX 60 64,75 3.884,80
Amaciante de roupas - ¢/2 It UNID 60 6,23 374,00
Desodorizador de ar 360mi UNID 60 7,43 446,00
Bobina picotada pequena UNID 60 8,67 520,00
Bobina picotada média UNID 60 17,12 1.027,00
Bobina picotada grande UNID 60 27,93 1.675,60
Copo descartavel 200 ml/cx 2500unid CX 20 57,57 1.151,33
Coador de café Extragrande/pano UNID 20 4,45 88,93
Coador de café grande pano UNID 20 2,79 55,87
Copo descartavel 50 ml/ cx 5000un CX 20 56,27 1.125,33
Colher descartavel /cx 1000un CX 10 62,40 623,97
Cumbuca p/caldo/cx 400un CX 10 23,55 235,47
Desinfetante ¢/5 It fd floral UNID 60 7,13 428,00
Detergente 500mi cx c/24un CX 60 39,97 2.398,20
Esponja p/lavar louca dupla face UNID 300 0,66 198,00
Flanelas UNID 200 1,70 339,33
Fosforo cx ¢/ 10un UNID 30 2,47 74,20
Guardanapo 20x20 / cx 5000un CX 10 57,77 577,67
Garfo descartavel alimento/ ¢x1000un CX 10 62,40 624,00
Inseticida aerosol 300ml UNID 10 7,74 77,40
La de ago / fd c/14pct UNID 60 16,47 988,00
Limpa aluminio 500ml cx ¢/ 12un UNID 10 28,60 286,03
Luva borracha p/ limpeza par tam. M UNID 60 2,28 136,80
Luva descartavel procedimento cx ¢/100un CX 60 19,68 1.180,80
Limpa vidro 500ml UNID 20 3,11 62,27
Lustra mével 200ml UNID 20 2,67 53,40
Mascara descartavel ret elastico cx ¢/100un CX 40 16,38 655,07
Papel higiénico 60mt fd 4RL fd 4un UNID 40 10,65 213,07
Papel higiénico 300mt fd ¢/ 8un UNID 10 2263 226,30
Papel aluminio grande UNID 60 5,21 312,40
Papel toalha cozinha / pct ¢/2 PCT 60 3,01 180,60
Pedra sanitaria 40g UNID 50 0,94 47 17
Pano de chéo UNID 100 2,62 262,00
Prato descartavel /cx ¢/500un CX 10 43,00 430,00
Sab&o em barra 200g ¢/5 SAC 100 4,50 450,00
Sabao em p6 1kg UNID 80 4,55 364,27
Sab&o em pé limpeza 1kg KG 50 3,84 192,00
Sabonete liquido 5L UNID 20 12,63 252,60
Sabonetes / barra 90G UNID 60 1,16 69,40
Saco lixo ¢/200L C/ 100UN PCT 40 36,35 1.454,00
Saco lixo ¢/100L C/100UN UNID 40 25,60 1.024,00
Saco lixo ¢/60L C/100UN UNID 60 11,70 701,80
Sacola p/ hot dog pct ¢/500un PCT 20 8,80 176,00
Sacola hamburguer / pct ¢/500un PCT 20 10,30 205,93
Sacola pipoca/pct ¢/500un PCT 20 10,93 218,67
Sapolio liquido 250ml UNID 60 3,15 188,80
Toalha de papel interfolhado/fd 1000 UNID 200 5,93 1.186,00
Touca descartavel /pct 100un PCT 100 9,29 928,67
Veja limpeza pesada 500mi /cx c/24un CX 20 125,90 2.518,00
Veja multiuso 500mi /cx 24un CX 20 53,89 1.077,73
Peixe Cacéo KG 240 13,33 3.200,00
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Coxa sobrecoxa frango KG 500 4,55 2.273,33
Lingitica Frescal KG 80 12,26 981,07
Pa bovina KG 350 13,30 4.653,83
Carré suino KG 200 8,60 1.719,33
Peito Frango KG 300 6,53 1.960,00
Carne moida KG 300 11,43 3.429,00
Subtotal 79.999,58
8.1.2 Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
. " . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)
- - . Valor
Especificacao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execugéo (3.3.50.43)
eee - . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42
. ~ . Valor
Especificagao Unid. Quant. Unitario Valor Total
Subtotal
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2 + 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5)
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)79.999,58 )
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
JUL/2018 AGO/2018 SET/2018 OUT/2018 NOV/2018 DEZ/2018
39.999,79 39.999,79
JAN/2019 FEV/2019 MAR/2019 ABR/2019 MAI/2019 JUN/2019
APORTE(S) DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
JUL/2018 AGO/2018 SET/2018 OuUT/2018 NOV/2018 DEZ/2018
|
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JAN/2019 FEV/2019 MAR/2019 ABR/2019 MAI/2019 JUN/2019

10. DECLARAGCAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) proponente,
declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, I, da Resolugdo n°14, de 15 de maio de 2014,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b) A OSC nao se enquadra em nenhuma das condi¢cdes de impedimento dispostas no artigo 39 da
Lei n° 13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem; ‘

d) Todos os precos propostos para aquisicdo de bens e/ou servicos apresentados por essa OSC~”
foram apurados por meio de or¢amentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estéo
compativeis com os pre¢os médios praticados no mercado regional,

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servigos
indispensaveis a esta contrapartida estarao devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em 05 de Julho de 2018.

/
£ \ At

Assin7(ura do Rep%&e@_egal

11. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO - -
ASSINADO. ]

Vitéria (ES) Em Dbge / Wl ge 0/”.’0[

Assinatura @ Reﬁe%gﬂt?nte Legal/Carimbo
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