GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° SETADES/034/2021
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SETADES E A ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
MARATAIZES APAE.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES, inscrita no CNPJ sob o n°
03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza, 107, Ed. Green Tower, CEP
29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria/ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretaria de Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA
GRILLO, portadora da CI n° 1.483.654, 6rgdo expedidor SPTC/ES e inscrita no CPF sob o n.°
087.917.387-41, e a ASSOCIA(;AO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MARATAIZES
APAE, inscrita no CNPJ sob n°. 04.975.734/0001-47, com sede na Rua Primeiro de Maio, s/n, CEP
29.345-000, Explanada, Marataizes, ES, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada pela Sra. MARIA DO AMPARO MARTINS DE OLIVEIRA, portadora da Cl n°
34.827.637-17, 6rgdo expedidor Detran/RJ, e inscrita no CPF sob o n° 043.625.637-17, resolvem
celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, nas correspondentes, Lei de Diretrizes Orgcamentérias e Lei Orcamentéria Anual, na
Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo n® 2021-H1D47 e
mediante as clausulas e condigBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto cooperac@o Técnica e Financeira para realizagdo
de Compra de um bem permanente (Veiculo), onde sera feito o transporte equipe de referencia da
Assisténcia para visitas aos usuarios, capacitacdo técnica, entrega de matéria prima para confecgdo
de artesanatos domiciliares, visando a melhoria do atendimento aos usudrios, conforme detalhado no
Plano de Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Or¢camentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegagéo das fungbes de regulacao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sdo obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organiza¢des eventuais alteragdes no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestacao de contas devida pela organizacéo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrébnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugcédo do objeto do
termo de fomento;

€) promover 0 monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto iSso nao
ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagcdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria,

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execucéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracdo contébil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as

informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lei n°® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execuc¢éo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
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g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao publica a inadimpléncia da organizagéo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execucgao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente Termo
de Fomento é de R$139.770,00 (cento e trinta e nove mil setecentos e setenta reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$139.770,00 (cento e trinta e nove mil setecentos e setenta reais),
correndo a despesa a conta da dotacéo orgamentaria 47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao
47901, conforme discriminacédo abaixo:

Fonte: 101 ED: 4.4.50.42 — R$139.770,00
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatoria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto néo utilizados, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsédo do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacfes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacédo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacédo da sociedade civil em relacédo a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

Il - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administrac@o publica ou pelos érgaos de controle interno ou externo.

4.7 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracao publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administracéo publica.
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CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacé@o de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia,

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualguer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipGteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacéo de seu
extrato na imprensa oficial até 30/09/2022, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacdao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou
da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAQAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando nado for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no admbito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusfes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.2 - Na hip6tese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administrag&o publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servi¢os essenciais a
populacao, por ato proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucédo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo
de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil at¢é o momento em que a
administrag8o assumiu essas responsabilidades.

7.3 — A execucdo fisica do objeto serd acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, por
intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES, observado
0 disposto no artigo 59 da Lei n® 13.019/2014, ficando, desde ja, designados por meio do
Resumo do Termo de Fomento os gestores e suplentes que exercerdo suas atribuicbes em
conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informac¢des e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacgdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.
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§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracao da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa a execucéo do termo de fomento dar-se-a mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execugédo financeira do termo de fomento, com a descri¢cdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucao do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administracdo publica estadual considerarq ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucgao da parceria;
Il - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados

durante a execuc¢éo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n®
13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - 0s impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢cbes apds a concluséo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo publica observara os
prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacéo da prestacdo de contas;
Il - aprovacéo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacéo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestacdo de contas, serd concedido prazo para a
organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacédo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagéo de contas e comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
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adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.

8.7 - A administracao publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paréagrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciacao pela administracdo publica.

8.8 - As prestacbes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que néo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestacdo de contas ou
por omissdo em relacdo a analise de seu conteldo, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.10 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de a¢des compensatérias de interesse publico,
mediante a apresenta¢do de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de fomento
e a éarea de atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao de contas,

a organizacao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES
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9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Ndo é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de
vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, érgdo ao
qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para andlise e parecer.

9.4 — E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a efetivacéo de
alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utiliza¢é@o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar & organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Ill - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangéo aplicada com
base no inciso II.

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva de
Secretério Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a
aplicacéo de penalidade decorrente de infragao relacionada a execucéo da parceria.

10.3 - A prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infrac&o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucao do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razéo deste Termo de Fomento.

GGCONV TERMO DE FOMENTO N° SETADES/034/2021 Pagina 8 de 10

2021-ZHN214 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  15/10/2021 11:28 PAGINA 8/ 11



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizac@o da Sociedade Civil e gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragéo publica, na hipotese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizacdo donataria, quando, apés a consecucéo do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execucéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Fomento, sob pena de reversao em favor da Administracédo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagfes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avencga, respeitado o

prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencao;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagédo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e
d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficicia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragéo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela administragédo
publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

| - as comunicac0es relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou fax e

serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via fax, ndo poderdo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunibes entre 0s representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacbes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
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15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que ndo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado
do Espirito Santo, com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria - ES, de de 2021.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

MARIA DO AMPARO MARTINS DE OLIVEIRA
Presidente da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Marataizes APAE
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Marataizes

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

CNPJ
03.252.312/0001-80

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower

Bairro
Barro Vermelho

Cidade CEP
Vitdria 29.057-530

E-mail da Institui¢io

convenios@setades.es.gov.br

Sitio eletronico
https://setades.es.gov.br/

Telefone 1
(27) 3636-6810

Telefone 3
(27) 3636-6806

Telefone 2
(27) 3636-6807

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Marataizes

CNPJ
04.975.734/0001-47

Logradouro

Rua Primeiro de Maio, s/n®

Bairro
ESPLANADA

Cidade CEP
Marataizes 29.345-000

E-mail da Instituicao

apae_marataizes@hotmail.com

Sitio eletronico de divulgagio da parceria
Facebook: apae_marataizes

Local fisico de divulgacdo da parceria
Mural de Avisos da Instituicao

Telefone 1
(28) 3532-4647

Telefone 2
(28) 99939-0432

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome Maria do Amparo Martins de Oliveira

‘ CPF: 043.625.637-17

N° RG Orgio Expedidor Cargo na 0SC Mandato vigente até
34.827.637-17 DETRAN/R] Presidente 31/12/2022
LogradouroProjetada s/n®

Bairro Cidade CEP

LagoaDantas Marataizes 29.345-000
Telefone 1 Telefone 2

(28) 999589619 (28) 3532-4647

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
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Nome

Gemar Alves de Amorim

Area de Formacio

N2 do Registro no Conselho Profissional

Servigo Social CRESS 7020
Bairro Cidade CEP
[Imenita Marataizes 29345000

E-mail do Técnico

assistenciasocial.marataizes@apaees.org.br

Telefone do Técnico 1
(28) 3532-4647

Telefone do Técnico
(28) 3532-4647

Apae de Marataizes

Rua Primeiro de Maio, S/N -Esplanada Il
Portal Verde - Marataizes/ES | CEP:29345-000

(. www.marataizes.apaees.org.br
O (28)3532-4647
&

apae_marataizes@hotmail.com
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5. DESCRICAO DA REALIDADE

5.1. Breve historico e finalidade da OSC

A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Marataizes- APAE, fundada em 31 de maio de 2001, é
uma associacdo civil, beneficente, sem fins lucrativos, com atuacdo nas areas de assisténcia social,
educacdo, saude, prevencao, trabalho, profissionalizacido, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura,
lazer, estudo, pesquisa e outras.

No artigo 92 de seu Estatuto Social, a APAE de Marataizes institui objetivos voltados a promocdo de
atividades de finalidades de relevancia publica e social, em especial: I- a promo¢do da melhoria da
qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maultipla, e transtornos
globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criancgas, adolescentes, adultos e idosos, buscando
assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania; II- a prestacdo de servico de habilitacdo e reabilitacdo ao
publico definido no inciso I deste artigo, e a promocao de sua integracdo a vida comunitaria no campo da
assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma
isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e para suas
familias; III- a prestacdo de servicos de educagio especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla; IV- a oferta de servigos na area da saude, desde a prevengdo, visando assegurar
uma melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Para a consecucdo de seus fins, a APAE se propde a: [- executar servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, de forma gratuita, permanente e continuada aos usudrios da assisténcia social e a
quem deles necessitar, sem qualquer discriminacdo, de forma planejada, didria e sistemadtica, ndo se
restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios e encaminhamentos; II- promover campanhas
financeiras de dmbito municipal e colaborar na organizacdo de campanhas nacionais, estaduais e
regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento das acdes de atendimento a
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, bem como a realizacdo das finalidades
da APAE;III- incentivar a participagdo da comunidade e das instituicdes publicas e privadas nas agées e
nos programas voltados a prevencdo e ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;IV- promover parcerias com a comunidade e com instituicdes publicas e privadas,
oportunizando a habilitacdo e a colocagdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, no mundo do trabalho.

Os usuarios costumam chegar por demanda espontidnea ou por encaminhamento da rede
socioassistencial ou por outras politicas publicas, no caso, a saude.

Com a atual estrutura fisica, funciona em periodo integral de segunda a sexta-feira, de 07h as
17h20min,ofertando servicos, atividades e agcdes na area da saide, educacgao e assisténcia social, por meio
de equipe multiprofissional e interdisciplinar,atendendo a 142 pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla, de 0 (zero) a 60 (sessenta) anos, sendo 20 (vinte) pessoas de 0-3 anos, 62 (sessenta e duas)
pessoas de 04-17 anos e 60 (sessenta) pessoas de 18-60 anos, advindas em maioria de familias em
situacdo de vulnerabilidade economica e social. Assim, grande parte dos usuarios recebe o beneficio de
prestagdo continuada (BPC), possui escolaridade fundamental incompleto e reside em casa proépria na
zona rural e as que moram na cidade mora em imével alugado.
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5.2. Principais acdes na area da assisténcia social

Na area de assisténcia social executa acdes de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos e o
Programa - Ac¢des de Habilitacdo e Reabilitagdo das Pessoas com Deficiéncia e sua Promocdo a Inclusao a
Vida Comunitdria, seguindo as diretrizes e respeitando as legislagcdes da Politica Nacional de Assisténcia
Social, sendo parte integrante do Sistema Unico de Assisténcia Social.

No campo de defesa e garantia de direitos tem como base a Resolucdo do CNAS n® 27/2011, que
caracteriza as agdes de assessoramento e defesa e garantia de direitos no ambito da Assisténcia Social.
Nesta direcdo, luta pelo acesso das pessoas com deficiéncia aos seus direitos, mas também trabalha o
protagonismo com os usuarios da entidade, familia e comunidade esclarecendo com informagdes sobre
seus direitos, as vias de acessibilidade em prol da melhoria de sua qualidade de vida. Neste campo realiza
pesquisa e estudo das legislacdes que abrangem a area da pessoa com deficiéncia, mantendo-se
atualizada, além de participar de espacos de luta e deliberag¢des, como: Foruns, Conselhos, Conferéncias e
Semindrios na area de assisténcia, Educa¢do e Saude. Organiza e realiza caminhada, manifestacdes e
outros eventos com a finalidade de mobilizar a sociedade para luta de inclusdo social das pessoas com
deficiéncia. Tem assento nos seguintes Conselhos Municipais: Conselho Municipal de Assisténcia Social
(COMASMA), Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente (CMDAC), e Conselho Municipal de Saude,
como membros titulares e suplentes.

Na area de Habilitacdo e Reabilitacdo para Pessoas com Deficiéncia oferta atividades e acdes de vigilancia
socioassistencial, protecdo social, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e de defesa e
garantia de direitos.

5.3. Caracterizacao do servico socioassistencial

0 Servico ofertado pela APAE de Marataizes baseia-se na Resolugdo n? 34/2011 do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS), que define a Habilitacdo e Reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e a promogao
de sua integracdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social como “um processo que envolve um
conjunto articulado de agbes de diversas politicas no enfrentamento das barreiras implicadas pela
deficiéncia e pelo meio, cabendo a assisténcia social ofertas préprias para promover o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios, assim como a autonomia, a independéncia, a seguranca, o acesso aos
direitos e a participacdo plena e efetiva na sociedade”.

5.4. Perfil do publico beneficiario da entidade

Outro ponto a ser esclarecido é que das 142 (cento e quarenta e dois) pessoas com atendimento
deficiéncia intelectual e multiplas, sendo que 100 (cem) sdo beneficidrias dos servicos da area de
Assisténcia Social, com extensdo as suas familias.

5.5. Capacidade de atendimento

E importante ressaltar que, dependendo dos recursos financeiros da entidade, a sua estrutura tem

capacidade para atender até 200 usuarios por dia. Também dispde de area para ampliar a estrutura e
atender uma demanda maior de Usuarios, se houver parceria com Poder Publico ou Privado.
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5.6. Metodologia de trabalho

Com base nas demandas de cada usuario/familia, direciona para diversas atividades de fortalecimento de
vinculos na entidade desenvolvidas pelos Programas “Incluir para nao Excluir”, “Esporte e Lazer”, e “Arte
em Movimento” com a oferta de oficinas socioeducativas de artesanato (topiaria, cestaria e tapecaria),

musica (musicalizacdo, coral), capoeira e teatro.

Também ¢é realizada a acolhida, escuta ativa, atendimentos individuais e coletivos, entrevista
sociofamiliar, acompanhamento familiar, visita familiar, levantamento de dados, busca ativa, trabalho
integrado e multidisciplinar, articulacio com a rede socioassistencial e de outras politicas/servicos
publicos, encaminhamentos diversos, elaboracdo de documentos técnicos, registro de dados, estudo de
caso, palestras, reunides, passeios, eventos externos incentivando a participacdo da comunidade e das
instituicdes publicas e privadas nas a¢des e nos programas voltados a prevencdo e ao atendimento da
pessoa com deficiéncia, intelectual e multipla, campanhas contra a Violacdo de Direito das Pessoas com
Deficiéncia, na qual se inclui a de enfrentamento ao Abuso e Exploracdo Sexual de Criancas e
Adolescentes (Faga Bonito, Proteja Nossas Criancas e Adolescentes).

No intuito de promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e de
suas familias e assegurar o direito a convivéncia familiar e comunitaria, a entidade executa os seguintes
programas na area da assisténcia social:

=  Programa “Incluir para nao Excluir”

Este trabalho é realizado em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e tem o objetivo de
propiciar o acesso a informacgdes dos direitos do publico da assisténcia social e a participacdo cidad3,
incentivando a convivéncia familiar, comunitaria e social. Assim, sdo realizados encontros (trimestrais)
para o desenvolvimento de palestras com a participacdo das familias e a comunidade, visando a
conscientizagdo dos direitos e deveres da pessoa com deficiéncia.

Nas palestras sdo expostas variadas tematicas como: a Importancia da Participacdo do Usuario nos
Programas e a participagdo da Familia, a Defesa de Direitos nos Orgdos Publicos Municipal, Estadual e
Federal, o Desenvolvimento dos Usudrios nas Atividades Diarias e nos Programas da APAE, Participacao
das Oficinas e Geracdo de Renda e Emprego, e posterior debate entre os participantes.

= Programa “Esporte e Lazer”

Este programa assegura espago de convivéncia familiar e comunitaria, além de desenvolver habilidades e
sociabilidades e propiciar a interagdo entre os usuarios e as familias por meio das seguintes oficinas
socioeducativas:

Esporte em Acdo: Esta oficina é ofertada de segunda a sexta-feira, nos turnos matutinos e vespertinos, e
possui duracdo maxima de cinquenta minutos. Conta com atividade fisica adaptada nas modalidades de
futsal, futebol, beach soccer, basquete, volei e circuito interativo com o atendimento a 20 usudrios.
Também é disponibilizada a atividade de atletismo adaptado com o atendimento a 15 usuarios. Ao todo
sdo atendidos 45 usuarios com deficiéncia fisica, intelectual e multipla.
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Oficina de Capoeira: A oficina de capoeira é desenvolvida 02 (duas) vezes por semana, nos turnos
matutino e vespertino, para usuarios com deficiéncia fisica, intelectual e multipla com TEA, pessoas com
dificuldade de aprendizagem, e conta com a participacdo da comunidade. Ao todo sdo atendidos 30
usudrios.

= Programa “Arte em Movimento”

Trabalha a inclusdo social dos usudrios por meio de oficinas de artesanato, teatro, musicalizacao e coral.
Tais atividades permitem a vivéncia de experiéncias potencializadoras, tais como a expressao de opinioes
e ampliacdo do universo informal e cultural, permitindo a valorizacdo da autoestima, o desenvolvimento
da autonomia e sustentabilidade, tendo acesso a experimentacdes no processo de formacdo e
intercambios com grupos de outras localidades e faixa etaria diferentes, compartilhando outros modos de
pensar e agir, pertinentes a convivéncia social.

Neste programa sdo ofertadas as seguintes oficinas socioeducativas:

Oficina Tecnologia em Acao: Esta Oficina é oferecida 02 (duas) vezes na semana, no horario matutino e
vespertino, com o objetivo de favorecer a inclusdo digital para as pessoas com deficiéncia acima de 14
anos e familiares. Ao todo sdo atendidos 36 usudrios por dia, sendo 18 usudrios por turno.

Oficina de Artesanato: Esta oficina é ofertada trés vezes por semana, nos turnos matutino e vespertino, e
atende a usuarios acima de 18 anos com deficiéncia intelectual, fisica e multipla; e familiares ja que sdo
desenvolvidas atividades de topiaria, cestaria e tapecaria. Sdo atendidos 60 usudarios e Familiares.

Oficina de Teatro: A oficina de teatro é desenvolvida 3 vezes por semana, nos turnos matutino e
vespertino, no intuito de possibilitar o desenvolvimento de habilidades pessoais e sociais da pessoa com
deficiéncia, o que contribui para uma maior autonomia dos usudrios. Nesta oficina, sdo desenvolvidos
projetos pedagogicos de literatura infanto-juvenis e tematicos culturais do folclore brasileiro, dentre
outras.

Oficina de Musicalizacdo: Nesta oficina sdo realizadas atividades monitoradas com a utilizacdo de
instrumentos musicais, favorecendo o conhecimento pela troca de experiéncias entre os usuarios, na qual
se inclui o desenvolvimento de habilidades musicais. Na musicalizacdo sdo atendidos 40 usuarios com
deficiéncia fisica, intelectual e multipla.

Oficina de Coral: Esta oficina é ofertada aos usuarios e pessoas da comunidade local nos turnos matutino
e vespertino e tem o objetivo de propiciar o gosto pelo canto, possibilitando o desenvolvimento de
habilidades pessoais e sociais da pessoa com deficiéncia, contribuindo para uma maior autonomia dos
usuarios. Ao todo sdo atendidos 90 usuarios.

Descri¢do da parceria com o CRAS e CREAS
= Inclusdo dos usuarios da APAE de Marataizes nas apresentagdes culturais desenvolvidas nas

Conferéncias e Seminarios Municipais e Estaduais;
= Fortalecimento de vinculos dos usuarios com a participacao no Servico de Convivéncia;
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= Participagdo na Rede de Protecdo a Crianca e Adolescente no Municipio de Marataizes para
atendimento aos usudrios;

= Fortalecimento da Rede de Atendimento Socioassistencial com o desenvolvimento de acdes de
enfrentamento ao Abuso Sexual Infantil e Violacao de Direitos das Pessoas com Deficiéncia;

= Contribuicdo no atendimento especializado as familias com BPC ou sem;

= Inclusdo no mercado de trabalho dos usuarios através de Carteira Artesdo emitida pela SETADES
apos avaliacdo;

= Participagdo dos usuarios como delegados na Conferéncia de Assisténcia Social;

= Participa¢do na Conferéncia da Crianca e do Adolescente (Faca Bonito);

= Participacdo na Conferéncia Intermunicipal de Seguranca Alimentar e Nutricional e outros.

5.7 Metodologia de Trabalho no Contexto da Pandemia

No contexto atual que se encontra o nosso Pais, nosso Estado e o nosso Municipio em razido da pandemia
do novo Corona virus - COVID-19 houve um aumento na incidéncia de vulnerabilidade nos territérios
onde residem os usuarios atendidos pela entidade em nosso municipio.

Preocupados em garantir a continuidade da oferta de servicos e atividades essenciais da Assisténcia
Social, além de condi¢bes que garantam a seguranca e a saude dos nossos usudrios e profissionais da
equipe de referéncia, é que a entidade se pautou na norma local Decreto Municipal n® 673/2020 do dia 23
de Margo de 2020, n2 747 de Marco de 2021, que determinou a necessidade de quarentena com o apoio ao
isolamento social e no Decreto de Calamidade Publica 750 de 22 de Margo de 2021.

Ao avaliar o novo cendrio, a entidade reorganizou a oferta de servigos socioassistenciais, considerando o
que poderia ser temporariamente suspenso ou adiado, assim como o que precisava ser intensificado e
implementado, o que implicou no ajuste da metodologia de trabalho desenvolvido pela equipe de
referéncia.

Consequentemente, apds o Decreto Municipal n? 673/2020 do dia 23 de Margo de 2020 os atendimentos
presenciais foram suspensos e iniciamos apoio nao presencial as familias, de acordo com o protocolo para
a prevencdo do Coronavirus - COVID-19, juntamente com a Federacdo da APAES do Estado do Espirito
Santo e a Secretaria de Assisténcia Social do Municipio.

A Instituicdo informou aos usudrios/familiares sobre as condicdes de funcionamento dos servicos
socioassistenciais ofertados, na qual se inclui as formas de atendimento e os horarios, intensificando o uso
de tecnologias para o atendimento remoto, amparada pelas Portarias da SNAS n? 54/2020 e do MC n®
337/2020.

Para o atendimento aos Usudrios Durante a Pandemia do COVID-19 a Escala de Atendimento ndo
Presencial sera de acordo com o Protocolo estara de acordo com Decreto Estadual e Municipal todos os
dias de Segunda a Sexta-Feira de 09 as 16h, para visitas domiciliares e entrega de Apostila de Matéria
Prima para oficina e Artesanato.
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6. SINTESE DA PROPOSTA
6.1. Objeto

Cooperacdo Técnica e Financeira para realizagdo de Compra de um bem permanente (Veiculo), onde sera
feito o transporte equipe de referencia da Assisténcia para visitas aos usudarios, capacitacido técnica,
entrega de matéria prima para confeccdo de artesanatos domiciliares.

6.2. Objetivo Geral

= Conduzir a Equipe Técnica para visitas aos usuarios e Familia e Capacitacao;
= Entrega de Matéria Apostilas e Prima para confeccdo de Artesanatos domiciliares.

6.3. Objetivos Especificos

= Oferecer aos usudrios com deficiéncia intelectual e multipla, condicdes necessarias para
desenvolver suas potencialidades e habilidades, através das atividades, especialmente a
participacdo nas oficinas socioeducativas;

= Promover o sentimento de pertencimento ao grupo e valorizacdo da autoestima das pessoas com

deficiéncia atendidas pela instituicio;

= Fortalecer a funcdo protetiva das familias, prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu
acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria da qualidade de vida dos usudrios do
Programa de Ag¢oes de Habilitacao e Reabilitacdo da Pessoa com Deficiéncia e a Promoc¢ao de sua
Integracdo a Vida Comunitaria;

=  Adotar medidas e condi¢des que garantam a segurancga e a saude dos usuarios e Profissionais da

Equipe de Referencia com objetivo de garantir a continuidade da oferta de servico e atividades
essenciais da assisténcia social no cenario de pandemia do novo Coronavirus COVID-19.

6.4. Publico Beneficiario da Proposta

O Publico Alvo serda de 100 Usudrios com Deficiéncia Intelectual e Multipla participantes das Oficinas
Artesanato e Capoeira.

6.5. Justificativa

A APAE de Marataizes fundada, em 2001, entidade de referéncia no atendimento as pessoas com
deficiéncia no municipio, fazendo parte da rede socioassistencial e trabalhando de maneira integrada com
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com o objetivo de prestar atendimento de qualidade aos seus
usuarios, familia e comunidade e de promover a inclusio social deste publico.

Ao longo dos anos tem ofertado agdes integradas nas areas de educagdo, sadde e assisténcia social,
almejando o desenvolvimento integral da pessoa com deficiéncia. Para manutencdo destes relevantes
servicos, atividades e acdes destinadas a qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e suas familias, a
APAE conta com a parceria de 6rgaos publicos, organizagdes privadas, associados e pessoas fisicas.

Considerando a realidade dos beneficiarios de nossos servigos, no que diz respeito as limitacdes fisicas e
intelectuais correspondentes a locomocdo reduzida, a situagdo de vulnerabilidade econdmica da maioria
das familias residentes na zona rural e que a mobilidade é condigdo essencial e estratégica para a inclusao
e permanéncia das pessoas com deficiéncia nos servicos socioassistenciais que sdo ofertados pela
instituicdo e em agdes de maior integracdo social e comunitaria, é que a APAE de Marataizes oferta o
transporte prezando por beneficios relacionados ao acolhimento, bem estar e qualidade de vida do
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publico atendido.

Atualmente a Instituicdo necessita de: (1) Veiculo de 07 lugares para locomo¢do da Equipe de Referencia
para realizacdo de visitas aos usudrios e familiares, e também entrega de Matéria Prima para Oficina de
Artesanato na confec¢do de pecas na residéncia dos usuarios e Apostilas de sugestdes de Atividades para
ser realizada e acompanhada através do tele-atendimento remoto durante o cenario que estamos vivendo
pela COVID-19

Considerando o contexto atual de Pandemia, visando sempre buscar medidas restritivas ao atendimento
presencial e a obrigatoriedade do distanciamento e isolamento social mas, permitindo que os usuarios e
seus familiares sejam assistidos com a¢des continuas de informacao, orientacao, acoes de satide e Servico
de Assisténcia através das visitas técnicas e atendimento remoto.

Considerando que APAE de Marataizes, é a Unica instituicdo que atende pessoas com Deficiéncia Multipla e
Intelectual no Municipio de Marataizes, e que é entidade integrante do SUAS, contribuindo para o
fortalecimento da Politica de Assisténcia Social, justifica-se o recurso pleiteado a Secretaria de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social (SETADES), jA que ird contribuir na garantia da continuidade do
atendimento com qualidade as pessoas com deficiéncia e familiares nos servigos socioassistenciais
disponibilizados pela nossa instituicao.

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execuciao da proposta
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Nome Formacao Fungdo Carga horaria
semanal
. . L . Coordenadora

Dilcéa Marvila de Oliveira Pedagogia (cedida pela Prefeitura) 40 horas

Raphael Mendes dos Santos Ciéncia da Computacdo | Auxiliar administrativo 40 horas

Adriana A. de Freitas Paula Pedagogia qucad,ora de Artesanato/ 50 horas
informatica

Renata Lessa Norato Fernandes Artes Plasticas Educ.adora de Artgsanato 30 horas
(cedido pela prefeitura)

. . Interprete de Libras

Sthefany da Silva Porto Machado | Pedagogia (cedida pela prefeitura) 25 horas
Coordenacao de Servico

Calcinea Marvila de Oliveira Psicopedagoga Social (cedido pela 40 horas
prefeitura)

Gemar Alves de Amorim Servico Social Assistente Social 20 horas

Marilia Ribeiro Stanzani Psicologia Psmo!oga (cedido pela 20 horas
prefeitura)
Professor da area fisica e

Osmar Barbosa Educacao Fisica da atividade de capoeira 40 horas
(cedido pela prefeitura)
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6.7. Metodologia para avaliacdo do grau de satisfacdo do usuario

Como o objeto da parceria é a manutencdo do atendimento com qualidade do Servigo de Convivéncia e de
Fortalecimento de Vinculos vinculado ao Programa de A¢des de Habilitacdo e Reabilitacdo da Pessoa com
Deficiéncia e a Promocio de sua Integracdo a Vida Comunitdria, a avaliacdo da satisfacdo do usuario sera
pautada no levantamento de dados referentes a qualidade do atendimento recebido neste importante
servico socioassistencial.

Para a coleta de dados sera elaborado e aplicado questionario contendo perguntas fechadas e abertas,
mediante entrevista realizada pela area técnica psicossocial junto aos usuarios e familias atendidos pelo

SCFV. A caixa de sugestdes e a pesquisa de opinido também poderdo ser adotadas como método avaliativo.

A avaliagdo de satisfacdo do atendimento recebido pelos usuarios esta prevista para acontecer no periodo
anual no decorrer do desenvolvimento do projeto. O resultado da Pesquisa de Satisfacdo sera apresentado
no ambito institucional com envio dos dados a Setades.

6.8. Sustentabilidade da proposta

A sustentabilidade da proposta dar-se-a pela continuidade da oferta do Servico de Convivéncia e de
Fortalecimento de Vinculos integrado ao Programa de Acdes de Habilitacdo e Reabilitacdo das Pessoas
com Deficiéncia e sua Promocgao a Inclusdo a Vida Comunitaria ja que a APAE de Marataizes é referéncia
no atendimento de qualidade as pessoas com deficiéncia e suas familias no municipio. Para tanto, a
Instituicdo se compromete em buscar recursos junto aos parceiros, e firmar novos termos de fomento
e/ou de colaboragao, dentre outros.

6.9. Periodo de execucio do objeto

Inicio: OUTUBRO/2021 Término: SETEMBRO/2022

7.CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade da oferta das atividades do SCFV vinculado ao Programa “A¢des de Habilitacdo e
Reabilitagdo da Pessoa com Deficiéncia e a Promoc¢ao da sua Integracdo a vida Comunitaria” para atender a
100 usuarios e suas familias.

Indicador(es):
= N2de pessoas com deficiéncia atendidas pelo SCFV;
= Atividades, Acoes e Atendimentos ofertados aos usuarios do SCFV;
= Grau de Satisfacdo dos usuarios e familiares atendidos pelo SCFV;
= Condigdes de trabalho adequada dos profissionais para atendimento aos usuarios;

= Estrutura coerente com os atendimentos e atividades a serem desenvolvidas.

Metodologia de execucao:
0 SCFV sera prestado diariamente, por equipe multiprofissional composta por técnicos, educadores sociais,
administrativo e apoio.

=  Acolhida dos usuarios e familia;

= Planejamento e organizacdo das atividades e a¢cdes do SCFV;

= Oferta diaria dos atendimentos, atividades e acdes do SCFV;

= Direcionamento dos usuarios para os atendimentos, acdes e atividades do SCFV;
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Monitoramento e avalia¢do dos Servicos Prestados pela equipe do SCFV;
Pesquisa de satisfagdo conforme metodologia descrita no tépico 6.7 deste plano;

A Coordenacdo Administrativa do SCFV juntamente com o responsavel técnico pelo projeto da
parceria a ser celebrada elaborarad relatério (s) referente aos atendimentos, acdes e atividades
executadas com os usuarios e suas respectivas familias no SCFV, incluindo registro fotografico;

Apos avaliagdo do novo cendrio da Pandemia do COVID-19 a entidade organizard o servigo
socioassistencial pois a mesma suspendeu as atividades coletivas para evitar aglomeragdes no
equipamento socioassistencial, restringiu o atendimento presencial e adotou as recomendagdes
preventivas a contaminagao pelo COVID-19 e intensificou o trabalho remoto conforme descrito 5.7 no
Metodologia de Trabalho no Contexto da Pandemia que entrega a este Plano de Trabalho, com o fim do
distanciamento social provocado pela pandemia do COVID-19, os servigos socioassistencial retornara
a pratica da metodologia aplicada anteriormente conforme orientacdes do SUAS.
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Periodo de Execucido
Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
1.1. Planejamento e organizacdo da oferta do SCFV. R$0.00 09/2021 10/2022
1.2. Oferta continua dos atendimentos, atividades e acdes do SCFV. R$ 0.00 09/2021 10/2022
1.3. Pesquisa de grau de satisfacido dos usudrios e familias
atendidas pelo SCFV. R$0.00 09/2021 10/2022
1.4. Elaboracdo de Relatério de Execucdo das Atividades, Agdes e
Atendimentos do SCFV. R$0.00 09/2021 1072022
Meta 2: Aquisicdo de um Veiculo de 07 lugares. |Valor (R$): 139.770,00
Indicador(es):
Metodologia de execucao:
o Periodo de Execucdo
Etapas/atividades Valor (R$) — ——
Inicio Término
2.1 Aquisicao do Veiculo; R$139.770,00 | 09/2021 | 10/2022
2.2 _D.eslocamentos da Equipe Técnica para Visitas aos usuarios e i 09/2021 10/2022
familiares;
2.5? Deslocamen_tqs da Equlp.e Técnica para entrega de Matéria i 09/2021 | 10/2022
Prima para as oficinas e apostilamento;
2.4 Deslocamento para Reunides e Capacitagdes - 09/2021 | 10/2022
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8. PLANO DE APLICACAO

CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE PROPONENTE TOTAL
Material de consumo - - -
Servicos de terceiros - pessoa -
fisica j )

3.3.50.43 | Servicos de terceiros - pessoa -
juridica i )
Equipe encarregada pela -
execucao j )

445042 | Bduipamentos e Materiais R$ 139.770,00 : R$ 139.770,00
Permanentes

TOTAL

R$ 139.770,00

R$ 139.770,00

8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
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Especificaciao Unid. Quant. Valor Unitario Valor Total
Nao se Aplica
Subtotal
8.1.2 Servicos de terceiros - pessoa fisica (3.3.50.43)
Especificacao Unid. Quant. | Valor Unitario Valor Total
Nao se aplica
Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros - pessoa juridica (3.3.50.43)
Especificacido Unid. | Quant. | Valor Unitario Valor Total
Nao se aplica
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execucao (3.3.50.43)
Especificacido Unid. Quant. | Valor Unitario Valor Total
Nao se aplica
Subtotal
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)
et . Valor
Especificacido Unid. | Quant. Unitario Valor Total
Veiculo de 07 lugares, automatico, total Flex, com
Bancos de Cpuro, rodas de liga .leve, airbag duplo, 1 1 R$ 139.770,00 | R$ 139.770,00
Alarme Anti-furto, com bagageiro de teto, com
insulfilm, Emplacamento e Seguro Total.

Subtotal

R$ 139.770,00

TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.2 + 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5)

R$ 139.770,00
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
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REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA

JAN/2021 FEV/2021 MAR/2021 ABR/2021 MAI/2021 JUN/2021
JUL/2021 AGO/2021 SET/2021 0UT/2021 NOV/2021 DEZ/2021
- - - R$ 139.770,00 - -

APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
JAN/2021 FEV/2021 MAR/2021 ABR/2021 MAI/2021 JUN/2021
JUL/2021 AGO/2021 SET/2021 0UT/2021 NOV/2021 DEZ/2021

10. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro,

para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento

Social(SETADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme artigo 62, I1I, da Resolu¢iao n°14, de 15 de maio de

b) 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

¢) A 0OSC nao se enquadra em nenhuma das condi¢des de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei n°
13.019/2014;

d) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera responsavel
pelo custeio de seguro do respetivo bem;

e) Todos os precos propostos para aquisicdo de bens e/ou servicos apresentados por essa OSC foram
apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo compativeis
com os precos médios praticados no mercado regional.

f) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servicos
indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

g) Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em de de 2021.

Maria do Amparo Martins de Oliveira
Presidente da APAE de Marataizes
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11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

eb"gy

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO ASSINADO.

Vitéria (ES), Em de de 2021.

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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ASSINATURAS (2)

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO MARIA DO AMPARO MARTINS DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE ESTADO CIDADAO
SETADES - SETADES - GOVES assinado em 15/10/2021 11:18:24 -03:00

assinado em 15/10/2021 11:28:22 -03:00

INFORMAGOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 15/10/2021 11:28:23 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por KELLY GUEDES OLIVEIRA (ASSISTENTE GESTAO - DT - CCONV - SETADES - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2021-NC4RD7

2021-NC4RD7 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  15/10/2021 11:28 PAGINA 14/ 14



EXECUTIVO

Vitéria (ES), segunda-feira, 18 de Outubro de 2021.
RESUMO DE ORDEM DE FORNECIMENTO

ORDEM DE FORNECIMENTO N.° 069/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 027/2021 -
SEJUS

PROCESSO N.° 2021-G1SRC

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTICA.

CONTRATADA: SALES COMERCIO E SERVICOS
EIRELI - ME

OBJETO: AQUISICAO DE ELASTICOS

VALOR UNITARIO:

LOTE 1

ITEM 1: R$ 17,75 (elastico 9mm)
ITEM 2: R$ 22,40 (elastico 14mm)
ITEM 3: R$ 9,22 (elastico 24mm)
ITEM 4: R$ 14,34 (elastico 39mm)

VALOR TOTAL: R$ 202.164,70

CELSO DOS SANTOS JUNIOR
Subsecretario de Estado para Assuntos
Administrativos
Protocolo 733341

RESUMO DE ORDEM DE FORNECIMENTO

ORDEM DE FORNECIMENTO N.° 068/2021
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 021/2021 -

SEJUS

PROCESSO N.° 2021-G2VN3

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTICA. .

CONTRATADA: SALES COMERCIO E SERVICOS
EIRELI - ME

OBJETO: Registro de precgos para aquisicao de Fio
Overlock i

VALOR UNITARIO:

Lote O1:

Item 1: R$ 18,43 (cor: azul royal);
Item 2: R$ 18,43 (cor: telha);
Item 5: R$ 18,43 (cor: vinho);
Item 10: R$ 18,43 (cor: bege);
Item 11: R$ 16,65 (cor: branca).

VALOR TOTAL: R$ 164.185,84

CELSO DOS SANTOS JUNIOR
Subsecretario de Estado para Assuntos
Administrativos
Protocolo 733360

Instituto Estadual de Protecao e Defesa do Consumidor

- PROCON -

INSTRUGAO DE SERVIGO
N° 051/2021 DE 15/10/2021.

O Diretor Presidente do Instituto Estadual de
Protecdao e Defesa do Consumidor - PROCON/
ES, no uso das atribuices legais conferidas pela Lei
Complementar n°. 373, de 03 de junho de 2006.

RESOLVE: Art. 1° Alterar o pregoeiro e um membro
da Comissdao Permanente de Pregdo - CPP no ambito
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do Procon/ES, instituida pela

Instrucao de Servigo n® 075/2020 de 30/10/2020,
publicada no DIO/ES em 03/11/2020, conforme
abaixo:

PREGOEIRO:

Excluir: Aline Pereira Sampaio da Silva

Incluir: Isabela Resende Silva

MEMBRO:

Excluir: Mirid Scholz Flegler

Incluir: Lara Helena da Rocha Souza

Art. 29 - Esta Instrucdo de Servico entra em vigor
na data de sua publicagao.

ROGERIO DA SILVA ATHAYDE
Diretor Presidente
Protocolo 733283

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desen-

volvimento Social - SETADES -

ORDEM DE SERVICO N°. 078/2021

RESUMO DA RESCISAO DE TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO.

NOME N° FUNCIONAL A PARTIR DE
Délio Santana Ressurreigao 4176871 04/10/2021
Jeniffer da Silva Cravo Bueno 3873552 04/10/2021

Vitdria, 15 de outubro de 2021
AURELIO SIMOES MONTEIRO JUNIOR
Chefe de Grupo de Recursos Humanos/SETADES
Protocolo 732914

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/034/2021

Processo n°.: 2021-H1D47

Registro SIGEFES: 210222

Administracao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Associacdao de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Marataizes APAE.
Objeto: Cooperacdo Técnica e Financeira para
realizacao de Compra de um bem permanente
(Veiculo), onde sera feito o transporte equipe de
referencia da Assisténcia para visitas aos usuarios,
capacitacdo técnica, entrega de matéria prima para
confeccdo de artesanatos domiciliares, visando a
melhoria do atendimento aos usuarios.

Valor: R$139.770,00 (cento e trinta e nove
mil setecentos e setenta reais), de repasse da
Administracdo Publica, provenientes das Emendas
Parlamentares n%s. 180, 315 e 391, da LOA 2021.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 30/09/2022.
DotacaoOrcamentaria:47.901.08.244.0191.2239.
Elemento de Despesa: 4.4.50.42 Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Simone Pereira de Assis
Wasem - matricula n°. 371273.

Gestor Suplente: Servidora Aline Suelen Damasio
Pereira - matricula n°. 3737080.

Vitéria, 15 de outubro de 2021.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 733185
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