FEDE RACAO DAS ASSOCTAQOES PEST ALOZZI
DOESTADO DOESPIRITOSANTO

FEPESTALOZZI - ES

Fodeacdo Cas Asscciadles
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do Estado do Esolbto Sarto

1. DADOS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

CNPJ: 05.821.686 000103

E -mail: fepestalozriess fopestalozries com. br

T elefone: (27) 37451490 / 99823-0207

Rua Padro Palacios, 104, Edificio Hator L ugon, Sala

32, Centro VitoriaES - 29015-160

PLANO DE TRABALHO
(Artigo 22 da Lei n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social 03.252.312/0001-80
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua Dr. Jodo Carlos de Souza n® 107, Ed. Green Tower
Bairro Cidade CEP
Barro Vermelho Vitoria 29.057-530
E-mail da Instituicéo Sitio eletrdnico
convenios@setades.es.gov.br https://setades.es.gov.br/
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 3636-6810 (27) 3636-6807 (27) 3636-6806
2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome: CNPJ

Federacdo das AssociacOes Pestalozzi do Estado do Espirito Santo 05.821.686/0001-03
Logradouro (Avenida,Rua,Rod.)
Rua Pedro Paléacios, n° 104 Sala 302.
Bairro: Cidade: CEP:
Centro Vitéria/ES 29015-160
E-mail da Instituic&o: Sitio eletrdnico de divulgacdo da parceria:
fepestalozzies@fepestalozzies.com.br pestalozzies.org.br/

https://www.instagram.com/fepestalozzies/

Local fisico de divulgacao da parceria:

Telefonel Telefone 2 Telefone

(27) 3745-1490 (fixo e whatsApp)

0

0

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
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Nome CPF:

Luiz Carlos Cuerci Fedeszen 654.041.577-04
N°RG OrgaoExpedidor: Cargo na Osc Mandato vigente até
369.945 SSPES Presidente 19/07/2024
Logradouro(Avenida,Rua,Rod.) :

Rua Rodrigues Silva, n°100
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Centro Aguia Branca/ES 29795-000
Telefonel Telefone 2 Telefone 3

(27) 99903-2985 (27) 3745-1569 (27) 3745-1325

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome

Wemilly Ketlyn Ribeiro Goncalves

Area de Formagcéo
Auxiliar Administrativo

N° do Registro no Conselho Profissional

Bairro:
Zona Rural

Cidade:

CEP:

Aguia Branca 29795-000

E-maildoTécnico:
ribeirowemily@gmail.com

Telefone do Técnico 1
(27) 99579-0775

Telefone doTécnico 2
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5. DESCRICAO DA REALIDADE

5.1- Breve historico e finalidade da OSC;

A Federacdo das Associacdes Pestalozzi do Espirito Santo (FEPESTALOZZI — ES), é uma
Organizacao da Sociedade Civil. Instituicio Nao Governamental, sem fins lucrativos, ou seja,

todo o recurso arrecadado, oriundo de qualquer fonte, é aplicado exclusivamente na
manutencado e ampliacdo de suas ofertas e atendimentos.

O Movimento Pestalozziano é referéncia na luta e promocéo dos direitos das pessoas com
deficiéncia no Brasil, assim, como no atendimento deste publico e suas familias, com vistas a
possibilitd-los de maneira qualificada, o acesso aos direitos e servigcos publicos e a melhoria na
gualidade de vida.

O movimento, com 95 anos de atuacdo no pais, € composto por Associacdes Pestalozzi,
Federacbes Estaduais e Associacdes Andlogas, sendo estas, afiliadas a Federacdo Nacional
das Associagdes Pestalozzi (FENAPESTALOZZI).

A Federacdo das Associacfes Pestalozzi do Estado do Espirito Santo, € fruto da unido dos
esforcos das Associages Pestalozzi do Espirito Santo, que no decorrer da década de 80 e 90,
foram se consolidando enquanto instituicbes de atendimento a Pessoa com Deficiéncia
Intelectual e/ou Mdltipla.

A Federacao do ES completou em junho deste ano, 20 anos de atuag&o. De acordo com o seu
Estatuto, tem como finalidade a prestacao gratuita de servicos as suas afiliadas, com objetivo
de assessora-las e orienta-las na oferta de servigos, programas e projetos, em areas das
politicas publicas e na protecdo dos direitos humanos, valores sociais e éticos, tais como:
justica, equidade e liberdade das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento, Transtorno Expectro Autista, altas habilidades, dentre outros e seus
familiares, atuando por meio de politicas publicas, em especial a de Assisténcia Social, de
maneira articulada com a educacéao, saude, esporte, lazer e cultura, formacgao para o trabalho,
estudo e pesquisa, consultoria institucional e outras que se fizerem necessarias ao
atendimento das demandas e necessidades das pessoas com deficiéncia e suas familias.

Para atingir os seus objetivos, a Federacdo trabalha de maneira articulada com orgaos
publicos e instituicdbes privadas e informa, orienta, acompanha e avalia, de maneita
permanente e articulada, as suas afiliadas, com vistas a oferta dos servicos especializados e
em consonancia com as politicas publicas desenvolvidas.

Tem como um dos principais objetivos, representar o Movimento Pestalozziano no Espirito
Santo, perante os organismos estadual e local, para o desenvolvimento de servicos,
programas, projetos e beneficios e agbes permanentes de defesa e garantia de direitos,
direcionados as pessoas com deficiéncia na perspectiva de sua plena incluséo social.

Visa também o fortalecimento das instituices afiliadas para um atendimento socioassistencial
gualificado e especializado ao seu publico alvo.
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Estatutariamente séo finalidades da Federagdo (FEPESTALOZZI — ES):

e Estimular, em ambito estadual, o desenvolvimento e a melhoria continuada das
atividades das entidades afiliadas, orientando-as quanto aos processos que visem
assegurar a qualidade de vida das pessoas com deficiéncias, transtornos globais
do desenvolvimento, do espectro autista e altas habilidades e suas familias;

e Representar as afiliadas no Estado do Espirito Santo;

e Incentivar a criagdo de novas entidades nos municipios onde ndo exista, de acordo
com suas necessidades;

e Promover o intercambio com organizacOes e entidades estaduais, podendo filiar-se
as mesmas, visando ampliar 0s recursos técnicos e materiais, bem como
compartilhar experiéncias;

e Organizar, entre outros, congressos, seminarios, encontros, simpdsios, cursos,
eventos esportivos e culturais em ambito estadual;

e Incentivar a adocao de novas metodologias e a introducdo de tecnologias
avancadas, visando a modernizacao e atualizagc&o do processo de atendimento as
pessoas com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, do espectro
autista e altas habilidades e suas familias;

e Estimular a realizacdo de estudos e pesquisas referentes as politicas publicas, visando
a defesa e garantia dos direitos sociais sas pessoas com deficiencias, transtomos
globais do desenvolvimento, do espectro autista e altas habilidades e suas familias;

e Incentivar as afiliadas para que desempenhem seu papel de agentes inovadores junto
a todos os segmentos da sociedade;

e Solicitar, junto aos 6rgaos federais, estaduais e municipais, publicos ou privados,
recursos financeiros e técnicos, visando a melhoria do atendimento as pessoas com
deficiéncias, transtomos globais do desenvolvimento, do espectro autista e altas
habilidades;

e Promover mecanismos para a divulgacdo das acbes desenvolvidas junto as pessoas
com deficiéncias, transtomos globais do desenvolvimento, do espectro autista e altas
habilidades e suas familias, visando a conscientiza¢do da sociedade na preven¢ao, no
atendimento e na plena inclusdo na sociedade;

e Atuar como 6rgao de orientacdo direta e indireta das afiliadas, encarregando-se, em
ambito estadual, da divulgacédo de leis, decretos, portarias e outros dispositivos
legais, procurando influir nos 6rgdos competentes para o seu efetivo cumprimento;
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Atuar como 6rgao representativo junto aos segmentos estaduais que tratem de politicas
voltadas as pessoas com deficiéncias, transtomos globais do desenvolvimento, do
espectro autista e altas habilidades;

Atuar como 6rgado articulador, fomentador, orientador e implementador de acdes das
afiliadas, visando a construcdo de uma sociedade inclusiva, baseada no principio da
igualdade e no direito pleno a ser acessado pelas pessoas com deficiéncias,
transtomos globais do desenvolvimento, do espectro autista e altas habilidades, no
exercicio de sua cidadania;

Estimular, apoiar e promover o desenvolvimento das afiliadas, exigindo a observancia
de elevados padrdes de ética,

Incentivar e fomentar o desenvolvimento pelas afiliadas de acbes que visem a
capacitacdo e profissionalizacdo de seu publico;

Incentivar a parceria com setores relacionados ao mercado de trabalho, contribuindo
com a criacdo de oportunidades para insercdo das pessoas com deficiéncias,
transtomos globais do desenvolvimento, do espectro autista e altas habilidades;

Manter publicacbes diversas sobre assuntos de interesse das afiliadas, sempre
gue possivel;

Oferecer assessoramento técnico e cientifico necessério a elaboracédo de projetos,
programas, planos, bem como a permanente formacdo e capacitacdo dos
profissionais e voluntarios que atuam nas afiliadas, havendo disponibilidade
financeira;

Promover, orientar e fiscalizar o funcionamento das afiliadas, na forma das
legislacdes e normatizacdes vigentes;

Assessorar e fortalecer as afiliadas no atendimento socioassistencial de seus atendidos;

Promover e estimular a realizacdo de programas, projetos e servicos de
atendimento, desde a prevencédo até o amparo do idoso com deficiéncia;

Promover e articular servicos, programas e projetos de prevencao, educacao,
saude, trabalho, assisténcia social, cultura, esporte e lazer, visando a inclusdo das
pessoas com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, do espectro
autista e altas habilidades;

Promover campanhas financeiras de ambito estadual, com o objetivo de arrecadar
fundos destinados ao financiamento das acdes de atendimento das pessoas com
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e funcionais, do espectro
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autista e altas habilidades;

e Conceder e fiscalizar a autorizacdo do uso da marca figurativa e nominativa -
PESTALOZZI por suas afiliadas;

e Motivar as afiiadas na implantacdo e manutencdo dos conselhos de
autodefensores em suas instituicoes;

e Firmar Convénios com as afiliadas, com orgaos publicos e privados, para
concepgao, desenvolvimento, producdo e distribuicdo de produtos e servigos
destinados ao atendimento das pessoas com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento, do espectro autista e altas habilidades.

5.2 Caracterizagdo do servico socioassistencial (informar como o0  servigo
socioassistencial estad organizado, conforme a Resolu¢cdo CNAS n° 109 de 11/11/09 -
tipificacdo nacional de servigos socioassistenciais e outras normativas da area);

No campo da assisténcia social a Federacdo das Pestalozzi € uma instituicdo de
Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos.

Tem como base para sua atuacdo a Resolugéo n°® 27/2011, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social, que caracteriza as a¢gdes de assessoramento e defesa e garantia de direitos no ambito
da Assisténcia Social e Nota Técnica n° 10/2018, que orienta as entidades e/ou organizacfes da
sociedade civil - OSC e os gestores do Sistema Unico de Assistencial sobre acbes de
assessoramento e defesa e garantia de direito - Resolu¢do do Conselho Nacional de Assisténcia
Social - CNAS n° 27/2011.

As atividades de assessoramento e de defesa e garantia de direitos compdem o conjunto das
ofertas e atencdes da politica publica de assisténcia social articuladas a rede socioassistencial,
por possibilitarem a abertura de espacos e oportunidades para o exercicio da cidadania ativa, no
campo socioassistencial, a criacdo de espacos para a defesa dos direitos sociassistenciais, bem
como o fortalecimento da organizagéo, autonomia e protagonismo do usuario.

Sao entidades de Assessoramento:

Aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam servicos e executam
programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e
das organizacdes de usuarios, formacdo e capacitacdo de liderancas, dirigidos ao publico da
politica de assisténcia social, nos termos da Lei n° 8.742, de 1993, e respeitadas as deliberacbes
do CNAS.

De defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servicos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivacdo dos direitos socioassistenciais, construcdo de novos direitos, promocéo da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com érgaos publicos de defesa de direitos,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei n° 8.742, de 1993, e
respeitadas as delibera¢cées do CNAS.
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Assim, a Federacao desenvolve atividades e acdes, diretamente para as Pestalozzi do ES, no
gue se refere ao Assessoramento Técnico, Administrativo, Juridico, dentre outros, além de
desenvolver Assessoramento & 6rgdos publicos e privados, movimentos sociais, no campo de
luta, defesa e garantia de direitos das pessoas com deficiéncia, sendo referéncia no Estado para
se debater sobre as politicas publicas para esse publico.

E condicdo primaria de existéncia da Federacdo, a defesa, luta, promogdo e ampliacdo dos
direitos das pessoas com deficiéncia no Estado, com vistas a garantir aos atendidos pelas
Pestalozzi e demais 6rgéos publicos, privados e terceiro setor, acesso aos direitos e servicos e
incluséo social efetiva.

5.3 Principais a¢des na area da assisténcia social,

A Resolucdo n°® 27/2011, que caracteriza as acdes de Assessoramento, Defesa e Garantia de
Direitos, descreve a MATRIZ PARA CARACTERIZAQAO DO ASSESSORAMENTO E DA
DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS NA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, onde a
Federacgéo desenvolve:

1. Assessoramento politico, técnico, administrativo e financeiro;

2. Promocao da defesa de direitos ja estabelecidos através de distintas formas de acéo e
reivindicacdo na esfera politica e no contexto da sociedade, inclusive por meio da
articulacdo com 6rgéaos publicos e privados de defesa de direitos;

3. Reivindicacdo da construcdo de novos direitos fundados em novos conhecimentos e
padrdes de atuacdo reconhecidos nacional e internacionalmente;

4. Desenvolvimento de acbes de monitoramento e controle popular sobre o alcance de
direitos socioassistenciais e a existéncia de suas violacGes, tornando publicas as
diferentes formas em que se expressam e requerendo do poder publico, servicos,
programas e projetos de assisténcia social.

Neste cenario efetiva:

I. Informacéo, orientacdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo dos servicos e
atendimentos realizados pelas Pestalozzi;

I. Qualificacdo institucional permanente das afiliadas;

|. Participacdo ativa nas discussfes acerca do direcionamento dos investimentos
publicosafetos a pessoa com deficiéncia;

IV. Defesa dos acordos, tratados e estatutos, nacionais e internacionais ao qual o Brasil é
signatario, relacionados ao direito da pessoa com deficiéncia e dos direitos humanos;

V. Promocao e participacdo em simpdsios, congressos, seminarios, cursos e palestras
relacionados a Pessoa com Deficiéncia;

VI.  Acdes de captagcao de recursos para manutencéo e ampliacdo dos servicos da
Federacéo e das Pestalozzi.
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VII.  Suporte Técnico, administrativo, operacional e juridico as suas afiliadas;

VIIl.  Fortalecimento continuado das relagbes com érgaos publicos, privados e do terceiro
setor com vistas a garantia e o fortalecimento dos direitos das pessoas com deficiéncia
e suas familias;

IX. Assessoramento de oOrgafs publicos no direcionamento de politicas e acdes para
pessoas com deficiéncia e suas familias;

X. Juncao com outras instituicbes que lutam pela promocéo dos direitos das pessoas com
deficiéncia, com vistas ao fortalecimento da rede de protecdo dessas pessoas e suas
familias;

XI. Dentre outras.

5.4 Perfil do publico beneficiario da entidade

Por ser uma instituicdo de Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos, a Federagédo das
Pestalozzi do ES tem seu trabalho mais direto voltado as suas afiliadas, as 35 Associacdes
Pestalozzi do Estado, porém, para além destas, é uma instituicdo de referéncia na luta por direito
das pessoas com deficiéncia e suas familias, respondendo a demandas de 6rgdos e politicas
publicas, instituicdes privadas e do terceiro setor, prestando assessoramento no campo das
demandas e questdes afetas ao seu publico atendido.

No campo de defesa e garantia de direitos o trabalho da Federacdo esta voltado a todas as
pessoas com deficiéncia do Espirito Santo, seja ela qual for.

As pautas que defendem séo direcionadas a garantia e ampliacdo dos direitos das pessoas com
deficiéncia e suas familias, com vistas a possibilitd-las a sua inclusdo social efetiva, garantindo
condicdes de acessibilidade e desenvolvimento, em todas as areas da sua vida.

5.5 Capacidade de atendimento.

Hoje a Federacao atende as diretorias e equipes técnicas de 35 Associacdes Pestalozzis do ES,
porém, dependendo da sua capacidade operacional e financeira, pode ofertar seus servigcos nos
78 municipios do Estado, ampliando a rede de protecédo das pessoas com deficiéncia, juntamente
com Orgaos publicos e entidades do terceiro setor.

5.6 Metodologia de trabalho (como sé&o realizados os projetos/atividades).
Metodologia de trabalho da Federacao
As acdes da Federagdo se pautam pela decisdo colegiada e democratica, com composi¢ao

homogénea e representativa das regides do estado, sendo que a representatividade € orientada
tanto pela Federacdo Nacional das Associagdes Pestalozzi, quanto aos membros do colegiado,
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0s quais fazem parte dos corpos diretivos das Pestalozzi em todo o Estado do Espirito Santo.
Ao todo estédo formalizadas 35 Pestalozzi no Espirito Santo, sendo elas:

AGUA DOCE DO NORTE
AGUIA BRANCA
ALFREDO CHAVES
ALTO DO RIO NOVO
ANCHIETA

ATILIO VIVACQUA
CONCEICAO DA BARRA
DIVINO DE SAO LOURENCO
ECOPORANGA
FUNDAO

GUARAPARI

IBATIBA

IBIRACU

ICONHA

ITAGUACU
ITAPEMIRIM

ITARANA

JAGUARE

JERONIMO MONTEIRO
JOAO NEIVA

LINHARES
MANTENOPOLIS
MARECHAL FLORIANO
MIMOSO DO SUL
PANCAS

PEDRO CANARIO
PONTO BELO
PRESIDENTE KENNEDY
RIO NOVO DO SUL

SAO DOMINGOS DO NORTE
SANTA TERESA

SERRA

VARGEM ALTA

VILA PAVAO

VILA VELHA

A Federacao atualmente tem sua sede operacional no municipio de Aguia Branca, onde reside o
seu presidente e a maior parte da equipe.

A Federacdo funciona de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 e tem seu trabalho
direcionado ao assessoramento, informacdo, orientacdo, monitoramento e avaliacdo dos
servicos, programas e projetos ofertados por suas afiliadas, com vistas a garantir a qualificacéo
dos atendimentos.

Neste direcionamento, esta a disposicao da diretoria, equipe administrativa e de referéncia dos
servi¢cos. Busca acdes de educacdo permanente da equipe, com vistas a melhoria continua de
suas ofertas e atendimentos.

Assim, realiza de maneira planejada e organizada:
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e Atendimentos continuados e permanentes dos membros da diretoria e das equipes de
ofertas dos servicos e atendimentos;

e Reunides periodicas com as diretorias e equipes;

e Lives;

e Acodes de Capacitacao;

e Visitas Técnicas Institucionais;

e Participacdes em reunides externas, foruns, seminarios, conferéncias, audiéncias publicas,
sessOes solenes, e demais eventos cuja pauta envolve a pessoa com deficiéncia;

e Atendimento das demandas da Federacédo Nacional e participacbes em eventos;

e Realizacdo do V Forum Estadual dos Autodefensores do Movimento Pestalozziano do
Espirito Santo.

Os atendimentos das Pestalozzi ocorrem de maneira planejada/agendada e por meio de
demanda espontanea, ou seja, necessidade das instituicbes em serem atendidas, orientadas,
visitadas e adotadas as providéncias cabiveis a realidade de cada instituicdo e suas ofertas.

A Federacao tem a responsabilidade de garantir a qualidade dos servigos ofertados por suas
afiliadas nos municipios, fomentando e fortalecendo as politicas publicas que atendem as
pessoas com deficiéncia e as politicas especificas para esse publico.

Por ser referéncia no campo das pessoas com deficiéncia, a participacdo em espacos e locais de
didlogo, debate, discussao e deliberacbes € uma agdo continuada e permanente.

A participacdo em conselhos de direitos e de politicas publicas possibilita a abordagem
continuada das pautas das pessoas com deficiéncia.

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1 - Objeto

Cooperacédo Técnica e Financeira para manutencao das a¢fes de Assessoramento e Defesa
e Garantia de Direitos, conforme normatizacfes da assisténcia social, por meio da realizagcéao
de despesas de custeio, com vistas a melhoria continua dos servi¢os prestados pelas afiliadas
e garantia e ampliacdo dos direitos das pessoas com deficiéncia e suas familias.
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1) Manter a oferta das acdes de assessoramento e defesa e garantia de direitos as afiliadas
da Federacao, a 6rgaos publicos, instituicbes privadas e do terceiro setor.

2) Adquirir materiais de consumo necessarios a manutencéo da qualidade das acfes
desenvolvidas e atendimentos realizados as 35 Pestalozzi nos municipios.

6.3. Objetivos especificos

e Dar continuidade ao cumprimento dos objetivos da FEPESTALOZZI-ES, contribuindo
para melhor atendimento, acompanhamento e monitoramento, com as afiliadas aos
Seus usuarios.

e Promover os cuidados necessérios a higienizacdo da equipe durante os periodos de
visitas, atendimento as afiliadas e participacbes em espacos de luta, defesa e
promocéao dos direitos das pessoas com deficiéncia e suas familias;

e Adquirir materiais de custeio que possibilite a realizacdo segura e qualificada de
palestras, capacitacdes, reunides e treinamento;

e Possibilitar a melhoria da rotina organizacional administrativa adequada ao
atendimento 35 afiliadas do ES;

e Efetivar de maneira continua a luta em defesa, garantia e ampliacdo dos direitos das
pessoas com deficiéncia;

e Ser referéncia no ES nas pautas das pessoas com deficiéncia;

e Ser instituicdo de referéncia no setor publico, privado e terceiro setor nas pautas das
pessoas com deficiéncia.

6.4.Publico beneficiario da proposta

35 Associacdes Pestalozzi do ES; Orgdos Publicos; Instituicbes Privadas; Organizacdes da
Sociedade Civil; Movimentos Sociais.

As acOes da Federacdo incidem diretamente no atendimento direto de aproximadamente
5.000 pessoas com deficiéncia e suas familias atendidas pelas 35 Associa¢des no Estado.
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6.5. Justificativa

A Politica Publica de Assisténcia Social é Direito do Cidaddo e Dever do Estado,
preconizado e garantido pela Constituicdo Federal de 1988. Esta politica € direcionada a
guem dela necessitar, porém, tem como publico alvo individuos e principalmente, familias
em situagao de risco, vulnerabilidade social e violagéo de direitos.

O Objetivo da assisténcia social enquanto politica publica e estruturar uma rede de
Protecdo Social para as familias mais vulneraveis da sociedade, possibilitando o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, o acesso a direitos e servi¢cos, dentre
outros.

As ofertas da assisténcia social sao efetivadas por meio da execucdo de servicos,
programas, projetos e beneficios, executados de maneira direta, por equipamentos publicos
e de maneira indireta, por organizagbes da sociedade civil, devidamente inscritas nos
conselhos municipais de assisténcia social e no Cadastro Nacional de Entidades de
Assisténcia Social.

Neste cenario, a Federacdo desenvolve acdes de assessoramento, defesa e garantia de
direitos no campo da assisténcia social, estando devidamente inscrita no CMAS e no
CNEAS. Suas ac¢fes tém como publico as pessoas com deficiéncia e suas familias.

As pessoas com deficiéncia sdo publico alvo e as vezes, prioritario, da assisténcia social.

As Pestalozzi estdo hoje em 35 municipios do Estado, nestes, sao referéncia no
atendimento as pessoas com deficiéncia e suas familias, fazendo parte da rede
socioassistencial dos muncipios. Além da oferta de servicos da assisténcia social, estas
ofertam servicos nas areas de educacédo, saude, esporte, cultura, lazer, dentre outros, de
maneira integrada.

A Federacdo das Pestalozzi oferece as suas afiliadas todo o suporte administrativo e
técncio necessario a oferta especialziada e qualificada dos servicos nos municipios. Para
isso, precisa ter e manter uma estrutura administrativa e técnica que garanta condicfes de
atuar no assessoramento qualificado das instituicdes e ser referéncia de érgdos publicos,
privados e outras entidades nas pautas das pessoas com deficiéncia.

Os trabalhos desenvolvidos pelas Pestalozzi nos Municipios sdo reconhecidos e tem
relevancia social, e a Federagcdo, por meio do seu assessoramento técnico, tem grande
responsabilidade para a manutencdo e fortalecimento do movimento Pestalozziano no
Espirito Santo.

A Federagéo tem um compromisso social no Estado, com um atendimento qualificado das
pessoas com deficiéncias no municipio, prezando por um atendimento especializado a este
publico.

Para manter e ampliar as suas ac¢les, realiza estratégias de captacdo de recursos, com
vistas a sustentabilidade da Federacdo, dentre elas, o recebimento de Emendas
Parlamentares.
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O recurso de R$ 50.000,00, a ser executado pela SETADES, possibilitara a manutengéo e
ampliagcdo das acdes desenvolvidas pela Federacdo junto as suas afiliadas e parceiros,
além de fomentar as intervencdes direcionadas a luta, defesa, promocéo e ampliacdo dos
direitos das pessoas com deficiéncia.

A realizacdo de despesas de custeio, como, aquisicdo de materiais de higiene e limpeza,
de administrativo, de papelaria, de protecao individual e coletiva e combustivel, ajudara a
FEPESTALOZZI-ES a cumprir com suas atribuigdes junto as filiadas e continuar efetivando
a sua responsabilidade social com as pessoas com deficiéncia.

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execucao da proposta

Carga

Nome Formacéao Funcao horaria
semanal
Luiz Carlos Cuerci Fedeszen Pedagogia Presidente Voluntario
Wemilly Ketlyn Ribeiro Ensino Médio Auxiliar 40 Horas
Goncalves completo administrativo Semanais
Luciene Cardoso Costa Nery Graduagz?\o em Pedagoga 40 Hora_s
Pedagogia semanais
Maisa Priscila Ribeiro Pereira Cu,rs.andO Ensino Auxil.ia.r . 40 Hora§
Médio Administrativo semanais

6.7. Metodologia para avaliacédo do grau de satisfacdo do usuario

A avaliacdo do grau de satisfacdo do usuario € essencial para o desenvolvimento e execugao
da parceria, pois possibilita o envolvimento do publico e a reestruturacdo das acfes, caso
necessario.

A avaliacdo serd aplicada as instituicGes afiliadas a Federacdo, por meio de questionario
online (google drive) a fim de obter informagbes sobre o resultado das atividades e
intervencdes da Federacédo junto ao publico da proposta, além de identificar as demandas das
instituicoes e equipes de referéncia da assisténcia social.

A avaliacdo sera realizada no meio da parceria e no final. Caso seja apontado, podera ser
realizado alteracdo, sem mudanca de objeto, com vistas a atender as expectativas das
equipes.
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6.8. Sustentabilidade da proposta

A Federacado atua ha mais de 20 anos no ES. Devido a sua relevancia social tem conseguido
manter-se atuante ao longo desse tempo. Para isso, trabalha fontes de captacdo de recursos
gue possibilitam a execucao de suas atribuicbes de maneira permanente e continuada, o que
gera resultados positivos no atendimento das pessoas com deficiéncia no Estado.

Para além do recurso de Emendas Parlamentares, a Federacdo possui outros meios de
captar recursos, investindo-os 100% nas suas atribuicBes estatutarias e no seu objeto.

6.9. Periodo de execucdo do objeto

Inicio: Dezembro/2022 Término: Término: Novembro/2023

7.CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Manter e fortalecer a execucdo do Programa de Assessoramento e Defesa e| R$
Garantia de Direitos, desenvolvendo suas atribuicbes e competéncias junto as afiliadas,| N&o Valorada
parceiros e pessoas com deficiéncia.

Metodologia de execucdo: Prestar assessoramento continuado, permanente, planejado e organizado as suas
35 filiadas e demais parceiros, com vistas a oferta qualificada e especializada dos servigos pelas Pestalozzi.
Realizar e participar de acdes em defesa e promocao dos direitos das pessoas com deficiéncia.

Indicador(es):

35 Pestalozzi assessoradas;

Participaces em espacos de luta e promocéo dos direitos das pessoas com deficiéncia,
Relatérios mensais de atividades;

Resultados de avaliagbes do grau de satisfacao.

Periodo de Execucéo

Etapas/atividades

Inicio Término
1.1 Oferta continuada e permanente de assessoramento técnico as 35 Pestalozzi | Dez/2022 NOV/2023
do Estado e demais parceiros que demandarem
1.2 Atualizar banco de dados referentes as 35 Pestalozzi Dez/2022 NOV/2023
1.3 Participar ativamente de espagos e agdes de luta e promocéo dos direitos Dez2022 NOV/2023
das pessoas com deficiéncia
1.4 Estar presente de maneira ativa nas principais discussdes e deliberagdes, DEZ/2022 NOV/2023
Cuja a pauta seja as pessoas com deficiéncia.
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Meta 2: Aquisicdo de materiais de consumo (higiene e limpeza) para a melhoria do

Estado do Espirito Santo.

atendimento, acompanhamento e monitoramento, prestados as 35 afiliadas Pestalozzi do| Valor (R$): 10.806,96

Metodologia de execucédo: Com base no mapa comparativo de preco e nas normas da parceria, sera realizada a
aquisicdo dos materiais planejados e o pagamento, por meio de transferéncia eletrbnica. Os materiais seréo
armazenados e utilizados conforme a necessidade da Federacao, na execucédo de suas acdes e atribuicdes.

Indicador (es):
e Agquisicdo de todos os materias;

¢ Nota Fiscal;

e Comprovante de Pagamento;

e Utilizacdo dos materiais nas acdes especificas da Federacédo e suas Afiliadas;
e Registros Fotograficos;

e Ambientes limpos e seguros.

o Periodo de Execucéo
Etapas/atividades Valor — —
Inicio Término
(R$)
1.1. Aquisicdo dos itens de acordo com a demanda de trabalho. 10.806,96 DEZ/2022 NOV/2023
1.2. Desenvolvimento das atribuicbes da Federagdo no campo do DEZ/2022 NOV/2023
Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos junto as afiliadas,
parceiros, usuarios e familias.

Meta 3: Aquisigdo de material de expediente (papelaria), para para a melhoria dgValor (R$): 17.802,91

atendimento, acompanhamento e monitoramento, prestados as 35 afiliadas Pestalozzi do
Estado do Espirito Santo.

Metodologia de execucdo: Com base no mapa comparativo de preco e nas normas da parceria, sera realizada &
aquisicBo dos materiais planejados e o pagamento, por meio de transferéncia eletrbnica. Os materiais serdo
armazenados e utilizados conforme a necessidade da Federacdo, na execucdo de suas ag¢des e atribuicdes.

Indicador(es):

e Materias previstos X materiais adquiridos;

e Nota Fiscal,

e Registro Fotografico:

e Comprovantes de Pagamentos;

e Utilizacdo dos materiais nas ac¢des especificas da Federacéo e suas Filiadas.

e AtribuicOes efetivadas.
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Periodo de Execucéo

Etapas/atividades Valor (R$) — —
Inicio Término
3.1 Aquisicao e utilizacdo dos materiais conforme demanda de trabalho. |R$ 17.802,91| DEZ/2022 NOV/2023
3.2 — Pagamentos das Notas Fiscais DEZ/2022 | NOV/2023
3.3 - Desenvolvimento das atribuicdes da Federagdo no campo do DEZ/2022 | NOV/2023

Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos junto as afiliadas, parceiros,
Usuérios e familias.




Meta 4: Aquisicdo de Combustivel, conforme demanda de trabalho, para o deslocamento
da equipe da Federacéo, exclusivo em momento de trabalho.

Valor(R$): 21.390,00

Indicador(es):

¢ Combustivel adquirido;

e Controle de deslocamento do veiculo;
e Notas Fiscais;

e Comprovantes de Pagamento;

e Registros das atividades realizadas em outros municipios (fora de Aguia Branca).

Metodologia de execucdo:

Os abastecimentos seréo realizados em postos seguros e legais, conforme cotacdo de preco. Serdo realizados sempre]
gue necessarios, para uso exclusivo da equipe, em atrobuicdes da Federacdo. Para recebimento, o posto emitir4 notal
fiscal e o pagamento sera realizado através de pagamento eletrdnico. O motorista ird realizar o controle dofg
deslocamentos efetuados, prezando pela utilizacdo ética do veiculo, em atendimento exclusivo das demandas dd

Federacéao.
. Periodo de Execucgdo
Etapas/atividades — —
Inicio Término
4.1 — Abastecimento do Veiculo sempre que necessario R$ DEZ/2022 | NOV/2023
21.390,00
4.2 — Pagamento das Notas Fiscais DEZ/2022 | NOV/2023
4.3 — Controle do deslocamento do veiculo. DEZ/2022 | NOV/2023
8. PLANO DE APLICACAO
CcODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
Material de consumo 28.609,87 - 28.609,87
3.3.50.43 Servicos de terceiros — pessoa fisica - -
e Servicos de terceiros — pessoa juridica 21.390,00 - 21.390,00
Equipe encarregada pela execucéo - -
4.4.50.42 Equipamentos e materiais permanentes - -
TOTAL 49.999,87 - 49.999,87
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
- ~ . Valor
Especificacéo Unid. Quant. Unitario Valor Total
PAPEL A4 - CAIXA C/ 10 PACOTES DE 500 FOLHAS CX 15 285,00 4.275,00
PASTA CATALOGO COM 100FL PLASTICO UN 100 38,77 3.877,00
PASTA COM TRILHO PLASTICO PACOTE C/ 10UN UN 20 37,90 758,00
AGENDA 200 FOLHAS 200MM X 275MM UN 5 39,90 199,50
PASTA SUSPENSA PARA ARQUIVO UN 100 3,12 312,00
PEN DRIVE 64GB UN 10 78,90 789,00
TONNER HP LASER 283A UN 10 64,60 646,00
TONNER EPSON COM 4 CORES KT 5 140,87 704,35
LIVRO ATA 200 FOLHAS UN 10 33,80 338,00
REGUA UN 20 3,25 65,00
FITA CREPE 18X50 UN 10 5,62 56,20
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FITA DUREX LARGA TRANSPARENTE UN 10 6,48 64,80

PAPEL KRAFT COR BRANCO/ AMARELO UN 100 1,02 102,00
CLIPES 2/0 CX 10 5,08 50,80

ENVELOPE KRFT COR BRANCO 200X280 UN 300 0,50 150,00
CAIXA ARQUIVO PAPELAO UN 30 5,33 159,90
PAPEL CREDEX PT 20 13,00 260,00
GRAMPEADOR GRANDE UN 5 39,30 196,50
PINCEL MARCADOR PARA RETRO PROJETOR 10 10 5,43 54,30

GRAMPEADOR MEDIO UN 5 18,30 91,50

ENVELOPE BRANCO PARA CORRESPONDENCIA 114 X 229 UN 300 0,20 60,00

PASTA AZ PEQUENA UN 20 18,85 377,00
COLA TECK BOND UN 10 14,47 144,70
PAPEL FOTO A4 PACOTE PT 5 51,33 256,65
PAPEL ETIQUETA A4 PACOTE C/100 PT 2 102,33 204,66
PRANCHETA ACRILICO UN 10 30,93 309,30
PERFURADOR 2 FUROS 9730 UN 3 34,30 102,90
TESOURA GRANDE INOX UN 10 22,30 223,00
TECLADO PADRAO USB 2.0 UN 5 54,30 271,50
MOUSE SEM FIO 2.4GHZ UN 5 48,77 243,85
PASTA AZ GRANDE UN 20 18,57 371,40
PASTA COM CANALETA A4 UN 50 2,88 144,00
COLA ARTE INCOLOR MULTIUSO UN 10 7,17 71,70

CLIPS6/0 CX 20 6,25 125,00
PASTA PLASTICA A4 UN 200 3,75 750,00
PASTA SANFONADA UN 20 33,27 665,40
DESTACA TEXTO CORES VARIADAS UN 20 4,00 80,00

CANETA ESFEROGRAFICA PRETA UN 100 1,02 102,00
CANETA ESFEROGRAFICA AZUL UN 100 1,50 150,00
TOUCAS HIGIENE P/CABELO PCT C/ 100 UN PCT 2 12,33 24,66

ALCOOL EM GEL 70% DE 450G COM 12 UND CX 5 120,17 600,85
COLHERES DESCARTAVEIS C/50 UNIDADES UNID 10 10,83 108,30
ALCOOL LIQUIDO 70% 1 LITRO UNID 50 11,45 572,50
COPOS DESC. BRANCO 200ML COM 2.500 UN/ 25X100 CX 5 202,67 1.013,35
COPOS DESC CAFE BRANCO 50ML COM 5.000 UN CX 4 201,50 806,00
DESINFETANTE 5L UNID 20 31,66 633,20
DETERGENTE 500ML COM 12 UNIDADES CX 5 37,16 185,80
HIPOCLORITO DE SODIO (CLORO) 5LT UNID 30 23,10 693,00
CESTO DE LIXO TELADO DE 10 LITROS UNID 10 23,33 233,30
LUVA LATEX COM 50 PARES CX 7 21,00 147,00
PAPEL HIGIENICO FOLHA SIMPLES DE 60M/12RL PT 20 17,80 356,00
PAPEL TOALHA CX ROLO C/ 6 DE 200M CX 10 128,96 1.289,60
PAPEL TOALHA INTERFOLHADO 100% VIRGEM C/1000FLS PCT 50 20,00 1.000,00
INSETICIDA AEROSOL/360ML UNID 20 13,49 269,80
PRATO DESCARTAVEL DE 23 CM PCT/10 UNID PT 20 6,00 120,00
SABONETE LIQUIDO 5L UNID 10 31,66 316,60
SACO ALGODAO 43X68 CM ALVEJADO UNID 20 11,66 233,20
SACO LIXO 100L / 50UN UNID 10 15,50 155,00
SACO LIXO 30L / 50UN UNID 30 14,80 444,00
SACO LIXO 50L / 50UN UNID 30 14,80 444,00
RODO GRANDE / 50CM UNID 15 21,66 324,90
RODO PEQUENO /30 CM UNID 15 19,00 285,00
VASSOURA DE PIACAVA UNID 20 22,30 446,00
LUVAS DE BORRACHA UNID 10 10,49 104,90

Subtotal

R$ 28.609,87




8.1.2 Servigos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43)
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Especificacdo Unid. Quant. Un?{glr?or Valor Total

Subtotal
8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43)

Especificacdo Unid. Quant. Un?{glrioor Valor Total
Abastecimento com Combustivel LT 3.000 7,10 R$ 21.390,00
(gasolina)

R$ 21.390,00
Subtotal
8.1.4 Equipe encarregada pela execuc¢éo (3.3.50.43)

Especificacéo Unid. Quant. Unxglr(i)or Valor Total

Subtotal
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42
Especificacéo Unid. Quant. Unxglr?or Valor Total
Subtotal
TOTAL GERAL (8.1.1) R$ 49.999,87
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R%)
REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
DEZ/2022 JAN/2023 FEV/2023 MAR/2023 ABRIL/2023 MAIO/2023
R$ 49.999.87
JUNHO/2023 JUL/2023 AGOSTO/2023 SET/2023 0ouUT/2023 NOV/2023
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
DEZ/2022 JAN/2023 FEV/2023 MAR/2023 ABRIL/2023 MAIO/2023
JUNHO/2023 JUL/2023 AGOSTO/2023 SET/2023 OouUT/2023 NOV/2023
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10. DECLARAGCAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro, para fins
de prova junto a Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social(SETADES), para
os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, conforme artigo 6°, lll, da Resoluc¢éo n°14, de 15 de maio de 2014, do Conselho Nacional
de Assisténcia Social;

b) A OSC néo se enquadra em nenhuma das condi¢cdes de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei n°
13.019/2014;

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera responsavel pelo
custeio de seguro do respectivos bem;

d) Todos o0s precos propostos para aquisicdo de bens e/ou servigcos apresentados por essa OSC foram
apurados por meio de or¢amentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo compativeis com os
precos médios praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que 0s respectivos recursos, bens ou servigcos
indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em, 30 de agosto de 2022.
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Assinatura do Representante Legal

11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO ASSINADO.

Vitéria (ES) Em de de

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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ASSINATURAS (2)

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, 8 2°, por:

LUIZ CARLOS CUERCI FEDESZEN CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
CIDADAO SECRETARIO DE ESTADO
assinado em 19/12/2022 10:16:13 -03:00 SETADES - SETADES - GOVES

assinado em 19/12/2022 11:20:25 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 19/12/2022 11:20:26 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por LUZIENE APARECIDA GUZZO (ASSISTENTE GESTAO - DT - CCONV - SETADES - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2022-ZXSNLZ
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Termo de Fomento n.° SETADES/129/2022
Processo Administrativo n.° 2022-L6B0Z

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR  INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES
E A FEDERACAO DAS ASSOCIACOES
PESTALOZZI DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, TENDO POR OBJETO
COOPERAGCAO TECNICA E FINANCEIRA
PARA MANUTENCAO DAS ACOES DE
ASSESSORAMENTO E DEFESA E
GARANTIA DE DIREITOS, CONFORME
NORMATIZACOES DA  ASSISTENCIA
SOCIAL, POR MEIO DA REALIZACAO DE
DESPESAS DE CUSTEIO, COM VISTAS A
MELHORIA CONTINUA DOS SERVICOS
PRESTADOS PELAS AFILIADAS E
GARANTIA E AMPLIACAO DOS DIREITOS
DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E
SUAS  FAMILIAS, NOS TERMOS
ESTABELECIDOS NO PRESENTE
INSTRUMENTO E NO PLANO DE
TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SETADES, inscrita no CNPJ
sob n° 03.252.312/0001-80, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza, n° 107, Ed. Green
Tower, CEP 29.057-530, Barro Vermelho, Vitéria/ES, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada por sua Secretaria de
Estado, a Sra. CYNTIA FIGUEIRA GRILLO portadora da Cl n°® 1483654, 6rgdo expedidor
SPTC/ES e inscrita no CPF sob o n° 087.917.387-41, e a(0) FEDERACAO DAS
ASSOCIACOES PESTALOZZI DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, inscrita(o) no CNPJ sob
n°. 05.821.686/0001-03, com sede a Rua Pedro Palacios, n°® 104 sala 302, CEP: 29015-160,
Bairro Centro — Vitéria/ES, doravante denominada(o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada(o) pelo(a) Sr. LUIZ CARLOS CUERCI FEDESZEN , portador da CI n°
369.945, o6rgdo expedidor SSP/ES e inscrita no CPF sob o n°. 654.041.577-04, resolvem
celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101,
de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentérias e Lei
Orcamentéria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante 0 processo
administrativo n°® 2022-L6B0Z e mediante as clausulas e condi¢es seguintes:

Termo de Fomento n.° SETADES/129/2022 - Processo Administrativo n.° 2022-L6B0Z — P4gina 1 de 13
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Fomento, tem por objeto Cooperacdo Técnica e Financeira para
manutencdo das acdes de Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos, conforme
normatizacdes da assisténcia social, por meio da realizacdo de despesas de custeio, com
vistas a melhoria continua dos servicos prestados pelas afiliadas e garantia e ampliacao
dos direitos das pessoas com deficiéncia e suas familias, conforme detalhado no Plano de
Trabalho, Anexo I.

1.1.1 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo I, é parte integrante desse Termo, delimita
os objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as
diretrizes das acbdes necessarias a consecucdo do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo Unico da Lei n® 13.019/14.

1.2 — N&o poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Or¢gamentérias.

1.3 — E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| — delegacéo das funcdes de regulacao, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il — prestacdo de servi¢cos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES
2.1 — Séo obriga¢des dos Participes:
| — DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacao de contas as organiza¢des da sociedade civil por
ocasido da celebracédo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicacao as referidas organiza¢des eventuais alteragdes no seu conteldo;

b) emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e 0 submeter a comisséo
de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela organizacdo da
sociedade civil;

¢) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagcéo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucédo do objeto
do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos;
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

f) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

j) colaborar com as acdes e o0s projetos executados ou viabilizadas pela organizacdo da
sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboracdo das metodologias e da indicacdo das
metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execugdo, expansdo e
fortalecimento das a¢fes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

I) apoiar a divulgacdo das ac¢des e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias
de irregularidades na execuc¢do do objeto da parceria.

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracéo contébil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

C) manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no Termo de Fomento, néo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia
da organizacédo da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre

0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;
g) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta

ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagédo dos recursos.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 49.999,87 (quarenta e nove mil e novecentos e noventa e nove
reais e oitenta e sete centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 49.999,87 (quarenta e nove mil e novecentos e noventa e
nove reais e oitenta e sete centavos), correndo a despesa a conta da dotacao orcamentaria
47.901.08.244.0191.2239, UG 470901, Gestao 47901, conforme discriminacao abaixo:

Fonte: 101 ED: 3.3.50.43 - R$ 49.999,87
CLAUSULA QUARTA — DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 — A ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depésito em sua conta bancéria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto n&o utilizados,
em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual
ou superior a um més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagéo de
mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver
prevista para prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicagfes financeiras seréo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicbes de
prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficaréo
retidas nos seguintes casos:

| — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacédo da sociedade civil em relacé@o a obriga¢des estabelecidas no Termo de Fomento;

Il — quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracéo publica ou pelos 6rgaos de controle interno
ou externo.

4.5 — Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos

financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacBes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel
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SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administracao publica.

CLAUSULA QUINTA — DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Fomento deverd ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizacéo da sociedade civil, para:

| — realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il — realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizagdo de despesas com taxas bancéarias, com multas, juros ou correcdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocédo pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI — repasses como contribui¢des, auxilios ou subvenc¢des as instituicdes privadas com fins
lucrativos;

VIl — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipGteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagao
de seu extrato na imprensa oficial até 30/11/23, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecucédo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizacdo da sociedade civil,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e ap6s o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo
Aditivo, sendo, nessa hip6tese, dispensada a prévia analise juridica da Procuradoria Geral do
Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a administracéo publica estadual
promoverd a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizacdo da sociedade civil, limitado o prazo de
prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacéo devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da Ultima dilagédo de
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

prazo, sendo expressamente vedada a celebracéo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

7.1 — A administracdo publica estadual designard& um gestor, e respectivo suplente,
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo desta parceria, na forma do
artigo 61 da Lei Federal n° 13.019/2014.

7.2 — Na hipétese de paralisacdo das atividades, a OSC devera informar a administracédo
publica estadual, através do(a) gestor (a), no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para que
possam ser tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

| — descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — andalise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugcdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il — valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV — andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacédo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V — andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipétese de inexecucgdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populacao, por ato proprio e independentemente de autorizacgao judicial, a fim de
realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizacao da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil
até o momento em que a administracao assumiu essas responsabilidades.

7.5 — A execucdo fisica do objeto serd acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA,
por intermédio da Subsecretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SUBADES,
observado o disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde |4, designados
por meio do Resumo do Termo de Fomento 0s gestores e suplentes que exercerdo suas
atribuicbes em conformidade com o artigo 61 da Lei 13.019/2014.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacédo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e
documentos:

| — extrato da conta bancéria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacédo da sociedade civil e nUmero do instrumento da parceria;

Il — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V —relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI — lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular
aplicacéo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia
da parceria ou no final de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestacdo de contas relativa & execu¢do do Termo de Fomento dar-se-4 mediante a
andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| — relatério de execugédo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il — relatdrio de execucdo financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na hip6tese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administracdo publica estadual considerard ainda em sua andlise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:

| — relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;
Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcancados durante a execucdo do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

| — os resultados ja alcancados e seus beneficios;
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Il — os impactos econdmicos ou socialis;
IIl — o grau de satisfagcdo do publico-alvo;
IV — a possibilidade de sustentabilidade das acdes apés a conclusédo do objeto pactuado.

8.5 — A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo publica
observara os prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| — aprovacédo da prestacéo de contas;
Il — aprovacédo da prestacéo de contas com ressalvas; ou

Il — rejeicéo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omisséo na prestacao de contas, serd concedido prazo para
a organizacéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracao
publica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacdo de
resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificacéo
dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da
legislagéo vigente.

8.7 — A administracd@o publica apreciara a prestacgao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il — nos casos em que néo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciacao pela administracéo publica.

8.8 — As prestagfes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;
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Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que n&o resulte em dano ao erario;

Il — irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacdo de
contas ou por omissdo em relacdo a analise de seu conteudo, levando em consideracdo, no
primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 — Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, se mantida a deciséo, a organizacao da sociedade civil podera solicitar autorizacéo
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de a¢Bes compensatérias de
interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no Termo de Fomento e a area de atuagcdo da organizacdo, cuja mensuragdo
econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou
fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de
contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia,
mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — N&o é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto

9.3 — As alteracdes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Estado,
6rgao ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacdo de alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizag&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizacdo do Plano de Trabalho que objetive a adequa¢do do cronograma ou de

valores sem a alteracdo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a
celebracdo de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n°® 13.019/14.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGCOES

10.1 — Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2014, e da legislacao especifica, a administragdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

| — adverténcia;

Il — suspensao tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il = declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o
prazo da sanc¢éo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e 11l sdo de competéncia exclusiva de
Secretério Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apdés dois anos de
aplicacéo da penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagcéo da prestacdo de
contas, a aplicacédo de penalidade decorrente de infragao relacionada a execugéo da parceria.

10.3 — A prescri¢do sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuracéo
da infracéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necesséarios a
consecucao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com 0S recursos
aplicados em razéo deste Termo de Fomento.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administra¢@o publica, na hipotese de
sua exting¢ao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizacao donataria, quando, apds a consecuc¢do do objeto,
ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucéo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administracao Puablica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade

dessa intenc¢éao;

Il — rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigacdes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente
pelas obrigagbes que, em razdo da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do
Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliqguem em
alteracdo ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicacao do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada
pela administracéo publica estadual até o quinto dia Gtil do més seguinte ao da assinatura, e
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL
14.1 - Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovagdo tecnoldgica, obtencdo de produto ou

processo resultante das a¢des envolvidas no ambito do presente Termo de Fomento terd sua
exploracdo econ6mica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizacdo sem 6nus.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgagéo dos atos praticados em razdo deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminagéo de informacgéo e conhecimento, respeitados
os direitos autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizacéo de suas respectivas marcas, representadas
por seus titulos e logotipos, somente poderd ocorrer com a autorizacdo expressa de seu
proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovacao um
do outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execucdo deste instrumento,
a ser eventualmente divulgada em publicagBes, relatérios, conclaves, propagandas,
concursos e congéneres.

15.2 — N&o poderado constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢ao pessoal
de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em funcéo deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relacéo

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO SIGILO DAS INFORMAGCOES E COMUNICACOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informagfes referentes as acdes consideradas e definidas como confidenciais, ndo
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros nao
autorizados, das informacdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas
na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PROTECAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execugdo do Termo, sera necessario o tratamento
de dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposicdes da Lei n°® 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e
regulamentos relacionados a protecdo de dados pessoais e privacidade que possam ser
aplicados a qualquer tratamento de Dados Pessoais no ambito do Termo (‘Legislacdo de
Protecéo de Dados Aplicavel”).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informacfes e dados pessoais
compartilhados para a realizacdo das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades
relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em decorréncia do Termo,
fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.

17.4 — As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranca razoaveis, de acordo com
0 padréo de mercado e a legislacéo brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou
prejuizos decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse
Termo e/ou a Legislac@o de Protecao de Dados Aplicavel.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO de TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informacao relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na
LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 — Fica eleito o foro do Juizo de Vitéria — Comarca da capital do Estado do Espirito Santo,
com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem, para dirimir davidas
decorrentes do presente instrumento, que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

18.2 — Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar dudvida quanto a
interpretacdo do presente instrumento, deverdo os participes buscar solucdo administrativa,
com a participacado da Procuradoria Geral do Estado, por meio da Camara de Prevencao e
Resolucdo Administrativa de Conflitos do Espirito Santo CPRACES, criada pela Lei
Complementar n® 1.011/2022.

Vitéria/ES, __ de de 2022.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

LUIZ CARLOS CUERCI FEDESZEN
Presidente do (a) Federacdo das Associacdes Pestalozzi do Estado do Espirito Santo
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EXECUTIVO

Vitéria (ES), terga-feira, 20 de Dezembro de 2022.
RESUMO DE ORDEM DE FORNECIMENTO N.°

133/2022
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 070/2022
- PMES.
PROCESSO N.° 2022-KS5NS5.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTICA.

CONTRATADA: ARRUDA COMERCIO DE PRODUTOS
DE LIMPEZA EIRELI.

OBJETO: Aquisicao de Material de Limpeza - Lote
04.

VALOR TOTAL: R$ 81.270,00.

CELSO DOS SANTOS JUNIOR
Subsecretario de Estado para Assuntos
Administrativos
Protocolo 987721

RESUMO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 001/2020

CONTRATANTE: O Estado do Espirito Santo, por
intermédio da Secretaria de Estado da Justica.
CONTRATADA: ALIMENTARES REFEICOES LTDA
OBJETO:

1.1 - O presente Termo Aditivo tem por objeto alterar
o Anexo I-B, quadro 05 - Especificacdes do prato
proteico do almogo e jantar do Contrato 001/2020,
a fim de incluir o tipo de carne Filé de Bagre” (filé de
rosado)”.

1.2 - Em razdo do acréscimo qualitativo ao objeto
contratual, o valor global do Contrato n°© 001/2020
permanecerd inalterado.

RATIFICACAO: Ficam mantidas todas as demais
clausulas e condigcbes anteriormente avengadas, ndo
alteradas pelo presente Termo Aditivo.

PROCESSO N°: 2020-NDCGL

CELSO DOS SANTOS JUNIOR
Subsecretario de Estado
Administrativos

Para Assuntos

Protocolo 988583

ERRATA

No Resumo do Contrato n® 032/2022, publicado no

Diario Oficia] do Estado do dia 14/12/2022.

ONDE SE LE:

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados do dia da

assinatura do Termo de Contrato.

LEIA-SE:

Vigéncia: O contrato tera inicio no dia posterior ao

da publicacdo do respectivo instrumento no Diario

Oficial, na forma do paragrafo Unico do art. 61 da

Lei Federal n° 8.666/1993, sendo finalizado com a

entrega, recebimento e pagamento, ndao podendo

ultrapassar a vigéncia dos créditos orcamentarios

SILVANIO JOSE DE SOUZA MAGNO FILHO

Subsecretario de Estado de Planejamento e Controle
Protocolo 988473

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desen-

volvimento Social - SETADES -

RESOLU(;Z\O CEAS/ES N° 570, de 19 de
dezembro de 2022

Dispbe sobre aprovacdo “ad referendum” a
solicitacdo de doacdao dos bens adquiridos pelo
convénio 817310/2015, firmado entre a Unido por

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

99

intermédio do Ministério do Desenvolvimento Social
e a Secretaria de Estado de Assisténcia Social e
Politicas para Mulheres-ES.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CEAS/ES, no uso de
suas atribuicdbes constantes no artigo 14, inciso
XII do Regimento Interno e das atribuicbes que a
Lei Estadual n® 9.966 de 19 de dezembro de 2012
confere ao CEAS/ES;

Considerando a lei Federal n© 8.742 de dezembro de
1993-Lei Organica da Assisténcia Social -LOAS;
Considerando Convénio n° 817310/2015, firmado
entre a Unido por intermédio do Ministério do
Desenvolvimento Social e a Secretaria de Estado e
Assisténcia Social e Politicas para as Mulheres-ES,
cujo objeto refere-se a Estruturacdo da Rede de
Servicos de Protecdo Social Basica - Aquisicdo
de Bens, por meio da Aquisicdo de 31 Veiculos,
destinados a 31 CRAS no Estado do Espirito Santo;
Considerando a Resolugdo CEAS/ES n© 507 de
13 de abril de 2021, que aprova a execugao € o
cumprimento dos objetos do convénio;
Considerando a cldusula 15° do referido convénio,
que trata dos bens remanescentes no qual informa
gue apos a consecucdo do objeto, forem necessarios
para assegurar a continuidade do programa, os
mesmos poderdo ser doados ao convenente a critério
da concedente;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a solicitacdo de doacao dos bens
adquiridos com os recursos oriundos do Convénio
Federal N © 817310/2015, para o Fundo Estadual de
Assisténcia Social a fim de fortalecer a estruturacao
da Rede de Servicos de Protecdo Social Basica dos
municipios contemplados.

Art. 20 Esta Resolugdo entra em vigor na data de
sua publicagao.

Vitoria, 19 de dezembro de 2022.
Carlos Ajur Cardoso Costa
Presidente do Conselho Estadual de Assisténcia
Social - CEAS/ES
Protocolo 988483

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/129/2022

Processo n° 2022- L6B0Z
Registro SIGEFES: 220652
Administracdao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Federacdo das
Associagoes Pestalozzi do Estado do Espirito Santo.
Objeto: Cooperacdo Técnica e Financeira para
manutencdo das acoes de Assessoramento e Defesa
e Garantia de Direitos, conforme normatizacdes
da assisténcia social, por meio da realizagdo de
despesas de custeio, com vistas a melhoria continua
dos servicos prestados pelas afiliadas e garantia e
ampliagdo dos direitos das pessoas com deficiéncia
e suas familias.
Valor: R$ 49.999,87 (quarenta e nove mil e
novecentos e noventa e nove reais e oitenta e sete
centavos), de repasse da Administragdo Publica,
proveniente da Emenda Parlamentar n°. 1391 LOA
2022.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 30/11/2023.
Dotacdao Orgcamentaria: 47.901.08.244. 0191.
2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 Fonte: 101
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Gestor Titular: Servidora Veruska Favaro Brandao,
matricula n°® 2828332.
Gestor Suplente: Servidora Rosimery Rosa Silva
Ribeiro, matricula n® 3292274.
Vitoria, 19 de dezembro de 2022.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 988619

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Puablico para Celebragcdo do Termo de Fomento
N° SETADES/129/2022
Processo n°.: 2022- L6B0Z Partes: Estado do
Espirito Santo por intermédio da Secretaria de
Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento
Social e a Federacdo das Associacdes Pestalozzi do

Estado do Espirito Santo.
Objeto: Cooperacdo Técnica e Financeira para
manutencdo das agdes de Assessoramento e Defesa
e Garantia de Direitos, conforme normatizacdes
da assisténcia social, por meio da realizacdo de
despesas de custeio, com vistas a melhoria continua
dos servicos prestados pelas afiliadas e garantia e
ampliagdo dos direitos das pessoas com deficiéncia
e suas familias.
Valor: R$ 49.999,87 (quarenta e nove mil e
novecentos e noventa e nove reais e oitenta e sete
centavos), de repasse da Administracdo Publica,
proveniente da Emenda Parlamentar n°. 1391 LOA
2022.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n° 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes
de emenda parlamentar a Lei Orgcamentaria Anual
- LOA.
Vitoria, 19 de dezembro de 2022.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 988621

Resumo do Termo de Fomento
SETADES/120/2022

Processo n°.: 2022-]J1T5H
Registro SIGEFES: 220655
Administracao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacdao da Sociedade Civil:
Organizacao de Amparo a Idosos.
Objeto: Cooperacao técnica e financeira para a
realizacdo de despesas de custeio e investimento,
visando a melhoria da qualidade do atendimento
para 31 idosos institucionalizados na “Sou Feliz” -
Organizacao de Amparo a Idosos em situacao de
vulnerabilidade e risco social.
Valor: R$ 39.912,18 (trinta e nove mil, novecentos
e doze reais e dezoito centavos), de repasse da
Administracdo Publica, proveniente das Emendas
Parlamentares n°. 51, 98 e 733, LOA 2022.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao
da publicacdo até 30/11/2023.
Dotacdao Orgcamentaria: 47.901.08.244. 0191.
2239
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 e 4.4.50.42
Fonte: 101
Gestor Titular: Servidora Veruska Favaro Brandao
- matricula n® 2828332.
Gestor Suplente: Servidora Alessandra Zardo
Azevedo Venturin - matricula n°® 3237630

Sou Feliz

EXECUTIVO

Vitéria (ES), terga-feira, 20 de Dezembro de 2022.

Vitoria, 19 de dezembro de 2022.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 988622

Justificativa de Dispensa de Chamamento
Publico para Celebracdao do Termo de Fomento
N° SETADES/120/2022

Processo n°.: 2022-]J1T5H
Partes: Estado do Espirito Santo por intermédio
da Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social e a Sou Feliz Organizacao de
Amparo a Idosos.
Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para a
realizacdo de despesas de custeio e investimento,
visando a melhoria da qualidade do atendimento
para 31 idosos institucionalizados na “Sou Feliz”
- Organizacao de Amparo a Idosos em situacdo de
vulnerabilidade e risco social.
Valor: R$ 39.912,18 (trinta e nove mil, novecentos
e doze reais e dezoito centavos), de repasse da
Administracdo Publica, proveniente das Emendas
Parlamentares n© 51, 98 e 733, LOA 2022.
Fundamento Legal: Artigo 29, Lei 13.019/2014,
alterada pela Lei n® 13.204/2015
Justificativa: Trata-se de recursos decorrentes de
emenda parlamentar a Lei Orcamentdria Anual - LOA.
Vitéria, 19 de dezembro de 2022.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 988630

Resumo do Termo de Fomento

SETADES/119/2022
Processo n°.: 2022-8WXXT
Registro SIGEFES: 220653
Administracdao Publica: Estado do Espirito Santo
por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho,
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Organizacao da Sociedade Civil: Caridade Acgdo
Social Solidaria Sao Jodo Batista - Acdo
Solidaria Sdo Jodo Batista
Objeto: Cooperacdo técnica e Financeira para
manutengdo do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo de pessoas adultas em
situacdo de vulnerabilidade social e econdémica, cuja
despesa esta direcionada ao custeio de parte da equipe
de apoio (motorista e administrador) e equipamentos
permanentes, visando o atendimento com qualidade
e exceléncia.
Valor: R$ 19.831,36 (dezenove mil, oitocentos e
trinta e um reais e trinta e seis centavos), de repasse
da Administracdo Publica, proveniente das Emendas
Parlamentares n°. 138 e 971, LOA 2022.
Vigéncia: a partir do primeiro dia subsequente ao da
publicacao até 30/11/2023.
Dotacao Orcamentaria:
2239
Elemento de Despesa:3.3.50.43 4.4.50.42 Fonte:
101
Gestor Titular: Servidora Marilia de Fatima Gongalves
Lima - matricula n® 197741.
Gestor Suplente: Servidora Carliza Pereira Pinto -
matricula n® 3371387.

Vitéria, 19 de dezembro de 2022.
Cyntia Figueira Grillo
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Protocolo 988633

47.901.08.244. 0191.
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