EXECUTIVO

Vitéria (ES), quarta-feira, 09 de Fevereiro de 2022.

Secretaria de Estado da Justica - SEJUS -

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PROFISSIONAIS DA AREA DE ENGENHARIA,
ARQUITETURA E EDIFICACOES.

EDITAL 02/2021

~

CONVOCACAOQ

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando Processo
Seletivo Simplificado para Profissionais da Area
de Engenharia, Arquitetura e Edificacdes EDITAL
02/2021, bem como disposto na Lei Complementar
n%. 809, de 25 de setembro de 2015, COMUNICA
que estd disponivel no site www.sejus.es.gov.br
e www.selecao.es.gov.br, notas de convocagdao e
exclusao.

Vitoria/ES, 08 de fevereiro de 2022.

Marcello Paiva de Mello
Secretario de Estado da Justica
Protocolo 797353

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desen-
volvimento Social - SETADES -

RESOLUCAO CEAS/ES N° 534, de 18 de janeiro
de 2022
Pactua a Expansao do CapacitaSUAS e define a
oferta.
O Conselho de Assisténcia Social do Espirito Santo,
na sua 1122 (centésima décima segunda) Sessdo
Plenaria Extraordinaria por Videoconferéncia,
realizada em 18 de janeiro de 2022, e no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei Estadual N.© 9.966
de 19 de dezembro de 2012;
Considerando a Lei Federal n® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993 - Lei Organica da Assisténcia
Social - LOAS;
Considerando o disposto no artigo 99, inciso X da Lei
no 9,966, de 19 de dezembro de 2012 - Lei Estadual
do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, sobre
as responsabilidades do 6rgdo gestor da politica de
assisténcia social no Estado quanto a coordenar,
cofinanciar e executar, em conjunto com a esfera
federal, a Politica Nacional de Capacitagdo, com base
nos principios da NOBRH/SUAS;
Considerando a necessidade de garantir oferta de
formagao e capacitagdo permanente para profissio-
nais, gestores, conselheiros e técnicos da rede so-
cioassistencial, aprimorando a gestdo do SUAS no
Estado e nos Municipios.
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a expansao de curso do Programa
Nacional de Capacitacdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social (CapacitaSUAS) no estado do
Espirito Santo e definir as seguintes ofertas:
I. Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em
Assisténcia Social, oferta estadual, na modalidade
hibrida, 90 (noventa) vagas, sendo 2 (duas) vagas
destinadas ao CEAS/ES, de forma paritaria, com
carga horaria de 360 horas e duracdo de até 12
meses;
II. Cursos de introducéo e atualizagdo do catalogo
CapacitaSUAS, 550 (quinhentas e cinquenta) vagas
na modalidade hibrida, carga horaria 40 (quarenta)
horas cada; e
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III. Cursos Autoinstrucionais, modalidade Ensino
A Distancia - EAD, carga horaria 20 (vinte) horas
cada.

Art. 2° O Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu
em Assisténcia Social, contard com conteldo
programatico composto por todos os 09 (nove)
cursos que integram o catalogo do CapacitaSUAS.

§ 1° Todos os estudantes deverdo apresentar um
Trabalho de Conclusédo de Curso - TCC (em formato
de artigo) para certificacao.

§ 2° O TCC resultara em na publicacdo fisica e
ainda compor um E-book que sera compartilha-
do com os municipios para incentivar a produgdo
de colnhecimento na area da Politica de Assisténcia
Social.

§ 3° A selecdo e a inscricdo dos alunos(as) devera
seguir os requisitos dispostos em edital proprio, cujas
condicionalidades deverao prezar pelo compromisso
em evitar evasoes e perda do conteido acumulado
na area e demais pré-requisitos.

Art. 3° Os Cursos de introducdo e de atualizacao
serao ofertados em 11 (onze) turmas, sendo 28 (vinte
e oito) horas em EAD e 12 (doze) horas presenciais,
distribuidos nos 09 (nove) cursos do CapacitaSUAS:

L. Introdugdo ao Provimento dos Servigos e
Beneficios Socioassistenciais do SUAS;

II. Introdugdo ao Exercicio do Controle Social;
I1I. Atualizagcdo sobre Especificidade e Interfaces
da Protecdo Social Basica do SUAS;

IV. Atualizagdo sobre a Organizacao e Oferta dos
Servicos da Protecao Social Especial;

V. Atualizacdo em Gestdo Orcamentaria e
Financeira do SUAS;

VI. Atualizacdo para Elaboracdo de Planos de

Assisténcia Social;

VII. Atualizagdo em Vigilancia Socioassistencial
do SUAS;

VIII. Servigo de acolhimento para criangas e

adolescentes: protecao integral e garantia de
direitos;
IX. Protecdo social no SUAS a individuos e

familias em situagdo de violéncia e outras violagoes
de direitos.
Art. 49 Os Cursos Autoinstrucionais serdao ofertados
sem a presenga de tutor, sendo 20 (vinte) horas
de certificacdo, com a previsdo de oferta de 16
(dezesseis) cursos, distribuidos por tematicas que
permeiam a area da Assisténcia Social, resultado
das sugestoes dos trabalhadores do SUAS.
Art. 59 Para a realizagdo dos cursos, tem-se como
fonte de recurso o Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS, um total de R$ 1.885.605,40 (um
milhdo, oitocentos e oitenta e cinco mil, seiscentos e
cinco reais e quarenta centavos).
Art. 6°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de
sua publicagao.

Vitéria, 18 de janeiro de 2022.

SANDRA SHIRLEY DE ALMEIDA
Presidente do Conselho de Assisténcia Social do
Espirito Santo - CEAS/ES

Protocolo 796577

RESOLUCAO CIB/ES N° 224, de 17 de janeiro
de 2022

Pactua a Expansdo do CapacitaSUAS e define a
oferta.

A Comissdo Intergestores Bipartite da Assisténcia
Social do Espirito Santo - CIB/ES, na sua 1702
(centésima septuagésima) Reunido Extraordinaria
por videoconferéncia, realizada em 17 de janeiro de
2022, e no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei
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Estadual n© 9.966 de 19 de dezembro de 2012;
Considerando aLei Federal n©8.742 de 7 de dezembro
de 1993 - Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS;
Considerando o disposto no artigo 99, inciso X, da Lei
n° 9.966 de,19 de dezembro de 2012 - Lei Estadual
do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, sobre
as responsabilidades do 6rgdo gestor da politica de
assisténcia social no Estado quanto a coordenar,
cofinanciar e executar, em conjunto com a esfera
federal, a Politica Nacional de Capacitagdo, com base
nos principios da NOBRH/SUAS;

Considerando a necessidade de garantir oferta de
formagao e capacitagdo permanente para profissio-
nais, gestores, conselheiros e técnicos da rede so-
cioassistencial, aprimorando a gestdo do SUAS no
Estado e nos Municipios.

RESOLVE:

Art. 1° Pactuar a expansao de curso do Programa
Nacional de Capacitacdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social (CapacitaSUAS) no Estado do
Espirito Santo e definir as seguintes ofertas:

I. Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em
Assisténcia Social, oferta estadual, na modalidade
hibrida, 90 (noventa) vagas, carga horaria de 360
horas e duragdo de até 12 meses;

II. Cursosde introducéo e atualizagdo do catalogo
CapacitaSUAS, 550 (quinhentas e cinquenta) vagas
na modalidade hibrida, carga horaria 40 (quarenta)
horas cada; e

III. Cursos Autoinstrucionais, modalidade Ensino
a (El)isténcia - EAD, carga horaria 20 (vinte) horas
cada.

Art. 2° O Curso de Pés-Graduagao Lato Sensu
em Assisténcia Social, contard com conteldo
programatico composto por todos os 09 (nove)
cursos que integram o catalogo do CapacitaSUAS.

§ 1° Todos os estudantes deverdo apresentar um
Trabalho de Conclusdao de Curso - TCC (em formato
de artigo) para certificagao.

§ 2° O TCC resultara em na publicagcédo fisica e
ainda compor um e-book que sera compartilha-
do com os municipios para incentivar a produgdo
de colnhecimento na area da Politica de Assisténcia
Social;

§ 3° A selegdo e inscricdo dos alunos(as) devera
seguir os requisitos dispostos em edital proprio cujas
condicionalidades deverao prezar pelo compromisso
em evitar evasoes e perda do conteddo acumulado
na area e demais pré-requisitos.
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Art. 4° Os Cursos de introducdo e de atualizacao
serao ofertados em 11 (onze) turmas, sendo 28 (vinte
e oito) horas em EAD e 12 (doze) horas presencial,
distribuidos nos 09 (nove) cursos do CapacitaSUAS:

I. Introdugdo ao Provimento dos Servigos e
Beneficios Socioassistenciais do SUAS;

II. Introdugdo ao Exercicio do Controle Social;
I1I. Atualizagdo sobre Especificidade e Interfaces
da Protegdo Social Basica do SUAS;

IV. Atualizacdo sobre a Organizacao e Oferta dos
Servicos da Protecao Social Especial;

V. Atualizagdo em Gestdao Orgamentdria e
Financeira do SUAS;

VI, Atualizacdo para Elaboracao de Planos de

Assisténcia Social;

VII. Atualizagdo em Vigilancia Socioassistencial
do SUAS;

VIII. Servico de acolhimento para criangas e

adolescentes: protecao integral e garantia de
direitos;
IX. Protegdo social no SUAS a individuos e

familias em situagdo de violéncia e outras violagdes
de direitos.

Art. 52 Os Cursos Autoinstrucionais serao ofertados
sem a presencga de tutor, sendo 20 (vinte) horas
de certificagdo, com a previsdao de oferta de 16
(dezesseis) cursos, distribuidos por tematicas que
permeiam a area da Assisténcia Social, resultado
das sugestoes dos trabalhadores do SUAS.

Art. 6° Para a realizacdao dos cursos, tem-se como
fonte de recurso o Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS, um total de R$ 1.885.605,40 (um
milhdo, oitocentos e oitenta e cinco mil, seiscentos e
cinco reais e quarenta centavos).

Art. 79, Esta Resolugdo entra em vigor na data de
sua publicagao.

Vitéria, 17 de janeiro de 2022.

CYNTIA FIGUEIRA GRILLO
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SETADES
Coordenadora da Comissao Intergestores Bipartite
da Assisténcia Social - CIB/ES

VALTER HERPIS JUNIOR
Presidente do Colegiado de Gestores Municipais da
Assisténcia Social do Espirito Santo - COGEMASES
Protocolo 796578

ORDEM DE SERVICO N°. 020/2022

O SUBSECRETARIO DE ESTADO PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS - SETADES, no uso da delegacdo
de competéncia atribuida pelo inciso I, do Art. 39, da Portaria 091-S, publicada em 14 de setembro de 2021,

Resolve:

Art. 1° ALTERAR a Escala de Férias Integrais para Fracionadas, desta Secretaria referente ao exercicio 2021,
aprovada pela Ordem de Servigo n® 051/2020, publicada no Diario Oficial dos Poderes do Estado do Espirito
Santo em 27 de novembro de 2020, para excluir e incluir a servidora abaixo relacionada:

Nome N°. Funcional

Periodo aquisitivo | Excluir

Incluir 1° Periodo Fracionado | Incluir 2° Periodo Fracionado

Samyra Ferreira Lobino | 4294130 2020/2021

novembro/2021

fevereiro/2022 julho/2022

Art. 2° CONCEDER, dias de férias regulamentares, as servidoras abaixo relacionadas:

Nome N°. Funcional

Periodo aquisitivo

Periodo de férias Total de dias

Samyra Ferreira Lobino 4294130 2020/2021

11 a 25/02/2022 15 dias - 1° fracionamento
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Art. 3° ALTERAR a Escala de Férias Integrais, desta Secretaria referente ao exercicio 2021, aprovada pela
Ordem de Servigo n® 051/2020, publicada no Diario Oficial dos Poderes do Estado do Espirito Santo em
27/11/2020, para excluir e incluir a servidora abaixo relacionada:

Nome N°. Funcional

Periodo aquisitivo

Excluir Incluir

2020/2021

Juciara de Mendonga Narcizo |4172256

dezembro/2021 janeiro/2022

Art. 4° CONSIDERAR CONCEDIDAS, dias de férias regulamentares, as servidoras abaixo relacionadas:

Nome N°. Funcional

Periodo aquisitivo

Periodo de férias Total de dias

Juciara de Mendonga Narcizo | 4172256 2020/2021

04/01 a 02/02/2022 30 dias - integrais

Vitoria, 08 de fevereiro de 2022.

SEVERINO ALVES DA SILVA FILHO
Subsecretario de Estado para Assuntos Administrativos

Protocolo 797343

Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal do Espirito

Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG -

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO,
AQUICULTURA E PESCA

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINAGAO DE
DOCUMENTOS N° 001/2022

A Presidente da Comissao Setorial de Avaliacao de
Documentos, designada pela Portaria n° 117-S,
de 08 de agosto de 2019, publicada no DOE de 09
de agosto de 2019, de acordo com Listagem de
Eliminagdo de Documentos n® 001/2021, aprovada
pelo titular do Arquivo Publico Estadual, por
intermédio do Parecer Técnico n® 02/2022/APEES/
COGED de 03 de fevereiro de 2022, constante nos
autos do processo 2022-NLOF7, faz saber a quem
possa interessar que a partir do 300 (trigésimo)
dia subsequente a data de publicagdo deste Edital
no DOE-ES, se ndo houver oposicdo, a CADS/
SEAG eliminara os 1.648 processos administrativos
relativos aos exercicios de 1992 e 1993, e 57.608
Boletins de Andamento (BA), dos anos entre 1999
a 2016.

Informamos que da listagem de documentos a
serem eliminados, serd feita uma reserva de 1%
para guarda permanente a fim de servir como
comprovacdao das atividades desenvolvidas pela
SEAG.

Os interessados poderdo consultar a listagem
completa dos documentos a serem eliminados em -
www.seag.es.gov.br , link Gestdo de Documentos/
Listagem de Eliminagdo de Documentos n®001/2021
e, no prazo citado, poderdo requerer as suas
expensas, o desentranhamento de documentos ou
copiasde pecasdo processo, mediante peticdo, desde
que tenha respectiva qualificagdo e demonstragao
de legitimidade do pedido, dirigida a Comissao
Setorial de Avaliacdo de Documentos da Secretaria
de Agricultura, Abastecimento, Aquicultura e Pesca.

Vitéria, 08 de fevereiro de 2022
Simone Perozini

Presidente da CADS/SEAG
Protocolo 796608

Santo - IDAF -

Instrucao de Servico n° 011-P, de 08 de
fevereiro de 2022.

O diretor-presidente, no uso das atribuicbes que lhe
confere o art. 48 do Regulamento do Idaf, aprovado
pelo Decreto n® 910-R, de 31/10/2001;
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar, em conformidade com o art. 249,
§1° da Lei Complementar n°® 46/94, a prorrogagao
de prazo, por mais 30 (trinta) dias, para conclusao e
apresentacdo dos trabalhos de sindicéncia, inerentes
ao processo de n® 2021-N68Z7, instituido por meio
da Instrugao de Servico n° 141-P, de 01/10/2021,
publicada no DOE/ES em 04/10/2021.
Art. 29 Esta Instrucao de Servico entra em vigor na
data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a
data de 01/02/2022, revogando as disposicdes em
contrario.

Vitéria/ES, 08 de fevereiro de 2022.
MARIO S. C. LOUZADA
Diretor-presidente/Idaf
Protocolo 796900

Instrucao de Servico n° 012-P, 08 de fevereiro
de 2022.
O diretor-presidente, no uso das atribuigdes que Ihe
confere o art. 48 do Regulamento do Idaf, aprovado
pelo Decreto n® 910-R, de 31/10/2001;
RESOLVE:
Art. 1° Autorizar, em conformidade com o art. 249,
§10 da Lei Complementar n® 46/94, a prorrogagao
de prazo, por mais 30 (trinta) dias, para conclusdo e
apresentacdo dos trabalhos de sindicancia, inerentes
ao processo de n° 2021-4T751, instituido por meio
da Instrugdo de Servico n° 064-P, de 26/05/2021,
publicada no DOE/ES em 27/05/2021.
Art. 29 Esta Instrucdao de Servigo entra em vigor na
data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
data de 22/01/2022, revogando as disposicdes em
contrario.

Vitéria/ES, 08 de fevereiro de 2022.
MARIO S. C. LOUZADA
Diretor-presidente
Protocolo 796904
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